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ក្រុមហ៊ុន J Trust មានការិយាល័យកណ្តាលនៅក្នុងទីក្រុងតូក្យូ ជាក្រុមហ៊ុនដែលចុះបញ្ជីក្នុងផ្សារហ៊ុនតូក្យូ និងមានសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលប្រតិបត្តិការ
ធនាគារ និងអាជីវកម្មហិរញ្ញវត្ថុនៅប្រទេសក្នុងតំបន់អាស៊ី ដូចជាប្រទេសជប៉ុន កូរ៉េខាងត្បូង ឥណ្ឌូនេស៊ី និងកម្ពុជា។

ក្រុមហ៊ុន J Trust បានពង្រីកយ៉ាងឆាប់រហ័សនៅក្នុងសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុ តាមរយៈការទិញយកក្រុមហ៊ុនហិរញ្ញវត្ថុ និងក្រុមហ៊ុនកាតឥណទានក្នុងស្រុក
របស់ប្រទេសជប៉ុន។ ជាមួយនឹងជំនាញរបស់ខ្លួននៅក្នុងប្រទេសជប៉ុន ក្រុមហ៊ុនបានបើកដំណើរការអាជីវកម្មធនាគារនៅប្រទេសកូរ៉េខាងត្បូងក្នុង 
ឆ្នាំ2012។ ហើយនៅក្នុងឆ្នា2ំ014 ក្រុមហ៊ុន J Trust ក៏បានទិញក្រុមហ៊ុនហិរញ្ញវត្ថុ និងធនាគារពាណិជ្ជមួយនៅក្នុងប្រទេសឥណ្ឌូនេស៊ី រួចបន្តពង្រីក
វិសាលភាពរបស់ខ្លួនតាមរយៈការកាន់កាប់ភាគហ៊ុនធំរបស់ធនាគារពាណិជ្ជមួយនៅកម្ពុជានៅក្នុងខែសីហា ឆ្នាំ2019។

អំពីក្រុមហ៊ុន J TRUST

ធនាគាររបស់យើង បានចាប់ផ្តើមប្រតិបត្តិការក្នុង
ប្រទេសកម្ពុជាកាលពីខែសីហា ឆ្នាំ2019 ក្រោម
ឈ្មោះថ្មីជាធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ ដែលពីមុន 
មានឈ្មោះជាធនាគារ អេ អ៊ិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ ដែល
ជាធនាគារបរទេសឈានមុខមួយនៅក្នុងប្រទេស
បានចាក់គ្រឹះនៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា យ៉ាងរឹងមាំ 
និងបានបម្រើសេវាកម្មជូនប្រជាជនកម្ពុជា អស់
រយៈពេលប្រមាណជាង19ឆ្នាមំកហើយ។ ធនាគារ 
េជ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ គឺជាក្រុមហ៊ុនរួមទុន (joint  

venture)  រវាងក្រុមហ៊ុន J Trust ដែលជាក្រុម 
ហ៊ុនគ្រប់គ្រងហិរញ្ញវត្ថុចម្រុះជប៉ុន ដែលបានចុះ 

បញ្ជីក្នុងទីផ្សារភាគហ៊ុនតូក្យូ និងក្រុមហ៊ុន  Royal 

Group ដែលជាក្រុមហ៊ុនដ៏ធំបំផុតមួយនៅក្នុង
ប្រទេសកម្ពុជា។ ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ គឺ 
ជាធនាគារបរទេសធំមួយ នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា
ដែលមានការប្ដេជ្ញាចិត្តខ្ពស់ ក្នុងការផ្ដល់សេវាកម្ម 
ហិរញ្ញវត្ថុលំដាប់ពិភពលោក ជូនប្រជាជនកម្ពុជា 
និងជនបរទេសដែលរស់នៅ និងធ្វើការងារនៅក្នុង
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

អំពីធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់

55%
J Trust

45%
Royal
Group

ប្រវត្តិរបស ់
    ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់

អំពីក្រុមហ៊ុន ROYAL GROUP

ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Royal Group គឺឺជាក្រុុ�មហ៊ុុ�នវិិនិិយោគ និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ដ៏៏ធំំនៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា និិងមានភាគហ៊ុុ�នចំំនួួន 45% នៅក្នុុ�ងធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់  
រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់។ ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននេះះ� ផ្ដោោ�តសំំខាន់់ទៅលើើការនាំំយកការវិិនិិយោគដែែលមានគុុណភាពមកកាន់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា និិងផ្ដដល់់ឱកាសជូូនវិិនិិយោគិិន ក្នុុ�ងការ
ធ្វើើ�អាជីីវកម្មមប្ររកបដោយភាពជោគជ័័យ និិងទទួួលបានប្រាា�ក់់ចំំណេេញ។ ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Royal Group គឺឺជាក្រុុ�មហ៊ុុ�នសំំខាន់់ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍសេេដ្ឋឋកិិច្ចចប្ររទេេស
កម្ពុុ�ជាអស់់រយៈៈពេេលជាងពីីរទសវត្្សរ៍៍ ដែែលបានទាក់់ទាញវិិនិិយោគិិនបរទេេស និិងកសាងអ្ននកដឹឹកនាំំទីីផ្្សារនៅគ្ររប់់វិិស័័យទាំំងអស់់។

កុ្រុ�មហ៊ុុ�ននេះះ� តូ្រូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់ជ់ាកុ្រុ�មហ៊ុុ�នអាជីវីកម្មមចម្រុះះ�� និងិមានឥទិ្ធិ�ពលនៅកុ្នុ�ងប្ររទេេស។ ចាប់់តាំងំពីីបានបង្កើើ�តជាកុ្រុ�មហ៊ុុ�នគ្ររប់គ្ររងអាជីីវកម្មមបែែប
យុុទ្ធធសាស្រ្តត�មក កុ្រុ�មហ៊ុុ�ននេះះ�វិិនិិយោគ កុ្នុ�ងវិិស័យ័ជាច្រើើ�នរួមួមាន វិិស័័យទូូរគមនាគមន៍៍ ប្ររព័ន្ធធផ្្សព្វវផ្្សាយ សេេវាកម្មមធនាគារ ធានារ៉ាា�ប់រង រមណីីយដ្ឋាា�ន វិិស័យ័
អប់់រំំ អចលនទ្ររព្្យ ការជួួញដូូរ និងិកសិកិម្មម ជាដើើម។

89%
ការចូលរួមរបស់បុគ្គលិក

628
បុគ្គលិកសរុប

1.0%
ការបង្វិលចំណូលលើទ្រព្យសកម្ម

80+
បណ្តាញម៉ាស៊ីនដកប្រាក ់ATM

15.0លាន +14.5%

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ

Customer Deposits

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

+5.7%

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

Total Asset

1,547លាន

275លាន

988លាន

+10.1%

ទ្រព្យសកម្មសរុប

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

+5.7%

មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុនសរុប

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

+2.50%

ឥណទានដុល

1,026លាន

ការបង្វិលចំណូលលើមូលនិធិ
ម្ចាស់ហ៊ុន

5.4%

ព័ត៌មានសំខាន់ៗ អំពីធនាគារ
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គុណតម្លៃរបស់ធនាគារ ពានរង្វាន់ និងការទទួលស្គាល់
វ���បនប្រត អំពី បទដា�នសវុត្ថភិោព

ទិន្នន័យឧស�ហកម្មបណ្ណទូទោត់ (PCIDSS)

វ���បនប្រត អំពី បទដា�នសវុត្ថភិោព
ទិន្នន័យឧស�ហកម្មបណ្ណទូទោត់ (PCIDSS)

វ���បនប្រត អំពី បទដា�នសវុត្ថភិោព
ទិន្នន័យឧស�ហកម្មបណ្ណទូទោត់ (PCIDSS)

Simply Better Service

ធនាគាររបស់យ់ើើង មានគោលបំណងជួួយឱ្្យអតិិថិិជនទំាំងអស់ទ់ទួួលបាននូូវភាពជោគជ័យ។ យើើងខិិតខំំព្្យាយាមសម្រេេ�ចគោលបំណងរបស់យ់ើើងជា
រៀៀងរាល់ថ់្ងៃៃ�តាមរយៈៈគុុណតម្លៃៃ� និងិឥរិិយាបថរបស់់យើើង ដែែលឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ��ងតាមរយៈៈការបម្រើើ�សេេវាកម្មមជូូនអតិិថិិជនប្ររព្រឹឹ�ត្តិិ�ចំំពោះះគ្នាា�ទៅវិិញទៅមក និងិតាមរយៈៈ
លទ្ធធផលដែែលយើើងសម្រេេ�ចបានរួមួគ្នាា�កុ្នុ�ងនាមជាស្ថាា�ប័នមួួយ។
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នៅ ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល ់ បទពិសោធរបស់អតិថិជន 
ភាពងាយស្រួល និងភាពបត់បែនក្នុងដំណោះស្រាយ
ទូទាត់ គឺជាអាទិភាពចម្បងរបស់យើង។ យើងតែងតែបន្ត
ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងទាំងផលិតផល សេវាកម្ម និងការផ្ដល់
ជូនពិសេសៗ ដើម្បីធានាថា អតិថិជនរបស់យើងទទួល
បាននូវជម្រើសដ៏ល្អបំផុតដែលអាចធ្វើទៅបាន  
និងមានគុណតម្លៃ។

ដោយសារតែឆន្ទៈក្នុងការផ្ដល់ជូនរបស់ធនាគារ រួមជាមួយ
ការគាំទ្រ និងការទុកចិត្តពីសំណាក់លោកអ្នក ធនាគារ ជេ 
ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ មានសេចក្ដីសោមនស្ស និងមោទនភាពក្នុង
ការទទួលបានពានរង្វាន់យុទ្ធនាការទីផ្សារឆ្នើមពី VISA។

យើងខ្ញុំសូមចែករំលែកសេចក្ដីរីករាយនេះជាមួយអតិថិជន 
និងដៃគូរបស់យើង។ យើងសូមថ្លែងអំណរគុណយ៉ាង 
យ៉ាងជ្រាលជ្រៅ ហើយទន្ទឹងរង់ចាំក្នុងការបន្តបម្រើ
លោកអ្នកជាមួយនឹងការផ្តល់ជូនជាច្រើនទៀត។

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល ់ មានកិត្តិយសដែល
ទទួលបាន វិញ្ញាបនបត្រដ៏ល្បីល្បាញស្តីអំពី បទដ្ឋាន
សុវត្ថិភាពទិន្នន័យឧស្សាហកម្មបណ្ណទូទាត់ (PCIDSS) 
សម្រាប់ឆ្នាំ 2024។ ការទទួលស្គាល់នេះ បញ្ជាក់ជាថ្មី
អំពី អនុលោមភាពយ៉ាងពេញលេញ របស់ធនាគារ ជេ 
ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ តាមបទដ្ឋានកម្រិតខ្ពស់បំផុត ក្នុងការ
ការពារទិន្នន័យបណ្ណទូទាត់របស់អតិថិជន ដែលនេះ 
គឺជាការប្ដេជ្ញាចិត្តរបស់ធនាគារ ដើម្បីរក្សា
បាននូវការការពារខ្ពស់បំផុតចំពោះ
សុវត្ថិភាពទិន្នន័យបណ្ណសម្រាប់
អតិថិជន។

គ្រប់សកម្មភាពរបស់យើង គឺ
តែងតែផ្ដោតយកចិត្តទុកដាក់លើ
អតិថិជនជាចម្បង។
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ការ ឆ្លុះះ�� បញ្ចាំំ��ងពីី ឆ្នាំំ��នៃៃវឌ្្ឍនភាព

ជាបឋម ខ្ញុំំ��សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងជ្រាា�លជ្រៅៅ�ចំំពោះះម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន អតិិថិិជន 
ដៃៃគូូអាជីីវកម្មម និិងបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់។ ការជឿឿទុុកចិិត្តត និិងការបន្តតការគាំំទ្ររ 
ដោយឥតងាករេេរបស់់លោកអ្ននក ពិិតជា មាន សារៈ�សំំខាន់់  ណាស់់សម្រាា�ប់់ធនាគារ 
យើើងខ្ញុំំ�� ក្នុុ�ងដំំណើើរពេេញមួួយឆ្នាំំ��នៃៃវឌ្្ឍនភាព និិងការចាប់់យកឱកាសនាពេេល 

អនាគត ហើើយយើើងក៏៏បានរក្្សាការសន្្យារបស់់យើើង តាមរយៈៈការផ្តតល់់ជូូននូូវ

ដំំណោះះស្រាា�យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏សម្្បូូរបែែបជាមួួយនឹឹង “សេេវាកម្មម កាន់់  តែែប្ររសើើរ” នៅ 
ក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។

 ភាពអត់់ធ្មមត់់ និិងការសម្ររបខ្លួួ�នរបស់់បុុគ្គគលិិកធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់  ទាំំងអស់់ 
ពិិតជាមានសារៈ�សំំខាន់់  ក្នុុ�ងការ បន្តតដំំណើើរនៅក្នុុ�ងស្ថាា�នភាពសេេដ្ឋឋកិិច្ចច ដែែលមាន
ភាពស្មុុ�គស្មាា�ញទាំំងក្នុុ�ងស្រុុ�ក និិងសកលលោក។ ស្ថិិ�រភាព នៃៃអត្រាា�ការ ប្រាា�ក់់
សកល និិងការងើើបឡើើងវិិញ នៃៃវិិស័័យសំំខាន់់ៗ ក្នុុ�ងសេេដ្ឋឋកិិច្ចចរបស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា 
គឺឺជាមូូលដ្ឋាា�នគ្រឹះះ��ដ៏៏រឹឹងមាំំ សម្រាា�ប់់  ការរីីកចម្រើើ�នរបស់់យើើង។

ចក្ខុុ�វិិស័័យយុុទ្ធធសាស្ត្ររ� និិងភាពធន់់ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ចក្ខុុ�វិិស័័យយុុទ្ធធសាស្រ្តត� បានដើើរតួួនាទីីយ៉ាា�ងសំំខាន់់ ក្នុុ�ងការដឹឹកនាំំកិិច្ចចខិិតខំំប្រឹឹ�ង 

ប្រែែ�ងរបស់់យើើង ក្នុុ�ងការពង្រឹឹ�ងជំំហរក្នុុ�ងទីីផ្្សារ និិងផ្តតល់់នូូវគុុណតម្លៃៃ�ដ៏៏ល្អអឥតខ្ចោះះ�� 

ដល់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់យើើង។ យើើងនៅ តែែផ្តោោ�តការយកចិិត្តតទុុកដាក់់  យ៉ាា�ងខ្លាំំ��ង

លើើគោលបំំណងរបស់់យើើង ក្នុុ�ងការ  “ជួួយអតិិថិិជនឱ្្យរីីកចម្រើើ�ន” តាមរយៈៈការ

ផ្តតល់់ជូូននូូវដំំណោះះស្រាា�យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏សម្្បូូរបែែបជាមួួយនឹឹង “សេេវាកម្មមកាន់់តែែ

ប្ររសើើរ” ដែែលជាការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់យើើង សម្រាា�ប់់ភាពរីីកចម្រើើ�នរបស់់អតិិថិិជន 

ប្ររជាជន និិងសហគមន៍៍ទាំំងមូូល។

ទោះះបីីជាកាលពីីឆ្នាំំ�� 2024 មានបញ្ហាា�ប្ររឈមជាច្រើើ�នក៏៏ដោយ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ 

រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ សម្រេេ�ចបាននូូវសមិិទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គួួរឱ្្យកត់់ សម្គាា�ល់់។ ជាក់់ស្តែែ�ងដូូចជា 

ប្រាា�ក់់ចំំណេេញសុុទ្ធធរបស់់ធនាគារបានកើើនរហូូតដល់់ 15.0លានដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

និិងការបង្វិិ�លចំំណូូលលើើមូូលនិិធិិម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន (ROE) ទទួួលបាន 5.4%។ 

យើើងក៏៏រក្្សាជំំហរដើើមទុុនដ៏៏រឹឹងមាំំជាមួួយនឹឹងអនុុបាតសាធនភាពចំំនួួន 18.8% 

លើើសពីីកាតព្វវកិិច្ចចតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ដែែលតម្រូូ�វត្រឹឹ�ម 15%។

ការវិិនិិយោគជាយុុទ្ធធសាស្រ្តត� និិងការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យប្ររកបដោយការប្រុុ�ង 

ប្ររយ័័ត្ននខ្ពពស់់ បានធ្វើើ�ឱ្្យ យើើងទទួួលបាននូូវសមិិទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏រឹឹងមាំំ។ ការ

កើើនឡើើងនៃៃការបង្វិិ�លចំំណូូលលើើមូូលនិិធិិម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន ទ្ររព្្យសកម្មមសរុុប និិង

ប្រាា�ក់់ចំំណេេញសុុទ្ធធរបស់់យើើង គឺឺជាសក្ខីី�ភាពនៃៃយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ដ៏៏មានប្ររសិិទ្ធធភាព និិង

ឧត្តតមភាពនៃៃប្ររតិិបត្តិិ�ការ របស់់ យើើង។

បង្កើើ�តទំំនាក់់ទំំនងឱ្្យកាន់់តែែល្អអប្ររសើើរ ប្ររកបដោយឧត្តតមភាព

ការប្ដេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតឥតងាករេេរបស់់យើើងចំំពោះះឧត្តតមភាព និិងការប្ររកាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវអតិិថិិជន

ជាចម្្បង គឺឺជា ចំំណុុចសំំខាន់់ ក្នុុ�ងការរក្្សា បាននូូវទំំនុុកចិិត្តត និិងភាពជឿឿជាក់់

ពីីសំំណាក់់អតិិថិិជន និិងដៃៃគូូអាជីីវកម្មមរបស់់យើើង។ យើើងបានបន្តតវិិនិិយោគលើើ

ប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថលឱ្្យកាន់់តែែប្ររសើើរឡើើង ដាក់់ឱ្្យដំំណើើរការនូូវផលិិតផល និិងសេេវា

កម្មមថ្មីី�ៗ និិងពង្រីី�កដៃៃគូូអាជីីវកម្មមថ្មីី�ៗបន្ថែែ�មទៀៀត ដើើម្្បីីពង្រឹឹ�ងមូូលដ្ឋាា�ន និិងពង្រីី�ក

ប្ររព័័ន្ធធអេេកូូឡូូស៊ីី�អាជីីវកម្មមឱ្្យកាន់់តែែរឹឹងមាំំ។

ដើើម្្បីីអបអរសាទរខួួបលើើកទី1ី9 នៃៃការកសាងទំំនុុកចិិត្តតក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារក្នុុ�ង

ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា និិងខួួប លើើកទី5ី ក្នុុ�ងនាមជាធនាគារ  ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់  យើើងមាន

មោទនភាពសូូមណែែនាំំនូូវទូូតសុុឆន្ទៈៈ�ឌីីជីីថលរបស់់យើើងគឺឺ ARUN។ ទូូតសុុឆន្ទៈៈ�

ឌីីជីីថលនេះះ� បង្កកប់់នូូវអត្តតសញ្ញាា�ណរបស់់យើើង ដើើម្្បីីបង្កើើ�តទំំនាក់់ទំំនងឱ្្យកាន់់តែែ

ប្ររសើើរឡើើងជាមួួយ អតិិថិិជន និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់យើើង។

យើើងបង្កើើ�តទូូតសុុឆន្ទៈៈ�ឌីីជីីថល ARUN នេះះ�ឡើើងក្នុុ�ងគោលបំំណងជំំរុុញឱ្្យ

ទំំនាក់់ទំំនង របស់់យើើង ជាមួួយអតិិថិិជនកាន់់តែែមានភាពប្ររសើើរឡើើង ដោយធានា

ថាការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់យើើងចំំពោះះឧត្តតមភាព និិងការយកអតិិថិិជនជាចម្្បងនៅតែែ

នាំំមុុខជានិិច្ចច។
 

ការលើើកកម្ពពស់់សមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក និិងសហគមន៍៍របស់់យើើង

បុុគ្គគលិិករបស់់យើើង  គឺឺជាមូូលដ្ឋាា�នគ្រឹះះ��នៃៃភាពជោគជ័័យរបស់់យើើង។ យើើងប្តេេ�ជ្ញាា�

កុ្នុ�ងការបង្កើើ�តបរិិយាកាស ការងារ  ដែែលលើើកកម្ពពស់ទាំំងការអភិិវឌ្្ឍអាជីីពការងារ 

និិងសុុខុុមាលភាព   របស់់បុុគ្គគលិិក។ អត្រាា�នៃៃការចូូលរួួមពីីបុុគ្គគលិិកមានកម្រិិ�តខ្ពពស់់ 

នេះះ�បញ្ជាា�ក់់ឱ្្យឃើើញពីីការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់យើើង ចំំពោះះពួួកគាត់់  ព្រោះះ��ពួួកគាត់់ជា

កាតាលីីករដ៏៏សំំខាន់់   ក្នុុ�ងការជំំរុុញគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើើ�មយុុទ្ធធសាស្ត្ររ� និិងធ្វើើ�ឱ្្យសម្រេេ�ចបាន

នូូវគោលដៅ របស់់យើើង។

ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះះ� យើើងក៏៏មានទំំនួួលខុុសត្រូូ�វដ៏៏ខ្ពពស់់ចំំពោះះសហគមន៍៍ផងដែែរ។ យើើង

ខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងផ្តួួ�ចផ្តើើ�ម បង្កើើ�តនូូវសកម្មមភាពទំំនួួលខុុសត្រូូ�វសង្គគមផ្្សេេងៗ ដើើម្្បីីឱ្្យ

មានផលជាវិិជ្ជជមាន និិងជាការចូូលរួួម ចំំណែែកដល់់ ការអភិិវឌ្្ឍប្ររកបដោយចីីរភាព

របស់់សហគមន៍៍។ បេេសកកម្មមទំំនួួលខុុសតូ្រូ�វសង្គគមរបស់់យើើងគឺឺ “ការលើើកកម្ពពស់់

អក្ខខរកម្មម  ដើើម្្បីីភាពរីីកចម្រើើ�ន នៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា” ជាចំំណុុចស្នូូ�លនៃៃកិិច្ចចខិិតខំំ

ប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងទាំំងនេះះ�។

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024 គណៈៈគ្ររប់់គ្ររង និិងកុ្រុ�មការងារធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានបន្តត

ចូូលរួួមយ៉ាា�ងសកម្មមក្នុុ�ងសកម្មមភាពសង្គគមនានា  ដែែលស្ររបតាមបេេសកកម្មមទំំនួួល

ខុុសត្រូូ�វសង្គគមរបស់់យើើង។ សកម្មមភាពសង្គគមទាំំងនោះះរួួមមានដូូចជា ការឧបត្ថថម្ភភ

ការអនុុវត្តតគម្រោោ�ងបញ្ជ្រាា��បចំំណេះះ�ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុ�ទៅកុ្នុ�ងកម្មមវិិធីីសិិក្្សាចំំណេះះ�ដឹឹង

ទូូទៅ និិងបានរួួមចំំណែែកក្នុុ�ងការបោះះពុុម្ពពផ្្សព្វវផ្្សាយសៀៀវភៅកម្ររងមេេរៀៀនស្ដីី�ពីីការ

ពង្រឹឹ�ងសុុវត្ថិិ�ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងសហគមន៍៍ ដែែលដឹឹកនាំំដោយធនាគារ ជាតិិ  នៃៃកម្ពុុ�ជា 

(NBC) និិងក្ររសួួងអប់់រំំ យុុវជន និិងកីីឡា (MOEYS ) ជាដើើម។
 

ក្រុុ�មការងាររបស់់យើើង ក៏៏បាន រៀៀបចំំវគ្គគចែែករំំលែែកចំំណេះះ�ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  

សម្រាា�ប់់សិិស្្សានុុសិិស្្ស មកពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យនានា ព្ររមទាំំងបានបរិិច្ចាា�គ

សៀៀវភៅ និិងសម្ភាា�រៈ�សិិក្្សាដល់់សិិស្្សក្រីី�ក្ររនៅតាមខេេត្តតផងដែែរ។ យើើងជឿឿជាក់់

យ៉ាា�ងមុុតមាំំថា ការអប់់រំំ  និិងការយល់់ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  មានសារៈ�សំំខាន់់ សម្រាា�ប់់

អនាគត របស់់ ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ជាពិិសេេសសម្រាា�ប់់ក្មេេ�ងៗជំំនាន់់ក្រោោ�យ។

ការរំំពឹឹងទុុក

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2025 យើើងនៅតែែបន្តតប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងពង្រឹឹ�ងសមត្ថថភាព និិងចាប់់យកឱកាសថ្មីី�ៗ

បន្ថែែ�មទៀៀត។ ស្ថាា�នភាពសេេដ្ឋឋកិិច្ចចពិិភពលោកបង្ហាា�ញទាំំងបញ្ហាា�ប្ររឈម និិង

ឱកាសរីីកចម្រើើ�ន ហើើយយើើងបានត្រៀៀ�មខ្លួួ�នរួួចជាស្រេេ�ចសម្រាា�ប់់ដំំណើើរឆ្ពោះះ��ទៅ

មុុខប្ររកបដោយភាពរហ័័សរហួួន ភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់់ និិងការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតយ៉ាា�ងមុុតមាំំ។ 

យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ចម្្បងរបស់់យើើង គឺឺការពង្រឹឹ�ងប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថល ការពង្រឹឹ�ងទំំនាក់់ទំំនង

អតិិថិិជនឱ្្យកាន់់តែែល្អអប្ររសើើរ និិងការវិិនិិយោគលើើបុុគ្គគលិិក ដើើម្្បីីធានាបាននូូវការ

រីីកចម្រើើ�ន ប្ររកប ដោយនិិរន្តតរភាព និិងជ័័យជំំនះះ។

សេេចក្តីី�ថ្លែែ�ងអំំណរគុុណ

តាងនាមឱ្្យក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល ខ្ញុំំ��សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងជ្រាា�លជ្រៅៅ�ចំំពោះះ

គណៈៈគ្ររប់់គ្ររង និិងបុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់របស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ចំំពោះះការ

លះះបង់់ និិងការខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងឥតឈប់់ឈរ។ ខ្ញុំំ��ក៏៏សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណយ៉ាា�ង

ជ្រាា�លជ្រៅៅ�ចំំពោះះអតិិថិិជន ដៃៃគូូអាជីីវកម្មម  និិងអ្ននកផ្គគត់់ផ្គគង់់របស់់យើើង សម្រាា�ប់់ការ

ជឿឿជាក់់ និិង ការគាំំទ្ររកន្លលងមក។ ជាចុុង ក្រោោ�យ សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណចំំពោះះ 

អាជ្ញាា�ធរពាក់់ព័័ន្ធធរបស់់រាជរដ្ឋាា�ភិិបាល ជាពិិសេេសធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា ដែែលបាន

ផ្តតល់់នូូវទំំនុុកចិិត្តត និិងការណែែនាំំដល់់ក្រុុ�មការងាររបស់់យើើង។

រួួមគ្នាា� យើើងនឹឹងបន្តតកសាងសមិិទ្ធធផល និិងបន្តតឆ្ពោះះ��ទៅមុុខជាមួួយ ACE  

(Agility: ភាពរហ័័ស រហួួន  Consistency: ភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់់  និិង Excellence: 

ឧត្តតមភាព)។

ចំណាប់អារម្មណ៍របស់ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

    ARUN តំណាងឱ្យការយកចិត្តទុកដាក់របស់យើង ក្នុងការផ្តល់ជូននូវសេវាកម្ម និងដំណោះស្រាយហិរញ្ញវត្ថុដ៏ស័ក្តសិម 
ដើម្បីរក្សាបាននូវការប្រកួតប្រជែងនៅក្នុងទីផ្សារ។

តាមរយៈការលើកកម្ពស់បុគ្គលិក និងការគំាទ្រសហគមន៍ យើង​មិនត្រមឹតែជំរុញភាពរីកចម្រើន និង​ការ​អភិវឌ្ឍបុ៉ណ្ណោះ 
ទេ ​ថែម​ទំាង​ធានាបាន​នូវអនាគត​ដ៏ត្រចះ​ត្រចង់ និងវិបុលភាព​បន្ថែមទៀត​សម្រាប់​ប្រជាជាតិទំាងមូល។

“

”
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ចំណាប់អារម្មណ៍របស់នាយកប្រតិបត្តិ

ការ ឆ្លុះះ�� បញ្ចាំំ��ងពីី ឆ្នាំំ��នៃៃភាពធន់់  និិង ការ តស៊ូូ�

ខណៈៈពេេលដែែលយើើងបានបញ្ចចប់់ឆ្នាំំ��2024 ខ្ញុំំ��មានមោទកភាពក្នុុ�ងការឆ្លុះះ�� 
បញ្ចាំំ��ងពីីឆ្នាំំ��មួួយដែែលពោរពេេញទៅ ដោយការស៊ូូ�ទ្រាំំ�� និិងការបន្តតប្រឹឹ�ងប្រែែ�ង។ 
ទោះះបីីជាមានបញ្ហាា�ប្ររឈមជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ ដូូចជា ភាពតានតឹឹងភូូមិិ សាស្ត្ររ�
នយោបាយ និិងផលរំខាននៃៃខ្្សែែសង្វាា�ក់់ផ្គគត់់ផ្គគង់់ក៏៏ដោយ ក៏៏សេេដ្ឋឋកិិច្ចចពិិភពលោក 
បានបង្ហាា�ញពីី ការងើើបឡើើងវិិញគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ ដោយសារស្ថិិ�រភាពនៃៃ
គោលនយោបាយរូូបិិយវត្ថុុ� និិងការស្តាា�រឡើើង វិិញ បន្តិិ�ចម្តតងៗក្នុុ�ងវិិស័័យសំំខាន់់ៗ 
រួួមមាន វិិស័័យផលិិតកម្មម កសិិកម្មម និិងទេេសចរណ៍៍។

ទោះះបីីជាយ៉ាា�ងណាក៏៏ដោយ បញ្ហាា�ប្ររឈមនៅតែែបន្តតកើើតមាន ជាពិិសេេស
នៅក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ និិង អចលនទ្ររព្្យ។ ធនាគារទាំំងអស់់ នៅប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា 
ត្រូូ�វការ ពេេលវេេលាបន្ថែែ�មទៀៀត  ដើើម្្បីីស្តាា�រឡើើងវិិញពីីផលប៉ះះ�ពាល់់ នៃៃជំំងឺឺរាតត្្បាត

កូូវីីដ-19 រួួមមានការបន្តតកើើនឡើើងនៃៃកម្ចីី�មិិនដំំណើើរការក្នុុ�ងកម្រិិ�តដល់់ ទៅ 7.9% 
យោងតាមរបាយការណ៍៍ របស់់ធនាគារជាតិិ   នៃៃកម្ពពជា។ ទោះះជាយ៉ាា�ងណា
ក៏៏ដោយ អំំឡុុងពេេលនេះះ�អាចតម្រូូ�វឱ្្យមាន ការកែែលម្អអ រចនាសម្ព័័�ន្ធធមួួយចំំនួួន 
ដូូចជាការថយចុះះ�នៃៃអត្រាា�កំំណើើនប្រាា�ក់់កម្ចីី� ការពង្រីី�កគោលដៅកម្ចីី� និិងការ
កែែសម្រួួ�លស្ថាា�នភាពហានិិភ័័យ និិងផលចំំណេេញឱ្្យបានកាន់់តែែប្ររសើើរឡើើង។

ទិិន្ននន័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងសមិិទ្ធធផលយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�សំំខាន់់ៗ

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024 ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ទទួួលបានសមិិទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏ល្អអ

ប្ររសើើរ។ យើើង សម្រេេ�ចបាន ប្រាា�ក់់ ចំំណេេញសុុទ្ធធចំំនួួន 15.0លានដុុល្លាា�រអាមេេរិិក 

ដែែលឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីកំំណើើនប្ររចាំំឆ្នាំំ�� 14.5%។ ទ្ររព្្យ សកម្មមសរុុប បានកើើនឡើើង

ចំំនួួន 10.1% ស្មើើ�នឹឹង   1.55ពាន់់លានដុុល្លាា�រ  អាមេេរិិក ខណៈៈដែែលឥណទាន 

និិងបុុរេេប្ររទានដុុលមានចំំនួួន 1.03ពាន់់លានដុុល្លាា�រ អា មេេរិិក។ ប្រាា�ក់់ បញ្ញើើ� 

អតិិថិិជនបានកើើន  ឡើើង រហូូតដល់់ 988លានដុុល្លាា�រអាមេេរិិក ជាមួួយ អនុុបាត 

ក្ររបខ័័ណ្ឌឌសន្ទទនីីយភាពរបស់់ធនាគារ មានកម្រិិ�ត192% លើើសពីីកាតព្វវកិិច្ចចតាម
បទប្្បញ្ញញត្តិិ�។

ផលិិតផល និិងសេេវាកម្មមកាន់់តែែប្ររសើើរ

“សេេវាកម្មមល្អអប្ររសើើរជាងមុុន” នៅតែែជាគន្លឹះះ��នៃៃការផ្តតល់់សេេវាកម្មមរបស់់យើើង។ 

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024 យើើងបានដាក់់ឱ្្យដំំណើើរការនូូវផលិិតផលថ្មីី�ៗ មួួយចំំនួួន 
ព្ររមទាំំងកែែលម្អអប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថលឱ្្យកាន់់តែែប្ររសើើរ។ សមិិទ្ធធផលសំំខាន់់ ៗ  រួួមមាន 

គណនីី  Retail Merchant គម្រោោ�ងបង់់រំំលស់់តាមបណ្ណណឥណទាន គេេហទំំព័័រ

ថ្មីី�របស់់ធនាគារ ដំំណើើរការបណ្ណណឥណពន្ធធCSSជាមួួយការទទួួលតាមម៉ាា�ស៊ីី�ន

អេេធីីអឹឹម ដំំណោះះស្រាា�យ JTR Pay  ដែែលអាចបង្កើើ�ត  KHQR  សម្រាា�ប់់  
អតិិថិិជនសាជីីវកម្មម ព្ររមទាំំងការកែែលម្អអកម្មមវិិធីីធនាគារតាមទូូរសព្ទទដៃៃឱ្្យមានជា
ភាសាខ្មែែ�រ និិងការបន្ថែែ�មមុុខងារសំំខាន់់ៗដូូចជា ទទួួលបានសារជូូនដំំណឹឹង
ភ្លាា�មៗបន្ទាា�ប់់ពីីធ្វើើ�ប្ររតិិបត្តិិ�ការរួួចរាល់់ ការបញ្ចូូ�លលុុយទូូរសព្ទទ ការទូូទាត់់
វិិក្កកយបត្ររដែែលមានភាពរហ័័ស និិងការផ្ទេេ�រប្រាា�ក់់បានចំំនួួនច្រើើ�នតាមរយៈៈប្ររព័័ន្ធធ
ទូូទាត់់បាគង។

សមិិទ្ធធផលទាំំងនេះះ� បញ្ជាា�ក់់ពីីការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិត្តតរបស់់យើើងក្នុុ�ងការបំំពេេញតម្រូូ�វការ
ដែែលកំំពុុងរីីកចម្រើើ�នរបស់់អតិិថិិជន និិងរក្្សាបាននូូវការប្ររកួួតប្ររជែែងនៅក្នុុ�ង
ទីីផ្្សារ។

ការលើើកកម្ពពស់់សមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក

បុុគ្គគលិិក គឺឺជាទ្ររព្្យដ៏៏មានតម្លៃៃ�បំំផុុតរបស់់យើើង។ យើើងបានរក្្សាអត្រាា�នៃៃ

ការចូូលរួួមពីីបុុគ្គគលិិកក្នុុ�ងកម្រិិ�តខ្ពពស់់គឺឺ 89% សម្រាា�ប់់រយៈៈពេេលបួួនឆ្នាំំ��ជាប់់ៗ 
គ្នាា�  ដែែលជាការឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តត ដែែលមិិនផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ របស់់ យើើង ចំំពោះះ
ពួួកគាត់់។ យើើងលើើកកម្ពពស់់ និិងឱ្្យតម្លៃៃ�បុុគ្គគលិិក តាមរយៈៈការផ្តតល់់ឱកាស 
ក្នុុ�ងការរៀៀនសូូត្ររ ការ អភិិវឌ្្ឍ ចំំណេះះ�ជំំនាញ ឱកាសក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍអាជីីព 
ការងារ និិងវប្្បធម៌៌នៃៃការកែែលម្អអ ដើើម្្បីីឱ្្យពួួកគាត់់អាចឆ្លើើ�យតបនឹឹង តម្រូូ�វការ  
របស់់អតិិថិិជនរបស់់យើើង។

យើើងប្តេេ�ជ្ញាា�ក្នុុ�ងការបង្កើើ�តបរិិយាកាសការងារ ដែែលលើើកកម្ពពស់់ទាំំងការអភិិវឌ្្ឍ
អាជីីពការងារ និិងសុុខុុមាលភាព   របស់់បុុគ្គគលិិក។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើើ�មជាច្រើើ�នដែែល

យើើងខិិតខំំធ្វើើ� ដូូចជា ការរៀៀបចំំម៉ោោ�ងការងារដែែលមានភាពបត់់បែែន គម្រោោ�ង
ថែែរក្្សាសុុខភាព និិងកញ្ចចប់់ធានារ៉ាា�ប់់រងដែែលមានភាពទូូលំំទូូលាយ និិងកម្មមវិិធីី
ជំំនួួយដល់់បុុគ្គគលិិកជាដើើម ដើើម្្បីីឱ្្យបុុគ្គគលិិករបស់់យើើងទទួួលបាននូូវតុុល្្យភាព
រវាងការងារ និិងការរស់់នៅ។ យើើងជឿឿជាក់់ថា បុុគ្គគលិិកដែែលចូូលរួួមរាល់់
សកម្មមភាពទទួួលបានការលើើកទឹឹកចិិត្តត និិង មានសុុខភាពល្អអ គឺឺបានត្រៀៀ�មខ្លួួ�ន
ជាស្រេេ�ចកុ្នុ�ងការដោះះស្រាា�យរាល់់ បញ្ហាា�ប្ររឈម នៅកុ្នុ�ង អាជីីវកម្មម ប្ររកប ដោយ
ភាពស្វាា�ហាប់់ និិងវិិវឌ្្ឍឥតឈប់់ឈរ។

ការរំំពឹឹងទុុកក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2025

“ការរំំពឹឹងទុុករបស់់យើើងសម្រាា�ប់់ឆ្នាំំ��ខាងមុុខនេះះ�ផ្តោោ�តសំំខាន់់ទៅលើើការធ្វើើ�ឱ្្យ
ប្ររសើើរឡើើងនូូវប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថលរបស់់យើើង រួួមមាន ការណែែនាំំមុុខងារទូូទាត់់ប្រាា�ក់់ 
និិងផ្ទេេ�រប្រាា�ក់់  ប្ររកបដោយភាពងាយស្រួួ�លជាងមុុន និិងធានាបាននូូវសុុវត្ថិិ�ភាព

ខ្ពពស់់បំំផុុតសម្រាា�ប់់អតិិថិិជនរបស់់យើើង។”

នៅក្នុុ�ងពេេលខាងមុុខ យើើងនឹឹងជួួបឧបសគ្គគជាច្រើើ�ន ដែែលទាមទារឱ្្យយើើងមាន
យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ដ៏៏រឹឹងមាំំ និិងភាព រហ័័ស។ ស្ថាា�នភាពសេេដ្ឋឋកិិច្ចចពិិភពលោក នៅតែែមិិន
ប្រាា�កដប្ររជា ដោយទីីផ្្សារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�អាចមានមានការប្រែែ�ប្រួួ�ល និិងភាពតានតឹឹង
ភូូមិិសាស្ត្ររ�នយោបាយនៅតែែបន្តត។ លើើសពីីនេះះ� ល្្បឿឿននៃៃការរីីកចម្រើើ�នផ្នែែ�ក 
បច្ចេេ�កវិិទ្្យាទាមទារឱ្្យមានការបង្កើើ�តថ្មីី�ជានិិច្ចច ដើើម្្បីីអាចបន្តតប្ររកួួតប្ររជែែង 
បានក្នុុ�ងទីីផ្្សារ។ ដូូច្នេះះ�� យើើងនឹឹងបន្តតខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ង ក្នុុ�ងការផ្តតល់់ ជូូននូូវ
ដំំណោះះស្រាា�យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏ទូូលំំទូូលាយ និិងសម្្បូូរបែែបជូូនដល់់អតិិថិិជនរបស់់
យើើង ដើើម្្បីីឱ្្យពួួកគាត់់ទទួួលបាននូូវបទពិិសោធល្អអឥតខ្ចោះះ��តាមរយៈៈ៖

	� បរិិវត្តតកម្មមឌីីជីីថល៖ យើើងនឹឹងធ្វើើ�ឱ្្យប្ររព័័ន្ធធឌីជីីថលរបស់់យើើងកាន់់តែែ
ប្ររសើើរឡើើង ផ្តតល់់ជូូនមុុខងារទូូទាត់់ប្រាា�ក់់ និិង ការផ្ទេេ�រប្រាា�ក់់ដែែលមានភាព
កាន់់តែែងាយស្រួួ�ល និិងបទពិិសោធសេេវាកម្មមធនាគារដែែលមានសុុវត្ថិិ�ភាព
ខ្ពពស់់។ យើើងនឹឹងផ្តោោ�ត ទៅលើើការប្រើើ�ប្រាា�ស់់បច្ចេេ�កវិិទ្្យាទំំនើើប ដើើម្្បីីបង្កើើ�ន
ប្ររសិិទ្ធធភាពប្ររតិិបត្តិិ�ការ និិងសេេវាកម្មមអតិិថិិជន។

	� ការប្ររកាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវអតិិថិិជនជាចម្្បង៖ យើើងនឹឹងធ្វើើ�ការស្វែែ�ងយល់់ឱ្្យកាន់ ់

តែែស៊ីី�ជម្រៅៅ�អំំពីី តម្រូូ�វការ របស់់ អតិិថិិជនតាមរយៈៈការវិិភាគទិិន្ននន័័យ និិង
សេេវាកម្មមដែែលមានលក្ខខណៈៈផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន។ តាមរយៈៈការផ្តតល់់ជូូននូូវដំំណោះះ 
ស្រាា�យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏សម្្បូូរបែែប យើើងនឹឹងធ្វើើ�ឱ្្យកាន់់តែែប្ររសើើរឡើើងចំំពោះះ
ការពេេញចិិត្តត និិងភាពស្មោះះ��ត្ររង់់ របស់់ អតិិថិិជនដែែលតែែងតែែទទួួលសេេវា 
កម្មមពីីធនាគាររបស់់យើើង។

	� ការអភិិវឌ្្ឍសមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក៖ ការវិិនិិយោគលើើបុុគ្គគលិិរបស់់យើើងនឹឹង 
នៅតែែជាអាទិិភាពចម្្បង។ យើើងនឹឹងបន្តតផ្តតល់់ឱកាសក្នុុ�ងការការអភិិវឌ្្ឍ
អាជីីពការងារ ដល់់បុុគ្គគលិិករបស់់យើើង ដើើម្្បីីធានាបានថាពួួគគាត់់ទទួួល
បានចំំណេះះ�ជំំនាញគ្ររប់់គ្រាា�ន់់កុ្នុ�ងឆ្លើើ�យតបនឹឹងបញ្ហាា�ដែែលអតិិថិិជនរបស់់
យើើង នឹឹងជួួបប្ររទះះនាពេេលអនាគត។

	� ការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ៖ ការពង្រឹឹ�ងក្ររបខ័័ណ្ឌឌគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យរបស់់
យើើងនឹឹងមានសារៈ�សំំខាន់់ក្នុុ�ង ការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យ ដែែលអាចកើើត 
មាន និិងធានាស្ថិិ�រភាពនៃៃប្ររតិិបត្តិិ�ការរបស់់យើើង។ យើើងនឹឹង អនុុម័័ត
វិិធានការសកម្មមដើើម្្បីីដោះះស្រាា�យហានិិភ័័យដែែលកំំពុុងកើើតមាន និិងរក្្សា 
សុុខភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ឱ្្យបានរឹឹងមាំំ។

សេេចក្តីី�ថ្លែែ�ងអំំណរគុុណ

ខណៈៈពេេលយើើងទទួួលបានសមិិទ្ធធផលដ៏៏គួួរជាឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024 ខ្ញុំំ��
សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណយ៉ាា�ងជ្រាា�លជ្រៅៅ�ចំំពោះះអតិិថិិជន ដៃៃគូូ និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ
ទាំំងអស់់ សម្រាា�ប់់ការជឿឿទុុកចិិត្តត និិងការបន្តតការគាំំទ្រររបស់់លោកអ្ននកចំំពោះះ
ធនាគារយើើងខ្ញុំំ��។ ខ្ញុំំ��ក៏៏សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណផងដែែរដល់់ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល ម្ចាា�ស់់ 
ភាគហ៊ុុ�ន និិងធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា សម្រាា�ប់់ការដឹឹកនាំំ ណែែនាំំ គាំំទ្ររ និិងរាល់់
ការចង្អុុ�លបង្ហាា�ញនាពេេលកន្លលងមក។

ជាចុុងក្រោោ�យ ខំ្ញុំ��សូូមថ្លែែ�ងអំំណរគុុណដល់ប់ុុគ្គគលិកិធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់ ់ រូ៉ូ�យ៉ាា�ល់់
ទាំងំអស់់ ចំំពោះះការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិត្តត និងិការខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងកន្លលងមក។ ការរួួមចំំណែែក
របស់ប់ុុគ្គគលិកិទាំងំអស់ព់ិតិជាមានសារៈ�សំខំាន់់កុ្នុ�ងការសម្រេេ�ចបាននូូវសមិទិ្ធធផល
ហិរិញ្ញញវត្ថុ� និងិរក្្សាបាននូូវគុុណតម្លៃៃ� និិងកេេរ្តិ៍�ឈ្មោះះ��របស់ធ់នាគារយើើង។ 

    គំនិតផ្តចួផ្តើមជាយុទ្ធសាស្រ្តរបស់យើង បានដើរតួនាទីយ៉ាងសំខាន់ ក្នុងការធ្វើឱ្យយើងទទួលបាននូវសមិទ្ធផល
យ៉ាងល្អប្រសើរ។ ផ្តោតតាមទិសដៅក្នុងការផ្តល់សេវាកម្មកាន់តែប្រសើរ​ យើងបានបន្តធ្វើការវិនិយោគឥតឈប់ 
ឈរ ដើម្បីពង្រងឹទំនាក់ទំនងល្អជាមួយអតិថិជន ក៏ដូចជាឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រវូការជាក់ស្តែងរបស់អតិថិជនគោល 
ដៅរបស់យើង។ យើងអាចនិយាយបែបនេះ គឺដោយសារភាពប្រសើរឡើងនៃការបង្វលិចំណូល​​​លើមូលនិធិម្ចាស់ 
ភាគហុ៊ន (ROE) កើនឡើងដល់ទៅ 5.4% ពី​​ 5.0% កាលពីឆ្នា2ំ023 ។

“	

”
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2024 2023 Movement %

ចំំណូូលពីីការប្រាា�ក់់សុុទ្ធធ

ចំំណូូលកម្រៃៃ� និិងជើើងសារសុុទ្ធធ

ចំំណេេញពីីប្ររតិិបត្តិិ�ការ

ចំំណាយលើើប្ររតិិបត្តិិ�ការ

ប្រាា�ក់់ចំំណេេញពីីប្ររតិិបត្តិិ�ការមុុនឱនភាពនៃៃតម្លៃៃ�

ការខាតបង់់លើើឱនភាពនៃៃតម្លៃៃ�លើើឧបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

ប្រាា�ក់់ចំំណេេញមុុនដកពន្ធធ

ចំំណាយពន្ធធលើើប្រាា�ក់់ចំំណេេញ

          47.4

            5.3

          52.8

(34.9)

          1 7. 9

  (0.9)

          1 7.0

(2.1)

          45.6

            6.4

          52.0

(34.8)

          17.2

(1.6)

          15.6

(2.5)

4.0%

-16.4%

1.5%

0.2%

4.2%

-45.4%

9.3%

-18.0%

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធប្រចាំឆ្នាំ 15.0 13.1 14.5%

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ(គិតជាលានដុលា្លរអាមេរិក)

ប្រាា�ក់់ចំំណេេញសុុទ្ធធក្រោោ�យដកពន្ធធ ទទួួលបានដល់់ទៅ 
15.0 លានដុុល្លាា�រអាមេេរិិក ដែែលបង្ហាា�ញពីីកំំណើើន 1.9  
លានដុុល្លាា�រអាមេេរិិក (+14.5%) ពីីមួួយឆ្នាំំ��ទៅមួួយឆ្នាំំ��។
ធនាគារយើើងនៅតែែទទួួលបានសមិិទ្ធធផលដ៏៏ល្អអប្ររសើើរ
ទោះះបីីជាមានបញ្ហាា�ប្ររឈមជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នៅក្នុុ�ងវិិស័័យ
ធនាគារទូូទាំំងប្ររទេេសក៏៏ដោយ ដោយសារតែែធនាគារ
យើើងមានភាពធន់់  និិង ការ តស៊ូូ�អមជាមួួយនឹឹង 
យុុទ្ធធសាស្រ្តត�ដ៏៏មានប្ររសិិទ្ធធភាព។

ចំំណាយលើើប្ររតិិបត្តិិ�ការ មានការកើើនឡើើងតិិចតួួច 

​1.0 លានដុុល្លាា�រអាមេេរិិក (+0.2%) ដោយសារមាន 

ការគ្ររប់់គ្ររងដោយម៉៉ត់់ចត់់រាល់់ចំំណាយ។ ធនាគារ

នៅតែែបន្តតវិិនិិយោគលើើផលិិតផលថ្មីី�ៗ មួួយចំំនួួន 

ព្ររមទាំំងកែែលម្អអប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថលឱ្្យកាន់់តែែប្ររសើើរ 

ដើើម្្បីីរក្្សាបាននូូវការប្ររកួួតប្ររជែែងនៅក្នុុ�ងទីីផ្្សារ។

ចំំណូូលពីីការប្រាា�ក់់សុុទ្ធធ មានការកើើនឡើើង  1.8 លាន
ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក (+4.0%) ដោយសារអត្រាា�នៃៃកំំណើើន 
កម្ចីី�កើើនឡើើងដូូចដែែលបានបង្ហាា�ញក្នុុ�ងតារាង 
តុុល្្យការ។

47.4 លានដុល្លារអាមេរិក (+4.0%) 

ចំំណូូលពីីប្ររតិិបត្តិិ�ការ បានថយចុះះ�ចំំនួួន 1.0 លាន 

ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក (-16.4%) ដែែលបណ្តាា�លមកពីីការធ្លាា�ក់ ់

ចុះះ�នូូវចំំណូូលពីីការប្តូូ�ររូូបិិយប័័ណ្ណណបរទេេស ការធ្លាា�ក់់ចុះះ�

ចំំណូូលថ្លៃៃ�សេេវាទូូទាត់់ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពាណិិជ្ជជកម្មម។

5.3 លានដុល្លារអាមេរិក (-16.4%)

34.9 លានដុល្លារអាមេរិក (+0.2%) 15.0 លានដុល្លារអាមេរិក (+14.5%) 

ឧបសគ្គ
-  បញ្ហាា�ប្ររឈមជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ ដូូចជាភាពតានតឹឹងភូូមិិ សាស្ត្ររ�នយោបាយ  
   និិងផលរំំខាននៃៃខ្្សែែសង្វាា�ក់់ផ្គគត់់ផ្គគង់់

-	 កំំណើើនប្រាា�ក់់កម្ចីី�យឺឺត និិងឥណទានមិិនដំំណើើរការ (NPLs) កើើនឡើើង 
	ខ្ពពស់ ់ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគាររបស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា

-	 អត្រាា�នៃៃការចំំណេេញពីីការប្រាា�ក់់សុុទ្ធធមានភាពពិិបាកដោយសារតែែកំំណើើននៃៃ 
	 ប្រាា�ក់់កម្ចីី�មានកម្រិិ�តទាប និិងថ្លៃៃ�ដើើមទុុនខ្ពពស់់ជាង។

- ស្ថាា�នភាពមួួយដែែលត្រូូ�វតែែសង្កេេ�តដោយប្រុុ�ងប្ររយ័័ត្នន និិងមានយុុទ្ធធសាស្រ្តត�ប្ររកប 
	 ដោយភាពបត់់បែែនទៅតាមស្ថាា�នភាពសេេដ្ឋឋកិិច្ចចដែែលមិិនមានភាពប្រាា�កដប្ររជា

ឱកាស

+ ស្ថិិ�រភាពនៃៃអត្រាា�ការប្រាា�ក់់សកល និិងការស្តាា�រឡើើង វិិញ បន្តិិ�ចម្តតងៗក្នុុ�ង    

	 វិិស័័យសំំខាន់់ៗ

+ តារាងតុុល្្យការបានបង្ហាា�ញពីីកំំណើើន ជាមួួយនឹឹងផលចំំណេេញគួួរជា 

   ទីីគាប់់ចិិត្តត

+ យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�កុ្នុ�ងការវិិនិិយោគលើើផលិតផលថ្មីី� មួួយចំំនួនួ ព្ររមទំាំងកែែលម្អអ	

   ប្ររព័ន្ធធឌីជីថីលឱ្្យកាន់់តែែប្ររសើើរ ដើើម្្បីរក្្សាបាននូូវការប្ររកួតួប្ររជែែងនៅកុ្នុ�ងទីីផ្្សារ

+ ការគ្ររប់់គ្ររងគុុណភាពទ្ររព្្យសកម្មមដោយការប្រុុ�ងប្ររយ័័ត្នន

ទ្រព្យសកម្មសរុប
(លានដុល្លារអាមេរិក) 

មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុនសរុប
(លានដុល្លារអាមេរិក)

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធ 
(លានដុល្លារអាមេរិក)

2024

1,547
2024

275
2024

15.0

2023

1,404
2023

260
2023

13.1

2022

1,355
2022

247
2022

14.2
2023 2023 20232022 2022 20222024 2024 2024

10.1% 5.7% 14.5%

* អត្រាា�កំំណើើនដោយប្រៀៀ�បធៀៀបឆ្នាំំ�� 2024 និិង 2023	

** ផលិិតភាពក្នុុ�ងនិិយោជិិតម្នាា�ក់(់ពាន់់ដុុល្លាា�រអាមេេរិិក) = ប្រាា�ក់់ចំំណេេញសុុទ្ធធ / ចំំនួួនបុុគ្គគលិិកសរុុប

*** អនុុបាតចំំណាយធៀៀបនឹឹងចំំណូូល = ចំំណាយលើើប្ររតិិបត្តិិ�ការ / ចំំណូូលសរុុប

Performance Metrics

ការបង្វិលចំណូលលើទ្រព្យសកម្ម

0.04%*

2022

1.0% 0.9%

2023 2024

1.0%

ការបង្វិលចំណូលលើមូលនិធិម្ចាស់ហ៊ុន

2022

5.7%
5.0%

2023 2024

0.4%*

5.4%

ផលិតភាពក្នុងនិយោជិតម្នាក*់*

22.4
20.8

 14.4%*

23.8

2022 2023 2024

អនុបាតចំណាយធៀបនឹងចំណូល***

67.0%

0.9%*

66.1%

57.9%

2022 2023 2024

សូូចនាករសមិិទ្ធធផលសំំខាន់់ៗ ប្ររចាំំំ�ឆ្នាំំ�� 2024

ព្រឹត្តិការណ៍សំខាន់ៗ និងទិន្នន័យហិរញ្ញវត្ថុសង្ខេបប្រចាំឆ្នាំ

ចំំណុុចគួួរកត់់សម្គាា�ល់់ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024 

កាតព្វវកិិច្ចចតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ� = 100%, ការកំំណត់់ផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ងដោយធនាគារ = 120%

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ បានបង្ហាញការតាំងចិត្តយ៉ាងមុតមាំ និងដោយប្រុងប្រយ័ត្នជាមួយស្ថានភាពសេដ្ឋកិច្ចបែបនេះ ដោយ
ធនាគារអាចរក្សាបាននូវអនុបាតក្របខ័ណ្ឌសន្ទនីយភាពដ៏រឹងមាំដែល​មានកម្រិត 192% លើសពីកាតព្វកិច្ចតាមបទប្បញ្ញត្តិដែល

តម្រូវឱ្យមានអត្រា 100% ហើយនេះគឺជាសមិទ្ធផលដ៏ល្អប្រសើរ ព្រោះបើធៀបនឹងឆ្នាំ 2023  យើងទទួលបាន 173% ។

“

”

អនុុបាតក្ររបខ័័ណ្ឌឌសន្ទទនីីយភាព (LCR)

0 100% 120% 200%

LCR= 192%

2024

1,026
2024

988
2024

628
2023

1,001
2023

935
2023

627
2022

991
2022

904
2022

634
2023 2023 20232022 2022 20222024 2024 2024

2.5% 5.7% 0.2%

ឥណទាន - ដុល
(លានដុល្លារអាមេរិក)

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន
(លានដុល្លារអាមេរិក)

ចំនួនបុគ្គលិកសរុប



ទំព័រទ ី14    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី15

ព្រតឹ្តកិារណ៍សំខាន់ៗ ក្នុងឆ្នា2ំ024

ការពង្រឹឹ�ងសមត្ថថភាព និិងការអភិិវឌ្្ឍខ្លួួ�ន

ចក្ខុុ�វិិស័័យសម្រាា�ប់់អនាគតរបស់់យើើង គឺឺផ្តោោ�តសំំខាន់់ទៅលើើភាពរឹឹងមាំំរបស់់បុុគ្គគលិិកជាមូូលដ្ឋាា�នគ្រឹះះ��។ យើើងតាំំងចិិត្តត និិងធានាឱ្្យបានថា បុុគ្គគលិិករបស់់

យើើងនឹឹងទទួួលបានការរៀៀនសូូត្ររ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ ការ អភិិវឌ្្ឍជំំនាញ និិង ឱកាស ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍអាជីីពការងារផងដែែរ។

	z យើើងបានផ្តតល់់ជូូននូូវកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាា�លជាច្រើើ�នសម្រាា�ប់់

បុុគ្គគលិិក ទាំំងជំំនាញបច្ចេេ�កទេេស ជំំនាញភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ 

ក៏៏ដូូចជាជំំនាញក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍបុុគ្គគល។ នៅឆ្នាំំ��2024 យើើងបាន

រៀៀបចំំកម្មមវិិធីីសិិក្្សាក្នុុ�ងថ្នាា�ក់់ រៀៀន សរុុប ជាង 6,500ម៉ោោ�ង ជូូនដល់់

បុុគ្គគលិិករបស់់យើើង មានន័័យថាក្នុុ�ងបុុគ្គគលិិកម្នាា�ក់់ៗទទួួលបាន 

ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លក្នុុ�ងថ្នាា�ក់់រៀៀនជាមធ្្យម  11ម៉ោោ�ង។ 

	z បុុគ្គគលិិករបស់់យើើងក៏៏បានបញ្ចចប់់វគ្គគសិិក្្សាតាមប្ររព័័ន្ធធអនឡាញជាង 

8,600វគ្គគ នៅលើើកម្មមវិិធីី LinkedIn Learning ដែែលជាមធ្្យមក្នុុ�ង

បុុគ្គគលិិកម្នាា�ក់់ៗបានរៀៀនចប់់ 14វគ្គគ។ 

	z ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំនៅតែែជាចំំណុុចចម្្បងដែែលយើើងយកចិិត្តត

ទុុកដាក់់។   យើើង បាន បន្តតសហការជាមួួយ វិិទ្្យាស្ថាា�នធនាគារ និិង

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដើើម្្បីីផ្តតល់់នូូវកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាា�លភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ

មួួយចំំនួួន សម្រាា�ប់់ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ របស់់ យើើង ។ កម្មមវិិធីីទាំំងនោះះរួួមមាន

ដូូចជា សារៈ�សំំខាន់់នៃៃភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ (Leadership Essential) 

ភាពបត់់បែែននៃៃភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ  (Situational Leadership) ការ

គិិតបែែបគន់់គូូរដើើម្្បីីភាពរីីកចម្រើើ�ន (Design Thinking) និិងកម្មមវិិធីី

ជាច្រើើ�នទៀៀត។ 

	z លើើសពីីនេះះ� ធនាគារ បានឧបត្ថថម្ភភបុុគ្គគលិិកចំំនួួន 10នាក់់ ក្នុុ�ងការ

ទទួួលយកការបណ្តុះះ��បណ្តាា�លសម្រាា�ប់់វិិញ្ញាា�បនបត្ររក្នុុ�ងស្រុុ�ក និិង

អន្តតរជាតិិ ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ 

	z សរុុបមក យើើងបានចំំណាយច្រើើ�នជាង 120,000ដុុលា្លលរអាមេេរិិក 

លើើការពង្រឹឹ�ងសមត្ថថភាព និិងការអភិិវឌ្្ឍបុុគ្គគលិិក និិងការរីីកចម្រើើ�ន

នៃៃធនាគាររបស់់យើើង។

យើងអាចសម្រេចសមិទ្ធផិលបាននៅថ្ងៃនេះ គឺដោយសារបុគ្គលិករបស់យើងដែលខិតខំប្រងឹប្រែងធ្វើការប្រកប​ដោយ​ការតំាងចិត្ត​ និងមាន​ទេព​

កោសល្យ​។ នៅឆ្នានំេះ យើងផ្តោតទៅលើការរីកចម្រើន និង​សុខុមាលភាព​របស់​បុគ្គលិករបស់យើងជាអាទិភាពចម្បង ដោយជំរុញឱ្យមានវប្បធម៌នៃ

ការសហការ ​និងការរៀនបន្តដើម្បីពង្រងឹជំនាញ និងសមត្ថភាពសម្រាប់បុគ្គលិកគ្រប់គ្នាអាចរីកចម្រើនបានតទៅអនាគត។ តាមរយៈការវិនិយោគលើ

ធន​ធាន​មនុស្ស យើង​មិន​ត្រមឹតែ​ពង្រងឹ​សមត្ថភាព​បុគ្គលិករបស់យើង​បុ៉ណ្ណោះទេ ថែមទំាងធានាបាននូវនិរន្តរភាពនាពេលអនាគតផងដែរ។ 

ការទទួួលស្គាា�ល់់ ការចូូលរួួម និិងសុុខុុមាលភាពរបស់់បុុគ្គគលិិក

យើើងប្តេេ�ជ្ញាា�កុ្នុ�ងការបង្កើើ�តបរិិយាកាសការងារដែែលលើើកកម្ពពស់ទាំំងការ 

អភិិវឌ្្ឍអាជីីពការងារ និិងសុុខុុមាលភាព   របស់់បុុគ្គគលិិក។ គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើើ�ម

ជាច្រើើ�នដែែលយើើងខិិតខំំធ្វើើ� ដូូចជា ការរៀៀបចំំម៉ោោ�ងការងារ ការធានារ៉ាា�ប់់រង

សុុខភាពដែែលមានភាពបត់់បែែន និិងកម្មមវិិធីីជំំនួួយដល់់បុុគ្គគលិិកជាដើើម 

ដើើម្្បីីឱ្្យបុុគ្គគលិិករបស់់យើើងទទួួលបាននូូវតុុល្្យភាពរវាងការងារ និិង

ការរស់់នៅ។ យើើងជឿឿជាក់់ថា បុុគ្គគលិិកដែែលចូូលរួួមរាល់់សកម្មមភាព 

ទទួួលបានការលើើកទឹឹកចិិត្តត និិង មានសុុខភាពល្អអ គឺឺបានត្រៀៀ�មខ្លួួ�ន

ជាស្រេេ�ចកុ្នុ�ងការដោះះស្រាា�យរាល់់ បញ្ហាា�ប្ររឈម នៅកុ្នុ�ង អាជីីវកម្មម ប្ររកប

ដោយ ភាពស្វាា�ហាប់់ និិងវិិវឌ្្ឍឥតឈប់់ឈរ។

	z យើើងបានសហការជាមួួយមន្ទីី� រពេេទ្្ យដៃៃគូូមកចែែករំលែែកលើើ

ប្ររធានបទសុុខភាពជាបន្តតបន្ទាា�ប់់ រួួមមាន ជំំងឺឺពិិបាករំំលាយអាហារ 

(dyspepsia), គ្រុុ�នផ្តាា�សាយធំំ និិងជំំងឺឺផ្តាា�សាយទូូទៅ ការឈឺឺ

ដើើមទ្រូូ�ង និិងជំំងឺឺឬសដូូងបាត ជាដើើម។

	z ដើើម្្បីីធានាបាននូូវការប្រាា�ស្រ័័�យទាក់់ទងច្្បាស់់លាស់់ និិងមាន 

ភាពស៊ីី�សង្វាា�ក់់គ្នាា�លើើទិិស ដៅយុុទ្ធធសាស្រ្តត� របស់់ធនាគារ យើើងបាន 

រៀៀបចំំ វេេទិិកាផេ្្�សងៗ ដូូចជាកិិច្ចចជំំនួួបពិិភាក្្សារវាងថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំជាន់ ់

ខ្ពពស់់ជាមួួយអ្ននកគ្ររប់់គ្ររង កិិច្ចចប្ររជុំំ�ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ កិិច្ចចប្ររជុំំ�នៃៃគណៈៈ 

កម្មាា�ធិិការប្ររតិិបត្តិិ� និិងកិិច្ចចប្ររជុំំ�នៃៃថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំអាជីីវកម្មម។

	z យើើងបានផ្តតល់់រង្វាា�ន់់ និិងការទទួួលស្គាា�ល់់ជាច្រើើ�ន ទៅកាន់់បុុគ្គគលិិក

ដែែលមានការខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ង និិងការលះះបង់់  ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់

ក្ររមសីីលធម៌៌ និិងឧត្តតមភាពរបស់់ធនាគារ។ នៅឆ្នាំំ�� 2024 យើើង

បានកែែប្រែែ� រង្វាា�ន់់ប្ររចាំំឆ្នាំំ��របស់់យើើង គឺឺរាល់់អ្ននកឈ្នះះ�រង្វាា�ន់់បុុគ្គគលនឹឹង

ទទួួលបានកញ្ចចប់់ដំំណើើរកម្្សាន្តតទៅកាន់់ ប្ររទេេសជប៉ុុ�ន។

	z ជាលទ្ធធផលភាគរយនៃៃការចូូលរួួមរបស់់បុុគ្គគលិិករបស់់យើើង នៅតែែ

រក្្សាបានកម្រិិ�តខ្ពពស់់គឺឺ 89% រយៈៈពេេល 4ឆ្នាំំ��ជាប់់គ្នាា� ខណៈៈដែែល

អត្រាា�លាឈប់់របស់់បុុគ្គគលិិកតិិចជាង 6% ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024  ដែែលនេះះ�

ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងបានថាធនាគាររបស់់យើើងជាកន្លែែ�ងធ្វើើ�ការដ៏៏ល្អអប្ររសើើរ។

ការទទួួលយកភាពចម្រុះះ��ជាតិិសាសន៍៍  និិងបរិិយាបន្នន 

ពួួកយើើងបានប្តេេ�ជ្ញាា�បង្កើើ�តកន្លែែ�ងធ្វើើ�ការមួួយដែែលបុុគ្គគលគ្ររប់់រូូបមាន

អារម្មមណ៍៍ថាមានតម្លៃៃ� ទទួួលបានការគោរព និិងទទួួលបានសិិទ្ធិិ�ក្នុុ�ងការ

បញ្ចេេ�ញមតិិ និិងទេេពកោសល្្យរបស់់ខ្លួួ�នដោយសេេរីី។ តាមរយៈៈ ការ ទទួួល

យកភាពចម្រុះះ��ជាតិិសាសន៍៍ - មិិនថាជាពូូជសាសន៍៍ ភេេទ អាយុុ   

ការកំំណត់់ភេេទ និិងប្ររវត្តិិ�ការងារ  - ពួួកយើើងបណ្តុះះ��វប្្បធម៌៌នៃៃការសហការ 

និិងការគោរពគ្នាា�ទៅវិិញទៅមក។

	z គុុណតម្លៃៃ�ស្នូូ�លរបស់់យើើងគឺឺ ICARE ( សុុចរិិតភាព កិិច្ចចសហ 

ប្ររតិិបត្តិិ�ការ ការទទួួលខុុសត្រូូ�វ ការគោរព ការចូូលរួួម) បានដើើរតួួ

យ៉ាា�ងសំំខាន់់កុ្នុ�ងការតម្ររង់ទិិសរាល់់សកម្មមភាពដែែលយើើងធ្វើើ�

សម្រាា�ប់់ អតិិថិិជន ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ និិងបុុគ្គគលិិករបស់់យើើង។

	z អត្រាា�បុុគ្គគលិិកស្រីី�របស់់យើើងមានចំំនួួន 56% នៃៃបុុគ្គគលិិកសរុុប និិង 

46% កាន់់តំំណែែងជាអ្ននកដឹឹកនាំំ នៅក្នុុ� ងធនាគារ ។

	z យើើងប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តត ក្នុុ�ងការផ្តតល់់នូូវការរីីកចម្រើើ�នអាជីីពការងារ និិងបទ

ពិិសោធផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីីសម្រាា�ប់់បុុគ្គគលិិក ហើើយបុុគ្គគលិិកចំំនួួន 

123នាក់់ បានទទួួលនូូវបទពិិសោធផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រតួួនាទីី ដែែលក្នុុ�ងនោះះ 

58% គឺឺជាស្ត្រីី��។

ឆ្ពោះះ��ទៅមុុខទៀៀត យើើងនៅតែែប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតក្នុុ�ងការជួួយដល់់ការអភិិវឌ្្ឍអាជីីព

ការងារ និិងសុុខុុមាលភាព របស់់បុុគ្គគលិិករបស់់យើើង ហើើយការរួួមចំំណែែក

របស់់ពួួកគាត់់ គឺឺមានសារៈ�សំំខាន់់ចំំពោះះភាពជោគជ័័យរបស់់ យើើង។ 

នៅពេេលយើើងរួួមកំំលាំំងគ្នាា�ជាធ្លុុ�ងមួួយពួួកយើើងនឹឹងធានានូូវភាពជោគ 

ជ័័យ និិងនិិរន្តតរភាពយូូរអង្វែែ�ងសម្រាា�ប់់ស្ថាា�ប័័នរបស់់យើើង។

បុគ្គលិករបស់យើង ជាកម្លាំងរបស់យើង
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សេវាកម្មធនាគារផ្នែកសាជីវកម្មរបស់យើង ផ្តោតសំខាន់លើការផ្តល់
ដណំោះស្រាយស្តងដ់ាអន្តរជាតដិល់អាជវីកម្មនៅទទូាំងប្រទេសកម្ពុជា។

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ផ្ដដល់់នូូវដំំណោះះស្រាា�យសេេវាកម្មមដ៏៏សម្្បូូរបែែប 

រួួមមាន ហិិរញ្ញញប្្បទានពាណិិជ្ជជកម្មម សេេវាប្ដូូ�រប្រាា�ក់់ ផលិិតផលឥណទាន 

និិងប្ររព័័ន្ធធគ្ររប់់គ្ររងសាច់់ប្រាា�ក់់ស្តតង់់ដាអន្តតរជាតិិ និិងឯកទេេសលើើ

បច្ចេេ�កវិិទ្្យាតំំណភ្ជាា�ប់់ផ្ទាា�ល់់ជាមួួយនឹឹងប្ររព័័ន្ធធគណនេេយ្្យ ឬ Enterprise 

Resource Planning (ERP) ដើើម្្បីីទទួួលបានដំំណោះះស្រាា�យ

ឌីីជីីថលក្នុុ�ងការគ្ររប់់គ្ររងការទូូទាត់់ចំំណាយ និិងចំំណូូលផងដែែរ។ 

ធនាគារយើើងខ្ញុំំ��ជួួយជ្រោោ�មជ្រែែ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�នអាជីីវកម្មមធនតូូច និិងមធ្្យម និិង

ក្រុុ�មហ៊ុុ�នសាជីីវកម្មមក្នុុ�ងស្រុុ�កជាច្រើើ�ន ដូូចជា ក្នុុ�ងវិិស័័យផលិិតកម្មម 

កសិិកម្មម និិងពាណិិជ្ជជកម្មមអន្តតជាតិិ ក៏៏ដូូចជា ក្រុុ�មហ៊ុុ�នអន្តតរជាតិិ ដែែល 

នាំំយកជំំនាញ និិងឯកទេេសអន្តតរជាតិិរបស់់ខ្លួួ�នមកកាន់់ទីីផ្្សារប្ររទេេស

កម្ពុុ�ជាផងដែែរ។ តាមរយៈៈការគាំំទ្ររដល់់គ្ររប់់អាជីីវកម្មមទាំំងអស់់ឱ្្យទទួួល

បានជោគជ័័យ ធនាគារយើើងខ្ញុំំ��បានលើើកកម្ពពស់់ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងលំំហូូរ

មូូលធននៅក្នុុ�ងតំំបន់់ និិងនៅទូូទាំំងសកលលោក ព្ររមទាំំងជួួយ

ជ្រោោ�មជ្រែែ�ងដល់់សេេដ្ឋឋកិិច្ចចប្ររកបដោយថាមវន្តត ចីីរភាព និិងការរីីកចម្រើើ�ន។

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ជឿឿជាក់់លើើការរក្្សាភាពជាដៃៃគូូយូូរអង្វែែ�ង

ជាមួួយនឹឹងអតិិថិិជនរបស់់ខ្លួួ�ន។ វិិធីីសាស្ត្ររ�នេះះ� តម្រូូ�វឱ្្យយើើងមានការ

យល់់ដឹឹងស៊ីី�ជម្រៅៅ�អំពីីកុ្រុ�មហ៊ុុ�នដែែលធនាគារយើើងខ្ញុំំ��កំពុុងផ្តតល់់សេេវាជូូន 

និិងវិិស័័យឧស្្សាហកម្មមដែែលក្រុុ�មហ៊ុុ�នទាំំងនោះះកំំពុុងប្ររតិិបត្តិិ�ការ ដើើម្្បីីឱ្្យ

ធនាគារយើើងអាចផ្តតល់់ជូូនដំំណោះះស្រាា�យដ៏៏សមស្ររប និិងតម្រូូ�វតាម

អាជីីវកម្មមនីីមួួយៗ។ ការយល់់ដឹឹងយ៉ាា�ងច្្បាស់់លាស់់ ទៅលើើវិិស័័យ

ឧស្្សាហកម្មមនីីមួួយៗ បានជួួយឱ្្យអតិិថិិជនរបស់់យើើងមានការយល់់ដឹឹង

អំំពីីនិិន្នាា�ការសេេដ្ឋឋដិិច្ចច និិងពាណិិជ្ជជកម្មមអន្តតរជាតិិនៅក្នុុ�ងតំំបន់់ និិងជា 

សកល និិងជួួយតម្ររង់់ទិិសដៅយុុទ្ធធសាស្ត្ររ� ដើើម្្បីីទទួួលបាននូូវភាព

ជោគជ័័យនាពេេលអនាគត។ 

អតិិថិិជនក្រុុ�មហ៊ុុ�នអាជីីវកម្មមធនតូូច និិងមធ្្យម និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�នសាជីីវកម្មម

របស់់យើើង ត្រូូ�វបានរៀៀបចំំឱ្្យមានការជួួយជ្រោោ�មជ្រែែ�ងពីីប្ររធានផ្នែែ�ក

ទំំនាក់់ទំំនង ហើើយមានការសហការគាំំទ្ររដោយប្ររធានឯកទេេសជំំនាញ

ផ្នែែ�កផលិិតផលដែែលសុុទ្ធធសឹឹងតែែមានបទពិិសោធ និិងទទួួលទុុកចិិត្តត

ដោយសហគមន៍៍អាជីីវកម្មម សាជីីវកម្មម និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�នអន្តតរជាតិិជាច្រើើ�ន។

បុុគ្គគលិិកធនាគារទាំំងអស់់របស់់យើើង មានជំំនឿឿចិិត្តតលើើការការផ្តតល់់សេេវា

ឱ្្យបានល្អអលើើសពីីការរំំពឹឹងទុុករបស់់អតិិថិិជន ជាមួួយនឹឹងក្ររមសីីលធម៌៌

សេេវាកម្មមនេះះ� ដែែលបានបញ្ជូូ�លជាអត្តតសញ្ញាា�ណប្ររពៃៃណីីដ៏៏ចម្្បងនៃៃ

វប្្បធម៌៌របស់់ជនជាតិិជប៉ុុ�ន។

សេវាកម្មធនាគារផ្នែកសាជីវកម្ម

គណនីធ��រ
�ជីវកម�/�ជីវកម� ៖

�ណិជ�កម� ៖ ទីផ��រ ៖ ឥណ�ន
���ក�ជីវកម� ៖ 

�រទូ�ត់ និង�រ
��ប់��ង�ច់���ក់៖ 

គណនីមូលប���នប��
�ជីវកម� 

គណនី��ប់��ង
�ច់���ក់ 

គណនី���ក់ប��ើ
�ន�លកំណត់ 

គណនីប��ើទុក
ក��ង��តតិយជន

���និច័យ

លិខិតឥណ�ន

ហិរ��ប���ន�ណិជ�កម�

លិខិត��ធ��រ 

លិខិតឥណ�នអចិ����យ៍

�រប��ររូបិយប័ណ�បរ��ស 
(អ���ត���ក��ង���/���
អ�គត/ក��ង�លកំណត់
�មួយ) 

�របង់ពន��ជីវកម� 

កិច�សន��ប��រ���ក់ក��ង
���អ�គត (ដុ���រ/�ៀល)

ឥណ�ន�ើសសមតុល��

ឥណ�ន�ន�លកំណត់

ឥណ�នបង�ិលបន�

���ក�ជីវកម�រយៈ��លខ�ី 

JTR Pay (ប���កវ�ទ��តំណ���ប់

���ល់��ព័ន� KHQR) 

�រ���រ���ក់ក��ង��ុកនិង�����ុក

����ើក���ក់�ៀវត�� 

JTR Connect (��ព័ន����

ធ��រ�ជីវកម��មអុីនធឺណិត)

ប���កវ�ទ��តំណ���ប់���ល់��ព័ន� 

Host-2-Host �មប���ញ sFTP, 

Swift FileAct និង Swift FIN 

(MT101) 

ផលិតផល និង���កម�
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ឆ្នាំំ�� 2024 ក៏៏មិិនខុុសពីី 2023 ដែែរ សេេវាកម្មមធនាគារផ្នែែ�កបុុគ្គគលរបស់ ់

យើើង ផ្តតល់់នូូវដំំណោះះស្រាា�យដែែលអាចទុុកចិិត្តតបាន សមស្ររបទៅតាម

តម្រូូ�វការបុុគ្គគលគ្ររប់់ដំំណាក់់កាលនៃៃជីីវិិតរបស់់អតិិថិិជន។ យើើងបាន បន្តត

កែែលម្អអ និិងវិិនិិយោគលើើប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថលផងដែែរ រួួមមានការទូូទាត់់

វិិក្កកយបត្ររតាមរយៈៈប្ររព័័ន្ធធទូូរសព្ទទដៃៃបានភ្លាា�មៗ និិងទាន់់ពេេលវេេល។  រីីឯ

សេេវាកម្មមកម្ចីី�វិិញ ធនាគារក៏៏ បានកែែលម្អអនូូវគោលនយោបាយកម្ចីី�ទិិញផ្ទះះ�

របស់់ខ្លួួ�នឱ្្យកាន់់តែែងាយស្រួួ�លជាងមុុន  សម្រាា�ប់់អតិិថិិជន  ដែែលកំំពុុង

ស្វែែ�ង រកផ្ទះះ� ក្នុុ�ងក្តីី�ស្ររមៃៃរបស់់ពួួកគេេ។ យើើង បានបន្តតសហការ និិងស្វែែ�ងរក

ដៃៃគូូបុុរីីថ្មីី�ៗ ជាច្រើើ�ន  ដើើម្្បីីផ្តតល់់ជម្រើើ�ស បន្ថែែ�មទៀៀតដល់់ អតិិថិិជន ។ កម្ចីី�

ទិិញរថយន្តតរបស់់យើើងបានដាក់់ឱ្្យដំំណើើរការក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2023 ប៉ុុ�ន្តែែ�យើើង

ឃើើញថានៅមានកម្រិិ�ត។ ហេេតុុដូូចនេះះ�ហើើយ យើើងបានទទួួលយកមតិិ

កែែលម្អអពីីអតិិថិិជន ដើើម្្បីីកែែសម្រួួ�លនូូវគោលនយោបាយកម្ចីី� និិងបាន

សហការជាមួួយក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ដៃៃគូូលក់់ រថយន្តតបន្ថែែ�មទៀៀត។ ជាលទ្ធធផល 

យើើងឃើើញថាចំំនួួនកម្ចីី�ទិិញរថយន្តតមានការកើើនឡើើង 500% នៃៃកម្ចីី� នេះះ�

បើើធៀៀបទៅនឹឹងឆ្នាំំ��2023 ហើើយសេេវាកម្មមនេះះ�ក៏៏បានជួួយឱ្្យអតិិថិិជន

ទទួួលបានរថយន្តតថ្មីី�មកប្រើើ�ប្រាា�ស់់ ល្អអជាងទិិញរថយន្តតមួួយទឹឹក ហើើយពុំំ�

ច្្បាស់់អំំពីីគុុណភាព។ យើើងក៏៏បានដាក់់ឱ្្យដំំណើើរការនូូវគម្រោោ�ងបង់់

រំំលស់់តាមបណ្ណណឥណទានផងដែែរ។ នេះះ�ជាផលិិតផលថ្មីី�ស្ររឡាង ដែែល

មិិនទាន់់មាននៅលើើទីីផ្្សារនៅឡើើយ ហើើយផលិិតផលថ្មីី�នេះះ�មាន

គុុណសម្្បត្តិិ�ជាច្រើើ�ន  ព្រោះះ��គម្រោោ�ងនេះះ�អនុុញ្ញាា�តឱ្្យអតិិថិិជន “ទិិញឥឡូូវ 

និិងទូូទាត់់តាមក្រោោ�យ” ជាមួួយការប្រាា�ក់់ប្ររសើើរជាងកម្ចីី�ខ្នាា�តតូូច ដែែល

មិិនតម្រូូ�វឱ្្យមានទ្ររព្្យធានា។ ជាចុុងក្រោោ�យ ធនាគារក៏៏បានដាក់់ឱ្្យ

ដំំណើើរការនូូវបណ្ណណ  CSS ដែែលមិិនគិិតថ្លៃៃ�សេេវា អនុុញ្ញាា�តឱ្្យអតិិថិិជន

ប្រើើ�ប្រាា�ស់់បណ្ណណ នេះះ� ដើើម្្បីីដកលុុយតាមម៉ាា�ស៊ីី�ន អេេធីីអឹឹម របស់់ធនាគារដទៃៃ

ដែែលនៅក្នុុ�ងបណ្ដាា�ញ CSS។

អតិិថិិជន ជាអាទិិភាព

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់ រូ៉ូ�យ៉ាា�ល់ ់ ផ្តោោ�តសំខំាន់ទ់ៅ លើើអតិិថិិជន។ គ្ររប់

សកម្មមភាពរបស់យ់ើើងគឺឺផ្ដោោ�តការយកចិត្តតទុុកដាក់លើើអតិិថិិជនជាចម្្បង 

ហើើយយើើងបន្តតប្ដេេ�ជ្ញាា�ចិត្តតចំំពោះះដំណើើរមួយួនេះះ�។ យើើងដឹឹងថាការបំពំេេញ

តម្រូូ�វការរបស់អ់តិិថិិជន គឺឺជាកត្តាា�ដែែលនាំឱំ្្យយើើងរក្្សាបាននូូវវត្តតមាន

រហូូតដល់ស់ព្វវថ្ងៃៃ�នេះះ�។ ការយកអតិិថិិជនជាចម្្បង គឺឺមិិនគ្រាា�ន់តែែជាយុុទ្ធធ

សាស្រ្តត�របស់យ់ើើងតែែមួយមុុខប៉ុុ�ណ្ណោះះ��ទេេ វាបង្ហាា�ញពីរីបៀៀបដែែលយើើងប្ររតិ  

បត្តិិ�ការប្ររចាំថំ្ងៃៃ�  ហើើយវាក៏៏ជាផ្នែែ�កមួយនៃៃ DNA របស់ធ់នាគារផងដែែរ។

នៅក្នុុ�ងទីីផ្្សារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែែលមានការប្ររកួួតប្ររជែែងខ្ពពស់់ អតិិថិិជនមាន

ជម្រើើ�សច្រើើ�នក្នុុ�ងការជ្រើើ�សរើើសធនាគារជាដៃៃគូូហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ហេេតុុដូូចនេះះ�

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់   រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់បានគិិតគូូរយ៉ាា�ងល្អិិ�តល្អអន់់ពីីចំំណុុចពិិសេេស

របស់់ខ្លួួ�ន ដែែលមានភាពខុុសប្លែែ�កពីីធនាគារដទៃៃ។ គោលបំំណងរបស់ ់

យើើង គឺឺធានាថាអតិិថិិជននឹឹងទទួួលបាននូូវបទពិិសោធ និិងសេេវាកម្មម 

ប្ររកបដោយគុុណភាព នៅគ្ររប់់បណ្តាា�សាខាទាំំងអស់់។ ការទទួួល 

ស្វាា�គមន៍៍ រួួសរាយរាក់់ទាក់់ សេេវាកម្មមប្ររកបដោយវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� និិងប្ររកបដោយ

ប្ររសិិទ្ធធភាពខ្ពពស់់ គឺឺស្ថិិ�តនៅក្នុុ�ងផ្ននត់់គំំនិិតរបស់់បុុគ្គគលិិកយើើងគ្ររប់់រូូប។

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ នឹឹងបន្តតពង្រឹឹ�ងប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថល និិងប្ររព័័ន្ធធ

អេេកូូឡូូស៊ីី�របស់់ខ្លួួ�ន ដើើម្្បីីបម្រើើ�អតិិថិិជនឱ្្យបានកាន់់តែែប្ររសើើរ។ នៅឆ្នាំំ�� 

2024 យើើងបានធ្វើើ�ការកែែលម្អអគួួរឱ្្យកត់់សម្គាា�ល់់ទៅលើើប្ររព័័ន្ធធឌីីជីីថល។ 

ចាប់់តាំំងពីីដាក់់ឱ្្យដំំណើើរការនូូវប្ររព័័ន្ធធបាគង និិង KHQR នៅលើើកម្មមវិិធីី

ទូូរសព្ទទដៃៃ យើើងទទួួលបានជិិត 2 លាន    ប្ររតិិបត្តិិ�ការ។ ចំំនួួនប្ររតិិបត្តិិ�ដ៏៏

ច្រើើ�ននេះះ� អាចនឹឹងបង្កកឱ្្យមានភាពមមាញឹឹកនៅតាមសាខា ប្ររសិិនបើើ  ធ្វើើ�

ឡើើងតាម សាខាវិិញ។

ការរីីកចម្រើើ�ននៃៃអាជីីវកម្មម

ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2024 ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់   ក៏៏ដូូចជាវិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 

ទាំំងមូូលនៅតែែប្ររឈមមុុខនឹឹងផលវិិបាកដដែែល។ អាជីីវកម្មមជាច្រើើ�ននៅ 

កុ្នុ�ងប្ររទេេសកម្ពុ�ជា បានជួួបការលំំបាកកុ្នុ�ងការស្វែែ�ងរកប្រាា�ក់ចំំណេេញ។ 

អាជីីវកម្មម និិងម្ចាា�ស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នមិិនអាចបង់់សងកម្ចីី�មកធនាគារវិិញបាន 

ដែែលជាហេេតុុធ្វើើ�ឱ្្យឥណទានមិិនដំំណើើរការបានកើើនឡើើងដល់់ 7.9% នៃៃ

វិិស័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាំំងមូូល បើើធៀៀបទៅនឹឹងមុុនជំំងឺឺរាតត្្បាតកូូវីីដ គឺឺនៅ 

ទាបជាង 2%។ ទោះះបីីជាមានបញ្ហាា�ប្ររឈមបែែបនេះះ�ក៏៏ដោយ ធនាគារ 

ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ នៅតែែអាចសម្រេេ�ចបានលទ្ធធផលហិិរញ្ញញវត្ថុុ�គួួរឱ្្យកត់ ់

សម្គាា�ល់់ជាពិិសេេសគឺឺកំំណើើនប្រាា�ក់់កម្ចីី� ហើើយក៏៏រក្្សាបាននូូវឥណទានមិិន 

ដំំណើើរការក្នុុ�ងកម្រិិ�តមួួយទទួួលយកបាន។ គោលនយោបាយកម្ចីី�របស់់ 

ធនាគារមានភាពតឹឹងតែែង ហើើយតម្រូូ�វឱ្្យមានការសិិក្្សាគ្ររប់់ ជ្រុុ�ងជ្រោោ�យ 

និិងល្អិិ�តល្អអន់់ ដែែលនេះះ�អនុុញ្ញាា�តឱ្្យយើើងរក្្សាបាននូូវទំំហំំកម្ចីី�ដែែលមាន 

គុុណភាព ទោះះបីីក្នុុ�ងអំំឡុុងពេេលវិិបត្តិិ�សេេដ្ឋឋកិិច្ចចក៏៏ដោយ។

នៅធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ផ្ននត់់គំំនិិតដែែលយក “អតិិថិិជនជាអាទិិភាព” 

គឺឺជាសមាសធាតុុសំំខាន់់កុ្នុ�ងការធ្វើើ�ប្ររតិិបត្តិិ�ការអាជីីវកម្មមរបស់់យើើង។ 

យើើងបន្តតផ្តតល់់ជូូននូូវបទពិិសោធដ៏៏ល្អអប្ររសើើរជូូនដល់់អតិិថិិជន និិងទទួួល 

យករាល់់មតិិរិះ��គន់់ ដើើម្្បីីស្ថាា�បនាក្នុុ�ងការកែែច្នៃៃ�ផលិិតផល និិងសេេវាកម្មម

របស់់យើើងឱ្្យកាន់់តែែល្អអប្ររសើើរបន្ថែែ�មទៀៀត។ មតិិកែែលម្អអរបស់់អតិិថិិជន 

គឺឺមានសារៈ�សំំខាន់់សម្រាា�ប់ធនាគារ កុ្នុ�ងខណៈៈពេេលដែែលយើើងកំំពុុង

ពង្រីី�កទីីផ្្សារបន្ថែែ�មទៀៀត។

សេេវាធនាគារសម្រាា�ប់់បុុគ្គគលដ៏៏គួួរឱ្្យទុុកចិិត្តតនៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា

យើើងនឹឹងបន្តតដំំណើើរគោលដៅ ដើើម្្បីីរក្្សាបាននូូវសេេវាកម្មមធនាគារបុុគ្គគល

គួួរឱ្្យទុុកចិិត្តតបំំផុុតនៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។ ដើើម្្បីីរក្្សាបាននូូវគោលដៅ

នេះះ� យើើងនឹឹងបន្តតវិិនិិយោគលើើការរៀៀនសូូត្ររ និិងការអភិិវឌ្្ឍឥតឈប់ ់

ឈរ។  តាមរយៈៈការរក្្សាបាននូូវសេេវាកម្មមអតិិថិិជនឈានមុុខគេេ ទើើបធ្វើើ�

ឱ្្យយើើងអាចឈរក្នុុ�ងតំំណែែងនៅក្នុុ�ងវិិស័័យមួួយនេះះ�បាន។ លើើសពីីនេះះ� 

យើើងនឹឹងបន្តតកែែលម្អអផលិិតផល និិងសេេវាកម្មមរបស់់យើើង ដើើម្្បីីបំំពេេញ

តម្រូូ�វការទីីផ្្សារ និិងអតិិថិិជនរបស់់យើើង។ ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់លើើមតិិកែែ

លម្អអរបស់់អតិិថិិជន ធ្វើើ�ឱ្្យយើើងបន្តតទទួួលបាននូូវការពេេញចិិត្តត និិង

ទំំនុុកចិិត្តតពីីអតិិថិិជន និិងទទួួលបានអតិិថិិជនថ្មីី�បន្ថែែ�មទៀៀតផងដែែរ។

 

សេវាកម្មធនាគារផ្នែកបុគ្គល

ទំព័រទ ី18    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024

សេវាកម្មធនាគារផ្នែកបុគ្គលរបស់យើង ផ្តល់នូវ​
ដំណោះស្រាយដែលអាចទុកចិត្តបាន សមស្រប​

ទៅតាមតម្រូវការបុគ្គលគ្រប់ដំណាក់កាល​
នៃជីវិតរបស់អតិថិជន។



ទំព័រទ ី20    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី21

ចាប់់តាំំងពីីធនាគារចាប់់ផ្តើើ�មប្ររតិិបត្តិិ�ការនៅឆ្នាំំ��2005មក រាល់់ប្ររតិិបត្តិិ�

ការរបស់់យើើងតែែងតែែប្ររកាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវការតាំំងចិិត្តត ក្នុុ�ងកិិច្ចចការទំំនួួលខុុស 

ត្រូូ�វសង្គគមជានិិច្ចច។ បុុគ្គគលិិករបស់់យើើង បានស័្មម�គ្ររចិិត្តតរួួមចំំណែែកក្នុុ�ង

ការងារសហគមន៍៍រាប់់ម៉ឺឺ�នម៉ោោ�ង និិងបានរៃៃអង្គាា�សថវិិកាមួួយចំំនួួនធំំ ក្នុុ�ង

គោលបំំណងដើើម្្បីីលើើកកម្ពពស់់ការអប់់រំំ និិងផ្តតល់់ឱកាសការងារសម្រាា�ប់់

អ្ននកខ្្សត់់ខ្្សោយ និិងខ្វះះ�លទ្ធធភាព។  កិិច្ចចខិិតខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងទាំំងនេះះ� ឆ្លុះះ�� 

បញ្ចាំំ��ងពីីការយកចិត្តតទុុកដាក់់រយៈៈពេេលវែែងរបស់់យើើងចំំពោះះអំពើើល្អអកុ្នុ�ង

សង្គគម និិងជំំនឿឿរបស់់យើើងថាការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រប្ររកបដោយអត្ថថន័័យកើើតចេេញ 

ពីីសកម្មមភាពរួួមគ្នាា� និិងសង្គគតិិភាព។

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មានមោទនភាពបន្តតបេេសកកម្មមទំំនួួលខុុស 

ត្រូូ�វសង្គគមលើើកកម្ពពស់អក្ខខរកម្មមដើើម្្បីីភាពរីីកចម្រើើ�ននៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។ 

បេេសកកម្មមមួួយនេះះ�តែែងតែែសិ្ថថ�តនៅក្នុុ�ងក្ររអៅបេះះ�ដូូងរបស់់ពួួកយើើង និិង

អតិិថិិជនផងដែែរ ហើើយបន្តតកិិច្ចចខំំប្រឹឹ�ងប្រែែ�ងអនុុវត្តតទៅតាមទម្ររង់់ ផ្្សេេងៗ 

ដូូចជា អក្ខខរកម្មមផ្នែែ�កវិិជ្ជាា�ជីីវៈ� អក្ខខរកម្មមផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងអក្ខខរកម្មមផ្នែែ�ក 

អំំណាន។ លើើសពីីនេះះ�ទៅទៀៀត យើើងក៏៏បានគាំំទ្ររផងដែែរ ចំំពោះះ

សហគមន៍៍របស់់យើើង តាមបែែបទម្ររង់់ផ្្សេេងៗ ដូូចជាការអភិិវឌ្្ឍ

សហគមន៍៍ ការលើើកកម្ពពស់់ជីីវភាពរស់់នៅ ព្ររមទាំំងឆ្លើើ�យតបនឹឹងគ្រោះះ�� 

មហន្តតរាយផងដែែរ។

អក្ខរកម្ម​
ផ្នែកវិជ្ជាជីវ:

អក្ខរកម្ម​
ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ

អក្ខរកម្ម​
ផ្នែកអំណាន

ទម្ររង់់ផ្្សេេងៗទៀៀតនៃៃការចូូលរួួមចំំណែែក / ការផ្តតល់់

អំំណោយ / ការឧបត្ថថម្ភភដែែលពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអភិិវឌ្្ឍ

សហគមន៍៍ / ជំំនួួយសង្គ្រោះះ���មហន្តតរាយ

ការអប់រំ ផ្សេងៗ

បេសកកម្មទំនួលខុសត្រូវសង្គម៖

លើកកម្ពស់អក្ខរកម្មដើម្បីភាពរីកចម្រើននៃប្រទេសកម្ពុជា

សកម្មភាពក្នុងសហគមន៍ ក្នុងឆ្នា2ំ024

 
ថ្ងៃទ0ី1 ខែកុម្ភៈ ឆ្នា2ំ024  
 
ផ្នែែ�កមួួយនៃៃការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់យើើងចំំពោះះកិិច្ចចការទំំនួួលខុុសត្រូូ�វសង្គគម “លើើកកម្ពពស់់អក្ខខរកម្មម

ដើើម្្បីីភាពរីីកចម្រើើ�ននៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា" ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មានកិិត្តិិ�យសដែែលបានចូូល

សិិក្ខាា�សាលាស្តីី�អំំពីី "កម្មមវិិធីីអប់់រំំផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅក្នុុ�ងសាលារៀៀន" ដែែលបានរៀៀបចំំឡើើង

ដោយធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា សហការជាមួួយក្ររសួួងអប់់រំំ យុុវជន និិងកីីឡា។ សិិក្ខាា�សាលា

សម្រាា�ប់់ការអនុុវត្តតគម្រោោ�ងដំំណាក់់កាលទីីបីីនេះះ� ដឹឹកនាំំដោយលោកជំំទាវបណ្ឌិិ�ត ជា សេេរីី 

ទេេសាភិិបាល ធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា និិងលោកជំំទាវ គឹឹម សេេដ្ឋាា�នីី រដ្ឋឋលេេខាធិិការប្ររចាំំការនៃៃ

ក្ររសួួងអប់់រំំ យុុវជន និិងកីីឡា។

ការចូូលរួួមចំំណែែករបស់់យើើងបានឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីជំំនឿឿលើើសារៈ�សំំខាន់់នៃៃការអប់់រំំ និិងការយល់់

ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ជាពិិសេេសសម្រាា�ប់់យុុវជនជំំនាន់់ក្រោោ�យ ដែែលជាមូូលដ្ឋាា�នគ្រឹះះ��សម្រាា�ប់់ការ

រីីកចម្រើើ�ន និិងការអភិិវឌ្្ឍរយៈៈពេេលវែែងរបស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ គាំទ្រគំនិតផ្តួចផ្តើម “ការអនុវត្តគម្រោងបញ្ជ្រាប ចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុនៅតាមសាលារៀន”

 
 
ថ្ងៃទ2ី3  ខែកុម្ភៈ ឆ្នា2ំ024 

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានបរិិច្ចាា�គសំំភារៈ�សិិក្្សា កាបូូប ធ្នើើ�សៀៀវភៅ 

និិងសៀៀវភៅអាន ជូូនដល់់សិិស្្សានុុសិិស្្ស និិងលោកគ្រូូ�អ្ននកគ្រូូ� ចំំនួួន 

163នាក់់ នៅសាលាបឋមសិិក្្សា និិងអនុុវិិទ្្យាល័័យទ្ររមូូងជ្រុំំ�� ស្ថិិ�តក្នុុ�ងខេេត្តត

កំំពង់់ឆ្នាំំ��ង។

គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើើ�មនេះះ� ស្ររបតាមបេេសកកម្មមទំំនួួលខុុសត្រូូ�វសង្គគមរបស់់ធនាគារ 

ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់អក្ខខរកម្មមដើើម្្បីីភាពរីីកចម្រើើ�ន 

នៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។ សម្ភាា�រៈ�សិិក្្សាទាំំងនេះះ� អាចប្រើើ�ប្រាា�ស់់បានទាំំង

សកម្មមភាពកម្មមវិិធីីសិិក្្សា និិងក្រៅៅ�សិិក្្សាបន្ថែែ�មទៀៀត ដែែលនេះះ�នឹឹងរួួមចំំណែែក

ជាធនធានមិិនអាចកាត់់ថ្លៃៃ�បាន ដើើម្្បីីបង្កើើ�នបទពិិសោធសិិក្្សា សម្រាា�ប់់

សិិស្្សានុុសិិស្្ស។

សកម្មមភាពនេះះ� ជាការការរួួមចំំណែែករបស់់ធនាគារ និិងបុុគ្គគលិិក ដែែល

ឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ��ងពីីជំំនឿឿទៅលើើឥទ្ធិិ�ពលនៃៃការអប់់រំំ និិងសារៈ�សំំខាន់់នៃៃស្មើើ�ភាពគ្នាា�

ចំំពោះះការទទួួលបាននូូវការសិិក្្សា។ យើើងរំំពឹឹងថាការរួួមចំំណែែកនេះះ�នឹឹង

ជះះឥទ្ធិិ�ពលជាវិិជ្ជជមានដល់់ការសិិក្្សារបស់់សិិស្្សានុុសិិស្្ស និិងការអភិិវឌ្្ឍ

របស់់សាលា និិងសហគមន៍៍ទាំំងមូូល។

រួមគ្នាដើម្បីបង្កើតទម្លាប់ល្អ តាមរយៈការផ្តល់អំណោយដល់សិស្សានុសិស្សនៅសាលាបឋមសិក្សា និងអនុវិទ្យាល័យ ឃុំទ្រមូងជ្រុំ

សកម្មភាពរបស់យើងនៅក្នុងសហគមន៍

នៅធនាគារ ជេ ត្រាស់ រូ៉យ៉ាល់ យើងមានការតំាងចិត្ត
ខ្ពស់ក្នងុការចូលរួម និងគំាទ្រសកម្មភាពទំនួលខុសត្រវូ
សង្គមដោយសារយើងយល់ថា ភាពជោគជ័យរបស់យើង 
មានទំនាក់ទំនងយ៉ាងជិតស្នទិ្ធ ទៅនឹងសុខុមាលភាពរបស់
សហគមន៍ដែលយើងកំពុងប្រកបអាជីវកម្ម។ ក្នងុខណៈ
ពេល ដែលយើងកំពុងបំពេញភារកិច្ចតាមរយៈការផ្តល់
សេវាកម្មធនាគារជូនដល់អតិថិជន យើងក៏ទទួលស្គាល់
ផងដែរថា ការជួយឱ្យអតិថិជនសម្រេចបាននូវគោលដៅ 
ហិរញ្ញវត្ថ ុគឺពិតជាមានសារៈសំខាន់យ៉ាងខ្លាងំក្នងុការធ្វើ
ឱ្យធនាគាររបស់យើងវិវឌ្ឍទៅមុខលើសពីធនាគារបែប
ប្រពៃណី។ យើងប្តេជ្ញាចូលរួមជាមួយគំនិតផ្តចួផ្តើម ឬ
សកម្មភាពនានា ដែលផ្តល់ផលជាវិជ្ជមាន និងរួមចំណែក
ក្នងុការអភិវឌ្ឍសហគមន៍ និងប្រទេសរបស់យើង ។



ទំព័រទ ី22    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី23

 
ថ្ងៃទ3ី0-31 ខែឧសភា ឆ្នាំ2024 

បុុគ្គគលិិក ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ សរុុបចំំនួួន 44 នាក់់ បានសម្តែែ�ងនូូវទឹឹកចិិត្តតសប្្បុុរស

ជូូនដល់់កុុមារកម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈការបរិិច្ចាា�គឈាមក្នុុ�ងយុុទ្ធធនាការ Be A Hero ដែែលរៀៀបចំំ

ដោយធនាគារ។

យុុទ្ធធនាការនេះះ� មានរយៈៈពេេល 2ថ្ងៃៃ� ដើើម្្បីីជាការចូូលរួួមអបអរសាទរទិិវាកុុមារអន្តតរជាតិិ 

និិងទិិវាបរិិច្ចាា�គឈាមពិិភពលោកផងដែែរ ប្ររព្រឹឹ�ត្តតឡើើងនៅ 2ទីីតាំំងផ្្សេេងគ្នាា�រួួមមាន 

មន្ទីី�រពេេទ្្យកុុមារគន្ធធបុុប្ផាា�រាជធានីីភ្នំំ�ពេេញ និិងមជ្្ឈមណ្ឌឌលផ្ដដល់់ឈាមខេេត្តតបាត់់ដំំបង។

កម្មវិធីបរិច្ចាគឈាមរបស់បុគ្គលិកធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់

ការចែករំលែកចំណេះដឹងផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុជូនដល់សិស្សនិស្សិត មកពីអង្គការ Education First Cambodia CEDO ​

និង This Life Cambodia

ថ្ងៃទ0ី9 ខែតុលា ឆ្នា2ំ024 

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មានកិិត្តិិ�យសដែែលបានរួួមចំំណែែកក្នុុ�ងការ

បោះះពុុម្ពព និិងចូូលរួួមសិិក្ខាា�សាលាផ្្សព្វវផ្្សាយ សៀៀវភៅកម្ររងមេេរៀៀនស្ដីី�ពី ី

ការពង្រឹឹ�ងសុុវត្ថិិ�ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងសហគមន៍ ៍ ដែែលជាគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើើ�មរបស់់

ធនាគារជាតិិ នៃៃកម្ពុុ�ជា។

 

សិិក្ខាា�សាលានេះះ� បានធ្វើើ�ឡើើងនៅមណ្ឌឌលសិិក្្សាបច្ចេេ�កទេេសធនាគារ (CBS) 

ក្រោោ�មអធិិបតីីភាព ឯកឧត្តតម យឹឹម លាត ទេេសាភិិបាលរង ធនាគារជាតិិ នៃៃ

កម្ពុុ�ជា។

យើើងជឿឿជាក់់ថាការអប់់រំំ និិងការយល់់ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ពិិតជាមានសារៈ� 

សំំខាន់់សម្រាា�ប់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាទាំំងមូូល ជាពិិសេេសយុុវជនជំំនាន់់ក្រោោ�យ 

ដែែលសកម្មមភាពទាំំងនេះះ�ស្ររបតាមសកម្មមភាពទំំនួួលខុុសត្រូូ�វសង្គគមរបស់់ធនាគារ ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់អក្ខខរកម្មមដើើម្្បីីការរីីកចម្រើើ�ននៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ បានរួមចំណែកក្នុងការបោះពុម្ពផ្សព្វផ្សាយ សៀវភៅកម្រងមេរៀនស្ដីពី ​

ការពង្រឹងសុវត្ថិភាពហិរញ្ញវត្ថុក្នុងសហគមន៍

 
ថ្ងៃទ3ី0 ខែវិច្ឆិកា ឆ្នា2ំ024 
 
ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បាននាំំយកសម្ភាា�រៈ�សិិក្្សា និិងសៀៀវភៅអាន ចែែកជូូន 

សិិស្្សានុុសិិស្្សដែែលកំំពុុងសិិក្្សានៅសាលាបឋមសិិក្្សាគោកស្រុុ�ក ស្រុុ�កប្រាា�សាទ 

បាគង ខេេត្តតសៀៀមរាប។ សកម្មមភាពនេះះ� គឺឺស្ររបនឹឹងរបៀៀបវារៈ�នៃៃសកម្មមភាពទំំនួួល

ខុុសត្រូូ�វសង្គគមរបស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យាល់់ ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់អក្ខខរកម្មមដើើម្្បីីការ

រីីកចម្រើើ�ននៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។

អំំណោយសម្ភាា�រៈ�សិិក្្សារួួមមាន កាបូូបស្ពាា�យ ដបទឹឹក និិងសៀៀវភៅអំំណាន បានចែែក

ជូូនដល់់សិិស្្សានុុសិិស្្សសរុុបចំំនួួន 300នាក់់ និិងលោកគ្រូូ�អ្ននកគ្រូូ� សម្រាា�ប់់ជាប្ររយោជន៍៍

រួួមរបស់់សាលារៀៀនផងដែែរ។ សម្ភាា�រៈ�សិិក្្សាទាំំងនេះះ� អាចប្រើើ�ប្រាា�ស់់បានទាំំងសកម្មមភាព

កម្មមវិិធីីសិិក្្សា និិងក្រៅៅ�សិិក្្សាបន្ថែែ�មទៀៀត ដែែលនេះះ�នឹឹងរួួមចំំណែែកជាធនធានមិិនអាច

កាត់់ថ្លៃៃ�បាន ដើើម្្បីីបង្កើើ�នបទពិិសោធសិិក្្សាសម្រាា�ប់់សិិស្្សានុុសិិស្្ស។

កម្មវិធីចែកសម្ភារៈសិក្សាដល់សិស្សានុសិស្សចំនួន 300នាក់ នៅក្នុងខេត្ត សៀមរាប

 
ថ្ងៃទ2ី7 ខែតុលា និងថ្ងៃទ0ី3 ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ2024 

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានរៀៀបចំំកម្មមវិិធីីចែែករំំលែែកពីី “ចំំណេះះ�ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�” 

ចំំនួួន 2វគ្គគ ជូូនដល់់និិស្្សិិតស្រីី�ចំំនួួន 40 នាក់់មកពីីអង្គគការ Education First Cambodia 

(EFC) ដែែលជាអង្គគការមិិនមែែនរដ្ឋាា�ភិិបាលផ្តតល់់កម្មមវិិធីីអាហារូូបករណ៍៍ដល់់និិស្្សិិត ក្នុុ�ង

គោលបំំណងជួួយដល់់និិស្្សិិតស្រីី� ផ្គគត់់ផ្គគង់់ពួួកគាត់់ក្នុុ�ងការបន្តតការសិិក្្សារហូូតដល់់ចប់់

ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររ។ វគ្គគនេះះ�បានបញ្ចចប់់ប្ររកបដោយផ្លែែ�ផ្កាា� និិងមានការចូូលរួួមយ៉ាា�ងមុុតមាំំពីី

សិិស្្សានុុសិិស្្ស។

នៅថ្ងៃៃ�ទី3ី0 ខែែវិិច្ឆិិ�កា ឆ្នាំំ��2024 បុុគ្គគលិិកស្ម័័�គ្ររចិិត្តតរបស់់យើើង បានចែែករំំលែែកវគ្គគដូូចគ្នាា�ទៅកាន់់សិិស្្ស 2ក្រុុ�មផ្្សេេងទៀៀត មកពីីអង្គគការ 2ផ្្សេេងគ្នាា�គឺឺអង្គគការ

ថ្ងៃទ0ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024 

បុុគ្គគលិិក ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ចំំនួួន 128នាក់់  

បានចូូលរួួមក្នុុ�ងកម្មមវិិធីីរត់់ពាក់់កណ្តាា�លម៉ាា�រ៉ាា�តុុងអន្តតរជាតិ ិ

អង្គគរវត្តតលើើកទី2ី9 ដែែលបានប្ររព្រឹឹ�ត្តិិ�ទៅនៅខេេត្តតសៀៀមរាប។  

ព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍នេះះ� បញ្ជាា�ក់់ពីីការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់ ធនាគារ  

ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់សុុខភាព 

សុុខុុមាលភាព និិងស្មាា�រតីីកីីឡារបស់់បុុគ្គគលិិក។

ព្រឹត្តិការណ៍រត់ប្រណាំងអន្តរជាតិពាក់កណ្ដាលម៉ារ៉ាតុន លើកទ2ី9 នៅអង្គរវត្ត

អភិិវឌ្្ឍន៍៍ការអប់់រំំសហគមន៍៍ (សិិស្្ស 32នាក់់) និិង អង្គគការ This Life Cambodia (សិិស្្ស 46 នាក់់) នៅខេេត្តតសៀៀមរាប។

គ្ររប់់វគ្គគទាំំងអស់់ បានរួួមបញ្ចូូ�លប្ររធានបទចំំណេះះ�ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សំំខាន់់ៗ ដែែលឆ្លើើ�យតបនឹឹងបំំណិិនជីីវិិត ហើើយបានបញ្ចចប់់ដោយភាពជោគជ័័យ ហើើយ

វគ្គគចែែករំំលែែកនេះះ�បានរួួមបញ្ចូូ�លប្ររធានបទផ្្សេេងៗគ្នាា�រួួមមាន ការចាត់់ចែែងចំំណូូលចំំណាយ ការធ្វើើ�ផែែនការហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ផ្ទាា�ល់់ខ្លួួ�ន ដូូចជាផែែនការរយៈៈពេេលខ្លីី� 

និិងរយៈៈពេេលវែែង គន្លឹះះ��សម្រាា�ប់់ការសន្្សំំ និិងការគ្ររប់់គ្ររងបំំណុុលប្ររកបដោយប្ររសិិទ្ធធភាព។

តាមរយៈៈការចូូលរួួមក្នុុ�ងវគ្គគចែែករំំលែែកចំំណេះះ�ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នេះះ� វាមិិនត្រឹឹ�មតែែអាចជួួយពង្រឹឹ�ងជំំនាញគ្ររប់់គ្ររងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រាា�ប់់អនាគតរបស់់ពួួកគាត់់

ប៉ុុ�ណ្ណោះះ��ទេេ ប៉ុុ�ន្តែែ�ថែែមទាំំងជួួយឱ្្យពួួកគាត់់អាចចែែករំំលែែកចំំណេះះ�ដឹឹងទាំំងនេះះ� ដល់់សមាជិិកគ្រួួ�សារ និិងសហគមន៍៍កាន់់តែែទូូលំំទូូលាយផងដែែរ។



ទំព័រទ ី24    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី25

 
ថ្ងៃទ1ី9-22 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024 

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានចូូលរួួមសហការឧបត្ថថម្ភភក្នុុ�ង ពិិព័័រណ៍៍សៀៀវភៅ 

កម្ពុុ�ជាលើើកទី1ី1 ក្រោោ�មប្ររធានបទ “អ្ននកអាន គឺឺជាអ្ននករៀៀនពេេញមួួយជីីវិិត” ។ ការ 

ចូូលរួួមឧបត្ថថម្ភភនេះះ� ស្ររបនឹឹងរបៀៀបវារៈ�នៃៃសកម្មមភាពទំំនួួលខុុសត្រូូ�វសង្គគមរបស់់ធនាគារ 

ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យាល់់ ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់អក្ខខរកម្មម ដើើម្្បីីការរីីកចម្រើើ�ននៃៃប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។

រយៈៈពេេលបួួនថ្ងៃៃ�ពេេញ ស្តតង់់កម្មមវិិធីីកម្្សាន្តត (អាន លេេង រៀៀន Corner) របស់់ធនាគារ 

ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានទាក់់ទាញអ្ននកចូូលរួួមគ្ររប់់វ័័យជាមួួយនឹឹងសកម្មមភាពកម្្សាន្តត

ជាច្រើើ�ន។ អ្ននកចូូលរួួមមានឱកាសឈ្នះះ�រង្វាា�ន់់ រួួមទាំំងសៀៀវភៅផងដែែរ។ លើើសពីីនេះះ� 

យើើងបានផ្តតល់់ប្រឹឹ�ក្្សាយោបល់់ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ទាក់់ទងនឹឹងផលិិតផល និិងសេេវាកម្មមរបស់់

ធនាគារ ដោយឥតគិិតថ្លៃៃ�ដល់់អ្ននកចូូលរួួមផងដែែរ  ដែែលសកម្មមភាពនេះះ�បង្ហាា�ញពីីការប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតរបស់់យើើង ក្នុុ�ងការលើើកកម្ពពស់់ចំំណេះះ�ដឹឹងផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�

សម្រាា�ប់់សហគមន៍៍ទាំំងមូូល។

ធនាគា ជេ ត្រាស់ រូ៉យ៉ាល់ បានចូលរួមឧបត្ថម្ភក្នងុពិព័រណ៍សៀវភៅ លើកទី 11 ក្រោមប្រធានបទ “អ្នកអាន គឺអ្នករៀនពេញមួយជីវិត”

កម្រងរូបភាពធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ នៅក្នុងសហគមន៍

 
ថ្ងៃទ0ី6 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ និិងសាជីីវកម្មមធានាឥណទានកម្ពុុ�ជា (CGCC) បាន 

សហការគ្នាា�រៀៀបចំំនូូវកម្មមវិិធីីកសាងសមត្ថថភាពសហគ្រិិ�នរបស់់ CGCC ដែែលហៅថា 

Entrepreneurship Program Initiative of CGCC (EPIC) វគ្គគទី3ី នៃៃឆ្នាំំ��2024។  ក្នុុ�ង

វគ្គគសិិក្ខាា�សាលានេះះ�  ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានចូូលរួួមធ្វើើ�បទបង្ហាា�ញស្តីី�ពី “ដំំណើើរ 

ការវាយតម្លៃៃ�ឥណទាន និិងដំំណោះះស្រាា�យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រាា�ប់់អាជីីវកម្មម ខ្នាា�តតូូច និិង

មធ្្យម” ជូូនដល់់សិិក្ខាា�កាមដែែលជាម្ចាា�ស់់អាជីីវកម្មមសហគ្រាា�សខ្នាា�តមីីក្រូូ� តូូច និិងមធ្្យម 

ចំំនួួន 50រូូប ដែែលក្នុុ�ងនោះះ 65% ជាសហគ្រិិ�នស្រ្តីី�� និិងរួួមទាំំងនិិស្្សិិតប្ររមាណ 10រូូប នៃៃ

សមាគមសិិស្្ស-និិសិ្្�សតអាហារូូបករណ៍៍សម្តេេ�ចអគ្គគមហាសេេនាបតីីតេេជោ ហ៊ុុ�ន សែែន 

និិងសម្តេេ�ចកិិត្តិិ�ព្រឹឹ�ទ្ធធបណ្ឌិិ�ត (អ.ម.ត)។

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រូ៉យ៉ាល់ សហការជាមួយសាជីវកម្មធានាឥណទានកម្ពជុា រៀបចំនូវកម្មវិធីកសាងសមត្ថភាពសហគ្រនិ វគ្គទី3 ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី26    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី27

ភាពជោគជ័័យនៃៃយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�របស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ គឺឺ

ការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យរបស់់ខ្លួួ�នបានត្រឹឹ�មត្រូូ�វ។ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ 

រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ កំំពុុងរៀៀបចំំ និិងគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យរបស់់ខ្លួួ�ន ឱ្្យស្ររប

ទៅតាមទិិសដៅយុុទ្ធធសាស្រ្តត�របស់់ធនាគារ ដើើម្្បីីឱ្្យក្លាា�យជាដៃៃគូូ

ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដ៏៏មានទំំនុុកចិិត្តតបំំផុុតរបស់់អតិិថិិជន នៅក្នុុ�ងប្ររទេេស

កម្ពុុ�ជា។ ភាពជោគជ័័យនៃៃយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�របស់់ធនាគារ គឺឺផ្អែែ�កលើើ

សមត្ថថភាព ក្នុុ�ងការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យដែែលត្រូូ�វប្ររឈម ដើើម្្បីី

ពង្រីី�កអាជីីវកម្មមរបស់់យើើង។  

ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

របាយការណ៍៍ហានិិភ័័យ ដែែលអាចទទួួលយកបានរបស់់ធនាគារ ត្រូូ�វបាន

កំំណត់់ឡើើងដោយក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលនៃៃធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ក្នុុ�ង

ការកំំណត់់និិយមន័័យនៃៃហានិិភ័័យ សម្រាា�ប់់គោលដៅយុុទ្ធធសាស្ត្ររ� និិង

អាទិិភាពរបស់់ធនាគារ។ របាយការណ៍៍ហានិិភ័័យបង្ហាា�ញនូូវទិិដ្ឋឋភាពរួួម

នៃៃហានិិភ័័យ និិងធ្វើើ�ការស្វែែ�ងយល់់កាន់់តែែច្្បាស់់ពីីការចំំណាយ និិងអត្ថថ

ប្ររយោជន៍៍នៃៃជម្រើើ�សហានិិភ័័យជាក់់លាក់់។ 

ការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ គឺឺមានសារៈ�សំំខាន់់សម្រាា�ប់់សកម្មមភាពអាជីីវកម្មម

របស់់ធនាគារ និិងជាទំំនួួលខុុសត្រូូ�វរបស់់បុុគ្គគលិិកទាំំងអស់់។ ប្ររធាន

គ្ររប់់គ្ររងទាំំងអស់់ មានទំំនួួលខុុសត្រូូ�វជាក់់លាក់់ក្នុុ�ងការវាយតម្លៃៃ�នូូវ 

រាល់់ហានិិភ័័យដែែលនៅជុំំ�វិិញខ្លួួ�ន និិងអនុុវត្តតនូូវការត្រួួ�តពិិនិិត្្យដោយភាព 

សមស្ររប ព្ររមទំាា�ងតាមដាននូូវប្ររសិិទ្ធធភាពនៃៃការត្រួួ�តពិិនិិត្្យទំាា�ងនោះះ។ 

វប្្បធម៌៌នៃៃការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ គឺឺសង្កកត់់ធ្ងងន់់លើើការវិិភាគ និិងការគ្ររប់ ់

គ្ររងហានិិភ័័យយ៉ាា�ងប្រុុ�ងប្ររយ័័ត្នននៅក្នុុ�ងដំំណើើរការអាជីីវកម្មមទាំំងអស់់។

 

ក្ររបខ័័ណ្ឌឌរបាយការណ៍៍ហានិិភ័័យ គឺឺជាកម្ររងរបាយការណ៍៍ស្ថិិ�តក្នុុ�ង

កម្រិិ�តមួួយ ដែែលធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ អាចទទួួលយកបាន ហើើយ

វាជួួយទ្ររទ្ររង់់លើើយុុទ្ធធសាស្ត្ររ� និិងសកម្មមភាពអាជីីវកម្មមស្នូូ�លរបស់់ធនាគារ 

ព្ររមទាំំងទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយអតិិថិិជនក្នុុ�ងគោលដៅធានាឱ្្យបានថា៖

របាយការណ៍ហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន

	y ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ចូូលរួួមតែែនៅក្នុុ�ងសកម្មមភាព 

ដែែលត្រូូ�វបានអនុុញ្ញាា�ត

	y ទំំហំំនៃៃសកម្មមភាពដែែលត្រូូ�វបានអនុុញ្ញាា�ត និិងទម្ររង់់

ហានិិភ័័យជាបន្តតបន្ទាា�ប់់នឹឹងមិិនបង្កកឱ្្យមានការខាតបង់់ ឬ

ការប្រែែ�ប្រួួ�លនៃៃប្រាា�ក់់ចំំណេេញ ដែែលលើើសពីីហានិិភ័័យដែែល

អាចទទួួលយកបាន ដែែលធនាគារបានអនុុម័័ត

	y ហានិិភ័័យនឹឹងត្រូូ�វបង្ហាា�ញជាបរិិមាណជាក់់លាក់់ តាមរយៈៈ 

ដែែនកំំណត់់ និិងភាពទទួួលយកបាន

	y គណៈៈគ្ររប់់គ្ររងត្រូូ�វផ្តោោ�តសំំខាន់់ទៅលើើបញ្ហាា�ហានិិភ័័យចម្្បង 

និិងហានិិភ័័យដែែលអាចកើើតមានឡើើង ដោយរួួមបញ្ចូូ�លទាំំង

ដំំណោះះស្រាា�យលើើហានិិភ័័យទំាា�ងនោះះ និិង

	y ហានិិភ័័យ គឺឺត្រូូ�វបានផ្្សារភ្ជាា�ប់់ទៅនឹឹងអាជីីវកម្មម ដោយការ

ជូូនដំំណឹឹង ការណែែនំាា� និិងការផ្ដដល់់សិិទ្ធធអំំណាចគ្ររប់់គ្រាា�ន់់

ដល់់អាជីីវកម្មមក្នុុ�ងការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�

	y មានមុុខងារគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យឯករាជ្្យ រួួមជាមួួយនឹឹង

អ្ននកគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យដែែលមានជំំនាញខាងអាជីីវកម្មម

	y បានបង្កើើ�តក្ររបខណ្ឌឌដើើម្្បីីដំំណើើរការរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិង

គោលការណ៍៍សម្រាា�ប់់គ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យសំំខាន់់ៗ។  

ក្ររបខណ្ឌឌទំាា�ងនេះះ�រួួមមាន ការរៀៀបចំំរបាយការណ៍៍ហានិិភ័័យ 

ការកំំណត់់ទិិសដៅផលប័័ត្ររ គោលនយោបាយ រចនាសម្ព័័�ន្ធធ 

ដែែនកំំណត់់ និិងការសម្រេេ�ចចិិត្តត។

	y ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ តែែងតែែ 

មានកិិច្ចចពិិភាក្្សាជាញឹឹកញាប់់លើើគំំនិិតថ្មីី�ៗ ដើើម្្បីីកំំណត់់ និិង

វាយតម្លៃៃ�លើើប្ររសិិទ្ធធភាពរបស់់យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ហានិិភ័័យ ។

	y ដើើម្្បីីវាយតម្លៃៃ�លើើយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ហានិិភ័័យទំាា�ងនោះះ យើើងមាន

ក្ររបខណ្ឌឌមួួយច្្បាស់់លាស់់ ដើើម្្បីីប្រាា�កដថាវិិធីីសាស្រ្តត�ថ្មីី�នេះះ�

ត្រូូ�វបានអនុុវត្តតតាម ហើើយហានិិភ័័យដែែលពាក់់ព័័ន្ធធ ត្រូូ�វបាន

គ្ររប់់គ្ររង និិងរាយការណ៍៍ដោយផ្អែែ�កលើើមូូលដ្ឋាា�នរួួម។

	y ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលនឹឹងពិិចារណាលើើផលប៉ះះ�ពាល់់ផ្្សេេងៗ 

ដូូចជាការកំំណត់់នូូវតារាងតម្លៃៃ�និិងផលិិតផល ប្ររព័័ន្ធធនិិង

ដំំណើើរការដែែលយើើងត្រូូ�វអនុុវត្តតតាមយុុទ្ធធសាស្ត្ររ� និិងផល

ប៉ះះ�ពាល់់លើើដើើមទុុនផងដែែរ។ 

ការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យរបស់់ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ត្រូូ�វបាន

ចាត់់ទុុកជាសមត្ថថភាពចម្្បង និិងដើើម្្បីីធានាថាហានិិភ័័យត្រូូ�វបានកំំណត់់ 

វាយតម្លៃៃ� និិងគ្ររប់់គ្ររង ក្នុុ�ងលក្ខខណៈៈត្រឹឹ�មត្រូូ�វ និិងទាន់់ពេេលវេេលា ធនាគារ 

ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់៖

ហានិភ័យចម្បង

គ្ររប់់អាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ គឺឺមានកម្រិិ�តហានិិភ័័យ 

ខុុសៗគ្នាា� តម្រូូ�វឱ្្យមានការវិិភាគ ការវាយតម្លៃៃ� ការទទួួលយក និិង

ការគ្ររប់់គ្ររង ឬការរួួមបញ្ចូូ�លគ្នាា�នៃៃហានិិភ័័យ។ ហានិិភ័័យចម្្បងដែែល

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ កំំពុុងប្ររឈម និិងវិិធីីសាស្ត្ររ�ក្នុុ�ងការគ្ររប់់គ្ររង

ហានិិភ័័យទំាា�ងនោះះ គឺឺត្រូូ�វបានពណ៌៌នាដូូចខាងក្រោោ�ម៖

យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ហានិិភ័័យ គឺឺត្រូូ�វបានបង្កើើ�តឡើើងក្រោោ�មគោលដៅយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�អាជីីវកម្មម និិង 

យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�រួួមរបស់់ធនាគារ។  ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ បានតាំំងចិិត្តតដើើម្្បីីក្លាា�យជា

ធនាគារឈានមុុខគេេនៅប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ដោយត្រូូ�វបានវាស់់វែែងតាមរយៈៈសមិិទ្ធធផលរបស់់ 

អតិិថិិជន ប្ររសិិទ្ធធភាពនៃៃប្ររតិិបត្តិិ�ការ និិងការផ្តតល់់ប្រាា�ក់់ចំំណេេញ ជូូនដល់់ម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�ន។ 

យុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ហានិិភ័័យទាមទារឱ្្យមានការអភិិវឌ្្ឍជាប់់ជានិិច្ចច ជាមួួយនឹឹងគំំនិិតថ្មីី�ៗ ក្នុុ�ងការប្ររតិិបត្តិិ�ការ

អាជីីវកម្មមដែែលតម្រូូ�វឱ្្យបង្កើើ�តមាននូូវហានិិភ័័យចម្្បងៗ (រួួមមាន ហានិិភ័័យឥណទាន ហានិិភ័័យទីីផ្្សារ 

និិងហានិិភ័័យប្ររតិិបត្តិិ�ការ)។ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មានការគម្រាា�មកំំហែែងក្នុុ�ងកម្រិិ�ត

មួួយទាបនៅឡើើយ ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងប្ររសិិទ្ធធភាព និិងសមត្ថថភាពក្ននងការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�

ហានិិភ័័យនេះះ�។ប្ររសិិនបើើមានការអសមត្ថថភាពកុ្នុ�ងការអនុុវត្តតនូូវយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�

ទំាា�ងនោះះវានឹឹងមានផលប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់ធ្ងងរដល់់ការសម្រេេ�ចគោលដៅ

អាជីីវកម្មមព្ររមទាំំងកេេរ្តិ៍៍�ឈ្មោះះ��របស់់ធនាគារផង

ដែែរ។ ទោះះជាយ៉ាា�ងណាក៏៏ដោយ យុុទ្ធធសាស្ត្ររ� 

គ្ររប់គ្ររងហានិិភ័យ័នេះះ� នឹងឹបង្កើើ�តឱ្្យ 

មានទម្ររង់់ និិងក្្បួួនខ្នាា�តត្រួួ�ត 

ពិិនិិត្្យបឋម។

យុទ្ធសាស្ត្រហានិភ័យ

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី27



ទំព័រទ ី28    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី29

ហានិិភ័័យឥណទាន គឺឺជាហានិិភ័័យនៃៃការខាតបង់់ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដែែលកើើត 

ឡើើងមកពីដៃៃគូូភាគីីពាណិិជ្ជជកម្មមខកខានមិិនបានបំំពេេញកាតព្វវកិច្ចចទូូទាត់់ 

បំំណុុលរបស់់ខ្លួួ�ន។ ធនាគារ មានយុុទ្ធធសាស្រ្តត�ដ៏៏រឹឹងមាំំ ដើើម្្បីីគ្ររប់់គ្ររង

ហានិិភ័័យឥណទានដោយផ្អែែ�កលើើ៖

	y គោលការណ៍៍ឥណទាន ដែែលបង្ហាា�ញពីីឆន្ទៈៈ�របស់់យើើងក្នុុ�ង

ការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ ដើើម្្បីីសម្រេេ�ចឱ្្យបាននូូវសមទ្ធិិ�ផលដ៏៏

ល្អអបំំផុុត សម្រាា�ប់់អតិិថិិជន ក៏៏ដូូចជាម្ចាា�ស់់ភាគហ៊ុុ�នរបស់់យើើង

ផងដែែរ។

	y គោលការណ៍៍ណែែនំាា�ការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ សម្រាា�ប់់ 

តាមដានសកម្មមភាពឥណទានរបស់់យើើង គឺឺមានភាព

ស៊ីី�សង្វាា�ក់់ជាមួួយនឹឹងយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�អាជីីវកម្មម របាយការណ៍៍

ហានិិភ័័យ និិងបទបញ្ញញត្តិិ�របស់់ធនាគារជាតិិ នៃៃ កម្ពុុ�ជា។

ហានិភ័យឥណទាន 

ហានិិភ័័យទីីផ្្សារ កើើតចេេញពីីសកម្មមភាពពាណិិជ្ជជកម្មម និិងតារាងតុុល្្យការ

របស់់ធនាគារ និិងមានហានិិភ័័យចំំពោះះប្រាា�ក់់ចំំណូូលរបស់់ធនាគារ ដែែល

បណ្តាា�លមកពីការប្រែែ�ប្រួួ�លអត្រាា�ការប្រាា�ក់់ អត្រាា�ប្ដូូ�ររូូបិយប័័ណ្ណណបរទេេស 

ការកើើនឡើើងនៃៃឥណទាន និិងកត្តាា�ប្រែែ�ប្រួួ�លនៃៃទីីផ្្សារដទៃៃទៀៀត។

	y ហានិិភ័័យអត្រាា�ការប្រាា�ក់់របស់់ធនាគារមានកម្រិិ�តទាប។ 

គោលបំំណងរបស់់ធនាគារ គឺឺត្រូូ�វធ្វើើ�ឱ្្យទ្ររព្្យសកម្មម និិង

បំំណុុលរបស់់ខ្លួួ�ន ស្ថិិ�តនៅក្នុុ�ងហានិិភ័័យមួួយដែែល 

មានកម្រិិ�តទាបអាចទទួួលយកបាន។

	y ហានិិភ័័យរូូបិិយប័័ណ្ណណបរទេេសរបស់់ធនាគារ  មានកម្រិិ�ត

មធ្្យម។ ធនាគារបានត្រៀៀ�មខ្លួួ�នជាស្រេេ�ច ក្នុុ�ងការទទួួលយក

ភាពប្រែែ�លប្រួួ�លណាមួួយដែែលអាចកើើតឡើើងភា្លលមៗ

ជាពិិសេេសរូូបិិយប័័ណ្ណណក្នុុ�ងស្រុុ�ក(ប្រាា�ក់់រៀៀល) ដែែល  

ALCO បានកំំណត់់ទុុកជាមុុនសម្រាា�ប់់រូូបិិយប័័ណ្ណណ 

នីីមួួយៗ (ដែែលទាក់់ទងនឹឹងដុុល្លាា�រអាមេេរិិក)។

	y ហានិិភ័័យសន្ទទនីីយភាពរបស់់ធនាគារមានកម្រិិ�តទាប។ 

គោលបំំណងរបស់់ធនាគារ ត្រូូ�វធានាឱ្្យបាននូូវស្ថាា�នភាព

សន្ទទនីីយភាពមានគ្ររប់់គ្រាា�ន់់ ក្នុុ�ងកាលៈៈទេេសៈៈណាក៏៏ដោយ។

ហានិភ័យទីផ្សារ 

ហានិិភ័័យប្ររតិិបត្តិិ�ការ គឺឺជាហានិិភ័័យនៃៃការបាត់់បង់់ដែែលបណ្តាា�លមកពីី

ការត្រួួ�តពិិនិិត្្យផ្នែែ�កខាងក្នុុ�ងមិិនគ្ររប់់គ្រាា�ន់់ ឬការត្រួួ�តពិិនិិត្្យរបស់់បុុគ្គគលិិក

និិងប្ររព័័ន្ធធនៅមានចន្លោះះ��ខ្វះះ�ខាត ឬព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ដែែលបណ្តាា�លមកពី ី

កត្តាា�ផ្នែែ�កខាងក្រៅៅ�។ ហានិិភ័័យប្ររតិិបត្តិិ�ការ រួួមមានហានិិភ័័យច្្បាប់់ និិង

ហានិិភ័័យនៃៃការបាត់់បង់់កេេរ្តិ៍៍�ឈ្មោះះ�� ឬការខូូចខាតដែែលកើើតឡើើងពីីភាព

ខ្វះះ�ចន្លោះះ��ផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ង ការត្រួួ�តពិិនិិត្្យរបស់់បុុគ្គគល និិងប្ររព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានវិិទ្្យាមិិន

គ្ររប់់គ្រាា�ន់់ ប៉ុុ�ន្តែែ�មិិនរាប់់បញ្ចូូ�លហានិិភ័័យយុុទ្ធធសាស្ត្ររ�ទេេ។ គោលបំំណង

នៃៃការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យប្ររតិិបត្តិិ�ការនេះះ� គឺឺដើើម្្បីីធានាថា ហានិិភ័័យ ត្រូូ�វ

បានបង្ហាា�ញ វាយតម្លៃៃ� វាស់់វែែង ត្រួួ�តពិិនិិត្្យ និិងរាយការណ៍៍ ក្នុុ�ងបែែបបទ

សមស្ររបមួួយក្រោោ�មការត្រួួ�តពិិនិិត្្យរបស់់អភិិបាលកិិច្ចច។ ធនាគារ ជេេ  

ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មិិនរំំពឹឹងថាអាចលុុបបំំបាត់់ហានិិភ័័យប្ររតិិបត្តិិ�ការបាន

ទំាា�ងអស់់នោះះទេេ ប៉ុុ�ន្តែែ�ធនាគារត្រូូ�វធានាបានថា ហានិិភ័័យដែែលអាចកើើត

ឡើើងទំាា�ងនោះះត្រូូ�វបានគ្ររប់់គ្ររង និិងអាចកើើតឡើើងក្នុុ�ងកម្រិិ�តមួួយទាប

តាមដែែលអាចធ្វើើ�បាន អត្ថថប្ររយោជន៍៍នៃៃការគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យគឺឺលើើស

ពីីតម្លៃៃ�នៃៃវិិធានការទាំំងនេះះ�។

	y ផ្នែែ�កព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា៖ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មានហានិិភ័័យ

ប្ររព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានវិិទ្្យាកម្រិិ�តទាប ដែែលកើើតឡើើងពីីការអនុុវត្តតមិិន 

បានល្អអគ្ររប់់គ្រាា�ន់់។

	y ការក្លែែ�ងបន្លំំ�ផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ងនិិងអំំពើើពុុករលួួយ៖ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ 

រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មិិនមានអំំពើើក្លែែ�ងបន្លំំ� ឬអំំពើើពុុករលួួយណាមួួយដែែល

ប្ររព្រឹឹ�ត្តតដោយបុុគ្គគលិិករបស់់ខ្លួួ�នឡើើយ។ ធនាគារបានយកចិិត្តត

ទុុកដាក់់បំំផុុតលើើការចោទប្ររកាន់់នូូវរាល់់ការសង្្ស័័យពីីការ

ក្លែែ�ងបន្លំំ� ឬអំំពើើពុុករលួួយ ព្ររមទំាា�ងឆ្លើើ�យតបដោយពេេញលេេញ

និិងដោយស្មើើ�ភាព ដូូចដែែលបានកំំណត់់នៅក្នុុ�ងក្ររមសីីលធម៌៌

វិិជ្ជាា�ជីីវៈ�របស់់បុុគ្គគលិិក។	

	y ការក្លែែ�ងបន្លំំ�ខាងក្រៅៅ�៖ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មាន

ហានិិភ័័យក្លែែ�ងបន្លំំ�ខាងក្រៅៅ�កម្រិិ�តទាប។  ហេេតុុការណ៍៍នេះះ� រាប់ ់

បញ្ចូូ�លទាំំងផ្នែែ�កឥណទាន បណ្ណណ សេេវាធនាគារតាមប្ររព័ន្ធធ

អុីី�នធឺឺណិិត ឬទម្ររង់់ផ្្សេេងៗ ដែែលបណ្តាា�លមកពីីការក្លែែ�ងបន្លំំ�

ខាងក្រៅៅ�។ ធនាគារអនុុវត្តតនូូវបច្ចេេ�កវិិជ្ជាា�ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ

បច្ចុុ�ប្្បន្នន និិងត្រួួ�តពិិនិិត្្យដើើម្្បីកាត់់បន្ថថយការប៉ុុ�នប៉៉ងក្លែែ�ងបន្លំំ�។

	y ការគ្ររប់់គ្ររងព័័ត៌៌មាន៖ ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ធានាថា 

រាល់់ព័័ត៌៌មានរបស់់យើើងមានភាពត្រឹឹ�មត្រូូ�វ ទាន់់ពេេលវេេលា 

ព្ររមទាំំងត្រូូ�វបានរក្្សាទុុក និិងគ្ររប់់គ្ររងបានល្អអ ទៅតាម

គោលការណ៍៍របស់់ច្្បាប់់ និិងតម្រូូ�វការអាជីីវកម្មម។ ធនាគារ

មានហានិិភ័័យកម្រិិ�តទាបបំំផុុត លើើការប្រើើ�ប្រាា�ស់់ព័័ត៌៌មាន 

ការគ្ររប់់គ្ររង និិងការផ្្សព្វវផ្្សាយរបស់់យើើង។ ធនាគាររបស់់

យើើង មិិនមានការប្រើើ�ប្រាា�ស់់ព័័ត៌៌មានដែែលមិិនត្រឹឹ�មត្រូូ�វនោះះទេេ។

ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ ហានិភ័យផ្នែកប្រតិបត្តិតាម 

ហានិិភ័័យផ្នែែ�កប្ររតិិបត្តិិ�តាម គឺឺអាចកើើតមានឡើើង និិងជាផលប៉ះះ�ពាល់់នៃៃ

ព្រឹឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ណាមួួយ ដែែលបណ្តាា�លមកពីីចន្លោះះ��ខ្វះះ�ខាតក្នុុ�ងការប្ររតិិបត្តិិ�

តាមច្្បាប់់ បទប្្បញ្ញញត្តិិ� ក្ររមប្ររតិិបត្តិិ� និិងបទដ្ឋាា�នក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ 

នីីតិិវិិធីីនិិងគោលនយោបាយផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ង និិងគោលការណ៍៍នៃៃអភិិបាលកិិច្ចចល្អអ 

ដែែលអនុុវត្តតក្នុុ�ងអាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ។

	y ហានិិភ័័យផ្នែែ�កច្្បាប់់៖ ធនាគារទទួួលស្គាា�ល់់ថាប្ររសិិនបើើ

ហានិិភ័័យផ្នែែ�កច្្បាប់់កើើតមានឡើើងអាចបណ្តាា�លឱ្្យមាន 

ហានិិភ័័យជាប្ររព័ន្ធធ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា�ងធ្ងងន់ធ្ងងរ។ ធនាគារ

បានតាំំងចិិត្តតយ៉ាា�ងម៉ឺឺ�ងម៉ាា�ត់ក្នុុ�ងការប្ររតិបត្តិិ�តាមច្្បាប់់

បទប្្បញ្ញញត្តិិ� ក្ររមប្ររតិបត្តិិ� និិងបទដ្ឋាា�នក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ

ក៏៏ដូូចជាគោលនយោបាយផ្ទៃៃ�ក្នុុ�ង និិងគោលការណ៍៍

អភិិបាលកិិច្ចចល្អអ។ រាល់់ការមិិនប្ររតិបត្តិិ�តាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ដែែល

បានរកឃើើញ នឹឹងត្រូូ�វបានដោះះស្រាា�យជាបន្ទាា�ន់ តាមភាព

ជាក់់ស្តែែ�ងដែែលអាចធ្វើើ�ទៅបាន។ ធនាគារនឹឹងរារាំងរាល់់

ការបំំពានផ្លូូ�វច្្បាប់់ ឬបទប្្បញ្ញញត្តិិ� ដោយចេេតនាក្តីី�  

អចេេតនាក្តីី� ពុំំ�ឱ្្យកើើតមានឡើើងជាដាច់ខាត។

	y ហានិិភ័័យផ្នែែ�កអភិិបាលកិិច្ចច៖ ធនាគារទទួួលស្គាា�ល់់ថាប្ររសិិន 

បើើហានិិភ័័យផ្នែែ�កអភិិបាលកិច្ចចកើើតមានឡើើង អាចបណ្តាា�ល

ឱ្្យមានផលប៉ះះ�ពាល់់ទៅដល់់ក្តេេ�រិ៍៍ឈ្មោះះ�� និិងស្ថិិ�រភាពរបស់់

ធនាគារ រួួមជាមួួយនឹឹងការទទួួលនូូវវិិធានការតាមផ្លូូ�វច្្បាប់់

ណាមួួយផងដែែរ។ 

	y ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ មានប្ររព័ន្ធធអភិិបាលកិច្ចចគោល 

នយោបាយ នីីតិិវិិធីី ដ៏៏រឹឹងមាំំ ព្ររមទាំំងសវនកម្មមប្ររកបដោយ 

ប្ររសិិទ្ធធភាព ដើើម្្បីកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យទាក់់ទងនឹឹងការ

ត្រួួ�តពិិនិិត្្យ និិងការគ្ររប់គ្ររងបទដ្ឋាា�ន ព្ររមទំាំងច្្បាប់់នានា

ដែែលប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់។

	y ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់ ់រូ៉ូ�យ៉ាា�ល់ ់មានកុ្រុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលពោរពេេញ

ទៅដោយបទពិសិោធច្រើើ�នឆ្នាំំ��រួមួទាំងំគណៈៈកម្មាា�ធិការផ្្សេេងៗ 

ដែែលជួយួដល់ក់ារត្រួួ�តពិិនិតិ្្យប្ររតិបត្តិិ�ការអាជីវីកម្មមទំាា�ងមូូល។ 

ធនាគារ មានក្ររមប្ររតិបត្តិិ�សីលធម៌ នីីតិវិិិធីីកុ្នុ�ងការចែែករំលែែក 

ព័ត័៌ម៌ាន លក្ខខន្តិិ�កៈៈកុ្រុ�មហ៊ុុ�ន គុុណតម្លៃៃ�របស់់ធនាគារ 

ជាមួយួនឹងឹការធានាឱ្្យមានការប្ររតិបិត្តិិ�តាមត្រឹឹ�មតូ្រូ�វ។ 

	y សមត្ថថភាពបុុគ្គគលិិក — ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ 

ពឹឹងផ្អែែ�កទៅលើើបុុគ្គគលិិក ដែែលពោរពេេញទៅដោយឆន្ទៈៈ� 

ទេេពកោសល្្យចម្រុះះ�� និិងគុុណភាពខ្ពពស់ ដើើម្្បីអនុុវត្តតមុុខងារ

នីីមួួយៗ របស់់ខ្លួួ�ន។ យើើងមានគោលបំណង បង្កើើ�តនូូវ

បរិិយាកាសការងារមួួយ ដែែលបុុគ្គគលិិកត្រូូ�វបានលើើកកម្ពពស់ 

ក្នុុ�ងការបញ្ចេេ�ញនូូវសមត្ថថភាពរបស់់ពួួកគេេអោយបាន

ពេេញលេេញ។

	y 	ក្ររមសីីលធម៌៌បុុគ្គគលិិក — ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�

ល់់ រំំពឹឹងទុុកថា បុុគ្គគលិិកប្ររកាន់់ខ្ជាា�ប់់នូូវសុុចរិិតភាពខ្ពពស់់ 

ខិិតខំំបំំពេេញការងារ និិងទទួួលបានលទ្ធធផលយ៉ាា�ងល្អអ

ប្ររសើើរ ព្ររមទំាំងលើើកស្ទួួ�យនូូវផលប្ររយោជន៍រួួមផងដែែរ។ 

ហានិិភ័័យដែែលអាចកើើតមានសម្រាា�ប់់ឥរិិយាបថដែែលមិន

បំំពេេញតាមស្ដដង់់ដារនេះះ� គឺឺស្ថិិ�តក្នុុ�ងកម្រិិ�តទាបបំំផុុត។ 

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ នឹឹងចាត់់វិិធានការធ្ងងន់់ធ្ងងរ នូូវរាល់់

ការបំំពានក្ររមសីីលធម៌៌ និិងវិិជ្ជាា�ជីីវៈ�របស់់ធនាគារ។

	y 	សុុខភាព និិងសុុវត្ថិិ�ភាពការងារ — ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់

រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ តាំំងចិិត្តតបង្កើើ�តបរិិយាកាសការងារប្ររកបដោយ

សុុវត្ថិិ�ភាពសម្រាា�ប់បុុគ្គគលិិក ដើើម្្បីធានាបានថាពួួកគាត់់នឹឹង

ទទួួលបានការការពារ ទំាា�ងផ្លូូ�វកាយ និិងផ្លូូ�វអារម្មមណ៍៍។ ផល

ប៉ះះ�ពាល់់ដែែលអាចកើើតមានឡើើងគឺឺមានកម្រិិ�តទាបបំំផុុត

រាល់់ការអនុុវត្តតដែែលអាចនាំំឱ្្យបុុគ្គគលិិកមានគ្រោះះ��ថ្នាា�ក់អំំឡុុង

ពេេលបំពេេញការងារ។

ហានិភ័យបុគ្គលិក 

ហានិិភ័័យបុុគ្គគលិិក សំំដៅលើើរាល់់ការចំំណាយទាំំងឡាយណា ដែែល

កើើតមានឡើើងជាផលប៉ះះ�ពាល់់ទៅកាន់់បុុគ្គគលិិករបស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ 

រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់។ ហានិិភ័័យចម្្បងៗ ដែែលពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងបុុគ្គគលិិក និិងវប្្បធម៌៌របស់់

ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ រួួមមាន ៖
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អ្ននកឧកញ៉ាា� គិិត ម៉េេ�ង គឺឺជាប្ររធានក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាល និិងជាអគ្គគនាយកប្ររតិិបត្តិិ�របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Royal Group ។ 
អ្ននកឧកញ៉ាា� គឺឺជាបុុគ្គគលសំំខាន់់មួួយរូូប ដែែលស្ថិិ�តនៅពីីក្រោោ�យការនាំំយកក្រុុ�មហ៊ុុ�ន និិងវិិនិិយោគិិនអន្តតរជាតិិ មកកាន់់
ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។ តាមរយៈៈការចងសម្ព័័�ន្ធធជាមួួយនឹឹងក្រុុ�មហ៊ុុ�នសកលឈានមុុខ អ្ននកឧកញ៉ាា�ក៏៏បាននាំំមកនូូវ 
ក្រុុ�មហ៊ុុ�នដែែលបានផ្តតល់់សេេវាកម្មមលំំដាប់់អន្តតរជាតិិមួួយចំំនួួនដូូចជា វិិស័័យទូូរគមនាគមន៍៍ ប្ររព័័ន្ធធផ្្សព្វវផ្្សាយ 
អប់់រំំ ធនាគារនិិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ធានារ៉ាា�ប់់រង ដឹឹកជញ្ជូូ�ន ផលិិតថាមពលអគ្គិិ�សនីី និិងបដិិសណ្ឋាា�រកិិច្ចចផងដែែរ។  
អ្ននកឧកញ៉ាា� គឺឺជាសហគ្រិិ�នឆ្នើើ�មដ៏៏ប៉ិិ�នប្ររសព្វវមួួយរូូប ដែែលមានការប្ដេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តតខ្ពពស់់ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្្ឍសេេដ្ឋឋកិិច្ចចប្ររទេេស
កម្ពុុ�ជា តាមរយៈៈការវិិយោគផ្ទាា�ល់់ពីីបរទេេស។

អ្ននកឧកញ៉ាា� គិិត ម៉េេ�ង មានតំំណែែងនិិងតួួនាទីីសំំខាន់់ៗ ជាច្រើើ�ននៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ដែែលរួួមមានជាប្ររធានសភា
ពាណិិជ្ជជកម្មមកម្ពុុ�ជា និិងជាតំំណាងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជានៅក្នុុ�ងក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាយោបល់់ពាណិិជ្ជជកម្មមនៃៃសមាគមអាស៊ាា�ន។

លោក Mark Hanna គឺឺជានាយកប្ររតិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង
ប្ររតិបត្តិិ�ការជាន់់ខ្ពពស់់អន្តតរជាតិិដ៏៏មានបទពិិសោធមួួយរូូប។ 
លោក Hanna បានចូូលរួួមបម្រើើ�ការងារនៅក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 
Royal Group កាលពីីខែែកក្កកដា ឆ្នាំំ�� 2007 និិងមាន 
ទំំនួួលខុុសត្រូូ�វក្នុុ�ងការគ្ររប់់គ្ររងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងដំំណើើរការ 
អត្ថថប្ររយោជន៍៍អាជីីវកម្មមចម្រុះះ��របស់់គ្រុុ�ប។ មុុនពេេលចូូលរួួម
បម្រើើ�ការងារនៅក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Royal Group លោក Hanna 
ធ្លាា�ប់់កាន់់តួួនាទីីជា នាយកប្ររត្តិិ�បត្តិិ� ក៏៏ដូូចជា នាយកប្ររតិិបត្តិិ�
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាច្រើើ�ននៅក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�នវិិស័័យទូូរគមនាគមន៍៍ និិង
កម្មមន្តតសាលប្ររចាំំតំំបន់់អាស៊ីី�។
 
លោក Hanna បានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររផ្នែែ�កគណនេេយ្្យ 
ហើើយលោកក៏ជាសមាជិិកវិិទ្្យាស្ថាា�នគណនេេយ្្យករគ្ររប់គ្ររង
ផងដែែរ។

លោក Simon Perkins ត្រូូ�វបានតែែងតាំំងជាអភិិបាល 
ឯករាជ្្យរបស់់ធនាគារ កាលពីីខែែមេេសា ឆ្នាំំ��2015 ហើើយនៅ 
ដើើមឆ្នាំំ��2022 លោកត្រូូ�វបានតែែងតាំំងជាអភិិបាលនៅពេេល
លោកបានទទួួលតំំណែែងជានាយកប្ររតិិបត្តិិ�របស់់កុ្រុ�មហ៊ុុ�ន 
Cellcard។
 
លោក Perkins មានបទពិិសោធជាច្រើើ�ននៅក្នុុ�ងប្ររទេេស
កម្ពុុ�ជា ដំំបូូងលោកជាប្ររធានតំំបន់់ឥណ្ឌូូ�ចិិនរបស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 
Millicom International Cellular និិងបន្ទាា�ប់់មកជានាយក
ប្ររតិិបត្តិិ�របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Hello Axiata Company Limited 
នៅ Axiata Group Berhad។
 
លោកបានបម្រើើ�ការងារនៅក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�ជាង 25ឆ្នាំំ�� មក 
ហើើយជាមួួយនឹឹងមុុខតំំណែែងសំំខាន់់ៗ ដូូចជានាយកប្ររតិិបត្តិិ� 
របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�នបណ្តាា�ញទូូរគមនាគមន៍៍ធំំៗ នៅក្នុុ�ងតំំបន់់ រួួម 
មាន ធ្លាា�ប់់បម្រើើ�ការងាររយៈៈពេេលបីីឆ្នាំំ��នៅក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Silk 

Telekom នៅប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីីមុុនពេេលត្ររលប់់មកតំំបន់់
ឥណ្ឌូូ�ចិិនវិិញ។ 

លោក Perkins បានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់អនុុបណ្ឌិិ�តផ្នែែ�ករដ្ឋឋបាល
ធុុរកិិច្ចច (MBA) ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Warwick នៅចក្ររភព
អង់់គ្លេេ�ស និិងបរិិញ្ញាា�បត្ររផ្នែែ�កវិិទ្្យាសាស្ត្ររ� (BSc) First Class 

Honours ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យបច្ចេេ�កវិិទ្្យា Loughborough 

ចក្ររភពអង់់គ្លេេ�ស។ លោកគឺឺជាវិិស្វវករ ដែែលមានការទទួួល 
ស្គាា�ល់់ពីីក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាវិិស្វវកម្មមចក្ររភពអង់់គ្លេេ�ស និិងប្ររទេេស
អូូស្ត្រាា��លីី។ លោក គឺឺជាសមាជិិកនៃៃវិិទ្្យាស្ថាា�នអភិិបាល
ក្រុុ�មហ៊ុុ�ននៃៃប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី។

លោក WILLIAM MARK HANNA
អភិបាល

លោក SIMON JOHN PERKINS
អភិបាល

ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល
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លោក Toru Myochin បានចូូលរួួមបំំពេេញការងារនៅក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 
J Trust កាលពីីខែែមិថុុនា ឆ្នាំំ��2015 ក្នុុ�ងតំំណែែងជា នាយកគ្ររប់់គ្ររង
ផ្នែែ�កអាជីីវកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងស្រុុ�ក ក្រុុ�មហ៊ុុ�នមេេ និិងគ្ររប់់គ្ររងប្ររតិិបត្តិិ�
ការក្រុុ�មហ៊ុុ�នសម្ព័័�ន្ធធ។ ស្ររបពេេលនោះះដែែរ លោកក៏៏ត្រូូ�វបានតែែងតាំំង
ជាប្ររធាន និិងនាយកតំំណាងក្រុុ�មហ៊ុុ�នកម្្សាន្តត និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�នប្ររព័័ន្ធធ
ព័័ត៌៌មានវិិទ្្យានៅក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�នសម្ព័័�ន្ធធ។

លើើសពីីនេះះ� លោកមានបទពិិសោធការងារជាង 15ឆ្នាំំ�� នៅក្នុុ�ង
វិិស័័យធនាគារសកលរបស់់ធនាគារ Mizuho ហើើយពេេលបម្រើើ� 
ការងារនៅធនាគារ Shinsei លោកបានទទួួលបន្ទុុ�កការងារជា 
នាយកលើើផ្នែែ�កមួួយចំំនួួនជា៖ ផ្នែែ�កលក់់ក្នុុ�ងស្រុុ�ក ផ្នែែ�កលក់់
អចលនទ្ររព្្យ ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សុុខាភិិបាល ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រៀៀបចំំ
ឥណទាន និិងសាជីីវកម្មមជាដើើម។

លោក Myochin មានបទពិិសោធជាង 20ឆ្នាំំ�� នៅក្នុុ�ង 
វិិស័័យធនាគារ និិងមានចំំណេះះ�ដឹឹងជ្រៅៅ�ជ្រះះ�នៅក្នុុ�ងពិិភពធុុរកិិច្ចច។ 
លោកបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររផ្នែែ�កវិិស្វវកម្មមមេេកានិិក ពីីសាកល
វិិទ្្យាល័័យ Sophia ក្នុុ�ងទីីក្រុុ�ងតូូក្្យូូប្ររទេេសជប៉ុុ�ន។

លោក Makoto Kurokawa មានបទពិិសោធជាង 40ឆ្នាំំ�� 
ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ និិងអភិិបាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មម។ បន្ទាា�ប់់ពីីបាន 
ចូូលបម្រើើ�ការងារនៅក្រុុ�មហ៊ុុ�ន J Trust ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2021 លោកបាន
បំំពេេញការងារជាអភិិបាល នាយកប្ររតិិបត្តិិ� អ្ននកចាត់់ការទូូទៅ
ផ្នែែ�ករៀៀបចំំផែែនការសាជីីវកម្មម និិងអ្ននកគ្ររប់់គ្ររងទូូទៅ ផ្នែែ�ក
ហិិរញ្ញិិ�ក។ ពីីមុុនមក លោកបានកាន់់តំំណែែងថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ នៅ
ក្រុុ�មហ៊ុុ�នលំំដាប់់ថ្នាា�ក់់អន្តតរជាតិិ ដូូចជា Salomon Brothers 

Asia ធនាគារ UBS ធនាគារ RBC និិងធនាគារ MUFJ ដែែលជា
ធនាគារដ៏៏ធំំបំំផុុតនៅប្ររទេេសជប៉ុុ�នផងដែែរ។

លោកបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យតូូក្្យូូ។

លោក Kurokawa ធ្លាា�ប់់បានមកទស្្សនកិិច្ចចនៅប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា
ជាលើើកដំំបូូងនៅក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2005 តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីគាំំពារកុុមារ។ 
ចាប់់តាំំងពីីពេេលនោះះមក លោកបានមកអញ្ជើើ�ញមកប្ររទេេស
កម្ពុុ�ជាជាង 30 ដងមកហើើយ។ ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រគួួរអោយកត់់សម្គាា�ល់់ 
ដែែលបានកើើតមានឡើើងនៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា បានទាក់់ទាញ
ចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់លោក និិងកាន់់តែែធ្វើើ�ឱ្្យលោកចង់់ ចូូលរួួម
ចំំណែែកកុ្នុ�ងការជួួយអភិិវឌ្្ឍបន្ថែែ�មទៀៀតលើើប្ររទេេសដ៏៏អស្ចាា�រ្្យមួួយ
នេះះ�។

លោក TORU MYOCHIN

លោក Ryuichi Atsuta គឺឺជានាយកប្ររតិិបត្តិិ�ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ជាន់់ខ្ពពស់់
ដែែលមានបទពិិសោធមួួយរូូប។ លោកធ្លាា�ប់់បានបម្រើើ�ការងារ
នៅក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារជាង 30 ឆ្នាំំ��មកហើើយ ហើើយបាន 
កាន់់តំំណែែងថ្នាា�ក់់គ្ររប់់គ្ររងសំំខាន់់ៗ ជាច្រើើ�ននៅក្នុុ�ងគ្រឹះះ��ស្ថាា�ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សកល។ គុុណភាពដឹឹកនាំំ និិងជំំនាញគ្ររប់់គ្ររងរបស់់
លោកបានពាំំនាំំមកនូូវគុុណតម្លៃៃ�ដ៏៏អស្ចាា�រ្្យមកដល់់កុ្រុ�មប្រឹឹ�ក្្សា
ភិិបាលនៃៃធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ដើើម្្បីីដឹឹកនាំំការអភិិវឌ្្ឍ
របស់់ស្ថាា�ប័័ននេះះ�បន្តតទៀៀត។

លោក Atsuta បច្ចុុ�ប្្បន្ននកាន់់តួួនាទីីសំំខាន់់ៗជាច្រើើ�ននៅក្នុុ�ង  
J Trust Group ដូូចជា នាយកគ្ររប់់គ្ររង មន្រ្តីី��ប្ររតិិបត្តិិ� 
អ្ននកគ្ររប់់គ្ររងទូូទៅផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន J Trust ។

លោក Toru Hatomoto បានកាន់់តំំណែែងជា អ្ននកដឹឹកនាំំផ្នែែ�ក
អភិិវឌ្្ឍន៍៍អាជីីវកម្មមជាសាកលកុ្នុ�ងអំំឡុុងពេេលមានអន្តតរកាល 
លក្ខខន្តិិ�ក្កៈៈ�សមាហរណកម្មម ក្រោោ�យការច្ររបាច់់បញ្ចូូ�លគ្នាា� និិងការ
ផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រអាជីីវកម្មមនៅក្នុុ�ងឧស្្សាហកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ� អស់់រយៈៈជាង 
20ឆ្នាំំ��។ បន្ទាា�ប់់ពីីលោកបានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅក្រុុ�មហ៊ុុ�ន  
J Trust Co., Ltd. ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��2017 លោកបានកាន់់តំំណែែង 
ជាអ្ននកគ្ររប់់គ្ររងទូូទៅនៃៃនាយកដ្ឋាា�នផែែនការសាជីីវកម្មម និិងបាន 
ដឹឹកនាំំគម្រោោ�ងជាច្រើើ�ននៃៃការអភិិ វឌ្្ ឍអាជីី វកម្មមជាសាកល 
ជាពិិសេេសនៅក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�អាគ្នេេ�យ៍៍។

លោក Hatomoto បានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់អនុុបណ្ឌិិ�តផ្នែែ�កគ្ររប់គ្ររង
ពាណិិជ្ជជកម្មម (MBA) ពីីវិិទ្្យាស្ថាា�ន INSEAD អនុុបណ្ឌិិ�ត
វិិទ្្យាសាស្ត្ររ�ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យតូូក្្យូូ និិងបរិិញ្ញាា�បត្ររវិិស្វវកម្មមពី ី
សាកលវិិទ្្យាល័័យតូូក្្យូូ។

លោក KATSUYUKI ODA 
អភិបាល អភិបាល 

លោក RYUICHI  ATSUTA
អភិបាល 

លោក MAKOTO KUROKAWA
អភិបាល 
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ជាមួួយនឹឹងបទពិិសោធ 16ឆ្នាំំ��ជាមេេធាវីី លោកស្រីី� សិិកា គឺឺជាដៃៃគូូ 
ជានាយករងនៃៃការិិយាល័័យ DFDL Cambodia ជាមេេធាវីីដែែល
មានអាជ្ញាា�ប័័ណ្ណណពីី BAKC ជាសមាជិិក NCAC និិងជាអ្ននកសម្ររប 
សម្រួួ�លដែែលទទួួលស្គាា�ល់់ពីី CEDR។

លោកស្រីី�មានបទពិិសោធជាច្រើើ�ននៅក្នុុ�ង វិិស័័យសាជីីវកម្មមនិិង
ពាណិិជ្ជជកម្មម រូូមទាំំង អចលនទ្ររព្្យ សំំណង់់ EIM និិង គម្រោោ�ង
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ លោកស្រីី�មានជំំនាញឯកទេេសលើើគម្រោោ�ងអចលន
ទ្ររព្្យធំំៗ ជាច្រើើ�ន ហើើយដើើរតួួយ៉ាា�ងសំំខាន់់លើើការអភិិវឌ្្ឍពាណិិជ្ជជ 
កម្មម ឧស្្សាហកម្មម និិងលំំនៅដ្ឋាា�នជាច្រើើ�នក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា។

លោកស្រីី� បានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់អនុុបណ្ឌិិ�តផ្នែែ�ក Business Compar- 

ative Law (LL.M.) ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Lumière Lyon 2

ពីីប្ររទេេសបារាំំង ដែែលរួួមបញ្ចូូ�លកម្មមវិិធីីផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រជាមួួយសាកល
វិិទ្្យាល័័យ Montreal ប្ររទេេសកាណាដា។ លោកស្រីី� អាចនិិយាយ
ភាសាបារាំំង និិងអង់់គ្លេេ�សបានយ៉ាា�ងស្ទាា�ត់់ជំំនាញ និិងភាសាខ្មែែ�រជា
ភាសាកំំណើើត។

លោកស្រីី� ក៏៏ត្រូូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ថាជាអ្ននកដឹឹកនាំំដ៏៏ឆ្នើើ�ម ផ្នែែ�ក
ហេេដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា និិងជាអ្ននកអនុុវត្តតច្្បាប់់ដែែល
ទទួួលស្គាា�ល់់ដោយ Asialaw ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2022។

លោក Paul Clements ជាជនជាតិិអូូស្ត្រាា��លីី ហើើយបានរស់់នៅ
ក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី� តាំំងពីីឆ្នាំំ��2008 រួួមមានប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា ចិិន និិង
ឥណ្ឌូូ�នេេស៊ីី�។ លោកមានបទពិិសោធជាង 30ឆ្នាំំ�� លើើវិិស័័យ
ធនាគារ ហើើយបានឆ្លលងកាត់់ផ្នែែ�កជាច្រើើ�នដូូចជា ផ្នែែ�កទំំនាក់ ់
ទំំនងធនាគារ ផ្នែែ�កវិិនិិយោគ ផ្នែែ�កហានិិភ័័យ ផ្នែែ�កប្ររតិិបត្តិិ�ការ 
និិងផ្នែែ�កការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រ និិងការគ្ររប់់គ្ររងប្ររតិិបត្តិិ�។

គាត់់មានបទពិិសោធការងារ នៅប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីីជាមួួយ
ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Westpac Banking Corporation ANZ Bank និិង 
JP Morgan។ ចំំណែែកនៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា លោកធ្លាា�ប់់ធ្វើើ�ការ
នៅ ធនាគារ ANZ Royal ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Cambodia Mekong  

Bank Public Limited ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន WorldBridge Outsourcing 

Solutions Co., Ltd និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន HCC Group Co., Ltd 

(EnviroCam)។
 
ឥឡូូវនេះះ� លោក គឺឺជាប្ររធានសភាពាណិិជ្ជជកម្មមអន្តតរជាតិិនៃៃ 
កម្ពុុ�ជា (IBC) ហើើយកំំពុុងធ្វើើ�ការងារពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការប្រឹឹ�ក្្សា 
យោបល់់លើើវិិស័័យមួួយចំំនួួន។

លោក Paul Clements បានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររ 
ពាណិិជ្ជជកម្មម (ផ្នែែ�កធនាគារ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�) និិងបរិិញ្ញាា�បត្ររ 
ក្រោោ�យឧត្តតមសិិក្្សា(ផ្នែែ�កគណនេេយ្្យ)។

លោកស្រី សិកា ហិប	
អភិបាលឯករាជ្យ

លោក PAUL CAREY CLEMENTS
អភិបាលឯករាជ្យ
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គណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិ

ឈរពីឆ្វេងទៅស្តាំ

6 	 លោក ខៀវ សុភីណា
7 	 លោកស្រី ហង់ ជួន ណារីតា
8 	 លោកស្រី YUKO MIYAZAKI

9 	 លោក ស៊ីសុវត្ថិ វីក 
10 	 លោក កែវ សូភី
11	 លោក GLENN MILLER

អង្គុយពីឆ្វេងទៅស្តាំ

1 	 លោកស្រី ប៉ុក ភក្តី 
2 	 លោកស្រី គក បូរ៉េន 
3 	 លោក TORU MYOCHIN 	
4 	 លោក ឡោ សាលី
5	 លោក ស៊ីវ ហ៊ន់ពិសិដ្ឋ
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លោក Makoto Kurokawa មានបទពិិសោធជាង 40ឆ្នាំំ��ក្នុុ�ងវិិស័័យ 
ធនាគារ និិងអភិិបាលកិិច្ចចសាជីីវកម្មម។ បន្ទាា�ប់់ពីីបានចូូលបម្រើើ�ការងារ 
នៅក្រុុ�មហ៊ុុ�ន J Trust ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2021 លោកបានបំំពេេញការងារជាអភិិបាល 
នាយកប្ររតិិបត្តិិ� អ្ននកចាត់់ការទូូទៅផ្នែែ�ករៀៀបចំំផែែនការសាជីីវកម្មម និិង
អ្ននកគ្ររប់់គ្ររងទូូទៅ ផ្នែែ�កហិិរញ្ញិិ�ក។ ពីីមុុនមក លោកបានកាន់់តំំណែែង
ថ្នាា�ក់់ដឹឹកនាំំ នៅក្រុុ�មហ៊ុុ�នលំំដាប់់ថ្នាា�ក់់អន្តតរជាតិិ ដូូចជា Salomon 

Brothers Asia, ធនាគារ UBS ធនាគារ RBC និិងធនាគារ MUFJ ដែែល
ជាធនាគារដ៏៏ធំំបំំផុុតនៅប្ររទេេសជប៉ុុ�នផងដែែរ។

លោកបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់បរិិញ្ញាា�បត្ររពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យតូូក្្យូូ។

លោក Kurokawa ធ្លាា�ប់់បានមកទស្្សនកិិច្ចចនៅប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាជាលើើក 
ដំំបូូងនៅក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2005 តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីគាំំពារកុុមារ។ ចាប់់តាំំងពីីពេេល 
នោះះមក លោកបានមកអញ្ជើើ�ញមកប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាជាង 30 ដងមក
ហើើយ។ ការផ្លាា�ស់់ប្តូូ�រគួួរអោយកត់់សម្គាា�ល់់ ដែែលបានកើើតមានឡើើង
នៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា បានទាក់់ទាញចំំណាប់់អារម្មមណ៍៍របស់់លោក និិង
កាន់់តែែធ្វើើ�ឱ្្យលោកចង់់ ចូូលរួួមចំំណែែកក្នុុ�ងការជួួយអភិិវឌ្្ឍបន្ថែែ�មទៀៀត
លើើប្ររទេេសដ៏៏អស្ចាា�រ្្យមួួយនេះះ�។

លោក Toru Myochin បានចូូលរួួមបំំពេេញការងារនៅក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 
J Trust កាលពីីខែែមិិថុុនា ឆ្នាំំ��2015 ក្នុុ�ងតំំណែែងជា នាយកគ្ររប់់គ្ររងផ្នែែ�ក
អាជីីវកម្មមហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងស្រុុ�ក ក្រុុ�មហ៊ុុ�នមេេ និិងគ្ររប់់គ្ររងប្ររតិិបត្តិិ�ការ
ក្រុុ�មហ៊ុុ�នសម្ព័័�ន្ធធ។ ស្ររបពេេលនោះះដែែរ លោកក៏៏ត្រូូ�វបានតែែងតាំំងជា
ប្ររធាន និិងនាយកតំំណាងក្រុុ�មហ៊ុុ�នកម្្សាន្តត និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�នប្ររព័័ន្ធធព័័ត៌៌មាន
វិិទ្្យានៅក្នុុ�ងក្រុុ�មហ៊ុុ�នសម្ព័័�ន្ធធ។

លើើសពីីនេះះ� លោកមានបទពិិសោធការងារជាង 15ឆ្នាំំ�� នៅក្នុុ�ងវិិស័័យ
ធនាគារសកលរបស់់ធនាគារ Mizuho ហើើយពេេលបម្រើើ�ការងារនៅ 
ធនាគារ Shinsei លោកបានទទួួលបន្ទុុ�កការងារជានាយកលើើផ្នែែ�ក
មួួយចំំនួួនជា៖ ផ្នែែ�កលក់់ក្នុុ�ងស្រុុ�ក ផ្នែែ�កលក់់អចលនទ្ររព្្យ ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�
សុុខាភិិបាល ផ្នែែ�កហិិរញ្ញញវត្ថុុ�រៀៀបចំំឥណទាន និិងសាជីីវកម្មមជាដើើម។

លោក Myochin មានបទពិិសោធជាង 20ឆ្នាំំ�� នៅក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ និិង
មានចំំណេះះ�ដឹឹងជ្រៅៅ�ជ្រះះ�នៅក្នុុ�ងពិិភពធុុរកិិច្ចច។ លោកបានបញ្ចចប់់ថ្នាា�ក់់
បរិិញ្ញាា�បត្ររផ្នែែ�កវិិស្វវកម្មមមេេកានិិក ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Sophia ក្នុុ�ងទីីក្រុុ�ង
តូូក្្យូូប្ររទេេសជប៉ុុ�ន។

លោក TORU MYOCHIN
នាយកប្រតិបត្តិ

លោកស្រីី� Yuko Miyazaki បានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ 
រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ក្នុុ�ងតំំណែែងជានាយិិកានាយកដ្ឋាា�នគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ ក្នុុ�ង
ខែែកញ្ញាា� ឆ្នាំំ��2019 ដោយលោកស្រីី�បាននាំំមកជាមួួយនូូវបទពិិសោធ
ការងារយ៉ាា�ងទូូលំំទូូលាយអស់់រយៈៈពេេលជាង 25ឆ្នាំំ��ពីីបណ្តាា�ធនាគារ
អន្តតរជាតិិនៅប្ររទេេសជប៉ុុ�ន និិងសហរដ្ឋឋអាមេេរិិក ផ្នែែ�កនាយកដ្ឋាា�នគ្ររប់់គ្ររង
ឥណទាន និិងហានិិភ័័យ ព្ររមទាំំងនាយកដ្ឋាា�នអភិិវឌ្្ឍន៍៍អាជីីវកម្មមផង
ដែែរ។ បច្ចុុ�ប្្បន្នននេះះ� លោកស្រីី�កំំពុុងដឹឹកនាំំក្រុុ�មការងារដែែលមានឯកទេេស
ក្នុុ�ងការវិិភាគ និិងវាយតម្លៃៃ�ហានិិភ័័យឥណទាន រួួមមានការអនុុម័័តលើើ
សំំណើើឥណទាន ការគ្ររប់់គ្ររងផលប័ត្ររ និិងការត្រួួ�តពិិនិិត្្យឥណទាន 
ក៏៏ដូូចជាហានិិភ័័យប្ររតិិបត្តិិ�ការ ។ ក្នុុ�ងតួួនាទីីជាប្ររធានគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
គ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យ (RMC) លោកស្រីី�មានតួួនាទីីដឹឹកនាំំតាមដាន និិង
ត្រួួ�តពិិនិិត្្យឱ្្យបានម៉៉ត់់ចត់់ទៅលើើហានិិភ័័យ ឥណទាន ទីីផ្្សារ និិងប្ររតិិបត្តិិ�
ការ ដើើម្្បីីធានាឱ្្យបាននូូវភាពស្ររបគ្នាា�រវាងយុុទ្ធធសាស្រ្តត�អាជីីវកម្មម និិង
របាយការណ៍៍ហានិិភ័័យដែែលអាចទទួួលយកបាន ។ លោកស្រីី� Yuko ក៏៏
ជាសមាជិិកនៃៃគណៈៈគ្ររប់់គ្ររងប្ររតិិបត្តិិ�របស់់ធនាគារផងដែែរ។

លោកស្រីី� Yuko បានទទួួលសញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់នាយកដ្ឋាា�នវិិទ្្យាសាស្រ្តត�
ឯកទេេសហិិរញ្ញញវត្ថុុ� នៅសាកលវិិទ្្យាល័័យ George Washington 
បរិិញ្ញាា�បត្ររនាយកដ្ឋាា�នសេេដ្ឋឋកិិច្ចច ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Michigan State 
នៅសហរដ្ឋឋអាមេេរិិក។ លោកស្រីី� ក៏៏ធ្លាា�ប់់កាន់់មុុខតំំណែែងសំំខាន់់ៗ
ជាច្រើើ�ននៅតាមបណ្តាា�ធនាគារ និិងកុ្រុ�មហ៊ុុ�នមួួយចំំនួួន ដូូចជា ធនាគារ 
Tokyo Star ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Moody’s Analytics ធនាគារ Aozara ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន 
Bear Stearns និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Freddie Mac ។

លោកស្រី  YUKO MIYAZAKI
នាយិកានាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

លោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន ជានាយិិកានាយកដ្ឋាា�នកិិច្ចចការច្្បាប់់ និិងមុុខងារប្ររតិិបត្តិិ�
តាម ដែែលមានតួួនាទីីគ្ររប់់គ្ររងហានិិភ័័យនាយកដ្ឋាា�នច្្បាប់់ និិងធានា 
ឱ្្យបាននូូវការប្ររតិិបត្តិិ�តាម ដែែលជាតម្រូូ�វការរបស់់បទប្្បញ្ញញត្តិិ�នានា ក៏៏ដូូច 
ជា បទដ្ឋាា�នទាំំងឡាយ ដែែលទាក់់ទងនឹឹងការប្ររឆាំំងការសម្អាា�តប្រាា�ក់់
ហិិរញ្ញញប្្បទានភេេរវកម្មម និិងការដាក់់ទណ្ឌឌកម្មមនាយកដ្ឋាា�នសេេដ្ឋឋកិិច្ចចពាណិ ិ
ជ្ជជកម្មម។ ក្រៅៅ�ពីីនេះះ� លោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន ក៏៏ជាលេេខាធិិការរបស់់ធនាគារ
ទទួួលបន្ទុុ�កនាយកដ្ឋាា�នសម្ររបសម្រួួ�លការងារអភិិបាលកិិច្ចចដោយធ្វើើ�ការ 
ទាក់ទ់ងដោយផ្ទាា�ល់ជ់ាមួួយនឹងឹកុ្រុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលរបស់់ធនាគារផងដែែរ។

ក្រោោ�មការដឹឹកនាំំរបស់់លោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន ក្រុុ�មការងារនាយកដ្ឋាា�នច្្បាប់់ និិង
មុុខងារប្ររតិិបត្តិិ�តាមនៃៃធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ត្រូូ�វបានជ្រើើ�សរើើស និិង
ចាត់់បញ្ចូូ�លក្នុុ�ងបញ្ជីី� Legal 500’s GC Powerlist 2023 ក្នុុ�ងចំំណោម
ក្រុុ�មការងារនាយកដ្ឋាា�នច្្បាប់់ និិងមុុខងារប្ររតិិបត្តិិ�តាម ល្អអផ្តាា�ច់់គេេដែែល
បម្រើើ�ការងារក្នុុ�ងវិិស័័យផ្្សេេងៗ នៅទូូទាំំងតំំបន់់អាស៊ីី�អាគ្នេេ�យ៍៍ ក្នុុ�ងខណៈៈ
ដែែលលោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន ខ្លួួ�នឯង ក៏៏ត្រូូ�វបានចាត់់បញ្ចូូ�លក្នុុ�ងបញ្ជីី� Legal 
500’s GC Powerlist 2024 ថាជាម្នាា�ក់់ក្នុុ�ងចំំណោមអ្ននកច្្បាប់់ប្ររចាំំ
ក្រុុ�មហ៊ុុ�ន ដែែលមានឥទ្ធិិ�ពល និិងគំំនិិតច្នៃៃ�ប្ររឌិិតខ្ពពស់់បំំផុុតនៅក្នុុ�ងតំំបន់់
អាស៊ីី�អាគ្នេេ�យ៍៍ផងដែែរ ។
  
អាជីីពការងាររបស់់លោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន នៅក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារបានទទួួល
ភាពរីីកចម្រើើ�នគួួរឱ្្យស្ញញប់់ស្ញែែ�ង។ លោកស្រីី� បានចូូលបម្រើើ�ការងារដំំបូូង
នៅខែែមិិថុុនា ឆ្នាំំ��2012 ក្នុុ�ងតំំណែែងជាប្ររធាននាយកដ្ឋាា�នរដ្ឋឋបាល
អតិិថិិជនស្ថាា�ប័័ន និិងអាជីីវកម្មម ហើើយលោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន បន្តតទទួួលបាន
តួួនាទីីគ្ររប់់គ្ររងសំំខាន់់ៗជាច្រើើ�ន មុុនពេេលត្រូូ�វបានចាត់់តាំំងឱ្្យដឹឹកនាំំ
នាយកដ្ឋាា�នកិិច្ចចការច្្បាប់់ និិងមុុខងារប្ររត្តិិ�បត្តិិ�តាម កាលពីីខែែវិិច្ឆិិ�កា 
ឆ្នាំំ��2018។ មុុនពេេលចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ 
លោកស្រីី�បានទទួួលបទពិិសោធការងារយ៉ាា�ងច្រើើ�នទាក់់ទងទៅនឹឹង
វិិស័័យច្្បាប់់ និិងការអប់់រំំ។
 
លោកស្រីី� បូូរ៉េេ�ន បានទទួួលសញ្ញាា�បត្ររបណ្ឌិិ�ត និិងអនុុបណ្ឌិិ�ត
នាយកដ្ឋាា�ននីីតិិសាស្រ្តត� ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យប្ររទេេសជប៉ុុ�ន ព្ររមទាំំង
សញ្ញាា�បត្ររបរិិញ្ញាា�បត្ររនាយកដ្ឋាា�ននីីតិិសាស្រ្តត� ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យភូូមិិន្ទទ
នីីតិិសាស្ត្ររ� និិងវិិទ្្យាសាស្រ្តត�សេេដ្ឋឋកិិច្ចច របស់់ប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា និិងពីីសាកល
វិិទ្្យាល័័យ Lumière Lyon II របស់់ប្ររទេេសបារាំំង ។ 

លោកស្រី គក បូរ៉េន
នាយិកានាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ និងមុខងារប្រតិបត្តិតាម

លោក MAKOTO KUROKAWA
នាយកប្រតិបត្តិរង
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លោកស្រីី� ភក្ដីី� មានតួួនាទីីជានាយិិកានាយកដ្ឋាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅធនាគារ  
ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ព្ររមជាមួួយតួួនាទីីបន្ថែែ�មក្នុុ�ងការរៀៀបចំំយុុទ្ធធសាស្រ្តត�
អាជីីវកម្មម។ លោកស្រីី�ទទួួលបន្ទុុ�កត្រួួ�តពិិនិិត្្យលើើនាយកដ្ឋាា�នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង
យុុទ្ធធសាស្រ្តត�អាជីីវកម្មមរបស់់ធនាគារ ដើើម្្បីីរៀៀបចំំទិិសដៅស្ររបគ្នាា�រវាងគោល 
ដៅហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងដំំណើើរការអាជីីវកម្មម ក៏៏ដូូចជាការគ្ររប់់គ្ររងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិង
អភិិបាលកិិច្ចច ដើើម្្បីីធានាឱ្្យបាននូូវការអនុុលោមតាមបទប្្បញ្ញញត្តិិ�ក្នុុ�ងស្រុុ�ក 
និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�នមេេ។

លោកស្រីី�មានបទពិិសោធជិិតពីីរទសវត្្សរ៍៍នៅក្នុុ�ងវិិស័័យផ្្សេេងៗ រួួមមានវិិស័័យ
ធនាគារ សវនកម្មម និិងFMCG ដែែលក្នុុ�ងនោះះ លោកស្រីី�មានបទពិិសោធ 
ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារច្រើើ�នជាង 17 ឆ្នាំំ��។ លើើសពីីនេះះ� លោកស្រីី�ក៏៏ជា 
ក្រុុ�មប្រឹឹ�ក្្សាភិិបាលមិិនប្ររតិិបត្តិិ�នៃៃកំំពង់់ផែែស្វវយ័័តភ្នំំ�ពេេញ ចាប់់តាំំងពីីខែែមិិថុុនា 
ឆ្នាំំ��2022។

លោកស្រីី�បានបញ្ចចប់់បរិិញ្ញាា�បត្ររនាយកដ្ឋាា�នគណនេេយ្្យ និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�នៅ 
សាកលវិិទ្្យាល័័យជាតិិគ្ររប់់គ្ររង (NUM) និិងជាសមាជិិកនៃៃសមាគម
គណនេេយ្្យករអាជីីពនៃៃប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី (CPA Australia) និិងវិិទ្្យាស្ថាា�ន
គណនេេយ្្យករអាជីីពនៃៃប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី (IPA)។ លោកស្រីី�ក៏៏ជាសមាជិិក 
នៃៃវិិទ្្យាស្ថាា�នអូូស្ត្រាា��លីីសម្រាា�ប់បណ្តុះះ��បណ្តាា�លអភិិបាលកុ្រុ�មហ៊ុុ�ន(AICD) 

និិងទទួួលបានអាជ្ញាា�បណ្ណណពីីនិិយ័័តករបរធនបាលកិិច្ចច (Cambodia Trust 

Regulator) ក្នុុ�ងខែែសីីហា ឆ្នាំំ��2023។

លោកស្រី ប៉ុក ភក្តី
នាយិកានាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

លោក សុុភីីណា បានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ តាំំងពីីឆ្នាំំ��2005

ពេេលដែែលធនាគារនេះះ� បានចាប់់ផ្តើើ�មប្ររតិិបត្តិិ�ការក្រោោ�មឈ្មោះះ��ធនាគារ 
ANZ Royal ហើើយបច្ចុុ�ប្្បន្ននលោកកាន់់តួួនាទីីជានាយកនាយកដ្ឋាា�ន
ទីីផ្្សារហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងស្ថាា�ប័័នហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ដើើម្្បីីគំាា�ទ្ររដល់់ទំំនាក់់ទំំនងស្ថាា�ប័័ន
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងមុុខងាររតនាគាររបស់់ធនាគារ ក៏៏ដូូចជា ការផ្តតល់់សេេវាកម្មម
រូូបិិយប័័ណ្ណណអន្តតរជាតិិ សម្រាា�ប់់អតិិថិិជនបុុគ្គគល អាជីីវកម្មម និិងសាជីីវកម្មម។

ជាមួួយនឹឹងបទពិិសោធជាង 19 ឆ្នាំំ�� នៅធនាគារដែែលលោកបានចាប់់ផ្តើើ�ម
ធ្វើើ�ការក្នុុ�ងតួួនាទីីផ្្សេេងៗ ដូូចជា នៅនាយកដ្ឋាា�នសេេវាធនាគារសម្រាា�ប់់
បុុគ្គគល ក្នុុ�ងតំំណែែងជាប្ររធានគ្ររប់់គ្ររងសាខា ប្ររធានជាន់់ខ្ពពស់់
នាយកដ្ឋាា�នកម្ចីី�ទិិញផ្ទះះ� និិងក្រោោ�យមក លោកបានផ្លាា�ស់់តួួនាទីីទៅកាន់់
នាយកដ្ឋាា�នធនាគារសាជីីវកម្មម និិងទីីផ្្សារហិិរញ្ញញវត្ថុុ�។ លោកត្រូូ�វបាន
តែែងតាំំងជាសមាជិិកនៃៃគណៈៈគ្ររប់់គ្ររងប្ររតិិបត្តិិ�ធនាគារ តំាា�ងពីីថ្ងៃៃ�ទីីមួួយ 
ដែែលធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ចាប់់ផ្តើើ�មដំំណើើរការក្នុុ�ងខែែសីីហា 
ឆ្នាំំ�� 2019 ។

ដោយស្ទាា�ត់់ជំំនាញនាយកដ្ឋាា�នភាសាអង់់គ្លេេ�ស ភាសាចិិន និិង ភាសាខ្មែែ�រ 
លោក សុុភីីណា បានបញ្ចចប់់ការសិិក្្សានាយកដ្ឋាា�ន សេេដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� 
ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Guangxi នៅប្ររទេេសចិិនតាមរយៈៈអាហារូូបករណ៍៍
របស់់រដ្ឋាា�ភិិបាលចិិន។

លោក ស៊ីី�សុុវត្ថិិ� វីីក បានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅ ធនាគារ ANZ Royal នៅ
ឆ្នាំំ�� 2007 ហើើយនៅតែែបន្តតការងាររបស់់លោកជាមួួយធនាគាររហូូតដល់់
ត្រូូ�វបានប្តូូ�រឈ្មោះះ��ទៅជាធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ�� 2019។ 
បច្ចុុ�ប្្បន្នននេះះ� លោកមានតួួនាទីីជា នាយកនាយកដ្ឋាា�នសេេវាធនាគារ
សម្រាា�ប់់បុុគ្គគល ទាំំង 17សាខារួួមមាន នាយកដ្ឋាា�នសេេវាកម្មមធនាគារ 
Premier (Premier Banking Segment) នាយកដ្ឋាា�នកម្ចីី�មានទ្ររព្្យ
បញ្ចាំំ�� និិងមិិនមានទ្ររព្្យបញ្ចាំំ�� នាយកដ្ឋាា�នធានារ៉ាា�ប់់រងអាយុុជីីវិិត 
នាយកដ្ឋាា�នវិិភាគ និិងពិិនិិត្្យគុុណភាព ព្ររមទាំំង នាយកដ្ឋាា�នបម្រើើ�សេេវា
កម្មមអតិិថិិជនតាមទូូរសព្ទទ 24 ម៉ោោ�ងក្នុុ�ងមួួយថ្ងៃៃ� 7ថ្ងៃៃ�ក្នុុ�ងមួួយសប្ដាា�ហ៍៍។

ជាមួួយនឹឹងបទពិិសោធរយៈៈពេេល 17 ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងនាយកដ្ឋាា�នសេេវាធនាគារ
សម្រាា�ប់់បុុគ្គគល រួួមមាន តួួនាទីីជាប្ររធាននាយកដ្ឋាា�នសេេវាកម្មមធនាគារ 
Premier (Premier Banking) ប្ររធានគ្ររប់់គ្ររងសាខា ប្ររធានគ្ររប់់គ្ររង
ប្ររចាំំតំំបន់់ នាយកនាយកដ្ឋាា�នធនាគារអតិិថិិជនជាន់់ខ្ពពស់់ (Affluent 

Banking) និិងទទួួលបានការអនុុវត្តតការងារនៅប្ររទេេសសិិង្ហហបុុរីី ក្នុុ�ង
នាយកដ្ឋាា�នសេេវាធនាគារសម្រាា�ប់់បុុគ្គគល។ លោកត្រូូ�វបានតែែងតាំំងជានា
យកនាយកដ្ឋាា�នសេេវាកម្មមធនាគារសម្រាា�ប់់បុុគ្គគល និិងជាគណៈៈកម្មាា�ធិិការ
ប្ររតិិបត្តិិ�នៅខែែកុុម្ភៈៈ� ឆ្នាំំ��2017 ។ បន្ទាា�ប់់ពីីទទួួលបានបទពិិសោធជាង 17 
ឆ្នាំំ�� ក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារសម្រាា�ប់់បុុគ្គគលនៅប្ររទេេសកម្ពុុ�ជាលោក វីីក ទទួួល
បានចំំណេះះ�ដឹឹងអំំពីីជំំនាញនៃៃការលក់់ និិងសេេវាកម្មមផ្្សេេងៗ ព្ររមទាំំង
យល់់ដឹឹងអំំពីីតម្រូូ�វការហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់អតិិថិិជនបានយ៉ាា�ងច្្បាស់់។

លោក វីីក មានភាពស្ទាា�ត់់ជំំនាញនាយកដ្ឋាា�នភាសាបារាំំង ភាសា 
អង់់គ្លេេ�ស និិងភាសាខែ្មម�រ។ លោកបានសិិក្្សាជំំនាញ ផ្នែែ�កសេេដ្ឋឋកិិច្ចច នៅ
សាកលវិិទ្្យាល័័យ California Berkeley និិងបានរស់់នៅក្រៅៅ� 
ប្ររទេេសអស់់រយៈៈពេេលជាច្រើើ�នឆ្នាំំ��។ តាមរយៈៈកម្មមវិិធីីបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល
របស់់ធនាគារ លោកបានក្លាា�យជាអ្ននកសម្ររបសម្រួួ�លនាយកដ្ឋាា�នលក់់ 
និិងការគ្ររប់់គ្ររងនាយកដ្ឋាា�នលក់់ និិងការគ្ររប់់គ្ររងនាយកដ្ឋាា�នលក់់ប្ររចាំំ
នៅធនាគារផងដែែរ។

លោក ខៀវ សុភីណា លោក ស៊ីសុវត្ថិ វីក
នាយកនាយកដ្ឋានទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ នាយកនាយកដ្ឋានសេវាធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

លោក ឡោ សាលីី បានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារនៅខែែឧសភា ឆ្នាំំ��2005 

និិងបានកាន់់តំំណែែងជាន់់ខ្ពពស់់មួួយចំំនួួនរួួមមាន មន្ត្រីី��អភិិវឌ្្ឍន៍៍អាជីីវកម្មមជាន់ ់
ខ្ពពស់់ ប្ររធានគ្ររប់់គ្ររងសាខា ប្ររធានគ្ររប់់គ្ររងប្ររចាំំតំំបន់់ នាយកនាយកដ្ឋាា�ន
ឥណទានបុុគ្គគល នាយកប្ររតិិបត្តិិ�ការស្ដីី�ទីី និិងនាយកនាយកដ្ឋាា�នប្ររតិិបត្តិិ�
ការ។

នៅខែែសីីហា ឆ្នាំំ��2019 លោកត្រូូ�វបានតែែងតាំំងជានាយកនាយកដ្ឋាា�ន 
ប្ររតិិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ។ ក្នុុ�ងតួួនាទីីជានាយកនាយកដ្ឋាា�នប្ររតិិបត្តិិ�ការ 
លោកមានការទទួួលខុុសត្រូូ� វលើើនាយកដ្ឋាា�នប្ររតិបត្តិិ�ការរបស់់ធនាគារ
ទាំំងមូូល ដែែលមានមុុខងារ និិងភារកិិច្ចចផ្្សេេងៗជាច្រើើ�នរួួមមាន ប្ររតិិបត្តិិ�ការ
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�បុុគ្គគល ប្ររតិិបត្តិិ�ការពាណិិជ្ជជកម្មម&សាជីីវកម្មម ផែែនការ&ការបង្កើើ�តថ្មីី� 
ការគ្ររប់់គ្ររងអចលនទ្ររព្្យ រដ្ឋឋបាល និិងលទ្ធធកម្មម។

មុុនពេេលចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ លោកធ្លាា�ប់់ជាអ្ននកគ្ររប់់គ្ររងក្នុុ�ងវិិស័័យ
បដិិសណ្ឋាា�រកិិច្ចច និិងជាសាស្រ្តាា��ចារ្្យថ្នាា�ក់់ឧត្តតមសិិក្្សា។
 
លោកទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែែ�កអប់់រំំ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល ពីី 
សាកលវិិទ្្យាល័័យ Victoria ប្ររទេេសអូូស្រ្តាា��លីី តាមរយៈៈអាហារូូបករណ៍៍ 
AusAID។

លោក ឡោ សាលី
នាយកនាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការ
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លោកស្រីី� ណារីីតា ជានាយិិកានាយកដ្ឋាា�នសេេវាកម្មមធនាគារនាយកដ្ឋាា�ន
សាជីីវកម្មម ដែែលទទួួលបន្ទុុ�កការរីីកចម្រើើ�ន និិងប្រាា�ក់់ចំំណេេញក៏៏ដូូចជា
រក្្សាបានគុុណភាពឥណទាននៅកុ្នុ�ងនាយកដ្ឋាា�នធនាគារសាជីីវកម្មម 
ដែែលរួួមបញ្ចូូ�លនាយកដ្ឋាា�នអាជីីវកម្មមធនតូូចនិិងមធ្្យម  នាយកដ្ឋាា�ន
សាជីីវកម្មម ក្នុុ�ងស្រុុ�ក និិងនាយកដ្ឋាា�នក្រុុ�មហ៊ុុ�នសាជីីវកម្មមកម្រិិ�តអន្តតរជាតិិ។

លោកស្រីី� ណារីីតា បានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ កាលពីីខែែកញ្ញាា� 
ឆ្នាំំ��2005 ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេេលនៃៃការបំំពេេញការងាររបស់់ខ្លួួ�នជាង19ឆ្នាំំ��ជាមួួយ 
ធនាគារ លោកស្រីី�ទទួួលបាននូូវបទពិិសោធការងារទាំំងនាយកដ្ឋាា�ន 
ប្ររតិិបតិ្តត�ការ នាយកដ្ឋាា�នទ្ររទ្ររង់់ទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយអតិិថិិជន និិង
នាយកដ្ឋាា�នទំំនាក់់ទំំនងផ្ទាា�ល់់ជាមួួយអតិិថិិជន ។

មុុនពេេលចូូលរួួមការងារជាមួួយធនាគារ លោកស្រីី�ធ្លាា�ប់់មានបទពិិសោធ
ការងារជាមួួយនឹឹងអង្គគការ  World Vision International ធនាគារ 
Credit Agricole Indosuez Bank និិងក្រុុ�មហ៊ុុ�ន Nestle Dairy 

Cambodia Co., Ltd។

លោកស្រីី� ណារីីតា ទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់នាយកដ្ឋាា�នគ្ររប់់គ្ររង
ពាណិិជ្ជជកម្មមឯកទេេសហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Charles Sturt 

កាលពីីឆ្នាំំ��2006។ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ��2022 លោកស្រីី�ក៏៏ទទួួលបានបរិិញ្ញាា�បត្ររ
ជាន់់ខ្ពពស់់មួួយទៀៀត គឺឺនាយកដ្ឋាា�នពាណិិជ្ជជកម្មមអន្តតជាតិិពីីសាកល
វិិទ្្យាល័័យ RMIT។ ហើើយអ្ននកស្រីី�បានបព្ចាា�ប់់បរិិញ្ញាា�បត្ររនាយកដ្ឋាា�ន
គ្ររប់់គ្ររងពាណិិជ្ជជកម្មម ឯកទេេសហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងធនាគារពីីវិិទ្្យាស្ថាា�នជាតិិ
គ្ររប់់គ្ររង ។  

ក្រៅៅ�ពីីប្ររកបការងារនៅធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ លោកស្រីី� ណារីីតា 
ចូូលរួួមយ៉ាា�ងសកម្មមក្នុុ�ងសមាគមជាច្រើើ�ន ដែែលផ្តតល់់ការគាំំទ្ររដល់់កុុមារីី 
និិងស្ត្រីី�� ព្ររមទាំំងសហគ្រិិ�នស្ត្រីី��ផងដែែរ។

លោក សូូភីី បានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ តាំំងពីីឆ្នាំំ��2006 ហើើយ
លោកត្រូូ� វបានតែែងតាំំងជានាយកនាយកដ្ឋាា�នធនាគារអាជីីវកម្មមនៅ
ឆ្នាំំ��2019 ។ នេះះ�គឺឺជានាយកដ្ឋាា�នផ្តតល់់កម្ចីី�ពិិសេេស ដែែលមានគោលដៅ
ចម្្បងធ្វើើ�ការជាមួួយអតិិថិិជនដែែលជាគោលដៅរបស់់យើើង។ លោក សូូភីី 
ដឹឹកនាំំកុ្រុ�មការងារនាយកដ្ឋាា�នទំំនាក់់ទំំនងធនាគារអាជីីវកម្មមដែែលធ្វើើ�ការ
យ៉ាា�ងសកម្មមជាមួួយនឹឹងអតិិថិិជន ដើើម្្បីីបំំពេេញតម្រូូ�វការរបស់់ពួួកគាត់់
ទាក់់ទងទៅនឹឹងដំំណោះះស្រាា�យធនាគារ ទំាា�ងការផ្តតល់់ប្រាា�ក់់កម្ចីី� និិង
ប្រាា�ក់់បញ្ញើើ�។

ចាប់់តាំំងពីីចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារក្នុុ�ងឆ្នាំំ��2006 មក លោក សូូភីី 
គឺឺជាធនាគារិិកម្នាា�ក់់ដ៏៏មានបទពិិសោធដូូចជា នាយកដ្ឋាា�នប្ររតិិបត្តិិ�ការ
ផ្តតល់់កម្ចីី� និិងប្ររតិិបត្តិិ�ការទូូទាត់់ប្រាា�ក់់ នាយកដ្ឋាា�នការងារ និិងស្វ័័�យប្ររវត្តិិ�
កម្មម ក៏៏ដូូចជា ការគ្ររប់់គ្ររង និិងប្ររតិិបត្តិិ�គម្រោោ�ងធំំៗមួួយចំំនួួនផងដែែរ។ 
លោក សូូភីី ក៏៏ធ្លាា�ប់់បំំពេេញការងារ និិងចូូលរួួមវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា�លនៅតាម
បណ្តាា�ប្ររទេេសមួួយចំំនួួនដូូចជា ប្ររទេេសសិិង្ហហបុុរីី ឥណ្ឌាា� មីីយ៉ាា�ន់់ម៉ាា� និិង
ឡាវ ដែែលជាផ្នែែ�កមួួយនៃៃការបំំពេេញភារកិិច្ចចនៅក្រៅៅ�ប្ររទេេសផងដែែរ។ មុុន
ពេេលឈានចូូលក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ លោក សូូភីី ធ្លាា�ប់់ជាប្ររធាននាយក 
ដ្ឋាា�នបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល និិងការប្ររឡង (រួួមទាំំងគម្រោោ�ងពិិសេេសៗជាច្រើើ�ន) 
នៅមជ្្ឈមណ្ឌឌលអូូស្ត្រាា��លីីសម្រាា�ប់់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា�ល (ACE) ។

លោក សូូភីី ទទួួលបានសញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់នាយកដ្ឋាា�នគ្ររប់់គ្ររង
ពាណិិជ្ជជកម្មម (MBA) បរិិញ្ញាា�បត្ររនាយកដ្ឋាា�នគណនេេយ្្យ និិងបរិិញ្ញាា�បត្ររ
អប់់រំំនាយកដ្ឋាា�នភាសាបរទេេស (TEFL) ។

លោក Glenn មានដើើមកំំណើើតមកពីីទីីក្រុុ�ង Melbourne ប្ររទេេស
អូូស្ត្រាា��លីី ហើើយលោកបានចូូលបម្រើើ�ការងារនៅធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់  
រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ នៅខែែសីីហា ឆ្នាំំ�� 2019 ដោយកាន់់តំំណែែងជានាយកនាយកដ្ឋាា�ន
ព័័ត៌៌មានវិិទ្្យា។ លោក Glenn ដឹឹកនាំំក្រុុ�មជំំនាញបច្ចេេ�កទេេស ដែែល 
ផ្តោោ�តចម្្បងលើើអតិិថិិជន ហើើយលោកក៏៏ទទួួលបន្ទុុ�កលើើការគ្ររប់់គ្ររង
បច្ចេេ�កវិិទ្្យាព័័ត៌៌មានរបស់់ធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ទាំំងមូូលផងដែែរ។ 
ក្រៅៅ�ពីីនេះះ� លោក Glenn ក៏៏ជាអុុនប្ររធាន (Vice Chair) នៃៃសភា
ពាណិិជ្ជជកម្មមអូូស្រ្តាា��លីីនៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា (AusCham Cambodia)។

លោក Glenn បានបំំពេេញការងារជាអ្ននកបច្ចេេ�កទេេសព័័ត៌៌មានវិិទ្្យាក្នុុ�ង
វិិស័័យធនាគារ ទូូទាត់់ប្រាា�ក់់ និិងវិិស័័យទូូរគមនាគមន៍៍អស់់រយៈៈពេេល 
30 ឆ្នាំំ��។ លោក Glenn រស់់នៅក្នុុ�ងប្ររទេេសកម្ពុុ�ជារយៈៈពេេលជាង 18ឆ្នាំំ�� 
ព្ររមទាំំងបានឆ្លលងកាត់់បទពិិសោធការងារជាមួួយក្រុុ�មហ៊ុុ�នចំំនួួន 5 ក្នុុ�ង
វិិស័័យធនាគារ សេេវាទូូទាត់់ប្រាា�ក់់ និិងទូូរគមនាគមន៍៍។

មុុខពេេលឈានជើើងចូូលបម្រើើ�ការងារនៅប្ររទេេសកម្ពុុ�ជា លោកបានឆ្លលង 
កាត់់តំំណែែងជាច្រើើ�នក្នុុ�ងរយៈៈពេេលជាង 20ឆ្នាំំ�� ជាមួួយនឹឹងធនាគារ ANZ 
នៅប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី និិងនៅតំំបន់់អាស៊ីី�ប៉ាា�ស៊ីី�ហ្វិិ�ក។

លោកស្រី ហង់ ជួន ណារីតា លោក កែវ សូភី លោក GLENN MILLER
នាយិកានាយកដ្ឋានធនាគារសាជីវកម្ម នាយកនាយកដ្ឋានធនាគារអាជីវកម្ម នាយកនាយកដ្ឋានព័ត៌មានវិទ្យា

លោក ពិិសិិដ្ឋឋ ត្រូូ�វបានតែែងតាំំងជាគណៈៈកម្មាា�ធិិការប្ររតិិបត្តិិ�នៅធនាគារ 
ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់ ក្នុុ�ងខែែមេេសា ឆ្នាំំ��2022 ដោយលោកមានបទពិិសោធជាង 
15ឆ្នាំំ�� នៅកុ្នុ�ងនាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្សក្នុុ�ងវិិស័័យធនាគារ និិងធានារ៉ាា�ប់់រង។ 
ក្នុុ�ងតួួនាទីីជានាយកនាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្ស លោកមានទំំនួួលខុុសត្រូូ�វ
ក្នុុ�ងការរៀៀបចំំយុុទ្ធធសាស្រ្តត�ធនធានមនុុស្្ស ដែែលផ្តតល់់នូូវការគាំំទ្ររទៅលើើ
គោលបំំណងចម្្បងរបស់់អាជីីវកម្មមផងដែែរ។

ក្រោោ�មការដឹឹកនាំំរបស់់លោក នាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្សបានអនុុវត្តតនូូវគំំនិិត
ផ្តួួ�ចផ្តើើ�មជាច្រើើ�ន ដើើម្្បីីលើើកកម្ពពស់់ការចូូលរួួមចំំណែែក និិងកិិច្ចចសហការរបស់់
បុុគ្គគលិិក ជំំរុុញវប្្បធម៌៌នៃៃការរៀៀនសូូត្ររ និិងដឹឹកនាំំស្ថាា�ប័័ននេះះ�ឱ្្យកាន់់តែែ
ប្ររសើើរ។ លោក ពិិសិិដ្ឋឋ ទទួួលបន្ទុុ�កជាច្រើើ�នរួួមមាន ការជ្រើើ�សរើើស និិង
ការអភិិវឌ្្ឍន៍៍បុុគ្គគលិិក ការវាយតម្លៃៃ�ការងារ ការទទួួលស្គាា�ល់់ស្នាា�ដៃៃ និិងប្រាា�ក់់
រង្វាា�ន់់ ការរៀៀបចំំផែែនការបុុគ្គគលិិក និិងទំំំ�នាក់់ទំំនងល្អអជាមួួយបុុគ្គគលិិក។

លោក ពិិសិិដ្ឋឋ ទទួួលបានសញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែែ�កគ្ររប់់គ្ររងពាណិិជ្ជជកម្មម 
(MBA) ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យន័័រតុុន និិងសញ្ញាា�បត្ររជាន់់ខ្ពពស់់ផ្នែែ�កធនធាន 
មនុុស្្ស ពីីសាកលវិិទ្្យាល័័យ Monash ប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី តាមរយៈៈ
អាហារូូបករណ៍៍របស់់ប្ររទេេសអូូស្ត្រាា��លីី (Australia Awards Program)។ 
លោក ក៏៏ត្រូូ�វបានទទួួលស្គាា�ល់់ពីីសមាគមកិិច្ចចសហប្ររតិិបត្តិិ�ការ បច្ចេេ�កទេេស 
និិងភាពជាដៃៃគូូ “AOTS” (ប្ររទេេសជប៉ុុ�ន) ទៅលើើជំំនាញគ្ររប់់គ្ររង
ធនធានមនុុស្្ស និិងទំំនាក់់ទំំនងឧស្្សាហកម្មម។

ការរួួមចំំណែែករបស់់លោក ពិិតជាមានសារៈ�សំំខាន់់ក្នុុ�ងការតម្ររង់់ទិិស
នាយកដ្ឋាា�នធនធានមនុុស្្សនៅធនាគារ ជេេ ត្រាា�ស់់ រ៉ូូ�យ៉ាា�ល់់។ លោកមាន
ចក្ខុុ�វិិស័័យ និិងប្តេេ�ជ្ញាា�ចិិត្តត ដើើម្្បីីធ្វើើ�ឱ្្យធនាគារមួួយនេះះ� ទទួួលបានជោគជ័័យ 
និិងរក្្សាបាននូូវកិិត្តិិ�នាមជាកន្លែែ�ងធ្វើើ�ការដ៏៏ល្អអប្ររសើើរ។

លោក ស៊ីវ ហ៊ន់ពិសិដ្ឋ
នាយកនាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស



ទំព័រទ ី44    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី45



ទំព័រទ ី46    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី47

គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រង
DEPUTY CHIEF 

EXECUTIVE OFFICER  CHIEF 
OF PERSONAL BANKING

 CHIEF 
OF PERSONAL BANKING

HEAD 
OF BUSINESS BANKING

 HEAD 
OF MARKETS

CHIEF 
OPERATING  OFFICER

CHIEF 
FINANCIAL OFFICER

CHIEF 
HUMAN RESOURCES OFFICE

CHIEF 
INFORMATION OFFICER

CHIEF LEGAL & COMPLIANCE OFFICER

CHIEF RISK OFFICER

គណៈកម្មាធិការសវនកម្ម

EXECUTIVE  COMMITTEEគណៈកម្មាធិការប្រតិបត្តិ

RISK 
MANAGEMENT COMMITTEE

គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យកម្រិតគ្រប់គ្រង

ASSET 
LIABILITY COMMITTEE
គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រង
ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល

TECHNOLOGY 
MANAGEMENT FORUM

គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រង
បច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មាន

នាយកប្រតិបត្តិរង

 ប្រធាននាយកដ្ឋាន 
សវនកម្មផ្ទៃក្នុង

នាយកនាយកដ្ឋានសេវា 
ធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

នាយិកានាយកដ្ឋាន 
ធនាគារសាជីវកម្ម

នាយកនាយកដ្ឋាន 
ធនាគារអាជីវកម្ម

នាយកនាយកដ្ឋាន 
ទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ

នាយកនាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការ

នាយិកានាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

នាយកនាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស

នាយកនាយកដ្ឋានព័ត៌មានវិទ្យា

នាយិកានាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

នាយិកានាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ និងមុខងារប្រតិបត្តិតាម

នាយកប្រតិបត្តិ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្ររប់់គ្ររង
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របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលហៅកាត់ថា (”ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល” ឬ “អភិបាល”) សូមដាក់ជូននូវរបាយការណ៍របស់ខ្លួន ព្រមជាមួយរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបាន
ធ្វើសវនកម្មរួចរបស់ ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ ម.ក ហៅកាត់ថា (“ធនាគារ”) សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024។

សកម្មភាពចម្បង

សកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បងរបស់ធនាគារ រួមមានការធ្វើប្រតិបត្តិការលើរាល់សកម្មភាពអាជីវកម្មធនាគារ និងការផ្តល់សេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលពាក់ព័ន្ធ។

ពុំមានបម្រែបម្រួលជាសារវន្តទៅលើសកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បងរបស់ធនាគារ       នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ ។

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ

លទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទនេះមានដូចខាងក្រោម៖

2024 2023 2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់ចំណេញមុនដកពន្ធ 17,029,536 15,584,122 69,327,241 64,050,743

ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណូល (2,066,271) (2,519,791) (8,411,789) (10,356,341)

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ 14,963,265 13,064,331 60,915,452 53,694,402

ភាគលាភ

មិនមានការបែងចែកភាគលាភត្រូវបានប្រកាស ឬបង់ហើយអភិបាលពុំបានផ្តល់អនុសាសន៍ឱ្យធ្វើការបែងចែកភាគលាភណាមួយត្រូវបង់ សម្រាប់ការិយ
បរិច្ឆេទនៃការធ្វើសវនកម្មនេះឡើយ។

ដើមទុន

ពុំមានការប្រែប្រួលនៃដើមទុនដែលបានចុះបញ្ជី និងបានបោះផ្សាយសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទនៃការធ្វើសវនកម្មនេះទេ។

ទុនបម្រុង និងសំវិធានធន

ពុំមានការប្រែប្រួលជាសារវន្តនៃទុនបម្រុង និងសំវិធានធននៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទនេះទេ ក្រៅពីការបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

ការខាតបង់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន

មុនពេលដែលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបានរៀបចំឡើង អភិបាលបានចាត់វិធានការសមស្រប ដើម្បីឈានដល់ការអះអាងថា    នីតិវិធី
ពាក់ព័ន្ធនឹងការលុបចេញពីបញ្ជីនូវឥណទាន     និងបុរេប្រទានអាក្រក់   និងការធ្វើសំវិធានធនលើឥណទានជាប់សង្ស័យ     និងបុរេប្រទាន    ត្រូវបាន
យកមកអនុវត្ដ    ហើយជឿជាក់ថារាល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់    ត្រូវបានលុបចេញពីបញ្ជី    និងបានធ្វើសំវិធានធនគ្រប់គ្រាន់ចំពោះការខាតបង់
ឥណទាន  និងបុរេប្រទាន។

នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ អភិបាលពុំបានដឹងពីស្ថានការណ៍ណាមួយដែលធ្វើឱ្យមានការលុបបំបាត់ចោលឥណទាន និងបុរេប្រទានអាក្រក់ 
ព្រមទាំងសំវិធានធនលើការខាតបង់ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារដែលមានភាពខ្វះខាតជាសារវន្តនោះទេ។

ព័ត៌មានអំពីធនាគារ

ធនាគារ	 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ ម.ក

ចុះបញ្ញីពាណិជ្ជកម្មលេខ 	 00015704

ទីស្នាក់ការចុះបញ្ញ ី	 អគាររ៉ូយ៉ាល់ រ៉េលវេ លេខ 10 មហាវិថីសហព័ន្ធរុស្ស៊ី

	 សង្កាត់ស្រះចក ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ

	 ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ម្ចាស់់ភាគហ៊ុុន  	 J Trust Co., Ltd.
	 Royal Group Finance Co., Ltd.

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល	 អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង 	 ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

	 លោក William Mark Hanna	 អភិបាល

	 លោក Toru Myochin 	 អភិបាល 

	 លោក Ryuichi Atsuta 	 អភិបាល 

	 លោក Simon John Perkins	 អភិបាល

	 លោក Katsuyuki Oda	 អភិបាល (តែងតាំងនៅថ្ងៃទ2ី8 ខែមិថុនា ឆ្នា2ំ024)

	 លោក Akihiko Kisaka	 អភិបាល (តែងតាំងនៅថ្ងៃទ1ី4 ខែមករា ឆ្នា2ំ025)

	 លោក Toru Hatomoto	 អភិបាល (លាលែងនៅថ្ងៃទ3ី1 ខែមីនា ឆ្នាំ2024)

	 លោក Makoto Kurokawa 	 អភិបាល (លាលែងនៅថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024)

	 អ្នកស្រី ហិប សិកា	 អភិបាលឯករាជ្យ

	 លោក Paul Carey Clements	 អភិបាលឯករាជ្យ

អ្នកគ្រប់គ្រង 	 លោក Toru Myochin	 នាយកប្រតិបត្តិ 

	 លោក Makoto Kurokawa	 នាយករងប្រតិបត្តិ (លាលែងនៅថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2024)

	 លោក Akihiko Kisaka	 នាយករងប្រតិបត្តិ (តែងតាំងនៅថ្ងៃទ1ី4 ខែមករា ឆ្នា2ំ025)

	 លោកស្រី ប៉ុក ភក្តី	 នាយិកានាយកដ្ឋានហិរញ្ញវត្ថុ

	 លោកស្រី គក បូរ៉េន	 នាយិកានាយកដ្ឋានកិច្ចការច្បាប់ និងមុខងារប្រតិបត្តិតាម

	 លោក ស៊ីសុវត្ថិ វាក់ជីរ៉ាវុឌ្ឍ	 នាយកនាយកដ្ឋានធនាគារសម្រាប់បុគ្គល

	 លោកស្រី ហង់ជួន ណារីតា	 នាយិកានាយកដ្ឋានធនាគារសាជីវកម្ម

	 លោក ស៊ីវ ហ៊ន់ពិសិដ្ឋ	 នាយកនាយកដ្ឋានធនធានមនុស្ស

	 លោក ខៀវ សុភីណា	 នាយកនាយកដ្ឋានទីផ្សារហិរញ្ញវត្ថុ

	 លោក កែវ សូភី	 នាយកនាយកដ្ឋានធនាគារអាជីវកម្ម

	 លោក ឡោ សាលី	 នាយកនាយកដ្ឋានប្រតិបត្តិការ

	 លោក Glenn Miller 	 នាយកនាយកដ្ឋានព័ត៌មានវិទ្យា

	 លោកស្រី Yuko Miyazaki 	 នាយិកានាយកដ្ឋានគ្រប់គ្រងហានិភ័យ

សវនករ 	 ក្រុមហ៊ុនស្នងការគណនេយ្យ ហ្រេ្គន សនថុន (ខេមបូឌា) លីមីធីត 
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REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS                      (CONTINUED)

ទ្រព្យសកម្ម

មុនពេលដែលរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារត្រូវបានរៀបចំឡើង         អភិបាលបានចាត់វិធានការសមស្រប ដើម្បីឈានដល់ការអះអាងថា         បណ្ដា 
ទ្រព្យសកម្មដែលទំនងជាមិនអាចទទួលស្គាល់ក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតា ដូចដែលបានកត់ត្រាក្នុងបញ្ជីគណនេយ្យរបស់ធនាគារ     ត្រូវបានកាត់បន្ថយ 
តម្លៃនៅត្រឹមតម្លៃដែលគេរំពឹងទុកថាអាចទទួលយកបាន។

នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយកាណ៍នេះ គណៈគ្រប់គ្រងពុំបានដឹងពីព្រឹត្ដិការណ៍ណាមួយដែលអាចបណ្ដាលឱ្យការកំណត់តម្លៃទ្រព្យសកម្មនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ មានភាពពុំត្រឹមត្រូវជាសារវន្តនោះទេ។

វិធីសាស្ត្រកំណត់តម្លៃ
 
នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ អភិបាលពុំបានដឹងពីហេតុការណ៍ណាមួយ ដែលបានកើតឡើងដែលធ្វើឱ្យប៉ះពាល់ដល់វិធីសាស្ដ្រវាយតម្លៃទ្រព្យសកម្ម 
នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារថាមានភាពមិនត្រឹមត្រូវ ឬមិនសមស្របនោះទេ។

បំណុលយថាភាព និងបំណុលផ្សេងៗទៀត

នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ ពុំមាន៖

(ក) ការដាក់បញ្ចាំទ្រព្យសកម្មណាមួយរបស់ធនាគារ ចាប់តាំងពីថ្ងៃចុងការិយបរិច្ឆេទមក ក្នុងការធានាចំពោះបំណុលរបស់បុគ្គលណាម្នាក់ឡើយ ឬ

(ខ)  បំណុលយថាភាពណាមួយដែលកើតមានឡើងចំពោះធនាគារ ចាប់តាំងពីចុងការិយបរិច្ឆេទមកក្រៅអំពីប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតារបស់ធនាគារ 
	 នោះទេ។

តាមមតិរបស់អភិបាល ពុំមានបំណុលយថាភាព ឬបំណុលផ្សេងៗរបស់ធនាគារដែលត្រូវបានទាមទារឱ្យសងក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ ១២ ខែនេះបន្ទាប់ពី
ចុងការិយបរិច្ឆេទ   ថាអាចនឹងមាន  ឬអាចមានផលប៉ះពាល់ជាសារវន្តដល់លទ្ធភាពរបស់ធនាគារក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួននៅពេលបំណុលនោះ
ដល់កាលកំណត់សងឡើយ។ 

ការផ្លាស់ប្តូរកាលៈទេសៈ

នាកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ        អភិបាលរបស់ធនាគារ        ពុំបានដឹងពីហេតុការណ៍ណាមួយ លើកលែងតែហេតុការណ៍ដែលបានលើកឡើង
នៅក្នុងរបាយកាណ៍នេះ ឬក៏របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារដែលនឹងបណ្ដាលឱ្យមានតួលេខណាមួយដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថុ
មានភាពមិនត្រឹមត្រូវជាសារវន្តនោះទេ។
 
សមាសធាតុជាសារវន្ត និងមិនប្រក្រតី

តាមមតិយោបល់របស់អភិបាលលទ្ធផលនៃប្រតិបត្តិការប្រចាំឆ្នាំរបស់ធនាគារ មិនមានផលប៉ះពាល់គួរឱ្យកត់សម្គាល់ពីសមាសធាតុណាមួយ  ឬប្រតិបត្តិ
ការ  ឬព្រឹត្តិការណ៍ណាមួយមានលក្ខណៈមិនប្រក្រតីនោះទេ។

ព្រឹត្តិការណ៍ចាប់តាំងពីការិយបរច្ឆេទនៃរបាយការណ៍

នៅកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ មិនមានព្រឹត្តិការណ៍គួរឱ្យកត់សម្គាល់ណាមួយកើតឡើងបន្ទាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនៃការរាយការណ៍ ដែលតម្រូវឱ្យ
មានការកែតម្រូវឬលាតត្រដាងព័ត៌មាននៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះឡើយ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

អភិបាលដែលបានបម្រើការនៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ និងនាថ្ងៃចេញរបាយការណ៍នេះរួមមាន៖

អ្នកឧកញ៉ា គិត ម៉េង 	 ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

លោក William Mark Hanna	 អភិបាល

លោក Toru Myochin 	 អភិបាល

លោក Ryuichi Atsuta 	 អភិបាល 

លោក Simon John Perkins	 អភិបាល 

លោក Katsuyuki Oda	 អភិបាល (តែងតាំងនៅថ្ងៃទ2ី8 ខែមិថុនា ឆ្នា2ំ024)

លោក Akihiko Kisaka	 អភិបាល (តែងតាំងនៅថ្ងៃទ1ី4 ខែមករា ឆ្នា2ំ025)

លោក Toru Hatomoto	 អភិបាល (លាលែងនៅថ្ងៃទ3ី1 ខែមីនា ឆ្នាំ2024)

លោក Makoto Kurokawa 	 អភិបាល (លាលែងនៅថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2024)

អ្នកស្រី ហិប សិកា	 អភិបាលឯករាជ្យ 

លោក Paul Carey Clements	 អភិបាលឯករាជ្យ 

ភាគកម្មរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

ពុំមានអភិបាលណាម្នាក់កាន់កាប់ ឬមានការទាក់ទិនក្នុងទម្រង់ណាមួយ នៅក្នុងភាគហ៊ុនរបស់ធនាគារដោយផ្ទាល់នៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ។

អត្ថប្រយោជន៍របស់អភិបាល

នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ និងនៅចុងការិយបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ ពុំមានការរៀបចំណាមួយដែលមានធនាគារជាភាគី ក្នុងគោលបំណង
ជួយដល់អភិបាលណាម្នាក់ឱ្យទទួល បាននូវអត្ថប្រយោជន៍តាមមធ្យោបាយផ្សេងៗ ដូចជាការទិញភាគហ៊ុន ឬប័ណ្ណបំណុលរបស់ធនាគារ ឬសាជីវកម្ម
ដទៃទៀតឡើយ។
 
នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទរាយការណ៍នេះ ពុំមានអភិបាលណាម្នាក់របស់ធនាគារបានទទួល ឬមានសិទ្ធិទទួលបាននូវអត្ថប្រយោជន៍ណាមួយ (ក្រៅពី
អត្ថប្រយោជន៍ដែលបានរួមបញ្ចូលនៅក្នុងបរិលាភសរុប ទទួលបាន ឬដល់កំណត់ទទួលបានដោយអភិបាល ដូចដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុ) តាមរយៈការចុះកិច្ចសន្យាធ្វើឡើងដោយធនាគារ ឬដោយក្រុមហុ៊នពាក់ព័ន្ធជាមួយនឹងធនាគារ ដែលអភិបាលនោះជាសមាជិក ឬក៏ជាមួយ

ធនាគារ ដែលអភិបាលនោះ​​  មានផលប្រយោជន៍ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុច្រើននោះទេ    លើកលែងតែមានការបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ 

របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល                                               (បន្ត) របាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល                                                (បន្ត)



ទំព័រទ ី54    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី55

ការទទួលខុសត្រូវរបស់អភិបាលលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល មានភារៈទទួលខុសត្រូវក្នុងការអះអាងបញ្ជាក់ថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុផ្ដល់នូវទិដ្ឋភាពពិត និងត្រឹមត្រូវជាសារវន្តអំពីស្ថានភាព
ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារនាថ្ងៃទី31     ខែធ្នូ    ឆ្នាំ2024   ដោយអនុលោមតាមក្របខណ្ឌរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានបង្ហាញក្នុងនោះ ព្រមទាំងលទ្ធផល

ហិរញ្ញវត្ថុ និងលំហូរទឹកប្រាក់ សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់។ នៅក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលចាំបាច់ត្រូវ៖

(ក) 	អនុម័តនូវគោលនយោបាយគណនេយ្យដែលសមស្រប ដោយផ្អែកលើការវិនិច្ឆ័យ និងការប៉ាន់ប្រមាណយ៉ាងសមហេតុផល និងប្រុងប្រយ័ត្ន  
	 ហើយធ្វើការអនុវត្តប្រកបដោយសង្គតិភាព 

(ខ)	 អនុលោមទៅតាមស្តង់ដាគណនេយ្យនៃស្តង់ដារបាយការណ៍ទាក់ទងហិរញ្ញវត្ថុអន្ដរជាតិនៃកម្ពុជា ឬប្រសិនបើមានការប្រាសចាកណាមួយក្នុង 
	 ការបង្ហាញនូវភាពទិដ្ឋភាពពិត និងត្រឹមត្រូវហើយធានាឱ្យបានថាការប្រាសចាកទាំងនោះ ត្រូវបានលាតត្រដាង ពន្យល់ និងកំណត់បរិមាណឱ្យ 
	 បានច្បាស់លាស់ក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 

(គ)	 ត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធដំណើរការនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ និងរក្សាទុកនូវបញ្ជីគណនេយ្យឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ និងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងឱ្យ 
	 មានប្រសិទ្ធភាព 

(ឃ)	វាយតម្លៃនូវលទ្ធភាពរបស់ធនាគារក្នុងការបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម ទទួលខុសត្រូវលើការលាតត្រដាងព័ត៌មាន ប្រសិនបើពាក់ព័ន្ធនូវបញ្ហា 
	 ទាំងឡាយដែលទាក់ទងទៅនឹងនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម និងប្រើប្រាស់មូលដ្ឋាននិរន្តរភាពនៃគណនេយ្យ លើកលែងតែគណៈគ្រប់គ្រងមានបំណងចង ់
	 ជម្រះបញ្ជីផ្អាកដំណើរការធនាគារ ឬគ្មានជម្រើស សមរម្យដទៃទៀតក្រៅពីធ្វើបែបនេះ និង

(ង)	 ត្រួតពិនិត្យ និងដឹកនាំធនាគារឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព លើរាល់សេចក្ដីសម្រេចដែលមានសារៈសំខាន់ទាំងអស់ ដែលប៉ះពាល់ដល់សកម្មភាព 
	 ប្រតិបត្តិការ និងដំណើរការរបស់ធនាគារ ហើយត្រូវប្រាកដថា កិច្ចការនេះ ត្រូវបានឆ្លុះបញ្ចាំងយ៉ាងត្រឹមត្រូវនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ធានាអះអាងថា អ្នកគ្រប់គ្រងបានអនុវត្តនូវរាល់តម្រូវការ ដូចមានរាយការណ៍ខាងលើក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថ ុ
របស់ធនាគារ។

ការអនុម័តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

យើងខ្ញុំ សូមធ្វើការអនុម័តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានភ្ជាប់មកជាមួយនឹងកំណត់សម្គាល់នានាដូចដែលបានបង្ហាញនៅទំព័រទី 58 ដល់ទី 133 

ថាបានបង្ហាញនូវភាពត្រឹមត្រូវជាសារវន្តអំពីស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារនាថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024 ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និងលំហូរទឹកប្រាក់
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដាគណនេយ្យនៃស្ដង់ដារបាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា។

ចុះហត្ថលេខាដោយយោងទៅលើសេចក្តីសម្រេចរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល

			 

William Mark Hanna			   Toru Myochin
អភិបាល							       អភិបាល និងនាយកប្រតិបត្តិ

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
កាលបរិច្ឆេទ៖ 28 មីនា 2025

ហ្គ្រេន សនថុន (ខេមបូឌា) លីមីធីត
ជាន់ទី 20 អគារកាណាឌីយ៉ា, 315 ផ្លូវព្រះអង្គឌួង (កែងមហាវិថីព្រះមុនីវង្ស)  
សង្កាត់វត្តភ្នំ ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ, ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
លេខទូរសព្ទ៖ +855 23 966 520

www.grantthornton.com.kh

មតិយោបល់

យើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្មទៅលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ ម.ក  (ហៅកាត់ថា“ធនាគារ”) ដែលរួមមានរបាយការណ៍
ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុគិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២៤ និងរបាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត និង របាយការណ៍ចំណូលលម្អិតផ្សេងៗ របាយការណ៍បម្រែបម្រួល
មូលធន និងរបាយការណ៍លំហូរសាច់ប្រាក់ សម្រាប់ដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ និងកំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ រួមបញ្ចូលទាំង
គោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត និងសេចក្ដីពន្យល់ព័ត៌មានផ្សេងៗ។ 

តាមមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលភ្ជាប់ជាមួយត្រូវបានរៀបចំឡើងដោយបង្ហាញនូវទិដ្ឋភាពពិត និងត្រឹមត្រូវជាសារវន្តពីស្ថានភាព
ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារគិតត្រឹមថៃ្ងទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នា២០២៤ ព្រមទាំងលទ្ធផលហិរញ្ញវត្ថុ និងលំហូរសាច់ប្រាក់សម្រាប់ដំណាច់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ 
ដោយអនុលោមទៅតាមស្ដង់ដាគណនេយ្យនៃស្ដង់ដារបាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា ដែលអនុម័តដោយនិយ័តករគណនេយ្យ និង
សវនកម្មនៃកម្ពុជា ដោយផ្អែកលើស្ដង់ដាគណនេយ្យនៃស្ដង់ដារបាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ ដែលបានចេញផ្សាយដោយក្រុមប្រឹក្សាស្ដង់ដា
គណនេយ្យអន្តរជាតិ ព្រមទាំងសេចក្ដីណែនាំរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា។

មូលដ្ឋាននៃការបញ្ចេញមតិយោបល់

យើងខ្ញុំបានធ្វើសវនកម្ម ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដាសវនកម្មអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា (“CISAs”)។ ការទទួលខុសត្រូវរបស់យើងខ្ញុំស្ថិតក្រោមស្តង់ដាទាំងនោះ 
គឺត្រូវបានរៀបរាប់បន្ថែមនៅក្នុងផ្នែកនៃការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករសម្រាប់ការធ្វើសវនកម្មលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនៃរបាយការណ៍របស់យើងខ្ញុំ។ 
យើងខ្ញុំមានឯករាជ្យភាពពីធនាគារ ដោយអនុលោមតាមក្រុមប្រឹក្សាស្តង់ដាវិជ្ជាជីវៈគណនេយ្យអន្តរជាតិ ក្រមសីលធម៌របស់គណនេយ្យករជំនាញ (រួមទាំង
ស្តង់ដាឯករាជ្យអន្តរជាតិ) (“IESBA Code”) រួមជាមួយនឹងតម្រូវការក្រមសីលធម៌ ដែលពាក់ព័ន្ធទៅនឹងការធ្វើសវនកម្មរបស់យើងខ្ញុំទៅលើរបាយការណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ហើយយើងខ្ញុំបានបំពេញការទទួលខុសត្រូវទៅតាមតម្រូវការក្រមសីលធម៌ទាំងនោះ និង IESBA Code។ យើងខ្ញុំ
ជឿជាក់ថាភស្តុតាងសវនកម្មដែលយើងខ្ញុំទទួលបានគឺគ្រប់គ្រាន់ និងសមស្របដើម្បីផ្តល់មូលដ្ឋានសម្រាប់មតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ។

ព័ត៌មានផ្សេងៗ

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានទំនួលខុសត្រូវទាំងស្រុងទៅលើការរៀបចំព័ត៌មានផ្សេងៗ។ ព័ត៌មានផ្សេងៗទាំងនោះរួមមានរបាយការណ៍របស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល 
ដែលបានផ្ដល់ជូនយើងខ្ញុំមុនកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ប៉ុន្តែមិនរួមបញ្ចូលនូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ និងរបាយការណ៍សវនកររបស់យើងខ្ញុំ 
ព្រមទាំងរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ដែលរំពឹងទុកថាបានរៀបចំរួចរាល់សម្រាប់យើងខ្ញុំបន្ទាប់ពីកាលបរិច្ឆេទនោះ។

មតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំទៅលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ មិនបានគ្របដណ្តប់ទៅលើព័ត៌មានផ្សេងៗទេ ហើយយើងខ្ញុំមិនផ្ដល់ការធានា ឬសេចក្តីសន្និដ្ឋាន
ក្នុងទម្រង់បែបណាមួយឡើយ។

ភ្ជាប់ជាមួយការធ្វើសវនកម្មរបស់យើងខ្ញុំលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ យើងខ្ញុំមានទំនួលខុសត្រូវក្នុងការអានព័ត៌មានផ្សេងៗ ហើយពិចារណាថា
តើព័ត៌មានផ្សេងៗនោះ មានវិសមភាពជាសារវន្តជាមួយនឹងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុឬទេ ឬចំណេះដឹងរបស់យើងខ្ញុំដែលទទួលបានពីការធ្វើសវនកម្ម ថាតើ
ព័ត៌មានទាំងនោះអាចមានកំហុសឆ្គងជាសារវន្តឬទេ។

ប្រសិនបើ ផ្អែកតាមការងារដែលយើងធ្វើសវនកម្ម យើងខ្ញុំសន្មតថាមានកំហុសជាសារវន្តកើតឡើងលើព័ត៌មានផ្សេងៗ ទាំងនេះ យើងខ្ញុំត្រូវរាយការណ៍
ទៅតាមស្ថានភាពជាក់ស្ដែង។ យើងខ្ញុំពុំមានអ្វីត្រូវរាយការណ៍នៅក្នុងករណីនេះឡើយ។

នៅពេលដែលយើងខ្ញុំអានរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ ប្រសិនបើយើងខ្ញុំសន្និដ្ឋានថាមានកំហុសឆ្គងជាសារវន្តណាមួយកើតមានឡើង យើងខ្ញុំត្រូវធ្វើការទាក់ទង
ជាមួយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល និងឆ្លើយតបទៅលើបញ្ហាទាំងនេះដោយអនុលោមតាមការតម្រូវរបស់ CISA 720 (បានធ្វើការកែតម្រូវ)។
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ការទទួលខុសត្រូវរបស់គណៈគ្រប់គ្រង និងក្រុមប្រឹក្សាភិបាលលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គណៈគ្រប់គ្រងទទួលខុសត្រូវក្នុងការរៀបចំ និងការបង្ហាញរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះឱ្យបានត្រឹមត្រូវដោយអនុលោមតាមស្តង់ដាគណនេយ្យនៃស្ដង់
ដារបាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា និងទទួលខុសត្រូវលើការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងដែលគណៈគ្រប់គ្រងកំណត់ថាវាមានភាពចាំបាច់ក្នុង
ការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមិនឱ្យមានការរាយការណ៍ខុសជាសារវន្តដែលបណ្តាលមកពីការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គងផ្សេងៗ។

ក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ គណៈគ្រប់គ្រងមានទំនួលខុសត្រូវចំពោះការវាយតម្លៃទៅលើសមត្ថភាពធនាគារក្នុងការបន្តប្រតិបត្តិដោយផ្អែកលើ
មូលដ្ឋាននិរន្តរភាព ការលាតត្រដាងប្រសិនជាមានបញ្ហាទាក់ទងនឹងនិរន្តរភាព និងការប្រើប្រាស់និរន្តរភាពជាមូលដ្ឋានគណនេយ្យ លុះត្រាតែគណៈ
គ្រប់គ្រងមានគោលបំណងរំសាយធនាគារ ឬបញ្ឈប់ប្រតិបត្តិការ ឬក៏គ្មានជម្រើសផ្សេងប៉ុន្តែចាំបាច់ត្រូវធ្វើ។

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលមានទំនួលខុសត្រូវក្នុងការត្រួតពិនិត្យទៅលើដំណើរការនៃការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ។

ការទទួលខុសត្រូវរបស់សវនករទៅលើការធ្វើសវនកម្មរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គោលបំណងរបស់យើងខ្ញុំ គឺដើម្បីទទួលបាននូវការធានាអះអាងដ៏សមហេតុផល ទៅលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដោយពុំមានលក្ខណៈខុសឆ្គងជាសារវន្ត 
ដែលបណ្តាលមកពីការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គង និងការធ្វើរបាយការណ៍សវនកម្មដែលរួមមានមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំផងដែរ។ ការធានាអះអាងដែលសម
ហេតុផល គឺជាការធានាមួយដ៏ខ្ពស់ ប៉ុន្តែវាមិនបានធានាថាការធ្វើសវនកម្មដោយផ្អែកទៅលើស្តង់ដាសវនកម្មអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា (“CISAs”) នឹងតែងតែរក
ឃើញនូវការរាយការណ៍ខុសជាសារវន្ដដែលកើតមានឡើង។ ការរាយការណ៍ខុសអាចកើតមានឡើងពីការក្លែងបន្លំ ឬកំហុសឆ្គងដែលអាចចាត់ទុកថាជា
សារវន្ដនៅពេលដែលកំហុសមួយ ឬកំហុសរួមគ្នាបានធ្វើឱ្យប៉ះពាល់ដល់សេចក្ដីសម្រេចចិត្តផ្នែកសេដ្ឋកិច្ចរបស់អ្នកប្រើប្រាស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

ជាផ្នែកមួយនៃការធ្វើសវនកម្មដោយយោងទៅតាមស្តង់ដាសវនកម្មអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា យើងខ្ញុំអនុវត្តនូវវិជ្ជាជីវៈវិនិច្ឆ័យ និងរក្សាមជ្ឈធាតុនិយមប្រកបដោយ
វិជ្ជាជីវៈទៅលើការធ្វើសវនកម្ម។ យើងខ្ញុំក៏៖

	 កំណត់អត្តសញ្ញាណ និងវាយតម្លៃនូវហានិភ័យនៃការរាយការណ៍ខុសជាសារវន្ដនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុថាតើវាកើតឡើងដោយការក្លែងបន្លំ ឬ
កំហុសឆ្គង រៀបចំ និងអនុវត្តនីតិវិធីសវនកម្មដែលឆ្លើយតបទៅនឹងហានិភ័យទាំងនោះ រួមទាំងការប្រមូលយកភស្តុតាងសវនកម្មឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់ 
និងសមស្របដើម្បីជាមូលដ្ឋានសម្រាប់បញ្ចេញមតិយោបល់របស់យើងខ្ញុំ។ ហានិភ័យដែលមិនអាចរកឃើញដោយការរាយការណ៍ខុសជាសារវន្ត
ដែលបណ្តាលមកពីការក្លែងបន្លំគឺធំជាងកំហុសឆ្គងដោយអចេតនាដោយសារតែការក្លែងបន្លំរួមបញ្ចូលទាំងការរួមគំនិត ការក្លែងបន្លំដោយចេតនា 
ការលុបចោលដោយចេតនា ការបង្ហាញខុស ឬការលើ្មសទៅលើការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង។

 
	 ធ្វើការស្វែងយល់អំពីការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងដែលទាក់ទងទៅនឹងការធ្វើសវនកម្ម ដើម្បីបង្កើតនូវនីតិវិធីសវនកម្មដែលសមស្របទៅនឹងកាលៈទេសៈ 

ប៉ុន្តែមិនមែនជាគោលបំណងក្នុងការបង្ហាញនូវមតិយោបល់លើប្រសិទ្ធភាពនៃការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារនោះទេ។

	 ធ្វើការវាយតម្លៃភាពសមស្របលើគោលនយោបាយគណនេយ្យដែលបានប្រើប្រាស់ និងភាពសមហេតុផលនៃគណនេយ្យប៉ាន់ស្មាន ក៏ដូចជាការ
បង្ហាញនានាដែលធ្វើឡើងដោយគណៈគ្រប់គ្រង។

	 សន្និដ្ឋានដ៏សមស្របមួយទៅលើការប្រើប្រាស់របស់គណៈគ្រប់គ្រងលើមូលដ្ឋាននិរន្តរភាពគណនេយ្យ ផ្អែកទៅលើភស្តុតាងសវនកម្មដែល
ទទួលបាន ថាតើភាពមិនប្រាកដប្រជា ជាសារវន្ដបានកើតឡើងទាក់ទិននឹងព្រឹត្តិការណ៍ ឬលក្ខខណ្ឌដែលធ្វើឱ្យមានមន្ទិលសង្ស័យខ្លាំងទៅលើ
លទ្ធភាពការបន្តនិរន្តរភាពរបស់ធនាគារ។ ប្រសិនបើយើងខ្ញុំសន្និដ្ឋានថា ភាពមិនច្បាស់លាស់ជាសារវន្ដនឹងកើតមានឡើង យើងខ្ញុំតម្រូវឱ្យធ្វើ
ការលាតត្រដាងព័ត៌មានចំាបាច់ ដើម្បីទាញការយកចិត្តទុកដាក់នៅក្នុងរបាយការណ៍សវនកម្មរបស់យើងខ្ញុំទៅនឹងការលាតត្រដាងនៅក្នុង
របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ឬក៏ប្រសិនបើការលាតត្រដាងនោះមិនគ្រប់គ្រាន់នោះមតិយោបល់មិនត្រឹមត្រូវ នឹងត្រូវបានផ្តល់។ ការសន្និដ្ឋានរបស់
យើងខ្ញុំ គឺផ្អែកទៅលើភស្តុតាងសវនកម្មដែលទទួលបានគិតត្រឹមថ្ងៃនៃការចេញរបាយការណ៍សវនកម្មរបស់យើងខ្ញុំ។ ទោះបីយ៉ាងណាក៏ដោយ
ស្ថានភាព ឬក៏ព្រឹត្តិការណ៍នាពេលអនាគតអាចបណ្តាលឱ្យធនាគារមិនអាចបន្តប្រតិបត្តិការជានិរន្តរភាពបាន។

	 វាយតម្លៃការបង្ហាញទូទៅ រចនាសម្ព័ន្ធ និងមាតិការបស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ រួមបញ្ចូលទាំងការលាតត្រដាងនានាថាតើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
បង្ហាញនូវប្រតិបតិ្តការ និងព្រឹត្តិការណ៍នានាដើម្បីបង្ហាញនូវភាពត្រឹមត្រូវសមស្របរបស់វា។ 

យើងខ្ញុំប្រាស្រ័យទាក់ទងជាមួយបុគ្គលមានអភិបាលកិច្ចទៅលើបញ្ហាផេ្សងៗ ការរៀបចំដែនកំណត់ និងពេលវេលាក្នុងការធ្វើសវនកម្ម និងរបកគំហើញ
សវនកម្មសំខាន់ៗ រួមបញ្ចូលទាំងកង្វះខាតសំខាន់ៗមួយចំនួនទៅលើការគ្រប់គ្រងផ្ទៃក្នុងដែលយើងខ្ញុំរកឃើញអំឡុងពេលធ្វើសវនកម្ម។

ហ្រេ្គន សនថុន (ខេមបូឌា) លីមីធីត
គណនេយ្យករជំនាញ
សវនករប្រតិស្រុតចុះបញ្ជី

Ronald C. Almera
នាយកសវនករជំនាញ

រាជធានីភ្នំពេញ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា
ថ្ងៃទ2ី8 ខែមីនា ឆ្នាំ2025

របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ របាយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ(បន្ត) (បន្ត)



ទំព័រទ ី58    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី59

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

កំណត់
សម្គាល់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ទ្រព្យសកម្ម

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល 7 318,502,624  260,069,368 1,281,973,062 1,062,383,368

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា 8  112,372,367  48,820,598 452,298,777 199,432,143

ប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់ 9  74,181,963  71,113,218 298,582,401 290,497,496

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន – សុទ្ធ 10 1,009,128,082 985,836,222 4,061,740,530 4,027,140,967

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ 11 11,449,431  11,868,594  46,083,960  48,483,206 

ទ្រព្យសកម្មអរូបី 12 8,262,729  10,126,940  33,257,484  41,368,550 

ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ 13 4,070,082  6,504,541  16,382,080  26,571,050 

សិទ្ធប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម 14 8,576,087  9,972,174  34,518,750  40,736,330 

ឥណទានពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ្ធ 21ខ 243,545  -   980,269  -   

ទ្រព្យសកម្មសរុប 1,546,786,910 1,404,311,655 6,225,817,313 5,736,613,110

បំណុល និងមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន	

បំណុល

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន 15 988,050,083 934,881,965 3,976,901,584 3,818,992,827

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ 16 266,778,270 192,584,228 1,073,782,537 786,706,571

ប្រាក់កម្ចី 17 155,689 182,616  626,648 745,986

បំណុលភតិសន្យា 18 9,446,651 10,644,675  38,022,770 43,483,497

បំណុលផ្សេងៗ 19 3,785,425 3,467,027  15,236,337 14,162,805

សំវិធានធនលើអត្ថប្រយោជន៍និយោជិត 20 218,772 249,958  880,557 1,021,078

បំណុលពន្ធលើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ 21ខ -   719,643 -   2,939,742

បំណុលទ្រព្យអកម្មពន្ធពន្យារ – សុទ្ធ 21ក 2,905,524 894,253 11,694,734 3,653,024

សំវិធានធនលើកិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ 32 198,077 402,136 797,260 1,642,726

បំណុលសរុប 1,271,538,491 1,144,026,501 5,117,942,427 4,673,348,256

មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន

ដើមទុន 22 75,000,000 75,000,000 300,000,000 300,000,000

ទុនបម្រុងទូទៅ 23 103,000,000 101,000,000 415,688,000 407,546,000

ទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិ 24 64,150,085  22,239,962 261,513,893  90,897,782 

ប្រាក់ចំណេញរក្សាទុក 33,098,334  62,045,192 132,455,260  250,297,919 

ទុនបម្រុងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ -    -   (1,782,267)  14,523,153 

មូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុនសរុប 275,248,419 260,285,154 1,107,874,886 1,063,264,854

បំណុល និងមូលនិធិម្ចាស់ភាគហ៊ុន 1,546,786,910 1,404,311,655 6,225,817,313 5,736,613,110

កំណត់សម្គាល់ដែលភ្ជាប់ជូននេះ គឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ របាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត ​
និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗនាថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

 2024 2023  2024 2023

កំណត់
សម្គាល់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ចំណូលពីប្រតិបត្តិការ

ចំណូលពីការប្រាក់ 25 99,135,659  91,953,771  403,581,268  377,929,999 

ចំណាយលើការប្រាក់ 26 (51,685,789)  (46,324,340) (210,412,847)  (190,393,037)

ចំណូលពីការប្រាក់សុទ្ធ 47,449,870 45,629,431 193,168,421  187,536,962 

ចំណូលកម្រៃ ជើងសាសុទ្ធ និងចំណូលផ្សេងៗ 27 5,314,666 6,357,051 21,636,005 26,127,480

ចំណេញពីប្រតិបត្តិការសរុប 52,764,536 51,986,482 214,804,426 213,664,442

ចំណាយលើបុគ្គលិក 28 (19,482,785)  (18,819,030) (79,314,418)  (77,346,213)

ចំណាយរំលស់លើទ្រព្យសកម្មរូបី និងអរូបី 29 (6,567,743)  (6,395,222) (26,737,282)  (26,284,362)

ចំណាយទូទៅ និងរដ្ឋបាល 30 (8,818,711) (9,601,276) (35,900,972) (39,461,244)

ចំណាយលើប្រតិបត្តិការសរុប (34,869,239) (34,815,528) (141,952,672) (143,091,819)

ចំណេញពីប្រតិបត្តិការមុនឱនភាពនៃតម្លៃ 17,895,297 17,170,954 72,851,754 70,572,623

ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃលើឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 31 (865,761) (1,586,832) (3,524,513) (6,521,880)

ប្រាក់ចំណេញមុនដកពន្ធលើប្រាក់ចំណូល 17,029,536 15,584,122 69,327,241 64,050,743

ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណូល 21គ (2,066,271) (2,519,791) (8,411,789) (10,356,341)

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ 14,963,265 13,064,331 60,915,452 53,694,402

ខាតលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ -   - (16,305,420) (8,237,676)

លទ្ធផលលម្អិតសរុប សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ 14,963,265 13,064,331 44,610,032 45,456,726

កំណត់សម្គាល់ដែលភ្ជាប់ជូននេះ គឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។



ទំព័រទ ី60    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី61

របាយការណ៍ស្ដីពីបម្រែបម្រួលមូលធន

សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

របាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់ 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

ដើមទុន ទុនបម្រុងទូទៅ
ទុនបម្រុងតាម

បទប្បញ្ញត្តិ
ប្រាក់ចំណេញ​

រក្សាទុក
ទុនបម្រុងពីការប្តូរ

រូបិយប័ណ្ណ សរុប

2023 ដុុល្លារ

អាមេរិក

ពាន់រៀល
( កំណត់

សម្គាល់ 6 )

ដុុល្លារ​

អាមេរិក

ពាន់រៀល
( កំណត់

សម្គាល់ 6)

ដុុល្លារ​

អាមេរិក

ពាន់រៀល
( កំណត់

សម្គាល់ 6)

ដុុល្លារ​

អាមេរិក

ពាន់រៀល
(កំណត​់

សម្គាល់ 6)

ដុុល្លារ​

អាមេរិក

ពាន់រៀល
(កំណត់

សម្គាល់ 6)

ដុុល្លារ​

អាមេរិក

ពាន់រៀល
(កំណត​់

សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  

    ឆ្នាំ 2023 75,000,000 300,000,000 101,000,000 407,546,000 12,087,070 49,169,396 59,133,753 238,331,903 - 22,760,829 247,220,823 1,017,808,128

ប្រតិបត្តិការដែលបាន    

    ទទួលស្គាល់ 

    ដោយផ្ទាល់នៅក្នុង         

    មូលធន

ការផ្ទេរទៅទុនបម្រុង
    តាមបទប្បញ្ញតិ្ត - - - - 10,152,892 41,728,386 (10,152,892) (41,728,386) - - - -

ការផ្ទេរទៅទុន 

    បម្រុងទូទៅ - - - - - - - - - - - -

លទ្ធផលលម្អិត

ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់
    ការិយបរិច្ឆេទ - - - - - - 13,064,331 53,694,402 - - 13,064,331 53,694,402

លម្អៀងពីការប្តូរ       

    រូបិយប័ណ្ណ - - - - - - - - - (8,237,676) - (8,237,676)

លទ្ធផលលម្អិតសរុប - - - - - - 13,064,331 53,694,402 - (8,237,676) 13,064,331 45,456,726

នាថ្ងៃទី 31  ខែធ្ន ូ
    ឆ្នាំ 2023 75,000,000 300,000,000 101,000,000 407,546,000 22,239,962 90,897,782 62,045,192 250,297,919 - 14,523,153 260,285,154 1,063,264,854

2024

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1   

    ខែមករា ឆ្នាំ 2024 75,000,000 300,000,000 101,000,000 407,546,000 22,239,962 90,897,782 62,045,192 250,297,919 - 14,523,153 260,285,154 1,063,264,854

ប្រតិបត្តិការដែលបាន     

   ទទួលស្គាល់ដោយ

   ផ្ទាល់នៅក្នុងមូលធន

ការផ្ទេរទៅបម្រុងតាម
    បទប្បញ្ញតិ្ត - - - - 41,910,123 170,616,111 (41,910,123) (170,616,111) - - - -

ការផ្ទេរទៅទុន 
    បម្រុងទូទៅ - - 2,000,000 8,142,000 - - (2,000,000) (8,142,000) - - - -

លទ្ធផលលម្អិត

ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់
    ការិយបរិច្ឆេទ - - - - - - 14,963,265 60,915,452 - - 14,963,265 60,915,452

លម្អៀងពីការប្តូរ   

    រូបិយប័ណ្ណ - - - - - - - - - (16,305,420) - (16,305,420)

លទ្ធផលលម្អិតសរុប - - - - - - 14,963,265 60,915,452 -   (16,305,420) 14,963,265 44,610,032

នាថ្ងៃទី 31 

    ខែធ្ន ូឆ្នាំ 2024 75,000,000 300,000,000 103,000,000 415,688,000 64,150,085 261,513,893 33,098,334 132,455,260 - (1,782,267) 275,248,419 1,107,874,886

 

 

កំណត់សម្គាល់ដែលភ្ជាប់ជូននេះ គឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ 

 2024 2023  2024 2023

កំណត់
សម្គាល់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ

ប្រាក់ចំណេញសុទ្ធសម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ 14,963,265 13,064,331 60,915,452 53,694,402

និយ័តភាពលើ៖

រំលស់លើទ្រព្យសកម្មរូបី និងអរូបី 29  6,567,743 6,395,222  26,737,282 26,284,362

ចំណូលពីការប្រាក់ 25  (99,135,659) (91,953,771) (403,581,268) (377,929,999)

ចំណាយលើការប្រាក់ 26  51,685,789  46,324,340  210,412,847  190,393,037 

ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណូល 21គ  2,066,271  2,519,791  8,411,789  10,356,341 

ខាតលើការលុបចោលទ្រព្យសកម្មអរូបី  72,382 -   294,667 -   

ខាតលើការលក់ និងលុបចោលទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិកា្ខរ  1,554 41,855 6,326 172,024

ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃលើឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ 31 865,761 1,586,832 3,524,513 6,521,880

ខាតប្រតិបត្តិការមុនបម្រែបម្រួលទុនបង្វិល (22,912,894) (22,021,400) (93,278,392) (90,507,953)

បម្រែបម្រួលទុនបង្វិលសុទ្ធ

បម្រែបម្រួលក្នុង៖

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន (25,363,347) (9,610,509) (103,254,186) (39,499,192)

ប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់ (3,068,745) 2,541,714 (12,492,861) 10,446,445

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ 419,163 1,035,600 1,706,413 4,256,316

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ធនាគារនានា 
      និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ 127,362,160 35,350,723 518,491,353 145,291,472

បំណុលផ្សេងៗ 287,212 (673,975) 1,169,240 (2,770,037)

សាច់ប្រាក់ទទួលបានពីប្រតិបត្តិការ 76,723,549 6,622,153 312,341,567 27,217,051

ការប្រាក់បានទទួល 100,290,776  91,447,540 408,283,749  375,849,389 

ការប្រាក់បានបង់ (51,685,789)  (46,324,340) (210,412,847) (190,393,037)

ពន្ធលើប្រាក់ចំណូលបានបង់ 21ខ (1,018,188)  (2,569,119) (4,145,043)  (10,559,079)

សាច់ប្រាក់សុទ្ធបានពីសកម្មភាពប្រតិបត្តិការ 124,310,348 49,176,234 506,067,426 202,114,324

កំណត់សម្គាល់ដែលភ្ជាប់ជូននេះ គឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ 



ទំព័រទ ី62    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី63

(បន្ត)របាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់ 
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

 2024 2023  2024 2023

កំណត់
សម្គាល់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាព

      វិនិយោគ

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា  (63,802,233) (20,524,193) (259,738,891)  (84,354,433)

ការទិញទ្រព្យសកម្មអរូបី 12  (321,270) (352,365)  (1,307,890)  (1,448,220)

ការទិញទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ 13 (244,825) (2,384,654) (996,683) (9,800,927)

សាច់ប្រាក់សុទ្ធបានប្រើក្នុង                                ​

      សកម្មភាពវិនិយោគ (64,368,328) (23,261,212) (262,043,464) (95,603,580)

លំហូរទឹកប្រាក់ពីសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន

ការទូទាត់បំណុលភតិសន្យា 18 (1,578,851) (1,463,939) (6,427,502) (6,016,789)

សាច់ប្រាក់បានពីប្រាក់កម្ចី 17 -   200,000 -   822,000

ការទូទាត់ប្រាក់កម្ចី 17 (26,927) (17,384) (109,620) (71,448)

សាច់ប្រាក់សុទ្ធដែលបានប្រើ 

      ក្នុងសកម្មភាពហិរញ្ញប្បទាន (1,605,778) (1,281,323) (6,537,122) (5,266,237)

បម្រែបម្រួលសាច់ប្រាក់ 

      និងសាច់ប្រាក់សមមូលសុទ្ធ 58,336,242 24,633,699 237,486,840 101,244,507

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល  

      នាដើមការិយបរិច្ឆេទ 260,373,939 235,740,240 1,063,627,541 970,542,568

លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ - - (18,305,902) (8,159,534)

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល​

      នាចុងការិយបរិច្ឆេទ 7 318,710,181 260,373,939 1,282,808,479 1,063,627,541

កំណត់សម្គាល់ដែលភ្ជាប់ជូននេះ គឺជាផ្នែកមួយនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ 

កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

1. ព័ត៌មានធនាគារ

ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ ហៅកាត់ថា (“ធនាគារ”) មានទីតាំងនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ធនាគារបានបង្កើតឡើងជាដំបូងដោយភាគហ៊ុនរួមគ្នា
រវាង Australia and New Zealand Banking Group Limited (“ANZ”) ដែលជាក្រុមហ៊ុនសាធារណៈចុះបញ្ជីនៅក្នុងប្រទេសអូស្ត្រាលី តាមរយៈក្រុមហ៊ុន
ចំណុះទាំងស្រុងរបស់ខ្លួនគឺ ANZ Funds Pty Ltd. ដោយកាន់កាប់ភាគហ៊ុនចំនួន 55% នៅក្នុងក្រុមហ៊ុនរួមទុន ចំណែកឯភាគហ៊ុនចំនួន 45% ទៀត ត្រូវ
បានកាន់កាប់ ដោយក្រុមហ៊ុន រ៉ូយ៉ាល់ គ្រុប ហ្វាយណិន ដែលជាក្រុមហ៊ុនកាន់កាប់ដោយផ្ទាល់ ពីសំណាក់ម្ចាស់ហ៊ុន មួយរូបដែលមានសញ្ជាតិខ្មែរ ហើយ
បច្ចុប្បន្ន ក៏មានតួនាទីជាអភិបាលនៅក្នុងធនាគារនេះផងដែរ។

ក្នុងខែសីហា ឆ្នាំ2019 ប្រតិបត្តិការលក់ និងទិញភាគហ៊ុនរបស់ធនាគារ រួមបញ្ចូលទាំងការផ្ទេរសិទ្ធិគ្រប់គ្រងរវាង ANZ Funds Pty Ltd. និងក្រុមហ៊ុន 
J Trust Co., Ltd. (“JT”) ត្រូវបានបញ្ចប់ ហើយក្រុមហ៊ុន JT បានក្លាយជាក្រុមហ៊ុនមេរបស់ធនាគារ ចាប់ពីថ្ងៃទ1ី9 ខែសីហា ឆ្នាំ2019។ ធនាគារក៏បាន
ផ្លាស់ប្ដូរឈ្មោះជាផ្លូវការរបស់ខ្លួនពី ធនាគារ អេ អ៊ិន ហ្សេត រ៉ូយ៉ាល់ (កម្ពុជា) មកជា ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ ចាប់ពីថ្ងៃទ1ី9 ខែសីហា ឆ្នាំ2019។ ក្នុង
អំឡុងខែធ្នូ ឆ្នាំ 2019 ធនាគារបានកែប្រែអនុស្សរណៈ និងលក្ខន្តិកៈក្រុមហ៊ុនរបស់ខ្លូនម្ដងទៀត ហើយបានប្ដូរឈ្មោះពី “ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់” មកជា 
“ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ ម.ក” ដោយមានការអនុម័តដោយធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា នៅថ្ងៃទី10 ខែមីនា ឆ្នាំ2020 និងការយល់ព្រមពីក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
នៅថ្ងៃទី29 ខែមេសា ឆ្នាំ2020។

សកម្មភាពអាជីវកម្មចម្បងរបស់ធនាគារ គឺការផ្តល់នូវសេវាកម្មធនាគារ និងសេវាកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលពាក់ព័ន្ធ នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

ទីស្នាក់ការចុះបញ្ជីរបស់ធនាគារគឺស្ថិតនៅអគារ រ៉ូយ៉ាល់ រ៉េលវេ លេខ10 មហាវិថីសហព័ន្ធរុស្ស៉ី សង្កាត់ស្រះចក ខណ្ឌដូនពេញ រាជធានីភ្នំពេញ 
ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។

ធនាគារមានប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មនៅកណ្តាលទីក្រុងភ្នំពេញ និងខេត្តចំនួន 4 ដែលមានបណ្តាញសាខាចំនួន 17។

នាថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024  ធនាគារមាននិយោជិតចំនួន 628 នាក់ (ឆ្នាំ2023៖ 627 នាក់)។

2. មូលដ្ឋានគ្រឹះគណនេយ្យ

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបានរៀបចំឡើង ដោយអនុលោមតាមស្តង់ដាគណនេយ្យនៃស្ដង់ដារបាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិ
នៃកម្ពុជា ដែលអនុម័តដោយនិយ័តករគណនេយ្យ និងសវនកម្មនៃកម្ពុជា ដោយផ្អែកលើស្តង់ដាគណនេយ្យនៃស្ដង់ដារបាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុ
អន្តរជាតិ ដែលបានចេញផ្សាយ ដោយក្រុមប្រឹក្សាស្តង់ដាគណនេយ្យអន្តរជាតិ។

ព័ត៌មានលម្អិតទាក់ទងនឹងគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្តរបស់ធនាគារ ត្រូវបានលាតត្រដាងក្នុងកំណត់សម្គាល់ 36។

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបានអនុម័តឱ្យចេញផ្សាយដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារ នៅថ្ងៃទី28 ខែមីនា ឆ្នាំ2025។

3. រូបិយប័ណ្ណមុខងារ និងរូបិយប័ណ្ណសម្រាប់កំណត់បង្ហាញ

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ ត្រូវបានបង្ហាញជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ដែលជារូបិយប័ណ្ណមុខងាររបស់ធនាគារ។  តួលេខទាំងអស់ត្រូវបានបង្គត់ឱ្យគៀក
បំផុតទៅនឹងប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ឬពាន់រៀល លុះត្រាតែមានការបង្ហាញផ្សេងពីនោះ។



ទំព័រទ ី64    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី65

4.​ ការលាតត្រដាងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ

គណៈគ្រប់គ្រងលាតត្រដាងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដោយផ្អែកលើសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល។ ព័ត៌មានអំពីទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលដែលមានរយៈពេលខ្លី 
និងរយៈពេលវែងត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងផ្នែកការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ។ ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលដែលលើសពី 12ខែ គឺត្រូវចាត់ទុកជាទ្រព្យសកម្ម
រយៈពេលវែង និងបំណុលរយៈពេលវែង នៅក្នុងកំណត់សម្គាល់នៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

5. ការវិនិច្ឆ័យ និងការប៉ាន់ស្មាន 

នៅក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ អ្នកគ្រប់គ្រងធ្វើការវិនិច្ឆ័យ ប៉ាន់ស្មាន និងសន្មតដែលមាន ផលប៉ះពាល់ដល់ការអនុវត្តនូវគោលនយោបាយ
គណនេយ្យរបស់ធនាគារ និងចំនួននៃទ្រព្យសកម្ម បំណុល ចំណូល និងចំណាយដែលបានរាយការណ៍។  លទ្ធផលជាក់ស្តែងអាចខុសពីការប៉ាន់ស្មាន
ទាំងនេះ។
 
ការប៉ាន់ស្មាន និងការសន្មតដែលពាក់ព័ន្ធត្រូវបានត្រួតពិនិត្យជាប្រចាំ។  ការកែប្រែលើការប៉ាន់ស្មាន ត្រូវបានទទួលស្គាល់តាមវិធីសាស្រ្តទស្សនៈវិស័យ។

ក.  ការវិនិច្ឆ័យ

ព័ត៌មានអំពីការវិនិច្ឆ័យ ដែលបានធ្វើឡើងក្នុងការអនុវត្តគោលនយោបាយគណនេយ្យដែលមានផលប៉ះពាល់ជាសារវន្ដលើចំនួនទឹកប្រាក់ ដែលបាន
ទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានបង្ហាញក្នុងកំណត់សម្គាល់ដូចខាងក្រោម។

 ​​   កំណត់សម្គាល់ 36គ(i)៖ ការចាត់ថ្នាក់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ៖ ការវាយតម្លៃគំរូអាជីវកម្មដែលទ្រព្យសកម្មទាំងនោះត្រូវបានកាន់កាប់ និងវាយតម្លៃថា
តើលក្ខខណ្ឌកិច្ចសន្យានៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ គឺជាការទូទាត់តែប្រាក់ដើម និងការប្រាក់ (“ SPPI”) លើចំនួនប្រាក់ដើមដែលនៅសល់។

  កំណត់សម្គាល់ 36គ(vi)៖ ការបង្កើតលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យសម្រាប់កំណត់ ថាតើហានិភ័យឥណទានលើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុបានកើនឡើងជាសារវន្ដ 
ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់ដំបូង ដោយកំណត់វិធីសាស្រ្តដែលបញ្ចូលព័ត៌មានការប្រមើលមើលអនាគតទៅក្នុងការវាស់វែងលើការរំពឹងទុក លើ
ការខាតបង់ឥណទាន ("ECL") និងការជ្រើសរើស និងការអនុម័តលើម៉ូឌែល ដែលប្រើដើម្បីវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន។

ខ.  ភាពមិនច្បាស់លាស់នៃការសន្មត និងការប៉ាន់ស្មាន

ព័ត៌មានអំពីភាពមិនច្បាស់លាស់នៃការសន្មត និងការប៉ាន់ស្មាន ដែលមានហានិភ័យជាសារវន្ដ ដែលអាចធ្វើឱ្យមាននិយ័តភាពលើតម្លៃយោងនៃ
ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលក្នុងការិយបរិច្ឆេទហិរញ្ញវត្ថុនាពេលបន្ទាប់ ត្រូវបានបញ្ចូលក្នុងកំណត់សម្គាល់ ដូចខាងក្រោម៖

   កំណត់សម្គាល់ 36គ(v)៖ ការវាស់វែងលើតម្លៃសមស្របនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលមិនមានទិន្នន័យដែល អាចអង្កេតបាន។

 ​​​​    ​ កំណត់សម្គាល់ 36គ(vi)៖ ឱនភាពនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ៖ កំណត់ការបញ្ចូលសមាសធាតុទៅក្នុងម៉ូឌែល នៃការវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើ 
	 ការខាតបង់ឥណទាន រួមទាំងការបញ្ចូលព័ត៌មាននៃការប្រមើលមើល នាពេលអនាគត។ 

     ​	កំណត់សម្គាល់ 36គ(vi)៖ ឱនភាពនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ៖ ការសន្មតសំខាន់ៗ ដែលប្រើក្នុងការប៉ាន់ស្មាន លំហូរទឹកប្រាក់ដែលអាចប្រមូល	  
	 មកវិញបាន។

6. ការប្តូររូបិយប័ណ្ណពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកទៅជាប្រាក់រៀល

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានបង្ហាញជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក ដែលត្រូវជារូបិយប័ណ្ណមុខងាររបស់ធនាគារ។ ការប្តូររូបិយប័ណ្ណពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក
ទៅជាប្រាក់រៀល (“KHR”) បានបំពេញតាមលក្ខខណ្ឌតម្រូវនៃការបង្ហាញព័ត៌មានដោយអនុលោមតាមច្បាប់ស្តីពីគណនេយ្យ និងសវនកម្ម ហើយការប្ដូរ
រូបិយប័ណ្ណនេះធ្វើឡើងដោយអនុលោមតាម ស.គ.អ.ក 21 - ឥទ្ធិពលនៃការប្រែប្រួលអត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស។

ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលត្រូវបានប្តូរតាមអត្រានាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍។ ដើមទុន និងគណនីមូលធនផ្សេងៗត្រូវបានប្តូរតាមអត្រាប្រវត្តិសាស្រ្ដ។ 
របាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ   និងរបាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់ ត្រូវបានប្តូរទៅជាប្រាក់រៀល ដោយប្រើប្រាស់អត្រាមធ្យម
នៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទ   ដែលអត្រានេះត្រូវបានចាត់ទុកថាមានកម្រិតប្រហាក់ប្រហែលទៅនឹងអត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណ នាថ្ងៃប្រតិបត្តិការ ដោយសារតែអត្រាប្ដូរ
រូបិយប័ណ្ណមិនមានការប្រែប្រួលជាសារវន្ដនៅក្នុងការិយបរិច្ឆេទ។ ភាពខុសគា្នដែលកើតឡើងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជា “លម្អៀងពីការប្តូរ
រូបិយប័ណ្ណ” នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ។

ការប្ដូររូបិយប័ណ្ណពីប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកទៅជាប្រាក់រៀល ដូចដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានបង្ហាញដោយអនុលោមតាមច្បាប់ស្ដីពី
គណនេយ្យ និងសវនកម្ម ចុះថ្ងៃទ1ី1 ខែមេសា ឆ្នាំ2016 និងត្រូវបានធ្វើឡើងដោយប្រើប្រាស់អត្រាប្ដូរប្រាក់ផ្លូវការក្នុង 1 ដុល្លារអាមេរិក ដែលបានចេញផ្សាយ

ដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា (“NBC”)៖

អត្រានាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ អត្រាមធ្យម*

ថ្ងៃទ ី31 ខែធ្នូ ឆ្នា ំ2024 1 ដុល្លារអាមេរិក = 4,025  រៀល 4,071  រៀល

ថ្ងៃទ ី31 ខែធ្នូ ឆ្នា ំ2023 1 ដុល្លារអាមេរិក = 4,085  រៀល 4,110  រៀល

*អត្រាប្ដូរប្រាក់ជាមធ្យមត្រូវបានកំណត់ដោយប្រើប្រាស់អត្រាប្ដូរប្រាក់ប្រចាំថ្ងៃរបស់ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជា

តួលេខជាប្រាក់រៀលនេះ គឺសម្រាប់ជាការបង្ហាញតែប៉ុណ្ណោះ ហើយមិនត្រូវបានយកមកបកស្រាយថា តួលេខប្រាក់ដុល្លារអាមេរិកនេះត្រូវបានប្ដូរទៅជា
ប្រាក់រៀល ឬគួរត្រូវបានប្ដូរជាប្រាក់រៀល ឬនឹងត្រូវបានប្ដូរ ជាប្រាក់រៀល នាពេលអនាគតតាមអត្រាប្ដូរប្រាក់នេះ ឬអត្រាប្ដូរប្រាក់ផ្សេងទៀតនោះឡើយ។

7. សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

សាច់ប្រាក់ក្នុងដៃ 34,697,693 53,386,561 139,658,214 218,084,102

សាច់ប្រាក់ក្នុងធនាគារដែលមាន
       កាលវសាន្តដើមតិចជាង 3 ខែ៖

សាច់ប្រាក់នៅធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជា 128,454,994 100,636,036 517,031,351 411,098,207

សាច់ប្រាក់នៅធនាគារនានា 155,557,494 106,351,342 626,118,914 434,445,232

318,710,181 260,373,939 1,282,808,479 1,063,627,541

ដក៖ សំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃ (207,557) (304,571) (835,417) (1,244,173)

318,502,624 260,069,368 1,281,973,062 1,062,383,368

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី66    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី67

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

7. សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល (ត) 

បម្រែបម្រួលសំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃលើសាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទមានដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី1 ខែមករា 304,571 277,696 1,244,173 1,143,274

កាទទួលស្គាល់ចំណេញ ឬខាត (កំណត់សម្គាល់ 31) (97,014) 26,875 (394,944) 110,456

លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ - - (13,812) (9,557)

នាថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ 207,557 304,571 835,417 1,244,173

សមតុល្យដុលនៃសាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូលត្រូវបានវិភាគដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

តាមទំនាក់ទំនង៖

មិនមែនសម្ព័ន្ធញាតិ 318,549,908 260,373,939  1,282,163,380 1,063,627,541

សម្ព័ន្ធញាតិ 160,273  -   645,099  -   

318,710,181 260,373,939 1,282,808,479 1,063,627,541

8. ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា  6,015,784 8,311,597 24,213,531 33,952,874

ធនាគារផ្សងៗ 107,281,838 41,183,792 431,809,397 168,235,790

113,297,622 49,495,389 456,022,928 202,188,664

ដក៖ សំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃ (925,255) (674,791) (3,724,151) (2,756,521)

112,372,367 48,820,598 452,298,777 199,432,143

 8. ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា (ត)

បម្រែបម្រួលសំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃលើប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានាក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ មានដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា 674,791 368,337 2,756,521 1,516,443

ទទួលស្គាល់ក្នុងចំណេញ ឬខាត (កំណត់សម្គាល់ 31) 250,464 306,454 1,019,639 1,259,526

លម្អៀងពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណ - - (52,009) (19,448)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 925,255 674,791 3,724,151 2,756,521

ប្រាក់បញ្ញើដុលនៅធនាគារនានាត្រូវបានវិភាគដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ក.  តាមកាលកំណត់៖

     ក្នុងរយៈពេល 1 ខែ  48,647,144  51,315 195,804,755  209,622 

     > 1 ទៅ 3 ខែ -    28,982,775  -    118,394,636 

     > 3 ទៅ 6 ខែ 19,388,490  16,400,919  78,038,672  66,997,754 

     > 6 ទៅ 12 ខែ 45,261,988  4,060,380  182,179,501  16,586,652 

113,297,622 49,495,389 456,022,928 202,188,664

ខ.  តាមរូបិយប័ណ្ណ៖

     ដុល្លារអាមេរិក   20,107,138  39,294,709  80,931,230  160,518,886 

     ប្រាក់រៀល  93,190,484  10,200,680  375,091,698  41,669,778 

     ផ្សេងៗ  -    -    -    -   

113,297,622 49,495,389 456,022,928 202,188,664

 2024 2023

គ.  តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ)៖

      ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា 0.50% - 1.16% 0.50% - 3.11%

      ធនាគារក្នុងស្រុកផ្សេងៗ 3.60% - 7.75% 0.05% - 7.75%



ទំព័រទ ី68    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី69

9. ប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

កំណត់
សម្គាល់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់តម្កល់ធានាលើដើមទុនតាមច្បាប់ ក 7,500,000 7,500,000 30,187,500 30,637,500

ប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ចលើ ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន
   ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ ខ 66,681,963 63,613,218 268,394,901 259,859,996

74,181,963 71,113,218 298,582,401 290,497,496

ក.   ប្រាក់តម្កល់ធានាលើដើមទុនតាមច្បាប់

យោងតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា លេខ ធ7-01-136 ចុះថ្ងៃទី15 ខែតុលា ឆ្នាំ2001 ធនាគារតម្រូវឱ្យរក្សាប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់ចំនួន 10% នៃ
ដើមទុនរបស់ខ្លួន។  ប្រាក់តម្កល់នេះ គឺមិនអាចប្រើប្រាស់ក្នុងប្រតិបត្តិការប្រចាំថ្ងៃរបស់ខ្លួនបានឡើយ និងធនាគារអាចដកវិញបាន នៅពេលដែលធនាគារ
សម្រេចចិត្តឈប់ធ្វើអាជីវកម្មនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាដោយស្ម័គ្រចិត្ត។ នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទនេះ ប្រាក់តម្កល់ធានាលើដើមទុនតាមច្បាប់
ទទួលបានការប្រាក់ក្នុងអត្រា 1.30% ក្នុងមួយឆ្នាំ (2023: 1.26% ក្នុងមួយឆ្នាំ)។
 

ខ.   ប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ចលើប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រាក់កម្ចីពីអនិវាសជន
 
ប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ច (“RRR”) តំណាងឱ្យទុនបម្រុងអប្បបរមាដែលត្រូវបានគណនាតាមអត្រា 8% ចំពោះប្រាក់រៀល និង 12.50% ចំពោះរូបិយប័ណ្ណ 
ផ្សេងៗនៃសមតុល្យសរុបនៃប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងប្រាក់បញ្ញើរបស់គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុអនិវាសនជន និង ប្រាក់កម្ច ី
អនិវាសនជន។ យោងតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា លេខ ធ7-018-282 ប្រ.ក.  ស្តីពីការរក្សាទុនបម្រុងកាតព្វកិច្ចជាប្រាក់រៀល   និង 
រូបិយប័ណ្ណផ្សេងៗមិនទទួលបានការប្រាក់ទេ ចាប់ពីថ្ងៃទី20 ខែសីហា ឆ្នាំ2018។

នៅថ្ងៃទ1ី8 ខែមីនា ឆ្នាំ2020 ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជាបានចេញសេចក្តីប្រកាសព័ត៌មានមួយស្ដីពីការកាត់បន្ថយអត្រាប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ចលើប្រាក់រៀល
ពី 8% មកត្រឹម 7%។ សម្រាប់រូបិយប័ណ្ណបរទេស អត្រាប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ចត្រូវបានកាត់បន្ថយពី 12.50% មកត្រឹម 7% ដើម្បីកាត់បន្ថយផលប៉ះពាល់នៃ
ជំងឺរាតត្បាត កូវីដ-19 លើសេដ្ឋកិច្ចរបស់ប្រទេសកម្ពុជា។ 

នៅថ្ងៃទ9ី ខែមករា ឆ្នាំ2023 ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជាបានចេញប្រកាសលេខ ធ7-023-005 ស្តីពីការបន្ថែមអត្រាប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ច សម្រាប់រូបិយប័ណ្ណ
បរទេសទៅ 9% ចាប់ពីថ្ងៃទី1 ខែមករា ឆ្នាំ2023 និង 12.5% ចាប់ពីថ្ងៃទី1 ខែមករា ឆ្នាំ2024 តទៅ។ ទោះបីជាយ៉ាងណាក៏ដោយ នៅក្នុងលិខិតលេខ ធ7-

023-2621 ចុះថ្ងៃទី23 ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ2023 ចេញផ្សាយដោយធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា អនុញ្ញាតឱ្យរក្សាអត្រាប្រាក់បម្រុងកាតព្វកិច្ចចំពោះប្រាក់បញ្ញើ និង
ប្រាក់កម្ចីសម្រាប់រូបិយប័ណ្ណបរទេសមកនៅត្រឹម 7% រហូតដល់ថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024។

10. ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន - សុទ្ធ

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ឥណទានមានកាលកំណត់  544,173,660  503,490,432 2,190,298,982 2,056,758,416 

ឥណទានវិបារូបន៍  70,185,701  75,324,709  282,497,447  307,701,436 

ឥណទានផ្តល់សម្រាប់ទិញគេហដ្ឋាន  223,549,246  204,006,391  899,785,715  833,366,107 

ឥណទានហិរញ្ញវត្ថុពាណិជ្ជកម្ម  184,985,737  214,992,356  744,567,591  878,243,774 

ប័ណ្ណឥណទាន  3,473,909 3,166,940  13,982,484 12,936,950 

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន – ដុល 1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683 

ដក៖ សំវិធានធនលើការខាតបង់ឱនភាពនៃតម្លៃ (17,240,171) (15,144,606) (69,391,689) (61,865,716)

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន – សុទ្ធ 1,009,128,082 985,836,222 4,061,740,530 4,027,140,967

      (i)   បម្រែបម្រួលនៃសំវិធានធនលើការខាតបង់ឱនភាពនៃតម្លៃលើឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន  មានដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  15,144,606   13,913,754  61,865,716   57,282,925

សំវិធានធនសម្រាប់ឱនភាពនៃតម្លៃខាតបង់ក្នុងការិយបរិច្ឆេទ     
( កំណត់សម្គាល់ 31 )

 2,095,565 1,227,607  8,531,045 5,045,465

ស្ដារឡើងវិញក្នុងការិយបរិច្ឆេទ -  3,245 - 13,337

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ -    -   (1,005,072)   (476,011)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 17,240,171   15,144,606 69,391,689   61,865,716

     (ii)   ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជនដុល ត្រូវបានវិភាគដូចខាងក្រោម៖
   

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

តាមកាលកំណត់៖

រយៈពេល 1 ខែ  48,280,555  65,327,403  194,329,234  266,862,441 

> 1 ទៅ 3 ខែ  110,419,616  108,725,664  444,438,955  444,144,337 

> 3 ទៅ 6 ខែ  177,359,159  198,113,058  713,870,615  809,291,842 

> 6 ទៅ 12 ខែ  88,907,753  87,833,450  357,853,706  358,799,643 

> 1 ទៅ 3 ឆ្នាំ  103,387,047  130,385,240  416,132,864  532,623,705 

> 3 ទៅ 5 ឆ្នាំ  97,424,486  112,444,131  392,133,556  459,334,277 

លើសព ី5 ឆ្នាំ  400,589,637  298,151,882 1,612,373,289 1,217,950,438 

1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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10. ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន - សុទ្ធ (ត)

     (ii)   ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជនដុល ត្រូវបានវិភាគដូចខាងក្រោម៖ (ត)
   

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

តាមវិស័យ៖

សេវាកម្ម  127,614,906  118,012,724  513,649,998  482,081,978 

លក់ទំនិញដុំនិងរាយ  246,612,248  206,974,407  992,614,298  845,490,453 

អតិថិជនរូបវន្តបុគ្គល  211,141,855  226,152,429  849,845,966  923,832,672 

អចលនទ្រព្យ  99,582,106  75,141,117  400,817,977  306,951,463 

សំណង់  155,081,680  115,582,314  624,203,762  472,153,753 

ផលិតចំណីអាហារ  62,306,562  129,521,886  250,783,912  529,096,904 

ផលិតផលិតផលនានា  25,442,004  27,910,131  102,404,066  114,012,885 

ឥណទានផ្ដល់ជូនបុគ្គលិក  21,394,526  20,798,683  86,112,967  84,962,620 

ផ្សេងៗ  77,192,366  80,887,137  310,699,273  330,423,955 

1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683

សម្រាប់ការវិភាគបន្ថែមលើឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជនដុល សូមមើលកំណត់សម្គាល់ 34ខ។

11. ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ចំណាយបង់មុនសម្រាប់ អត្ថប្រយោជន៍របស់បុគ្គលិក (i)  7,942,715  7,886,639  31,969,428 32,216,920

ប្រាក់កក់ និងចំណាយបង់មុន  3,313,467 3,518,599  13,336,705 14,373,477

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនិស្សន្ទ  (ii)  167,660  437,767  674,832  1,788,278 

ផ្សេងៗ  25,589  25,589  102,995  104,531 

11,449,431 11,868,594 46,083,960 48,483,206

       (i)   នេះតំណាងឱ្យភាពខុសគ្នារវាង តម្លៃសមស្របនៃឥណទានផ្ដល់ជូនបុគ្គលិក ដែលបានផ្ដល់តាមអត្រាការប្រាក់ទាបជាងអត្រាការប្រាក់ទីផ្សារ  
	 និងតម្លៃសមស្របនៃប្រាក់កម្ចីទាំងនោះទៅឱ្យអតិថិជន។ ធនាគារបានកត់ត្រាភាពខុសគ្នានេះ ជាចំណាយបង់មុនសម្រាប់អត្ថប្រយោជន៍របស ់
	 បុគ្គលិក និងត្រូវបានរំលស់ដោយប្រើប្រាស់មូលដ្ឋានរំលស់ថេរទៅតាមថេរវេលាកិច្ចសន្យាឥណទានផ្ដល់ជូនបុគ្គលិក។

  
       (ii)  នេះតំណាងឱ្យឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលធនាគារបានចុះកិច្ចព្រមព្រៀងលើឧបករណ៍ផ្លាស់ប្តូរអត្រាប្តូរប្រាក់ជាមួយគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងទៀត។  

	 ធនាគារប្រើឧបករណ៍និស្សន្ទ ដើម្បីទប់ស្កាត់ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស។

12. ទ្រព្យសកម្មអរូបី
 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក
ពាន់រៀល

( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

កុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ៖ ថ្លៃដើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា 14,331,966  13,979,601 58,546,081  57,554,017 

ការទិញបន្ថែម 321,270  352,365  1,307,890  1,448,220 

ការលុបចោល (127,365)   -    (518,503)  -

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ -  -    (868,837) (456,156)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 14,525,871  14,331,966 58,466,631 58,546,081

ដក៖ រំលស់បង្គរ

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  4,205,026  2,115,154  17,177,531  8,708,089 

រំលស់  2,113,099  2,089,872  8,602,426  8,589,379 

ការលុបចោល  (54,983) -  (223,836) -

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    (346,974) (119,937)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 6,263,142 4,205,026 25,209,147 17,177,531

តម្លៃយោង

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 8,262,729 10,126,940 33,257,484 41,368,550

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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13. ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ

2024

កុំព្យូទ័រ
គ្រឿងសង្ហារិម 

និងបរិក្ខារ យានយន្ត
ការកែលម្អ
ទ្រព្យជួល

ការងារកំពុង 
ដំណើរការ សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ថ្លៃដើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា ឆ្នាំ 2024 5,759,927 3,683,278 778,340 9,064,433 41,206 19,327,185 78,951,551

ការទិញបន្ថែម 225,340 5,398  -   55,293  244,825   530,856   2,161,115

ការផ្ទេរ  -    -    -    -    (286,031)   (286,031)   (1,164,432)

ការលុបចោល  (20,509)   -  -    -  -   (20,509)   (83,492)

ការលក់ចេញ  (5,083) (24,857)  -     (33,424)  -   (63,364)   (257,955)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    -    -    -    -     (1,167,036)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 5,959,676 3,663,819 778,340 9,086,302 -   19,488,137 78,439,751

ដក៖ រំលស់បង្គរ

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា ឆ្នាំ 2024 4,139,613 2,329,553 649,144 5,704,334 -   12,822,644 52,380,501

រំលស់ 941,042  510,794 129,196  1,096,698  -   2,677,730    10,901,039

ការលុបចោល (18,955) -  -   -  -   (18,955) (77,166)

ការលក់ចេញ    (5,083) (24,857)  -       (33,424)  -   (63,364)     (257,955)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    -    -    -    -      (888,748)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024  5,056,617 2,815,490 778,340  6,767,608 -   15,418,055 62,057,671

តម្លៃយោង

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 903,059 848,329 -   2,318,694 -   4,070,082 16,382,080

នាថៃ្ងទី31 ខែធ្នូ ឆាំ្ន2024 មានទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារដែលបានរំលស់ពេញលេញ ជាមួយថ្លៃដើមចំនួន 9,494,986 ដុល្លារអាមេរិក (ឆាំ្ន2023៖ 6,778,349 
ដុល្លារអាមេរិក) នៅតែប្រើប្រាស់។ ការលក់ចេញ និងការលុបចោលនូវទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ រួមបញ្ចូលទាំងទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារបានរំលស់ពេញលេញ 
ជាមួយថ្លៃដើមចំនួន 211,237 ដុល្លារអាមេរិក (ឆាំ្ន2023៖ 2,271,402  ដុល្លារអាមេរិក)។

13.	ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ (ត)

2023

កុំព្យូទ័រ
គ្រឿងសង្ហារិម 

និងបរិក្ខារ យានយន្ត
ការកែលម្អ
ទ្រព្យជួល

ការងារកំពុង 
ដំណើរការ សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ថ្លៃដើម

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា ឆ្នាំ 2023 5,386,158 3,115,522 778,340 8,158,694  1,775,216 19,213,930   79,103,750

ការទិញបន្ថែម 550,455 710,991  -   2,857,220 2,734,461  6,853,127  28,166,352 

ការផ្ទេរ  -    -    -    -   (4,468,471) (4,468,471)  (18,365,416)

ការចាត់ថ្នាក់ឡើងវិញ  -    (6,347)  -     6,347  -    -    -   

ការលុបចោល   (18,077)  (16,513)  -    (99,869)  -    (134,459)  (552,626)

ការលក់ចេញ (158,608) (120,376) -   (1,857,958) -   (2,136,942) (8,782,832)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    -    -    -    -    (617,677)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 5,759,927 3,683,278 778,340 9,064,433 41,206 19,327,185 78,951,551

ដក៖ រំលស់បង្គរ

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា ឆ្នាំ 2023 3,377,963 1,914,282 494,024 6,636,995 -   12,423,265  51,146,582

រំលស់ 935,028   549,434  155,120   989,343  -   2,628,925   10,804,882

ការចាត់ថ្នាក់ឡើងវិញ  -   (1,031)  -   1,031  -    -    -   

ការលុបចោល (14,770) (12,762)  -   (65,077)  -   (92,609) (380,623)

ការលក់ចេញ (158,608) (120,371)  -   (1,857,958)  -   (2,136,937)    (8,782,811)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    -    -    -    -     (407,529)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

  
4,139,613 2,329,553   649,144

  
5,704,334  -   

  
12,822,644 52,380,501

តម្លៃយោង

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 1,620,314 1,353,725 129,196 3,360,099 41,206 6,504,541 26,571,050

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី74    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី75

14. សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម

ព័ត៌មានអំពីភតិសន្យារបស់ធនាគារត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងកំណត់សម្គាល់នេះ និងកំណត់សម្គាល់ 18។

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម 8,576,087 9,972,174 34,518,750 40,736,330

ធនាគារជួលអគារ និងសាខាការិយាល័យសម្រាប់ប្រើប្រាស់ចំពោះប្រតិបត្តិការរបស់ខ្លួន។  ព័ត៌មានអំពីភតិសន្យាដែលធនាគារ ជាភតិកៈត្រូវបានបង្ហាញ

ដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា 9,972,174  8,337,793 40,736,330  34,326,694 

ការទិញបន្ថែម  380,827  3,551,360  1,550,347  14,596,090 

ការបញ្ចប់កិច្ចសន្យា  -    (240,554)  -    (988,677)

រំលស់សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទ  (1,776,914)  (1,676,425)  (7,233,817)  (6,890,107)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    (534,110)  (307,670)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 8,576,087   9,972,174 34,518,750   40,736,330

15. ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

គណនីចរន្ត (*)  307,784,110 278,645,839 1,238,831,043 1,138,268,252 

គណនីសន្សំ  134,680,763 107,819,929  542,090,071  440,444,410 

ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់  545,585,210 548,416,197 2,195,980,470 2,240,280,165 

988,050,083 934,881,965 3,976,901,584 3,818,992,827 

(*)  រួមបញ្ចូលប្រាក់បញ្ញើមានកម្រិត ដែលមិនទទួលបានការប្រាក់ ហើយត្រូវបានរក្សាទុកជាបន្ទាត់ពាណិជ្ជកម្ម និងមានការធានាជូនចំពោះអតិថិជន។

15.	ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន (ត)  

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនខាងលើនេះ ត្រូវបានវិភាគដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ក.  តាមកាលកំណត់៖

    រយៈពេល 1 ខែ  492,738,064  440,545,363 1,983,270,708 1,799,627,808 

    > 1 ទៅ 3 ខែ  141,641,730  170,800,082  570,107,963  697,718,335 

    > 3 ទៅ 6 ែខ  115,297,086  140,808,261  464,070,771  575,201,746 

    > 6 ទៅ 12 ែខ  208,681,080  156,309,608  839,941,347  638,524,749 

    1 ទៅ 3 ឆ្នាំ  9,824,873  11,360,741  39,545,114  46,408,627 

    3 ទៅ 5 ឆ្នាំ  19,867,250  15,057,910  79,965,681  61,511,562 

988,050,083  934,881,965 3,976,901,584 3,818,992,827 

ខ.  តាមប្រភេទអតិថិជន៖

    សាជីវកម្ម  360,130,818  328,635,553 1,449,526,542 1,342,476,234 

    ឯកត្តជន  625,521,625  604,019,972 2,517,724,541 2,467,421,586 

    ផ្សេងៗ  2,397,640  2,226,440  9,650,501  9,095,007 

988,050,083  934,881,965 3,976,901,584 3,818,992,827 

គ.  តាមនិវាសនដ្ឋាន៖

    និវាសជន  986,397,462  933,472,169 3,970,249,784 3,813,233,810 

    អនិវាសជន  1,652,621  1,409,796  6,651,800  5,759,017 

988,050,083  934,881,965 3,976,901,584 3,818,992,827 

ឃ. តាមទំនាក់ទំនង៖

    មិនមែនសម្ព័ន្ធញាតិ  937,814,902  888,243,685 3,774,704,980 3,628,475,453 

    សម្ព័ន្ធញាតិ  50,235,181  46,638,280  202,196,604  190,517,374 

988,050,083  934,881,965 3,976,901,584 3,818,992,827 

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ង. តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ)៖

    គណនីចរន្ត 0.00% - 4.55% 0.00% - 3.50%

    គណនីសន្សំ 0.00% - 5.00% 0.00% - 5.00%

    ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ 0.00% - 8.00% 0.00% - 8.20%

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី76    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី77

16.	ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

តាមរយៈគណនីរបស់អតិថិជន៖

    គណនីចរន្ត  16,410,699  23,104,702  66,053,063  94,382,707 

    គណនីសន្សំ  104,116  2,887  419,067  11,793 

    ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់  64,355,713  88,083,995  259,031,745  359,823,120 

80,870,528  111,191,584 325,503,875  454,217,620 

តាមរយៈគណនីរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា៖

    ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ 185,907,742   81,392,644 748,278,662 332,488,951

266,778,270 192,584,228 1,073,782,537   786,706,571

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ ត្រូវបានវិភាគដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ក.  តាមកាលកំណត់៖

     រយៈពេល 1 ខែ  57,926,817  47,260,645  233,155,438  193,059,734 

    > 1 ទៅ 3 ខែ  76,681,397  36,727,677  308,642,623  150,032,561 

    > 3 ទៅ 3 ខែ  49,056,565  52,402,660  197,452,674  214,064,866 

    > 6 ទៅ 3 ខែ  73,844,980  45,501,301  297,226,045  185,872,815 

    1 ឆ្នាំ ទៅ 3 ឆ្នាំ  9,268,511  10,691,945  37,305,757  43,676,595 

266,778,270 192,584,228 1,073,782,537 786,706,571

ខ.  តាមនិវាសនដ្ឋាន៖

     និវាសជន 266,777,963 192,583,229 1,073,781,301 786,702,490

     អនិវាសជន 307 999 1,236 4,081

266,778,270 192,584,228 1,073,782,537 786,706,571

គ.  តាមទំនាក់ទំនង៖

     មិនមែនសម្ព័ន្ធញាត ិ 207,442,823 135,386,114 834,957,363 553,052,275

     សម្ព័ន្ធញាតិ 59,335,447 57,198,114 238,825,174 233,654,296

266,778,270 192,584,228 1,073,782,537 786,706,571

16.	ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ (ត)

2024 2023

ឃ.  តាមអត្រាការប្រាក់ (ក្នុងមួយឆ្នាំ)៖

        គណនីចរន្ត 0.00% - 2.00% 0.00% - 2.00%

       គណនីសន្សំ 0.80% 0.80%

       ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់ 0.00% - 7.20% 0.00% - 8.00%

17.	 ប្រាក់កម្ចី

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

    នាថ្ងៃទី1 ខែមករា 182,616 - 745,986 -

    ប្រាក់កម្ចីទទួលបាន - 200,000 - 822,000

    ការទូទាត់អំឡុងការិយបរិច្ឆេទ (26,927) (17,384) (109,620) (71,448)

    លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ - - (9,718) (4,566)

    នាថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ 155,689 182,616 626,648 745,986

ប្រាក់កម្ចីនេះគឺជាកម្ចីដែលគ្មានការធានាដែលមានការប្រាក់ 2.5% ក្នុងមួយឆ្នាំ រួមជាមួយនឹងការទូទាត់សងប្រចាំខែទាំងប្រាក់ដើម និងការប្រាក់ ចំនួន 
2,598 ដុល្លារអាមេរិកដោយមានចំនួនថេរ រហូតដល់កាលកំណត់នៅខែមេសា ឆ្នា2ំ030។

18.	បំណុលភតិសន្យា

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

តម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃបំណុលភតិសន្យា

    រយៈពេលខ្លី  1,816,813  1,731,969  7,312,672  7,075,093 

    រយៈពេលវែង  7,629,838  8,912,706  30,710,098  36,408,404 

9,446,651  10,644,675 38,022,770  43,483,497 

ការវិភាគតាមកាលវសាន្ត - លំហូរទឹកប្រាក់តាម​
    កិច្ចសន្យាមិនបានធ្វើអប្បហារ

    តិចជាង 1 ឆ្នាំ  11,867  -    47,764  -   

    1 ឆ្នាំ ទៅ 5 ឆ្នាំ  4,491,280  5,585,687  18,077,400  22,817,531 

    លើសពី 5 ឆ្នាំ  7,036,964  7,662,306  28,323,779  31,300,520 

បំណុលភតិសន្យាមិនបានធ្វើអប្បហារសរុប 11,540,110 13,247,993 46,448,943 54,118,051

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី78    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី79

18. បំណុលភតិសន្យា (ត)

បម្រែបម្រួលនៃបំណុលភតិសន្យាក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទនេះ មានដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  10,644,675  8,797,807  43,483,497  36,220,571 

ការទិញបន្ថែម  380,827  3,551,360  1,550,347  14,596,090 

ចំណាយការប្រាក់  554,335  572,859  2,256,698  2,354,450 

ការបញ្ចប់កិច្ចសន្យា -    (240,553) -  (988,673)

ការទូទាត់  (2,133,186)  (2,036,798)  (8,684,200)  (8,371,239)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -    (583,572)  (327,702)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្ន ូ 9,446,651 10,644,675 38,022,770 43,483,497

ចំនួនដែលបានទទួលស្គាល់ក្នុងរបាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ចំណាយការប្រាក់លើបំណុលភតិសន្យា 554,335 572,859 2,256,698 2,354,450

ចំណាយពាក់ព័ន្ធភតិសន្យារយៈពេលខ្លី និងទ្រព្យសកម្ម 
   ដែលមានតម្លៃទាប (កំណត់សម្គាល់ 30) 357,291 391,087 1,454,532 1,607,368

911,626 963,946 3,711,230 3,961,818

ចំនួនដែលបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍លំហូរទឹកប្រាក់៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ទឹកប្រាក់សរុបបានបង់លើភតិសន្យា 1,578,851 1,463,939 6,427,502  6,016,789

19. បំណុលផ្សេងៗ

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

សិទ្ធិទទួលបានរបស់និយោជិត  1,731,332  1,559,333  6,968,611  6,369,875 

ចំណាយបង្គរ  351,193  549,329  1,413,552  2,244,009 

មូលប្បទានប័ត្ររបស់ធនាគារិក  372,746  436,189  1,500,303  1,781,832 

ពន្ធផ្សេងៗត្រូវបង់  744,908  830,491  2,998,255  3,392,556 

ផ្សេងៗ  585,246  91,685  2,355,616  374,533 

3,785,425  3,467,027 15,236,337  14,162,805 

20. សំវិធានធនលើអត្ថប្រយោជន៍និយោជិត

សំវិធានធនលើអត្ថប្រយោជន៍និយោជិត សំដៅទៅលើសំវិធានធនលើការទូទាត់ប្រាក់់សំណងអតីតភាពការងារ ដែលត្រូវបានគណនាមិនឱ្យលើសពីចំនួន
អតិបរមា ស្មើនឹង6 ខែ នៃប្រាក់បៀវត្សសុទ្ធរបស់និយោជិត (អាស្រ័យតាមរយៈពេលបម្រើការងារបស់និយោជិត) ដែលមានអតីតភាពការងារមុនឆ្នាំ 2019 
ដែលតម្រូវតាមប្រកាសលេខ 443 ចេញដោយក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ នាថ្ងៃទី21 ខែកញ្ញា ឆ្នាំ2018 ។ បន្ទាប់មកប្រកាសនេះ ត្រូវបានធ្វើ
វិសោធនកម្ម យោងតាមសេចក្តីណែនាំលេខ 042/19 ចុះថ្ងៃទី22 ខែមីនា ឆ្នាំ 2019 ទៅលើការពន្យារពេលទូទាត់សំណងប្រាក់អតីតភាព។ ដោយអនុលោម
តាមបទប្បញ្ញត្តិ ធនាគារបានជ្រើសរើសធ្វើការទូទាត់ប្រាក់សំណងអតីតភាពការងារជាលើកដំបូងនៅក្នុងខែមិថុនា ឆ្នាំ2022 ហើយការទូទាត់ជាបន្តបន្ទាប់
ត្រូវបានធ្វើឡើងនៅរៀងរាល់ឆមាសក្នុងខែមិថុនា និងខែធ្នូ រហូតដល់បច្ចុប្បន្ន។

21. ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ

ក.  បំណុលពន្ធពន្យារ

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ទ្រព្យសកម្មពន្ធពន្យារ  6,440,432  3,072,088  25,922,739  12,549,479 

បំណុលពន្ធពន្យារ  (9,345,956)  (3,966,341) (37,617,473) (16,202,503)

បំណុលពន្ធពន្យារ – សុទ្ធ (2,905,524)  (894,253) (11,694,734)  (3,653,024)

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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21. ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ (ត)

ក.  បំណុលពន្ធពន្យារ (ត)

បំណុលពន្ធពន្យារសុទ្ធត្រូវបែងចែកដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

រំលស់លើទ្រព្យសកម្មរូបី និងអរូបី  954,537  509,653  3,842,011  2,081,933 

សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម  (1,715,217)  (1,994,435)  (6,903,748) (8,147,267)

បំណុលភតិសន្យា  1,889,330  2,128,935  7,604,553  8,696,699 

សំវិធានធនលើឱនភាពតមៃ្លនៃ 
     ឧបករណ៍ហរិញ្ញវត្ថុ និងកិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ (7,598,444) (1,884,361) (30,583,737)  (7,697,615)

ផ្សេងៗ 3,564,270 345,955 14,346,187  1,413,226 

(2,905,524) (894,253) (11,694,734) (3,653,024)

បម្រែបម្រួលនៃពន្ធពន្យារ ក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ មានដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា (894,253)  809,270 (3,653,024)  3,331,765 

ទទួលស្គាល់ក្នុងរបាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត (2,011,271) (1,703,523) (8,187,884)  (7,001,480)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ  -    -   146,174  16,691 

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (2,905,524) (894,253) (11,694,734)  (3,653,024)

ខ.   (ឥណទាន)/បំណុលពន្ធលើប្រាក់ចំណេញប្រចាំឆ្នាំ

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

នាថ្ងៃទី 1 ខែមករា 719,643  2,472,494 2,939,742 10,179,258

ចំណាយពន្ធប្រចាំឆ្នាំ -   967,083 -   3,974,711

ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញបានបង់ (1,018,188) (2,569,119)  (4,145,043)  (10,559,079)

ផ្សេងៗ 55,000 (150,815)   223,905  (619,850)

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ -  -    1,127 (35,298)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (243,545) 719,643 (980,269)   2,939,742

21. ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ (ត)

គ.   ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពន្ធប្រចាំឆ្នាំ និងពន្ធផ្សេងៗ  55,000  816,268  223,905  3,354,861 

ពន្ធពន្យារ  2,011,271  1,703,523  8,187,884  7,001,480 

2,066,271  2,519,791 8,411,789 10,356,341 

ការផ្ទៀងផ្ទាត់ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញដែលត្រូវបានគណនាតាមអត្រាពន្ធផ្លូវការ 20% លើចំណេញជាប់ពន្ធ ដូចបានបង្ហាញនៅក្នុងប្រាក់ចំណេញ ឬខាត 
មានដូចខាងក្រោម៖

2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់ចំណេញមុនដកពន្ធ 17,029,536 69,327,241 15,584,122 64,050,743

ពន្ធលើប្រាក់ចំណេញដោយប្រើប្រាស់
    អត្រាផ្លូវការតាមច្បាប់ក្នុងអត្រា  20% 3,405,907 13,865,447 3,116,824 12,810,147

ចំណាយមិនអាចកាត់កងបាន និង ផ្សេងៗ (1,339,636) (5,453,658) (597,033) (2,453,806)

ចំណាយពន្ធលើប្រាក់ចំណេញ 2,066,271 8,411,789 2,519,791 10,356,341

ការគណនាប្រាក់ចំណេញជាប់ពន្ធ គឺស្ថិតក្រោមការត្រួតពិនិត្យចុងក្រោយ និងអនុម័តពីអាជ្ញាធរពន្ធដារ ។

22. ដើមទុន

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ភាគហ៊ុនមានតម្លៃចារឹក 100 ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងមួយហ៊ុន៖

ភាគហ៊ុនបានបោះផ្សាយ និងបានបង់គ្រប់ចំនួន   
     750,000 ហ៊ុន 75,000,000 75,000,000 300,000,000 300,000,000

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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22. ដើមទុន (ត) 

ពុំមានការផ្លាស់ប្តូរនៅក្នុងភាគទុនិក និងរចនាសម្ព័ន្ធភាគហ៊ុនក្នុងការិយបរិច្ឆេទនោះទេ។ នាការិយបរិច្ឆេទរបាយការណ៍នេះ រចនាសម្ព័ន្ធភាគហ៊ុន មានដូច
ខាងក្រោម៖

បានចុះបញ្ជី បានបោះផ្សាយ និងបានបង់គ្រប់ចំនួន

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

ចំនួន
ភាគហ៊ុន

ទឹកប្រាក់
ដុល្លារអាមេរិក

% ចំនួន
ភាគហ៊ុន

ទឹកប្រាក់
ដុល្លារអាមេរិក

%

Royal Group Finance Co., Ltd 337,500 33,750,000 45 337,500 33,750,000 45

J Trust Co. Ltd. 412,500 41,250,000 55 412,500 41,250,000 55

750,000 75,000,000 100 750,000 75,000,000 100

23. ទុនបម្រុងទូទៅ

នៅក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ ធនាគារបានផ្ទេរប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកមានចំនួន 2,000,000  ដុល្លារអាមេរិក (ឆ្នាំ2023៖ គ្មាន) ទៅក្នុងទុនបម្រុងទូទៅ ដែល
មានការអនុម័តពីធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា នៅថ្ងៃទ0ី6 ខែមិថុនា ឆ្នា2ំ024។

24. ទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិ

ទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិតំណាងឱ្យបម្រែបម្រួលនៃការខាតបង់សំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃ ដែលអនុលោមតាមស្តង់ដាគណនេយ្យនៃស្តង់ដា 
របាយការណ៍ទាក់ទងនឹងហិរញ្ញវត្ថុអន្តរជាតិនៃកម្ពុជា និងសំវិធានធនតាមបទប្បញ្ញត្តិ  តាមមាត្រា   73  នៃប្រកាសលេខ  ធ7-017-334  ដែលត្រូវបាន
អនុម័តដោយធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា នៅថ្ងៃទ1ី ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ017 ។

ក្នុងអំឡុងការិយបរិច្ឆេទ ធនាគារបានផ្ទេរប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកទៅទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិចំនួន 41,910,123 ដុល្លារអាមេរិក (ឆ្នាំ2023៖ 10,152,892 
ដុល្លារអាមេរិក)។

25. ចំណូលពីការប្រាក់
 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន ផ្តល់ដល់អតិថិជន  82,756,474  83,126,789 336,901,605  341,651,103 

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា  16,276,849  8,578,412  66,263,053  35,257,273 

ប្រាក់តម្កល់នៅធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា  102,336  248,570  416,610  1,021,623 

99,135,659  91,953,771 403,581,268  377,929,999 

26. ចំណាយលើការប្រាក់
 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់  36,578,430  35,852,769  148,910,789 147,354,881 

ប្រាក់បញ្ញើសន្សំ  2,214,895  1,926,364  9,016,838  7,917,356 

គណនីចរន្ត  3,055,801  2,042,028  12,440,166  8,392,735 

ប្រាក់បញ្ញើពីធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ  9,263,179 5,926,894 37,710,400 24,359,534

ប្រាក់កម្ចី  19,149  3,426  77,956  14,081 

បំណុលភតិសន្យា  554,335  572,859  2,256,698  2,354,450 

51,685,789 46,324,340 210,412,847 190,393,037

27. កម្រៃសេវា និងកម្រៃជើងសាសុទ្ធ និងចំណូលផ្សេងៗ 

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ចំណូលពាណិជ្ជ និងការទូទាត់  3,332,171  3,686,532  13,565,268  15,151,647 

កម្រៃបានមកពីការផ្តល់ឥណទាន  1,208,657  1,140,409  4,920,442  4,687,080 

ចំណូលកម្រៃ ផ្សេងៗ  988,014  798,513  4,022,205  3,281,888 

5,528,842  5,625,454 22,507,915  23,120,615 

ចំណាយលើកម្រៃ និងជើងសា  (171,030)  (210,038)  (696,263) (863,256)

កម្រៃធនាគារ  (1,131,113)  (1,529,003)  (4,604,761)   (6,284,202)

(1,302,143)  (1,739,041) (5,301,024)   (7,147,458)

ចំណូលសុទ្ធពីចំណូលកម្រៃ និងកម្រៃជើងសា 4,226,699 3,886,413 17,206,891 15,973,157

ចំណេញពីការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស 1,087,967   2,470,638 4,429,114   10,154,323

5,314,666   6,357,051 21,636,005   26,127,480

 28. ចំណាយលើបុគ្គលិក
 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់បៀវត្ស និងប្រាក់ឈ្នួល  14,392,599 14,165,396 58,592,271 58,219,778 

ប្រាក់រង្វាន់តបស្នង  1,695,466  1,526,752  6,902,242  6,274,951 

ចំណាយលើប្រាក់បំណាច់អតីតភាពការងារ  896,911  821,721  3,651,325  3,377,273 

ប្រាក់សោធននិវត្តន៍  573,152  560,888  2,333,302  2,305,250 

ផ្សេងៗ  1,924,657  1,744,273  7,835,278  7,168,961 

19,482,785 18,819,030 79,314,418 77,346,213 

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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29. រំលស់លើទ្រព្យសកម្មរូបី និងអរូបី

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

រំលស់ទ្រព្យសកម្មអរូបី (កំណត់សម្គាល់ 12) 2,113,099   2,089,872 8,602,426    8,589,374

រំលស់លើទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ (កំណត់សម្គាល់ 13) 2,677,730 2,628,925 10,901,039 10,804,878

រំលស់លើសិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម (កំណត់សម្គាល់ 14) 1,776,914 1,676,425 7,233,817 6,890,110

6,567,743  6,395,222 26,737,282 26,284,362

30. ចំណាយទូទៅ និងរដ្ធបាល

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ចំណាយទាក់ទងនឹងកុំព្យូទ័រ  3,664,811  3,837,330 14,919,446 15,771,426 

ចំណាយថៃ្លទឹកភ្លើង និងចំណាយផ្សេងៗ  566,323  580,219  2,305,501  2,384,700 

កម្រៃអាជ្ញាបណ្ណ និងសមាជិកភាព  540,578  483,994  2,200,693  1,989,215 

ចំណាយពន្ធកាត់ទុក និងអាករលើតម្លៃបន្ថែម  474,063  784,491  1,929,910  3,224,258 

ចំណាយលើការការពារសុវត្ថិភាព  428,523  475,011  1,744,517  1,952,295 

ចំណាយលើសេវាបញ្ជូនទិន្នន័យ  370,334  532,671  1,507,630  2,189,278 

ចំណាយលើការជួលទ្រព្យសកម្មមានតម្លៃទាប 
     និងរយៈពេលខ្លី្លី (កំណត់សម្គាល់ 18) 357,291 391,087 1,454,532 1,607,368

ចំណាយលើការផ្សព្វផ្សាយ  312,965  310,686  1,274,081  1,276,919 

ចំណាយថ្លៃសេវាវិជ្ជាជីវៈ  199,834  356,838  813,524  1,466,604

ចំណាយលើការធ្វើដំណើរ  137,811  111,424  561,029  457,953 

តែមប្រៃសណីយ៍ និងសម្ភារការិយាល័យ  101,841  102,311  414,595  420,498 

ការខាតបង់លើទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ  73,935  41,851  300,989  172,008 

ចំណាយលើការដឹកជញ្ជូន  72,107  80,788  293,548 332,039  

ចំណាយលើសេវាទូរសព្ទ  45,028  51,589  183,309 212,031  

ការខាតបង់លើការក្លែងបន្ល ំ
     ដែលមិនទាក់ទងការផ្តល់ឥណទាន 7,088 26 28,855 107

ចំណាយផ្សេងៗ 1,466,179  1,460,960 5,968,813  6,004,545 

សរុប 8,818,711 9,601,276 35,900,972 39,461,244

31. ការខាតបង់ឱនភាពនៃតម្លៃលើឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ្ថុ

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន  

     (កំណត់សម្គាល់ 10) 2,095,565 1,227,607 8,531,045 5,045,465

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល (កំណត់សម្គាល់ 7) (97,014) 26,875 (394,944) 110,456

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា (កំណត់សម្គាល់ 8) 250,464 306,454 1,019,639 1,259,526

កិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ (កំណត់សម្គាល់ 32ក) (204,059) 25,896 (830,724) 106,433

អប្បហារលើឥណទាននៅសល់ក្នុងដំណាក់កាលទី 3 (1,179,195) -   (4,800,503) -   

865,761 1,586,832 3,524,513 6,521,880

32. ការសន្យា និងយថាភាព

ក.  ប្រតិបត្តិការ

ក្នុងការធ្វើប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មធម្មតា ធនាគារមានការសន្យា និងកើតឡើងនូវយថាភាពមួយចំនួនតាមឧបាស្រ័យជាផ្លូវច្បាប់ដល់អតិថិជនរបស់ខ្លួន។ ពុំ
មានការខាតបង់ជាសារវន្តដែលត្រូវស្មានទុកជាមុនពីប្រតិបត្តិការទាំងនេះទេ ដែលរួមមាន៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

លិខិតធានាធនាគារ  14,104,311  21,832,946  56,769,852  89,187,584 

លិខិតឥណទាន  43,992,429  31,887,079  177,069,527  130,258,718 

សមតុល្យនៃឥណទាន និងបុរេប្រទានដែលមិនបានប្រើប្រាស ់  97,294,065 79,150,180 391,608,612 323,328,485 

កាតព្វកិច្ចក្នុងការប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស 11,255,757 49,457,535 45,304,422  202,034,030 

166,646,562 182,327,740 670,752,413 744,808,817

ការខាតបង់សំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃ សម្រាប់កិច្ចសន្យាក្រៅតារាងតុល្យការ ដោយយោងទៅតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា លេខធ7-017-

344 និងសារាចរណែនាំលេខ ធ7-018-001 ស.រ.ច.ណ ស្តីពីចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យឥណទាន និងការធ្វើសំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃសម្រាប់ធនាគារ
ដូចដែលបានរៀបរាប់នៅកំណត់សម្គាល់ 34ខ(iv) ហើយបម្រែបម្រួលរបស់វាត្រូវបានវិភាគ ដូចខាងក្រោម៖

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

គិតត្រឹមថ្ងៃទី 1 ខែមករា 402,136 376,240 1,642,726 1,548,980

(កត់ត្រាបញ្ច្រាស)/ សំវិធានធនបន្ថែមលើ 
     ការខាតបង់ឱនភាពនៃតម្លៃ (204,059) 25,896 (830,724) 106,433

លម្អៀងពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណ -   - (14,742) (12,687)

គិតត្រឹមថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 198,077 402,136 797,260 1,642,726

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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32. ការសន្យា និងយថាភាព​ (ត)

ខ.  កិច្ចសន្យាភតិសន្យា

ធនាគារមានកិច្ចសន្យាភតិសន្យាប្រតិបត្តិការក្នុងការជួលទីតាំងដាក់ម៉ាស៊ីនអេធីអឹម និងគេហដ្ឋានដែលជាទ្រព្យសកម្មមានតម្លៃទាប និងថេរវេលាជួលខ្លី 
ដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

 រយៈពេល 1 ឆ្នាំ  653,958  806,511  2,632,181  3,294,597 

 2 ទៅ 3 ឆ្នាំ  85,398  555,545  343,727  2,269,401 

 4 ទៅ 5 ឆ្នាំ  -   -    -     -   

លើសពី 5 ឆ្នាំ  -    -    -    -   

739,356 1,362,056 2,975,908 5,563,998

គ.  យថាភាពលើពន្ធ

ពន្ធត្រូវបានស្ថិតនៅក្រោមការត្រួតពិនិត្យ និងតាមដានអង្កេតដោយក្រុមអាជ្ញាធរ ដែលផ្តល់សិទ្ធិដោយច្បាប់ក្នុងការដាក់ពិន័យដាក់ទណ្ឌកម្ម និងគិតការ
ប្រាក់។  ការអនុវត្តច្បាប់ និងបទប្បញ្ញត្តិពន្ធលើប្រតិបត្តិការច្រើនប្រភេទអាចប្រឈមនឹងបំណកស្រាយផ្សេងៗ។

បញ្ហាទាំងនេះ អាចបង្កើតឱ្យមានហានិភ័យពន្ធ នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជាមានលក្ខណៈជាសារវន្តជាងនៅបណ្ដាប្រទេសដទៃទៀត។  អ្នកគ្រប់គ្រង
ជឿជាក់ថា ការធ្វើសំវិធានធនមានលក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ ដោយផ្អែកទៅលើការបកស្រាយនៃនីតិកម្មពន្ធ។  ក៏ប៉ុន្តែ អាជ្ញាធរជាប់ពាក់ព័ន្ធអាចនឹងមាន
បំណកស្រាយខុសគ្នា ហើយផលប៉ះពាល់អាចមានលក្ខណៈជាសារវន្ត។

នៅថ្ងៃទ3ី0 ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ2021 អគ្គនាយកដ្ឋានពន្ធដារ (“អ.ដ.ព”) បានចេញសេចក្តីជូនដំណឹងស្តីពីការកំណត់ពន្ធឡើងវិញ (“NoTR”) ដល់ធនាគារ
ដើម្បីបង់ពន្ធ ដែលបានវាយតម្លៃឡើងវិញចំនួន 19,327,498,202 រៀល (ប្រហាក់ប្រហែល 4,831,875 ដុល្លារអាមេរិក) សម្រាប់ឆ្នាំសារពើពន្ធ 2019។ 
ធនាគារបានទាក់ទងទីប្រឹក្សាផ្នែកពន្ធដារដើម្បីជួយដោះស្រាយបញ្ហាពន្ធនេះ និងបានដាក់លិខិតតវ៉ាទៅ អ.ដ.ព នៅថ្ងៃទ2ី0 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2021។ ជាលទ្ធផល
នៃការតវ៉ា នៅថ្ងៃទ1ី8  ខែមករា ឆ្នាំ2024 អ.ដ.ព បានចេញលិខិតជូនដំណឹងស្តីពីការកំណត់ពន្ធឡើងវិញដល់ធនាគារម្ដងទៀតដែលមានចំនួនទឹកប្រាក់ 
915,604,017 រៀល (ប្រហាក់ប្រហែល 224,964 ដុល្លារអាមេរិក) ហើយធនាគារបានធ្វើការទូទាត់បង់ជូន អ.ដ.ព នៅក្នុងខែមករា ឆ្នាំ2024 រួចរាល់។

កន្លងមក ធនាគារទទួលបានលិខិតជូនដំណឹងស្ដីពីការចុះធ្វើសវនកម្មសារពើពន្ធចំនួនពីរ សម្រាប់ការធ្វើសវនកម្មពេញលេញ ដែលមួយចុះថ្ងៃទ2ី6 
ខែមេសា ឆ្នាំ2022 សម្រាប់ឆ្នាំ2020 និង2021 ហើយមួយទៀតចុះថ្ងៃទ1ី8 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2023 សម្រាប់ឆ្នាំ2022។ គិតមកដល់ថ្ងៃនៃការរៀបចំរបាយការណ៍នេះ 
ធនាគារទទួលបានលិខិតជូនដំណឹងស្ដីពីការកំណត់ពន្ធឡើងវិញ សម្រាប់ឆ្នាំ2022 នៅថ្ងៃទ2ី7 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2024 តាមរយៈលិខិតលេខ 6568 និងសម្រាប់
ឆ្នាំ2020-2021 នៅថ្ងៃទ1ី6 ខែមករា ឆ្នា2ំ025 តាមរយៈលិខិតលេខ 0389។

គណៈគ្រងរបស់ធនាគារបានធ្វើការវាយតម្លៃដោយខ្លួនឯង និងកត់ត្រាសំវិធានធនចំនួន 300,059 ដុល្លារអាមេរិកសម្រាប់ឆ្នាំ2020 ចំនួន 575,725 ដុល្លារ
អាមេរិកសម្រាប់ឆ្នាំ2021 ចំនួន 402,200 ដុល្លារអាមេរិកសម្រាប់ឆ្នាំ2023 និងចំនួន 287,000 ដុល្លារអាមេរិកសម្រាប់ឆ្នាំ2024។

33. សម្ព័ន្ធញាតិ 

ក.   អត្តសញ្ញាណរបស់សម្ព័ន្ធញាតិ

សម្រាប់គោលបំណងនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ ភាគីទាំងឡាយត្រូវបានចាត់ទុកជាសម្ព័ន្ធញាតិរបស់ធនាគារ ប្រសិនបើធនាគារមានលទ្ធភាព
ដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោលដើម្បីគ្រប់គ្រងលើភាគីនោះ ឬមាន ឥទ្ធិពលជាសារវន្ដ ក្នុងការសម្រេចចិត្តផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ និងប្រតិបត្តិការ ឬច្រាសមកវិញ ឬក៏
ធនាគារ និងភាគី ទាំងនោះស្ថិតក្រោមការគ្រប់គ្រង ឬនៅក្រោមឥទ្ធិពលជាសារវន្ដរួមគ្នា។ សម្ព័ន្ធញាតិអាចជារូបវន្តបុគ្គល ឬ នីតិបុគ្គលផ្សេងៗទៀត។

ធនាគារមានទំនាក់ទំនងជាមួយសម្ព័ន្ធញាតិ ភាគទុនិកសំខាន់ៗ ក្រុមហ៊ុនសមាគត និងអ្នកគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ។

គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ ត្រូវបានកំណត់ថាជាបុគ្គលដែលមានសិទ្ធិអំណាច និងការទទួលខុសត្រូវក្នុងការធ្វើផែនការ ការដឹកនាំ និងគ្រប់គ្រងសកម្មភាព
របស់ធនាគារ ដោយផ្ទាល់ ឬដោយប្រយោល។ អ្នកគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ រួមមាន អភិបាលរបស់ធនាគារ និងសមាជិកគណៈគ្រប់គ្រងជាន់ខ្ពស់របស់ធនាគារ
មួយចំនួន។

គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ មានទំនាក់ទំនងប្រតិបត្តិការធនាគារ ក្នុងលក្ខខណ្ឌអាជីវកម្មធម្មតា និងមានលក្ខខណ្ឌដូចគ្នា ដោយរាប់បញ្ចូលទាំងអត្រា
ការប្រាក់ និងទ្រព្យបញ្ចាំ សម្រាប់ប្រតិបត្តិការដែលអាចប្រៀបធៀបបាន ជាមួយបុគ្គលផ្សេងៗទៀត ដែលមានឋានៈប្រហាក់ប្រហែល ឬអាចអនុវត្តបាន
ជាមួយនិយោជិតផ្សេងទៀត។  ប្រតិបត្តិការទាំងនេះមិនមានហានិភ័យច្រើនជាងហានិភ័យធម្មតានៃការទូទាត់សង ឬបង្ហាញនូវលក្ខណៈមិនអំណោយផល
ផ្សេងទៀតឡើយ។

ខ.   ប្រតិបត្តិការជាមួយសម្ព័ន្ធញាតិ

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ចំណូលការប្រាក់៖

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ  225,784  947,543  919,167  3,894,402 

គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ  123,847  123,457  504,181  507,408 

349,631 1,071,000 1,423,348 4,401,810

ចំណាយការប្រាក់៖

ភាគទុនិក  968  656  3,941  2,696 

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ  3,013,736  3,438,054  12,268,919  14,130,402 

គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ  1,448,151  1,337,304  5,895,423  5,496,319 

4,462,855 4,776,014 18,168,283 19,629,417

ចំណាយការជួល៖

ភាគទុនិក  273,336  253,335  1,112,751  1,041,207 

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ  430,217  430,451  1,751,413  1,769,154 

703,553 683,786 2,864,164 2,810,361

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី88    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី89

33. សម្ព័ន្ធញាតិ (ត) 

គ.  អត្ថប្រយោជន៍ផ្តល់ដល់អភិបាល និងគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ

 2024 2023  2024 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់បៀវត្ស និងអត្ថប្រយោជន៍រយៈពេលខ្លី  2,138,800  2,424,900  8,707,055  9,966,339 

កម្រៃរបស់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល  24,000  24,000  97,704  98,640 

2,162,800 2,448,900 8,804,759 10,064,979

ឃ.   សមតុល្យជាមួយសម្ព័ន្ធញាតិ

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់បញ្ញើពីសម្ព័ន្ធញាតិ៖

ភាគទុនិក (*) 297,539  287,194 1,197,594  1,173,187 

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ (**) 73,494,698  71,580,859 295,816,159  292,407,809 

គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ (**) 35,778,392  31,968,341 144,008,028  130,590,673 

109,570,629 103,836,394 441,021,781 424,171,669

    (*)   	នេះតំណាងឱ្យប្រាក់បញ្ញើពីម្ចាស់ភាគហ៊ុនដែលមានអត្រាការប្រាក់ចាប់ពី 0.00% ទៅ 0.25% ក្នុងមួយឆ្នាំ (ឆ្នាំ2023៖ 0.00% ទៅ 0.25% ក្នុង	

មួយឆ្នាំ) អាស្រ័យលើលក្ខខណ្ឌ និងរូបិយប័ណ្ណនៃប្រាក់បញ្ញើ។
 

     (**)	 ប្រាក់បញ្ញើពីក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ និងគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ របស់ធនាគារមានអត្រាការប្រាក់ចាប់ពី 0.00% ដល់ 7.00% ក្នុងមួយឆ្នាំ  
	 (ឆ្នាំ2023៖ 0.00% ដល់ 7.00% ក្នុងមួយឆ្នាំ) អាស្រ័យលើលក្ខខណ្ឌ និងរូបិយប័ណ្ណនៃប្រាក់បញ្ញើ។

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ប្រាក់បញ្ញើពីសម្ព័ន្ធញាតិ៖

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ 160,273 645,099 -   -   

33. សម្ព័ន្ធញាតិ (ត) 

ឃ.   សមតុល្យជាមួយសម្ព័ន្ធញាតិ (ត) 

គណនីនេះតំណាងឱ្យសមតុល្យដែលមានជាមួយនឹងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុដែលពាក់ព័ន្ធសម្រាប់គោលបំណងក្នុងការទូទាត់។

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់សម្ព័ន្ធញាតិ៖

ក្រុមហ៊ុនសម្ព័ន្ធញាតិ 2,466,508  10,833,377 9,927,695  44,254,345 

គណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗ 2,977,298  3,423,007 11,983,624  13,982,984 

5,443,806 14,256,384 21,911,319 58,237,329

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់សម្ព័ន្ធញាតិ និងគណៈគ្រប់គ្រងសំខាន់ៗរបស់ធនាគារ ជាមួយនឹងអត្រាការប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាចាប់ពី 3.75% ដល់ 
14.94% ក្នុងមួយឆ្នាំ (ឆ្នាំ2023៖ 3.25% ដល់ 14.94% ក្នុងមួយឆ្នាំ)។

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ

ក.  សេចក្តីផ្តើម និងទស្សនៈទូទៅ

ធនាគារប្រឈមមុខនឹងហានិភ័យដែលកើតពីឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដូចខាងក្រោម៖
 
 ​​    ហានិភ័យឥណទាន
     ហានិភ័យទីផ្សារ
     ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល និង
     ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ

កំណត់សម្គាល់នេះ បង្ហាញពីព័ត៌មានស្តីពី ហានិភ័យនីមួយៗ ខាងលើរបស់ធនាគារ ដែលមានគោលដៅ គោលការណ៍ណែនាំ និងវិធានការរបស់ធនាគារ 
ដើម្បីវាស់វែង និងចាត់ចែងនូវហានិភ័យដែលកើតឡើង និងការគ្រប់គ្រងនូវដើមទុនរបស់ធនាគារ។

មុខងារគ្រប់គ្រងហានិភ័យ និងរចនាសម្ព័ន្ធអភិបាលកិច្ច

ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារ មានការទទួលខុសត្រូវទាំងស្រុងសម្រាប់ការបង្កើត និងត្រួតពិនិត្យលើក្របខ័ណ្ឌ គ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ។  
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានបង្កើតគណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលរបស់ធនាគារ (“ALCO”) ដែលទទួលខុសត្រូវចំពោះការត្រួតពិនិត្យ និង
ការគ្រប់គ្រងយុទ្ធសាស្ត្រនៃតារាងតុល្យការរបស់ធនាគារ សកម្មភាពគ្រប់គ្រងរួមមាន រចនាសម្ព័ន្ធតារាងតុល្យការសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល ការផ្តល់មូលនិធិ 
ការគ្រប់គ្រងដើមទុន ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ដែលមិនបានជួញដូរ និងហានិភ័យអត្រាប្តូរប្រាក់ដែលមិនបានជួញដូរ។

គោលនយោបាយគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារ ត្រូវបានបង្កើតឡើងដើម្បីកំណត់លក្ខណៈ និងវិភាគហានិភ័យ ដែលធនាគារបានប្រឈម ដើម្បីកំណត់ 
និងគ្រប់គ្រងហានិភ័យឱ្យបានសមស្រប និងតាមដានហានិភ័យ និងការប្រកាន់ខ្ជាប់នូវដែនកំណត់។  គោលនយោបាយ និងប្រព័ន្ធគ្រប់គ្រងហានិភ័យ 
ត្រូវបានពិនិត្យឡើងវិញជាប្រចាំដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីការផ្លាស់ប្តូរលក្ខខណ្ឌទីផ្សារ និងសកម្មភាពរបស់ធនាគារ។ តាមរយៈស្តង់ដានៃការបណ្តុះបណ្តាល 
ការគ្រប់គ្រង និងនីតិវិធីគ្រប់គ្រងរបស់ខ្លួន គឺក្នុងគោលបំណងអភិវឌ្ឍ ផែនការត្រួតពិនិត្យដែលមានវិន័យ និងបង្កើតការត្រួតពិនិត្យស្ថានភាព ដែលបុគ្គលិក
ទាំងអស់ឱ្យយល់ពីតួនាទី និងកាតព្វកិច្ចរបស់ពួកគេ។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី90    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី91

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)​

ក.  សេចក្តីផ្តើម និងទស្សនៈទូទៅ (ត)

គណៈកម្មាធិការសវនកម្មធនាគារ ត្រូវបានបង្កើតឡើងដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ដើម្បីផ្តល់ការត្រួតពិនិត្យឯករាជ្យលើមុខងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុង និងសវនកម្ម
ខាងក្រៅ ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុង របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ និងដើម្បីធានាឱ្យមានការត្រួតពិនិត្យ និងសមតុល្យនៅក្នុងធនាគារ។  

គោលបំណងរបស់គណៈកម្មាធិការគឺ ដើម្បីជួយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលក្នុងការពិនិត្យមើលឡើងវិញនូវ៖

     ក)  ការងារសវនកម្មផ្ទៃក្នុងរបស់ធនាគារ និងការត្រួតពិនិត្យសកម្មភាពសវនកម្មខាងក្រៅ 
     ខ)  គោលការណ៍ និងគោលនយោបាយរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ការត្រួតពិនិត្យ និងនីតិវិធីហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ និង
     គ)  ភាពត្រឹមត្រូវនៃរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ និងសវនកម្មឯករាជ្យ។

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន

‘ហានិភ័យឥណទាន’ គឺជាហានិភ័យនៃការខាតបង់ផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ប្រសិនបើអតិថិជន ឬភាគីម្ខាងទៀត មិនមានលទ្ធភាពបំពេញកាតព្វកិច្ច
ទៅតាមកិច្ចសន្យា ហើយហានិភ័យជាចម្បងនេះ គឺកើតចេញតាមរយៈការផ្តល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានដល់អតិថិជន និងប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា  
និងទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ ។

សម្រាប់គោលបំណងរាយការណ៍អំពីការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ ធនាគារធ្វើការពិចារណា និងដាក់រួមបញ្ចូលនូវធាតុទាំងអស់នៃហានិភ័យឥណទានដែល
ប្រឈម - ឧទាហរណ៍ ហានិភ័យតាមកាតព្វកិច្ចរបស់បុគ្គលម្នាក់ៗ ហានិភ័យតាមវិស័យ ហានិភ័យតាមភូមិសាស្រ្ត ហានិភ័យផលិតផល ហានិភ័យ
អាជីវកម្ម។ល។

ហានិភ័យឥណទាន គឺជាការខាតបង់សក្តានុពលនៃហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ  និងប្រាក់ដើម ប្រសិនបើអ្នកខ្ចី  ឬដៃគូពាណិជ្ជកម្មខកខានមិនបានបំពេញ
កាតព្វកិច្ចលើការបង់ប្រាក់ដើមចំពោះឥណទាន និងបុរេប្រទាន។

(i).  ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន 

 
ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលបានបង្កើតគណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងហានិភ័យ (“RMC”) សម្រាប់ត្រួតពិនិត្យហានិភ័យឥណទាន    ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ និងការអនុវត្ត
តាម ព្រមទាំងហានិភ័យទីផ្សារ ដែលជាហានិភ័យសំខាន់ៗនិងអាចប៉ះពាល់ដល់អាជីវកម្មរបស់ធនាគារ ព្រមទាំងត្រូវរាយការណ៍ជូនគណៈកម្មាធិការ
ឥណទាន ដែលមានការទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទានរួមមានដូចខាងក្រោម៖

  	 អនុម័តលើកម្រិតអាចទទួលយកបាននូវហានិភ័យឥណទាន និងទីផ្សារ តារាងហានិភ័យ និងកម្រិតដែលទទួលយកបាននូវតារាងហានិភ័យដែល
ពាក់ព័ន្ធនីមួយៗ។ តាមដានតារាងហានិភ័យឥណទាននិងហានិភ័យទីផ្សារនៅក្នុងកម្រិតហានិភ័យដែលអាចទទួលយកបាន ដែលបានអនុម័ត 

និងត្រូវរាយការណ៍ ជាប្រចាំ។ 

   	 ប្រគល់បន្តនូវសិទ្ធិក្នុងការសម្រេចអនុម័តលើការផ្ដល់ឥណទានដោយពេញលេញឬមានកម្រិត ទៅឱ្យថ្នាក់ដឹកនាំតាមឋានានុក្រម ដែលមាន
សមត្ថភាព ដើម្បីធានាឱ្យបាននូវប្រសិទ្ធភាពក្នុងការសម្រេចអនុម័តឥណទានទាំងឡាយ។ អំណាចអនុម័តឥណទានរបស់បុគ្គលទាំងឡាយ
ដែលមានសិទ្ធិអនុម័តឥណទានត្រូវបានកំណត់នៅក្នុងលិខិតអនុញ្ញាតិ​ដែលចុះហត្ថលេខាដោយប្រធានគណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់
ធនាគារ ។ ថ្នាក់ដឹកនាំដែលមានសិទ្ធិអនុម័តឥណទានត្រូវទទួលខុសត្រូវ បំពេញកាតព្វកិច្ចរបស់ខ្លួន និងអាចអនុវត្តបានតែនៅក្នុងកម្រិតក្របខណ្ឌ
ហានិភ័យ ដែលកំណត់ដោយធនាគារប៉ុណ្ណោះ។ សិទ្ធិអនុម័តឥណទានរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំនឹងត្រូវបានត្រួតពិនិត្យសាឡើងវិញជារៀងរាល់ឆ្នាំ និងអាច
កែរប្រែផ្អែកលើការវាយតម្លៃនៃការបំពេញតួនាទីរបស់ថ្នាក់ដឹកនាំដែលមានសិទ្ធិអនុម័តឥណទាន។ លើសពីនេះទៅទៀត គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រង
ហានិភ័យរបស់ធនាគារ ត្រូវត្រួតពិនិត្យនូវកម្ចីដែលបានអនុម័តលើសពីសិទ្ធិរបស់បុគ្គលដែលមានសិទ្ធិអនុម័តឥណទាន។

	 ការផ្តល់ដំបូន្មាន ការណែនាំ និងជំនាញឯកទេស ដល់អង្គភាពអាជីវកម្មដើម្បីលើកកម្ពស់ការអនុវត្តឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពបំផុតនៅទូទាំងធនាគារក្នុង
ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន។

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)​

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(i).  ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទាន (ត)

 	 ការត្រួតពិនិត្យឡើងវិញនូវអនុលោមភាព របស់អង្គភាពអាជីវកម្ម ធៀបទៅនឹងកម្រិតហានិភ័យដែលបានព្រមព្រៀង ដោយរួមបញ្ជូលទាំង
វិស័យដែលបានជ្រើសរើស  កម្រិតហានិភ័យនៃប្រទេស និងប្រភេទផលិតផល។ របាយការណ៍ស្តីពីគុណភាពឥណទាន ត្រូវបានផ្តល់ជូនដល់
គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងហានិភ័យរបស់ធនាគារយ៉ាងទៀងទាត់ដើម្បីធានាអោយបានថាវិធានការកែតម្រូវសមស្រប ត្រូវអនុវត្តក្នុងករណីចាំបាច់ 
បើមាន ។  ទាំងនេះរាប់បញ្ចូលទាំងរបាយការណ៍ ដែលមានការប៉ាន់ស្មានសំវិធានធនលើ ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន។

	 ត្រួតពិនិត្យឡើងវិញនូវគំរូហានិភ័យ ការអនុវត្ត និងលទ្ធផលនៃការធ្វើតេស្ដ លើឥណទាន នឹងការអនុម័តផែនការដោះស្រាយ/សកម្មភាពដែល
ទាក់ទងនឹងការបំពានលើការទទួលយកហានិភ័យ និងការរាយការណ៍ពីហានិភ័យសំខាន់ៗ ដល់ក្រុមប្រឹក្សាភិបាល ធ្វើការកំណត់ និងផ្តល់
ការព្រមានជាមុន អំពីការគំរាមកំហែង/ហានិភ័យដែលអាចកើតមានដល់ស្ថេរភាពនៃប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ និងជំរុញឱ្យមានសកម្មភាពចាំបាច់
ដើម្បីការពារធនាគារពីការគំរាមកំហែង/ហានិភ័យ ទាំងរយៈពេលខ្លី និងរយៈពេលវែង។

 	 ផ្តល់នូវក្របខណ្ឌហានិភ័យដ៏រឹងមាំមួយ ដែលគ្របដណ្តប់លើហានិភ័យប្រតិបត្តិការ អភិបាលកិច្ច និងបញ្ហាអនុលោមភាព ការអនុវត្ត
គោលនយោបាយ និងដំណើរការនានានៅក្នុងធនាគារ ដូច្នេះវាអាចគាំទ្រដល់យុទ្ធសាស្រ្តរបស់ធនាគារ។ ការស៊ើបអង្កេត និងការត្រួតពិនិត្យ
ឡើងវិញលើការបំពាន​​ គោលនយោបាយឥណទាន ប្រតិបត្តិការ និងអនុលោមភាព និងហានិភ័យទីផ្សារ និងការអនុម័តលើសកម្មភាពនៃការ
ដោះស្រាយ។

 	 ត្រួតពិនិត្យបញ្ហាសវនកម្មផ្ទៃក្នុង និងការពិនិត្យលើបញ្ហានិយតករ និងតាមដានសកម្មភាពដោះស្រាយ ដើម្បីធានាឱ្យមានការបញ្ឈប់យ៉ាង
ឆាប់រហ័ស។

 ​ 	ត្រួតពិនិត្យ និងអនុម័តលើការរៀបចំបង្កើត និងអនុវត្តរបស់ធនាគារទៅលើក្របខណ្ឌសម្រាប់ការវាស់វែង ECL ដែលរួមបញ្ចូលទាំងដំណើរការ
សម្រាប់៖

 
            -     ការបង្កើតដំបូង និងការបញ្ជាក់ភាពត្រឹមត្រូវនៃវិធីសាស្រ្ត គំរូនៃការវាស់វែង និងការសន្មត់ដែលបាន ប្រើប្រាស់ក្នុងការប៉ាន់ស្មានសំវិធានធនលើ  

	 ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ECL) ដោយរួមបញ្ចូលទាំងការបន្តធ្វើបច្ចុប្បន្នភាព (Recalibration) ដើម្បីធានានូវភាពត្រឹមត្រូវ  

	 ច្បាស់លាស់ និងអនុលោមតាម ស្តង់ដារ និងការអនុវត្តល្អបំផុត ។

	 -  ត្រួតពិនិត្យ គ្រប់គ្រង និងវាយតម្លៃលើលក្ខខណ្ឌសម្រាប់ការកំណត់ការកើនឡើងជាសារវន្តនៃហានិភ័យឥណទាន (SICR) ដើម្បីធានានូវ 

		  ការចាត់ថ្នាក់ត្រឹមត្រូវ និងទាន់ពេលវេលានៃដំណាក់កាលបាត់បង់នៃឥណទាន។

	 -	 ការរួមបញ្ចូលព័ត៌មាននៃការប្រមើលមើលអនាគត ទៅក្នុងវិធីសាស្រ្តគ្រប់គ្រងកំណត់ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ECL) ដោយ 

		  បញ្ចូលសូចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងកត្តាហានិភ័យផ្សេងៗទៀត។ 

	 -	 កែលម្អការគ្រប់គ្រងទិន្នន័យ និងការរាយការណ៍ ដើម្បីធានានូវភាពត្រឹមត្រូវ និងអាចទុកចិត្តបាន សម្រាប់ដំណើរការវាស់វែងការរំពឹងទុកលើ 

		  ការខាតបង់ឥណទាន (ECL)។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)​

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(ii). ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យ (ត)

 	 ធនាគារធ្វើប្រតិបត្តិការ និងផ្តល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានដល់បុគ្គល ឬសហគ្រាសនៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ ធនាគារគ្រប់គ្រងកម្រិតដែន
កំណត់ និងត្រួតពិនិត្យការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យឥណទាន ដើម្បីជៀសវាងការប្រមូលផ្ដុំខ្លាំងលើវិស័យតែមួយ និងអនុវត្តវិធានការកែសម្រួលក្នុងករណី
ដែលចាំបាច់។ ការបែងចែកហានិភ័យអតិបរិមាទៅលើឧស្សាហកម្មណាមួយនឹងត្រូវកំណត់ និងកែសម្រួលជាប្រចាំ ដោយផ្អែកលើស្ថានភាព
សេដ្ឋកិច្ចក្នុងស្រុក និងអន្តរជាតិ។

 	 តារាងខាងក្រោមបង្ហាញពីការប្រឈមនឹងហានិភ័យអតិបរមារបស់ធនាគារ ចំពោះឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុក្នុង តារាងតុល្យការ និងឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
ក្រៅតារាងតុល្យការ ដោយមិនគិតពីទ្រព្យបញ្ចាំ ឬការពង្រឹងឥណទានដទៃទៀត។ សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មក្នុងតារាងតុល្យការ ការប្រឈមនឹងហានិភ័យ
ឥណទាន ស្មើនឹងតម្លៃយោងរបស់វា។ ចំពោះបំណុលយថាហេតុ ការប្រឈមនឹងហានិភ័យឥណទានអតិបរមា គឺជាចំនួនអតិបរិមាដែលធនាគារត្រូវ
បង់ ប្រសិនបើកាតព្វកិច្ចនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ  ត្រូវបានស្នើសុំ។ 

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(ii). ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យ (ត)

ការប្រឈមនឹងប្រភេទហានិភ័យឥណទាន

ការប្រឈមនឹង
ហានិភ័យឥណទាន

អតិបរមា

ការប្រឈមនឹង
ហានិភ័យឥណទាន

អតិបរមា

ការដាក់ទ្រព្យបញ្ចាំ/      
ការពង្រឹងឥណទាន

ផ្នែកខ្លះនៃទ្រព្យបញ្ចាំ/    
ការពង្រឹងឥណទាន

មិនមានការធានានិង
គ្មានទ្រព្យបញ្ចាំ/ការ

ពង្រឹងឥណទាន

ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

% % %

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024

ធាតុនានាក្នុងតារាងតុល្យការ

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល - ដុល 318,710,181 1,282,808,479 - - 100%

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា - ដុល  113,297,622  456,022,928 - - 100%

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល ់
     ដល់អតិថិជន - ដុល

 
1,026,368,253 

 
4,131,132,219 93% - 7%

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ  193,249  777,827 - - 100%

សរុប 1,458,569,305 5,870,741,453

ធាតុនានាក្រៅតារាងតុល្យការ

បំណុលយថាភាព  58,096,740  233,839,379 100% -

កិច្ចសន្យា  739,356  2,975,908 - - 100%

សរុប   58,836,096 236,815,287

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

ធាតុនានាក្នុងតារាងតុល្យការ

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល - ដុល 260,373,939 1,063,627,541 - - 100%

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា - ដុល  49,495,389  202,188,664 - - 100%

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល ់
     អតិថិជន - ដុល

 
1,000,980,828 

 
4,089,006,683 95% - 5%

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ  463,356  1,892,809 - - 100%

សរុប 1,311,313,512  5,356,715,697 

ធាតុនានាក្រៅតារាងតុល្យការ

បំណុលយថាភាព  53,720,025  219,446,302 100% -

កិច្ចសន្យា  1,362,056  5,563,998 - - 100%

សរុប  55,082,081  225,010,300 

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(ii). ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យ (ត)

ការប្រឈមនឹងប្រភេទហានិភ័យឥណទានតាមផ្នែកអាជីវកម្ម

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 សាច់ប្រាក់​
សមមូលក្នុង

ធនាគារ – ដុល

ប្រាក់បញ្ញើនៅ
ធនាគារ​

នានា – ដុល

ឥណទាន និង                  
បុរេប្រទាន ផ្ដល់ដល់

អតិថិជន – ដុល
ទ្រព្យសកម្ម

ផ្សេងៗ សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ  318,710,181  113,297,622  97,280,108  -    529,287,911 

ឥណទានសាជីវកម្ម  -    -    695,733,696  -    695,733,696 

ឥណទានអាជីវកម្មរាយ  -    -    229,880,540  -    229,880,540 

កាតឥណទាន  -    -    3,473,909  -    3,473,909 

ផ្សេងៗ  -    -    -     193,249  193,249 

សរុប   318,710,181 113,297,622 1,026,368,253 193,249 1,458,569,305 

សរុប (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6) 1,282,808,479 456,022,928 4,131,132,219 777,827 5,870,741,453 

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 សាច់ប្រាក់​

សមមូលក្នុង
ធនាគារ – ដុល

ប្រាក់បញ្ញើនៅ

ធនាគារ
នានា – ដុល

ឥណទាន និង                  

បុរេប្រទាន ផ្ដល់ដល់
អតិថិជន – ដុល

ទ្រព្យសកម្ម
ផ្សេងៗ សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុ  260,373,939  49,495,389  106,581,198  -    416,450,526 

ឥណទានសាជីវកម្ម  -    -    682,687,115  -    682,687,115 

ឥណទានអាជីវកម្មរាយ  -    -    208,545,575  -    208,545,575 

កាតឥណទាន  -    -    3,166,940  -    3,166,940 

ផ្សេងៗ  -    -    -    463,356  463,356 

សរុប  260,373,939  49,495,389  1,000,980,828  463,356 
 

1,311,313,512 

សរុប (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6) 1,063,627,541  202,188,664  4,089,006,683  1,892,809.00 5,356,715,697 

34.​ ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(ii).   ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យ (ត)

ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យវិភាគតាមនិវាសដ្ឋាន និងទំនាក់ទំនង ការប្រឈមទៅនឹងឥណទាន និងបុរេប្រទាន និងការរៀបចំរចនាសម្ព័ន្ធឡើងវិញ៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ

ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023 ឆ្នាំ 2024 ឆ្នាំ 2023

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

វិភាគតាមនិវាសដ្ឋាន៖

និវាសជន 1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683

វិភាគតាមទំនាក់ទំនង៖

សម្ព័ន្ធញាតិ  5,443,806  14,256,384 21,911,319  58,237,329 

មិនមែនសម្ព័ន្ធញាតិ 1,020,924,447  986,724,444 4,109,220,900 4,030,769,354 

1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683 

វិភាគតាមហានិភ័យ៖

ហានិភ័យធំៗ (*)  332,991,471  230,075,072 1,340,290,671  939,856,669 

មិនមែនជាហានិភ័យធំៗ  693,376,782  770,905,756 2,790,841,548 3,149,150,014 

1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683 

តាមរយៈលក្ខខណ្ឌអនុគ្រោះ៖

រៀបចំឡើងវិញ(**)  47,593,220  26,726,916  191,562,711  109,179,452 

មិនរៀបចំឡើងវិញ  978,775,033  974,253,912 3,939,569,508 3,979,827,231 

1,026,368,253 1,000,980,828 4,131,132,219 4,089,006,683 

      (*)	 “ផលប៉ះពាល់ដែលមានទំហំធំ” ត្រូវបានកំណត់ដោយប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា ថាជាហានិភ័យដុលនៃសមតុល្យសរុប ជាមួយ
អ្នកទទួលផលតែមួយដែលមានចំនួនលើសពី 10% នៃមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធរបស់ធនាគារ។  ផលប៉ះពាល់នេះ គឺមានចំនួនខ្ពស់ជាងឥណទាន 
ឬកិច្ចសន្យាដែលនៅសល់ និងឥណទាន ឬកិច្ចសន្យាដែលបានអនុម័ត។

       (**)	 “ឥណទានរៀបចំឡើងវិញ” គឺជាឥណទានដែលលក្ខខណ្ឌនៃកិច្ចសន្យាត្រូវបានកែប្រែដើម្បីផ្ដល់នូវលក្ខខណ្ឌអនុគ្រោះសម្រាប់អ្នកខ្ចី សម្រាប់
ហេតុផលសមស្របទាក់ទងនឹង វិបតិ្តហិរញ្ញវត្ថុបណ្ដោះអាសន្ន។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iii).   ទ្រព្យបញ្ចាំ

ខណៈពេលដែលការប្រឈមនឹងហានិភ័យអតិបរមារបស់ធនាគារ គឺជាតម្លៃយោងរបស់ទ្រព្យសកម្ម ឬក្នុងករណី ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនៅក្រៅតារាងតុល្យការ 
គឺចំនួនទឹកប្រាក់ដែលបានធានា ការសន្យាផ្ដល់ឱ្យ ការទទួលយក ឬការយល់ព្រម ហានិភ័យទាំងនោះ ទំនងអាចទាបជាងដោយសារតែការកាត់កងទ្រព្យ
បញ្ចាំ ការធានាឥណទាន និងសកម្មភាពផ្សេងទៀតដើម្បីកាត់បន្ថយហានិភ័យ។

ការពិពណ៌នាអំពីទ្រព្យបញ្ចាំសម្រាប់ប្រភេទនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុនីមួយៗ ត្រូវបានបង្ហាញដូចខាងក្រោម។

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់សមមូល សមតុល្យជាមួយធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា ប្រាក់បញ្ញើជាមួយធនាគារ និងទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ

ទ្រព្យបញ្ចាំជាទូទៅមិនត្រូវបានស្វែងរកសម្រាប់ទ្រព្យសកម្មទាំងនេះទេ។

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជន បំណុលយថាភាព និងកិច្ចសន្យា

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជន បំណុលយថាភាព និងភតិសន្យា ជាធម្មតាត្រូវមានដាក់ជាទ្រព្យបញ្ចាំក្នុងកម្រិតណាមួយ។ ទ្រព្យធានាចម្បង
រួមមាន អចលនវត្ថុដូចជា ដី និងអគារ ដោយឡែកទ្រព្យដ៏ទៃទៀតមានដូចជាប្រាក់បញ្ញើ ចលនវត្ថុផ្សេងៗ និងការធានា។ ទោះបីមានកិច្ចធានាក៏ដោយ 
ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុនីមួយៗ នឹងត្រូវ វាយតម្លៃ តាមរយៈវិធីសាស្រ្តគ្រប់គ្រងកំណត់ការរំពឹងលើការខាតបង់ឥណទាន (ECL)។

តារាងខាងក្រោមនេះ សង្ខេបអំពីការធានាលើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ៖

ទ្រព្យបញ្ចាំ/ការពង្រឹងឥណទាន

ឥណទាន            
ពុំមានការ

ធានា សរុប

ទ្រព្យ ទ្រព្យសកម្ម
ចល័ត

ប្រាក់បញ្ញើ 
មានកាល
កំណត់

ផ្សេងៗ

ដុុល្លារ​
អាមេរិក

ដុុល្លារ
អាមេរិក

ដុុល្លារ​
អាមេរិក

ដុុល្លារ
អាមេរិក

ដុុល្លារ​
អាមេរិក

ដុុល្លារ​
អាមេរិក

ពាន់រៀល
( កំណត់សម្គាល់ 6)

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល ់
    ដល់អតិថិជន - ដុល

 
925,536,207  -   

 
26,747,477  -   

 
74,084,569 1,026,368,253 4,131,132,219 

បំណុលយថាភាព  52,400,715  -    5,696,025  -    -    58,096,740  233,839,379 

កិច្ចសន្យា -  -    -    -    739,356  739,356  2,975,908 

ផ្សេងៗ  -    -    -    -    193,249  193,249  777,826 

 
977,936,922  -   32,443,502  -   75,017,174 1,085,397,598 4,368,725,332

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់
    ដល់អតិថិជន - ដុល

 
885,762,007  -   

 
57,224,977  -   

 
57,993,844 1,000,980,828 4,089,006,683 

បំណុលយថាភាព 39,475,350  -   14,244,675  -    -    53,720,025  219,446,302 

កិច្ចសន្យា -  -    -    -    1,362,056 1,362,056   5,563,999

ផ្សេងៗ  -    -    -    -    463,356  463,356  1,892,808 

 
925,237,357  -   

 
71,469,652  -   59,819,256 1,056,526,265 4,315,909,792

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iv).   គុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និង បុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនដុល

នៅថ្ងៃទ2ី9 ខែសីហា ឆ្នាំ2024 ធនាគារជាតិ នៃកម្ពុជាបានចេញសារាចរណែនាំលេខ ធ7.024.001 ស្តីពីការរៀបចំសំណុំឥណទានឡើងវិញ ក្នុង
គោលបំណងដើម្បីបន្ធូរបន្ថយបន្ទុកការសងប្រាក់របស់អតិថិជន និងជំរុញកំណើនសេដ្ឋកិច្ចតាមរយៈការបង្កើនលំហូរសាច់ប្រាក់នៅក្នុងសេដ្ឋកិច្ច។ ដូចនេះ 
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា អនុញ្ញាតឱ្យអោយធនាគារសិក្សារ អនុម័តសំណើរនៃការរៀបចំសំណុំឥណទានឡើងវិញរបស់អតិថិជន បានចំនួនពីរលើក  ចាប់ពី
ថ្ងៃទ2ី9  ខែសីហា  ឆ្នាំ2024  រហូតដល់ ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2025 ដោយមិនចាំបាច់ផ្លាស់ប្តូរចំណាត់ថ្នាក់ហានិភ័យឥណទាន និងមិនចាំបាច់បូកបន្ថែម
សំវិធានធន។

ដោយអនុលោមតាមសេចក្តីណែនាំរបស់ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា លេខ ធ7.017.344 ចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាននីមួយៗ យោងទៅតាមគុណភាពឥណទាន
ដូចខាងក្រោម៖

ឥណទានធម្មតា
 

ឥណទានដែលនៅសល់ ត្រូវបានទូទាត់សងទាន់ពេលវេលា និងមិនជាប់សង្ស័យសម្រាប់ការទូទាត់សង      នាពេលអនាគត។  ការទូទាត់សង ត្រូវបាន
ធ្វើឡើងតាមកិច្ចសន្យា ហើយកូនបំណុលមិនបង្ហាញពីភាពទន់ខ្សោយ នៃលទ្ធភាពក្នុងការទូទាត់សង អាជីវកម្ម លំហូរទឹកប្រាក់ និងស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ
នោះឡើយ។
 

ឥណទានឃ្លាំមើល

ឥណទានដែលនៅក្នុងចំណាត់ថ្នាក់នេះ ត្រូវបានការពារនាពេលបច្ចុប្បន្ន ហើយប្រហែលជាមិនអាចហួស    កាលកំណត់ទេ ប៉ុន្តែវាបង្ហាញពីភាពទន់ខ្សោយ
ដែលអាចជះឥទ្ធិពលយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរដល់ការទូទាត់សងរបស់កូនបំណុលនៅកាលបរិច្ឆេទនាពេលអនាគត ប្រសិនបើមិនបានកែតម្រូវឱ្យបានទាន់ពេលវេលា 
និងយកចិត្តទុកដាក់ពីធនាគារ។

ភាពទន់ខ្សោយនេះរាប់បញ្ចូល ប៉ុន្តែមិនត្រូវបានកំណត់ចំពោះនិន្នាការថយចុះនៃប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់កូនបំណុល ឬស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ និងស្ថានភាព
សេដ្ឋកិច្ច និងលក្ខខណ្ឌទីផ្សារដែល អាចប៉ះពាល់ដល់ប្រាក់ចំណេញ និងលទ្ធភាពទូទាត់សងនាពេលអនាគតរបស់កូនបំណុល ឬស្ថានភាពកាន់តែ
យ៉ាប់យ៉ឺននៃទ្រព្យបញ្ចាំ។  ចំណាត់ថ្នាក់នេះមានសនិទានភាពផ្ទាល់ខ្លួនយ៉ាងច្បាស់លាស់ ហើយមិនគួរប្រើជាការសម្របសម្រួលរវាងឥណទានធម្មតា និង
ឥណទានក្រោមស្ដង់ដាទេ។

ឥណទានក្រោមស្ដង់ដា
 

ឥណទានដែលបានចាត់ថ្នាក់នៅក្នុងចំណាត់ថ្នាក់នេះ បង្ហាញពីភាពទន់ខ្សោយគួរឱ្យកត់សម្គាល់ ហើយមិនត្រូវបានការពារគ្រប់គ្រាន់ដោយអាជីវកម្ម
បច្ចុប្បន្ន ឬស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ និងលទ្ធភាពសងរបស់កូនបំណុលទេ។  និយាយឱ្យចំទៅប្រភពដើមនៃការសងបំណុល គឺមិនគ្រប់គ្រាន់ដើម្បីទូទាត់បំណុល
នោះទេ ដោយមិនគិតពីប្រាក់ចំណូលដែលបានមកពីប្រភពបន្ទាប់បន្សំដូចជាលក់ទ្រព្យបញ្ចាំជាដើម។

កត្តាដែលនាំឱ្យមានចំណាត់ថ្នាក់ឥណទានក្រោមស្ដង់ដារួមមាន៖

	 - កូនបំណុលគ្មានលទ្ធភាពដើម្បីបំពេញតាមលក្ខខណ្ឌនៃការទូទាត់សងប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា

	 -	ស្ថានភាពសេដ្ឋកិច្ច និងទីផ្សារមិនអំណោយផល ដែលអាចជះឥទ្ធិពលយ៉ាងធ្ងន់ធ្ងរដល់អាជីវកម្ម និងប្រាក់ចំណេញរបស់កូនបំណុល 

		  នាពេលអនាគត

	 -	ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុទន់ខ្សោយ និង/ឬ អសមត្ថភាពរបស់កូនបំណុលដើម្បីបង្កើតលំហូរទឹកប្រាក់គ្រប់គ្រាន់ដើម្បីបំពេញការទូទាត់សង

	 -	ភាពលំបាកដែលបានជួបប្រទះដោយកូនបំណុល ក្នុងការទូទាត់សងឥណទានផ្សេងទៀត ដែលផ្តល់ដោយធនាគារ ឬដោយ 

		  ស្ថាប័នផ្សេងៗទៀត នៅពេលមានព័ត៌មានអាចប្រើប្រាស់បាន និង

	 -	ការបំពានលើកិច្ចព្រមព្រៀងហិរញ្ញវត្ថុដោយកូនបំណុល។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី98    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី99

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iv).   គុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និង បុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនដុល (ត)

ឥណទានជាប់សង្ស័យ

ឥណទានដែលបានចាត់ថ្នាក់នៅក្នុងប្រភេទនេះ បង្ហាញពីភាពទន់ខ្សោយធ្ងន់ធ្ងរជាងចំណាត់ថ្នាក់ឥណទានក្រោមស្ដង់ដា ដែលការប្រមូលបានមកវិញគ្រប់
ចំនួន ផ្អែកលើមូលដ្ឋាននៃដំណើរហេតុដែលមានស្រាប់ លក្ខខណ្ឌ ឬតម្លៃនៃទ្រព្យបញ្ចាំមានការសង្ស័យខ្ពស់ ឬមិនអាចអាចប្រមូលបានវិញ។ ការរំពឹងទុក
ថានឹងបាត់បង់គឺខ្ពស់ ទោះបីជាចំនួនពិតប្រាកដនៅមិនទាន់បានកំណត់សម្រាប់ពេលនេះក៏ដោយ។

ឥណទានខាតបង់

ឥណទានដែលត្រូវបានចាត់ថ្នាក់ថាជាការខាតបង់ គឺនៅពេលដែលវាមិនអាចប្រមូលបានមកវិញ ហើយការទូទាត់សងវិញអាចមានចំនួនតិចតួច ឬប្រមូល
មិនបានសោះ។

ការទទួលស្គាល់លើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន 

ការវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន គឺជាការប៉ាន់ស្មានការបាត់បង់ដែលធនាគាររំពឹងថានឹងកើតឡើង ដោយសារមានព្រឹត្តិការណ៍ទាក់ទង
នឹងហានិភ័យឥណទានជាច្រើន ដូចជា ការខកខានក្នុងការទូទាត់សងរបស់អតិថិជន។ ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទានរយៈពេល 12 ខែ ឬពេញ
អាយុកាល នឹងត្រូវបានគណនាសម្រាប់ ឥណទានទាំងឡាយដោយផ្អែកទៅតាមការកើនឡើងជាសារវន្តនៃហានិភ័យឥណទាន ដោយវាយតម្លៃហានិភ័យ
ឥណទានទៅតាមគណនីនីមួយៗ បើប្រៀបធៀបនឹងកម្រិតហានិភ័យនៅពេលផ្ដល់ឱ្យដំបូង ។

ដើម្បីវាយតម្លៃថាមានការកើនឡើងជាសារវន្តនូវហានិភ័យឥណទានចំពោះឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ គួរអោយកត់សម្គាល់ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់ដំបូងឬទេ
នោះ ធនាគារត្រូវធ្វើការវិភាគវាយតម្លៃ ប្រៀបធៀបរវាង ហានិភ័យនៃការខកខានសងដែលបានរំពឹងទុកនាចុងការិយបរិច្ឆេទ ដោយផ្អែកលើអាយុកាលដែល
នៅសល់ និងហានិភ័យនៃការខកខានសងនាពេលដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានទទួលស្គាល់ដំបូង។ ការវាយតម្លៃនេះត្រូវពិចារណាទាំងកត្តារបរិមាណ  
និងគុណភាព  ដែលមានហេតុផលសមស្រប  និងមានមូលដ្ឋានគាំទ្រច្បាស់លាស់ ហើយដែលអាចរកបានដោយមិនបង្ករចំណាយមិនចាំបាច់ ឬប្រឹងប្រែង
ហួសកម្រិត។ វាផ្អែកលើទន្និយន័យប្រវត្តិសាស្រ្តរបស់ធនាគារ និងការវាយតម្លៃឥណទានរបស់ធនាគារ ដោយរួមបញ្ចូលទាំងព័ត៌មានព្យាករណ៍នាពេល
អនាគតផងដែរ ។

ធនាគារអនុវត្តវិធីសាស្រ្ត 3 ដំណាក់កាល ដោយផ្អែកលើការផ្លាស់ប្តូរគុណភាពឥណទានចាប់តាំងពីមានការទទួលស្គាល់ដំបូង៖

វិធីសាស្រ្ត 3 ដំណាក់កាល ដំណាក់កាលទ ី1
ដំណើរការ

ដំណាក់កាលទ ី2
ក្រោមដំណើរការ

ដំណាក់កាលទ ី3
មិនដំណើរការ

ការទទួលស្គាល់ឥណទាន 

     ដែលរំពឹងថានឹងបាត់បង់
រំពឹងថានឹងបាត់បង់រយៈពេល 12 ខែ រំពឹងថានឹងបាត់បង់ពេញអាយុកាល រំពឹងថានឹងបាត់បងពេញអាយុកាល

លក្ខណៈវិនិច្ឆ័យ
មិនមានការកើនឡើងជាសារវន្ដ

លើហានិភ័យឥណទានទេ

ហានិភ័យឥណទានដែលបាន

កើនឡើងជាសារវន្ដ
ឥណទានដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃ

មូលដ្ឋាននៃការគណនាចំណូល 

     ប្រាក់ចំណេញ
តម្លៃយោងដុល តម្លៃយោងដុល តម្លៃយោងសុទ្ធ

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iv).   គុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និង បុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនដុល (ត)

ការទទួលស្គាល់លើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ត)

សម្រាប់លក្ខណៈវិនិច្ឆ័យក្នុងការបែងចែកដំណាក់កាល ធនាគារប្រើប្រាស់ចំនួនថ្ងៃហួសកាលកំណត់សង ចំណាត់ថ្នាក់ឥណទាន (“DPD”) ចែងដោយ
ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា និងការវាយតម្លៃចំណាត់ថ្នាក់ឥណទានផ្ទៃក្នុង (“CCR”) របស់ធនាគារ ដែលការវាយតម្លៃនេះវាស់វែងដោយផ្អែកលើលក្ខណៈ

គុណភាព និងបរិមាណ ហើយអាចមានភាពខុសគ្នា ផ្អែកលើវិស័យនៃអាជីវកម្ម ប្រភេទឥណទាន ប្រភេទផលិតផល និងប្រភេទអតិថិជន។

ឥណទានរយៈពេលខ្លី (1 ឆ្នាំ ឬតិចជាង)

ដំណាក់កាល ស្ថានភាពហានិភ័យឥណទាន
ចំណាត់ថ្នាក់របស់ធនាគារជាតិ​
នៃកម្ពុជា / ចំណាត់ថ្នាក់ផ្ទៃក្នុង

ចំនួនថ្ងៃហួស

កាលកំណត់
សូចនាករនៃការ

យឺតយ៉ាវ

1 មិនមានការកើនឡើងជាសារវន្ដលើ     
   ហានិភ័យឥណទានទេ

ឥណទានធម្មតា / 6 ឬប្រសើរជាង 0 ដល់ 14 ថ្ងៃ ដំណើរការ

2 ហានិភ័យឥណទានបានកើនឡើង 
   ជាសារវន្ដ

ឥណទានឃ្លាំមើល / 7, 8= ឬ 8+ 15 ដល់ 30 ថ្ងៃ ក្រោមដំណើរការ

3 ឥណទានមានឱនភាព

ឥណទានក្រោមស្ដង់ដា / 8- 31 ដល់ 60 ថ្ងៃ

មិនដំណើរការឥណទានជាប់សង្ស័យ / 9 61 ដល់ 90 ថ្ងៃ

ឥណទានខាតបង ់/ 10 លើសពី 91 ថ្ងៃ

ឥណទានរយៈពេលវែង (ច្រើនជាងមួយឆ្នាំ)

ដំណាក់កាល ស្ថានភាពហានិភ័យឥណទាន
ចំណាត់ថ្នាក់របស់ធនាគារជាតិ​
នៃកម្ពុជា / ចំណាត់ថ្នាក់ផ្ទៃក្នុង

ចំនួនថ្ងៃហួស

កាលកំណត់
សូចនាករនៃការ

យឺតយ៉ាវ

1 មិនមានការកើនឡើងជាសារវន្ដលើ     
   ហានិភ័យឥណទានទេ

ឥណទានធម្មតា / 6 ឬប្រសើរជាង 0 ដល់តូចជាង 30 ថ្ងៃ ដំណើរការ

2 ហានិភ័យឥណទានបានកើនឡើង 
   ជាសារវន្ដ

ឥណទានឃ្លាំមើល / 7, 8= ឬ 8+ 30 ដល់តូចជាង 90 ថ្ងៃ ក្រោមដំណើរការ

3 ឥណទានមានឱនភាព

ឥណទានក្រោមស្ដង់ដា / 8- 90 ដល់តូចជាង 180 ថ្ងៃ

មិនដំណើរការឥណទានជាប់សង្ស័យ / 9 180 ដល់តូចជាង 360 ថ្ងៃ

ឥណទានខាតបង់ / 10 លើសពី 360 ថ្ងៃ

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី100    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី101

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iv).   គុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និង បុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនដុល (ត)

ការទទួលស្គាល់លើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ត)

តារាងខាងក្រោមសង្ខេបពីគុណភាពឥណទាននៃហិរញ្ញប្បទានដុលរបស់ធនាគារ ដោយយោងតាមចំណាត់ថ្នាក់ខាងលើ។

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 2024

ដំណាក់កាលទី 1 ដំណាក់កាលទី 2 ដំណាក់កាលទី 3 សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដលអតិថិជនតាមរំលស់ថ្លៃដើម

ឥណទានធម្មតា 934,107,605  -    -    934,107,605 

ឥណទានឃ្លាំមើល - 15,536,554  -    15,536,554 

ឥណទានក្រោមស្ដង់ដា  -   -  1,205,217  1,205,217 

ឥណទានជាប់សង្ស័យ  -   -  13,888,072  13,888,072 

ឥណទានខាតបង់  -    -    61,630,805  61,630,805 

934,107,605       15,536,554 76,724,094 1,026,368,253

ដក៖ សំវិធានធនលើការខាតបង់ឱនភាពនៃតម្លៃ (2,659,025)    (2,015,153)  (12,565,993) (17,240,171)

តម្លៃយោង (ដុល្លារអាមេរិក)   931,448,580   13,521,401   64,158,101 1,009,128,082

តម្លៃយោង (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6) 3,749,080,535   54,423,639  258,236,357 4,061,740,530  

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ 2023

ដំណាក់កាលទី 1 ដំណាក់កាលទី 2 ដំណាក់កាលទី 3 សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដលអតិថិជនតាមរំលស់ថ្លៃដើម

ឥណទានធម្មតា 895,837,995  -    -    895,837,995 

ឥណទានឃ្លាំមើល - 38,762,307  -    38,762,307 

ឥណទានក្រោមស្ដង់ដា  -   -  44,338,999  44,338,999 

ឥណទានជាប់សង្ស័យ  -   -  1,765,999  1,765,999 

ឥណទានខាតបង់  -    -    20,275,528  20,275,528 

895,837,995      38,762,307 66,380,526 1,000,980,828

ដក៖ សំវិធានធនលើការខាតបង់ឱនភាពនៃតម្លៃ (2,668,481)   (2,330,683)   (10,145,442)   (15,144,606)

តម្លៃយោង (ដុល្លារអាមេរិក)  893,169,514  36,431,624  56,235,084  985,836,222 

តម្លៃយោង (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6) 3,648,597,465  148,823,184  229,720,318 4,027,140,967 

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iv).   គុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និង បុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនដុល (ត)

ប្រូបាប៊ីលីតេនៃការខកខានសង (“PD”)

ប្រូបាបី៊លីតេនៃការខកខានសងត្រូវបានកំណត់ថាជាការប៉ាន់ស្មានអំពីលទ្ធភាពទូទាត់សងរបស់អតិថិជនដែលអាចប្រប្រឈមនឹងការខកខានសងឬ
ការមិនអាចអនុវត្តកាតព្វកិច្ចហិរញ្ញវត្ថុបានក្នុងអំឡុងពេលជាក់លាក់ណាមួយ មូលដ្ឋានទូទៅត្រូវបានកំណត់ក្នុងរយៈពេលមួយឆ្នាំ។ ក្នុងការ គណនា
ទទួលស្គាល់លើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ECL) ត្រូវការកំណត់ ប្រូបាប៊ីលីតេនៃការខកខានសងរយៈពេល 12ខែ និងប្រូបាប៊ីលីតេនៃការ
ខកខានសងពេញអាយុកាល។  វិធីសាស្រ្តដែលបានប្រើប្រាស់សម្រាប់វាស់វែងប្រូបាប៊ីលីតេនៃការខកខានសង របស់ធនាគារមានការវិភាគលើការសង
យឺតយ៉ាវ (Month-in-Arrear Migration Matrix Analysis) សម្រាប់ឥណទានរយៈពេលវែង និងការវិភាគការតាមដាននៃអត្រាការខកខានសងជាមធ្យម 
(Average Observed Default Rate Analysis) សម្រាប់ឥណទានរយៈពេលខ្លី។

ការបាត់បង់ដែលបណ្តាលមកពីការខកខានសង (“LGD”)

ការបាត់បង់ដែលបណ្តាលមកពីការខកខានសងត្រូវបានកំណត់ថាជាភាគរយ នៃបំណុលដែលធនាគារ អាចបាត់បង់នៅពេលដែលអតិថិជនខកខាន
សង។   ការបាត់បង់នេះត្រូវបានបង្ហាញជាភាគរយនៃ    ទំហំនៃការខកខានសង (EAD) ដែលអាស្រ័យលើតាមប្រភេទ ចំនួន និងតម្លៃនៃទ្រព្យធានា ប្រភេទ
អតិថិជន ដោយរួមបញ្ជូលទាំងការរំពឹងទុកនៃការមូលត្រលប់ពីការលក់ទ្រព្យធានា។ ធនាគារប្រើប្រាស់វិធីសាស្ត្រ វិភាគលើការប្រមូលត្រលប់នៃឥណទាន
ខាតបង់ (Loss Recoveries Approach) សម្រាប់គណនាការបាត់បង់ដែលបណ្តាលមកពីការខកខានសង។

ការធ្វើនិយ័តកម្មទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារទទួលយកការចចារឡើងវិញនូវឥណទានដែលមានស្រាប់ជាមួយអតិថិជនដែលជួបផលលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុរយៈពេលខ្លី ដែលគោលបំណង
ចម្បងនេះដើម្បីបង្កើនលទ្ធភាពក្នុងការប្រមូលត្រឡប់មកវិញ និងកាត់បន្ថយហានិភ័យនៃការខកខានសង។ ការរៀបចំសំណុំឥណទានឡើងវិញត្រូវបាន
ផ្តល់ជូនអតិថិជន ដែលមានអត្រាប្រឈមខ្ពស់ នឹងការខកខានសង ឬកំពុងខកខានសង ទោះបីជាអតិថិជនបានខិតខំប្រឹងប្រែង ព្យាយាមទូទាត់សង
ទៅតាម លក្ខខណ្ឌនៃកិច្ចសន្យារដើមក៏ដោយ ហើយដែលការរៀបចំឡើងវិញនេះត្រូវបានរំពឹងទុកថាអតិថិជនអាចអនុវត្តន៍ទៅតាមលក្ខខណ្ឌកែប្រែថ្មីបាន។  
ធនាគារបានផ្តល់ការកែប្រែឥណទានជូនអតិថិជនដោយរួមមានជម្រើសពាក់ព័ន្ធនឹងការពន្យារពេលសង ការលើកលែង និងការកែប្រែលក្ខខណ្ឌឥណទាន 
រួមទាំងការពន្យារឥណប្រតិទាន ការពន្យារពេលទូទាត់សងការប្រាក់ ឬប្រាក់ដើម ដោយអនុលោមទៅតាមប្រកាសរបស់ធនាគារជាតិនៃកម្ពុជា   យ៉ាង
ម៉ឺងម៉ាត់។  ក្នុងក្របខណ្ឌនៃការវាយតម្លៃនេះ   ធនាគារត្រួតពិនិត្យនិងតាមដានលើលទ្ធភាព និងការបង់ប្រាក់របស់អតិថិជន ស្របតាមលក្ខខណ្ឌកិច្ចសន្យា
ថ្មីដែលបានកែសម្រួល និងវាយតម្លៃលើកត្តាផ្សេងៗរបស់អតិថិជន ដើម្បីកំណត់ថាតើការរៀបចំសំណុំឥណទាននោះមានប្រសិទ្ធភាពគ្រប់គ្រាន់។

ទោះបីជាឥណទានមួយចំនួនរបស់ធនាគារធ្លាប់ត្រូវបានរៀបចំឡើងវិញយ៉ាងណាក្តី ក៏ប៉ុន្តែអតិថិជនទាំងនោះនៅតែបង្ហាញលទ្ធផលអាជីវកម្មវិជ្ជមាន
ដដែល ហើយមានលទ្ធភាពគ្រប់គ្រាន់ក្នុងការទូទាត់សងជាទៀងទាត់មកធនាគារវិញ។ ឥណទានដែលត្រូវបានទូទាត់សងត្រឡប់មកវិញល្អទៀងទាត់
ក្នុងរយៈពេលមួយជាក់លាក់ នឹងអាចទទួលបានការវាយតម្លៃចំណាត់ថ្នាក់ឡើងវិញ ហើយឥណទាននឹងត្រូវប្តូរត្រឡប់មកដំណាក់កាលទី 1 វិញ។

ការដាក់បញ្ចូលព័ត៌មានលើការប្រមើលមើលនាពេលអនាគត

ធនាគារដាក់បញ្ចូលព័ត៌មានលើការប្រមើលមើលអនាគត ដោយវាយតម្លៃទៅលើ ថាតើហានិភ័យឥណទានរបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុបានកើនឡើងជា
សារវន្ដចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់ដំបូង និងការវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន។

ព័ត៌មានខាងក្រៅដែលត្រូវបានពិចារណារួមមានទិន្នន័យសេដ្ឋកិច្ច និងការព្យាករណ៍ដែលបានបោះពុម្ពផ្សាយដោយស្ថាប័នរដ្ឋាភិបាល និងអាជ្ញាធររូបិយវត្ថុ
នៅក្នុងបណ្តាប្រទេសដែលធនាគារធ្វើប្រតិបត្តិការដែលមានអង្គការអន្ដរជាតិធំៗ ដូចជាមូលនិធិរូបិយវត្ថុអន្ដរជាតិ និងវិស័យឯកជន និងការសិក្សារបស់អ្នក
ព្យាករណ៍។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី102    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី103

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(iv).   គុណភាពឥណទាននៃឥណទាន និង បុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនដុល (ត)

ការដាក់បញ្ចូលព័ត៌មានលើការប្រមើលមើលអនាគត (ត)

ធនាគារ បានប្រើទិន្នន័យម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចប្រវត្តិសាស្រ្ត ដើម្បីព្យាករណ៍ពីប្រូបាបី៊លីតេនៃហានិភ័យឥណទានសម្រាប់ឆ្នាំខាងមុខ ។ ការវិភាគសមាមាត្រប្រៀប 
(Direct Linear Regression Analysis) ត្រូវបានប្រើប្រាស់ដើម្បីកំណត់សូចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច (Macroeconomic Variables (MEVs)) ណាដែលអាច
កំណត់ ព្យាករណ៍ពីប្រូបាប៊ីលីតេនៃការខកខានសង/ការបាត់បង់ដែលបណ្តាលមកពីការខកខានសង នាពេលអនាគត និងកំណត់វិធីសាស្ត្រវាស់វែងថ្លឹង
សូចនាករម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ទៅតាមផលប័ត្រនីមួយៗ។ វិធីសាស្ត្រជ្រើសរើសផ្សេងៗត្រូវបានអនុវត្តក្នុងដំណើរការដើម្បីដកចេញនូវ MEVs ដែលមិនមាន
សុពលភាពក្នុងការព្យាករណ៍។

ការគណនាចន្លោះ១២ខែដោយផ្អែកតាមការតាមដានអត្រាហានិភ័យឥណទាន (ODR) ដែលត្រូវបានសង្កេតប្រចាំត្រីមាស ក្នុងខែមីនា មិថុនា កញ្ញា និងធ្នូ 
ដោយត្រូវបានតម្រែតម្រង់ទៅនឹងតម្លៃអថេរម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចប្រចាំត្រីមាស (MEV) ។ ការប្រមើលមើលទៅមុខ ត្រូវបានគណនា សម្រាប់ឥណទានដំណើរការ 
នៃខែនីមួយៗដើម្បីព្យាករណ៍ថាឥណទាននោះអាចក្លាយជាឥណទានមានបញ្ហា ឬបាត់បង់ នារយៈពេល១២ខែខាងមុខ។

ធនាគារបានកំណត់ និងចងក្រងឯកសារគន្លឹះនៃហានិភ័យឥណទាន និងឥណទានខាតបង់សម្រាប់ផលបត្រ ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ស្របតាមប្រទេស 
នីមួយៗ ហើយប្រើការវិភាគទិន្នន័យប្រវត្តិសាស្រ្តបានប៉ាន់ស្មាន   ទំនាក់ទំនងរវាងអថេរម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច និងហានិភ័យឥណទាន និង ឥណទានខាតបង់។

(v).  ចំនួនទឹកប្រាក់កើតឡើងពីការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន

ការខាតបង់សំវិធានធននៃឱនភាពតម្លៃ

តារាងខាងក្រោម បង្ហាញពីការផ្ទៀងផ្ទាត់សមតុល្យលើសំវិធានធនលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទានតាមការចាត់ថ្នាក់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនាដើម 
និងចុងការិយបរិច្ឆេទ។

2024

ដំណាក់កាលទី 1 ដំណាក់កាលទី 2 ដំណាក់កាលទី 3 សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនតាមរំលស់ថ្លៃដើម

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  2,668,481  2,330,683  10,145,442  15,144,606 

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី1  278,001  (278,001)  -    -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី2  (87,757)  157,264  (69,507)  -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី3  (65,928)  (628,292)  694,220  -   

ការវាស់វែងឡើងវិញនៃសំវិធានធនខាតបង់សុទ្ធ  (288,135)  658,778  2,577,561  2,948,204 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មី  756,849  696,936  1,593,312  3,047,097 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានឈប់ទទួលស្គាល់  (602,486)  (922,215)  (2,375,035) (3,899,736)

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ដុល្លារអាមេរិក) 2,659,025    2,015,153   12,565,993  17,240,171

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6)   10,702,576 8,110,991   50,578,122  69,391,689

 

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(v).  ចំនួនទឹកប្រាក់កើតឡើងពីការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ត)

ការខាតបង់សំវិធានធននៃឱនភាពតម្លៃ (ត)

2023

ដំណាក់កាលទី 1 ដំណាក់កាលទី 2 ដំណាក់កាលទី 3 សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនតាមរំលស់ថ្លៃដើម

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  1,930,309  3,863,914  8,119,531  13,913,754 

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី1  43,746  (43,746)  -    -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី2  (77,182)  146,725  (69,543)  -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី3  (58,023)  (1,037,663)  1,095,686  -   

ការវាស់វែងឡើងវិញនៃសំវិធានធនខាតបង់សុទ្ធ  324,093  772,378  (1,495,161)  (398,690)

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មី  941,755  1,247,743  3,177,288  5,366,786 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានឈប់ទទួលស្គាល់  (436,217)  (2,618,668)  (682,359) (3,737,244)

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ដុល្លារអាមេរិក)  2,668,481  2,330,683  10,145,442  15,144,606 

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6)  10,900,745  9,520,840  41,444,131  61,865,716 

ការប្រែប្រួលជាសារវន្តនៃតម្លៃយោងដុលសរុបដែលប៉ះពាល់លើសំវិធានធនលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន

តារាងខាងក្រោមបង្ហាញព័ត៌មានអំពីការប្រែប្រួលជាសារវន្តនៃតម្លៃយោងដុលសរុបរបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនៅក្នុងឆ្នា2ំ024 និងឆ្នាំ2023 ដែលបានរួម 
ចំណែកដល់ការប្រែប្រួលរបស់សំវិធានធនលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន។

2024

ដំណាក់កាលទី 1 ដំណាក់កាលទី 2 ដំណាក់កាលទី 3 សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនតាមរំលស់ថ្លៃដើម

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  895,837,997  38,762,306  66,380,525 1,000,980,828 

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី1  2,612,312  (2,612,312)  -    -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី2  (5,040,187)  5,108,563  (68,376)  -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី3  (678,696)  (12,834,088)  13,512,784  -   

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មី  497,048,300  15,170  (760,947)  496,302,523 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានឈប់ទទួលស្គាល់  (455,672,119)  (12,903,086)  (2,339,893)  (470,915,098)

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ដុល្លារអាមេរិក)   934,107,605   15,536,554   76,724,094 1,026,368,253

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6) 3,759,783,110   62,534,630 308,814,479 4,131,132,219

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី104    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី105

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ខ.  ហានិភ័យឥណទាន (ត)

(v).  ចំនួនទឹកប្រាក់កើតឡើងពីការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ត)

ការប្រែប្រួលជាសារវន្តនៃតម្លៃយោងដុលសរុបដែលប៉ះពាល់លើសំវិធានធនលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន (ត)

2023

ដំណាក់កាលទី 1 ដំណាក់កាលទី 2 ដំណាក់កាលទី 3 សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជនតាមរំលស់ថ្លៃដើម

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 1 ខែមករា  910,339,587  59,863,193  20,658,063 990,860,843 

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី1  666,135  (666,135)  -    -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី2  (10,508,683)  10,944,553  (435,870)  -   

    - ផ្ទេរទៅដំណាក់កាលទ ី3  (10,045,157)  (16,702,077)  26,747,234  -   

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មី  445,667,978  28,159,388  22,462,475  496,289,841 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានឈប់ទទួលស្គាល់  (440,281,865)  (42,836,615)  (3,051,376)  (486,169,856)

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ដុល្លារអាមេរិក)  895,837,995  38,762,307  66,380,526 1,000,980,828 

សមតុល្យនាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ (ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6) 3,659,498,210 158,344,024 271,164,449 4,089,006,683 

គ.  ហានិភ័យទីផ្សារ

ហានិភ័យទីផ្សារគឺជាហានិភ័យដែលមានការផ្លាស់ប្តូរតម្លៃទីផ្សារ - ឧទាហរណ៍អត្រាការប្រាក់ អត្រាប្តូរ រូបិយប័ណ្ណបរទេស និងតម្លៃមូលធន - នឹងមានផល
ប៉ះពាល់ដល់ប្រាក់ចំណូលរបស់ធនាគារ ឬតម្លៃនៃការ កាន់កាប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។   គោលបំណងនៃការគ្រប់គ្រងហានិភ័យទីផ្សារ   គឺដើម្បីគ្រប់គ្រង   និង 
ត្រួតពិនិត្យហានិភ័យទីផ្សារតាមប៉ារ៉ាម៉ែត្រដែលអាចទទួលយកបាន ខណៈពេលដែលមានការបង្កើននូវប្រសិទ្ធភាពក្នុងការទទួលបានចំណូលមកវិញ។

(i).  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់

ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ គឺសំដៅលើការខាតបង់នូវប្រាក់ចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ ដោយសារតែការប្រែប្រួល     នៃកម្រិតអត្រាការប្រាក់ និងការផ្លាស់ប្តូរនៅក្នុង 
សមាសភាពនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល។ ហានិភ័យអត្រា    ការប្រាក់ ត្រូវបានចាត់ចែងតាមរយៈការត្រួតពិនិត្យយ៉ាងហ្មត់ចត់ លើចំណូលនៃការវិនិយោគ 
តម្លៃទីផ្សារ។ សក្តានុពលនៃការធ្លាក់ចុះចំណូលការប្រាក់សុទ្ធ បណ្តាលមកពីការប្រែប្រួលអត្រាការប្រាក់ដែលខុសប្រក្រតី បានត្រួតពិនិត្យ ដោយធៀបទៅ
នឹងកម្រិតអាចទទួលយកបាននៃហានិភ័យ។

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

គ.  ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(i).  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ (ត)

តារាងខាងក្រោមនេះសង្ខេបពីហានិភ័យអត្រាការប្រាក់របស់ធនាគារ។  តារាងនេះចង្អុលបង្ហាញពីរយៈពេលដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុកំណត់ថ្លៃឡើងវិញ ឬ
មានកាលកំណត់ ថាតើមួយណាដែលកើតឡើងមុន។

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024
រហូតដល់ 1 ខែ > 1-3 ខែ > 3-6 ខែ > 6-12 ខែ > 1-5 ឆ្នាំ លើសពី 5 ឆ្នាំ

ពុំមានការ
ប្រាក់ សរុប

អត្រា
ការប្រាក់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក %

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់
    សមមូល – ដុល

  
155,557,494   -    -    -    -    -   

  
163,152,687    318,710,181  2.93%

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារ
    នានា – ដុល   48,647,144   -   19,388,490    45,261,988  -    -    -     113,297,622  3.90%

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន 
    ផ្តល់ដល់អតិថិជន – ដុល   48,280,555   110,419,616   177,359,159    88,907,753  

  
200,811,533  400,589,637  -   

  
1,026,368,253  11.14%

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងទៀត  -    -    -    -    -    -   193,249 193,249  -

252,485,193   110,419,616
  

196,747,649  
  

134,169,741  
  

200,811,533  400,589,637 163,345,936 1,458,569,305

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន 492,738,064   141,641,730  
  

115,297,086  
  

208,681,080  
  

29,692,123   -    -   988,050,083 2.93%

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និង
    គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្តុផ្សេងៗ 57,926,817   76,681,397    49,056,565   73,844,980  9,268,511  -    -    266,778,270 1.67%

ប្រាក់កម្ចី  -    -    -    -    -     155,689  -    155,689 2.50%

បំណុលភតិសន្យា   142,524  263,824    412,290   998,175  4,628,138 3,001,700  -    9,446,651 5.50%

បំណុលផ្សេងៗ  -    -    -    -    -    -   4,004,197  4,004,197  -

   
550,807,405    218,586,951

   
164,765,941

   
283,524,235

   
43,588,772    3,157,389 4,004,197 1,268,434,890

សរុបគម្លាតការប្រាក់ (298,322,212)
  

(108,167,335) 31,981,708
   

(149,354,494)
   

157,222,761
   

397,432,248
   

159,341,739 190,134,415

សមមូលពាន់រៀល –
    កំណត់សម្គាល់ 6 (1,200,746,903) (435,373,523) 128,726,375 (601,151,838)

   
632,821,613 1,599,664,798

   
641,350,499 765,291,020

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី106    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី107

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

គ.  ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(i).  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ (ត)

តារាងនេះចង្អុលបង្ហាញពីរយៈពេលដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុកំណត់ថ្លៃឡើងវិញ ឬមានកាលកំណត់ណាមួយណាដែលកើតឡើងមុន។  (ត)

នាថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023
រហូតដល់ 1 ខែ > 1-3 ខែ > 3-6 ខែ > 6-12 ខែ > 1-5 ឆ្នាំ លើសពី 5 ឆ្នាំ

ពុំមានការ
ប្រាក់ សរុប

អត្រា
ការប្រាក់

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក %

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រាក់ និងសាច់ប្រាក់
    សមមូល – ដុល

 
106,351,342  -    -    -    -    -   

 
154,022,597  260,373,939 3.25%

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារ
    នានា – ដុល  51,315  28,982,775  16,400,919  4,060,380  -    -    -    49,495,389 3.90%

ឥណទាន និងបុរេប្រទាន 
    ផ្តល់ដល់អតិថិជន – ដុល  65,327,403  108,725,664  198,113,058  87,833,450 

 
242,829,371  298,151,882  -   

 
1,000,980,828 11.14%

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងទៀត  -    -    -    -    -    -    463,356  463,356 -

 
171,730,060  137,708,439 

 
214,513,977  91,893,830 

 
242,829,371  298,151,882 

 
154,485,953 

 
1,311,313,512 

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន
 

440,545,363  170,800,082 
 

140,808,261 
 

156,309,608  26,418,651  -    -    934,881,965 2.78%

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និង
    គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្តុផ្សេងៗ  47,260,645  36,727,677  52,402,660  45,501,301  10,691,945  -    -    192,584,228 1.80%

ប្រាក់កម្ចី  -    -    -    -    -    182,616  -    182,616 2.50%

បំណុលភតិសន្យា  135,368  252,588  393,315  950,698  5,398,547  3,514,159  -    10,644,675 5.50%

បំណុលផ្សេងៗ  -    -    -    -    -    -    3,716,985  3,716,985 -

  
487,941,376   207,780,347

  
193,604,236

  
202,761,607

  
42,509,143   3,696,775 3,716,985 1,142,010,469

សរុបគម្លាតការប្រាក់
  

(316,211,316)
  

(70,071,908) 20,909,741
  

(110,867,777)
  

200,320,228   294,455,107
  

150,768,968 169,303,043

សមមូលពាន់រៀល –
    កំណត់សម្គាល់ 6 (1,291,723,226) (286,243,744) 85,416,292 (452,894,869) 818,308,131 1,202,849,112

  
615,891,234 691,602,931

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

គ.  ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(i).  ហានិភ័យអត្រាការប្រាក់ (ត) 

ការប្រែប្រួលពិន្ទុមូលដ្ឋាន 100 នៅក្នុងអត្រាការប្រាក់នៅកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ នឹងមានការកើនឡើង/(ថយចុះ) មូលធន និងចំណេញ ឬខាតតាមចំនួន
ដែលបានបង្ហាញដូចខាងក្រោម។ ការវិភាគសន្មតថា រាល់បម្រែបម្រួលផ្សេងទៀត ជាពិសេសអត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស នៅតែថេរជានិច្ច។

ចំណេញ ឬខាត មូលធន

ពិន្ទុមូលដ្ឋាន 100 កើនឡើង ពិន្ទុមូលដ្ឋាន 100 ថយចុះ ពិន្ទុមូលដ្ឋាន 100 កើនឡើង ពិន្ទុមូលដ្ឋាន 100 ថយចុះ

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024

ឧបករណ៍ហរិញ្ញវត្ថុអត្រាអថេរ 3,693,894 (3,693,894) 3,693,894 (3,693,894)

ពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6 14,867,923 (14,867,923) 14,867,923 (14,867,923)

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023

ឧបករណ៍ហរិញ្ញវត្ថុអត្រាអថេរ  3,504,935  (3,504,935)  3,504,935  (3,504,935)

ពាន់រៀល –កំណត់សម្គាល់ 6  14,317,659 (14,317,659)  14,317,659 (14,317,659)

(ii).  ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស

ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស គឺជាហានិភ័យដែលតម្លៃនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមានការប្រែប្រួល បណ្តាលមកពីការប្រែប្រួលអត្រាប្តូររូបិយប័ណ្ណបរទេស។

ធនាគារមិនមានហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេសជាសារវន្តទេ ដោយសារប្រតិបត្តិការចម្បងរបស់ធនាគារធ្វើឡើង     ជាប្រាក់ដុល្លារអាមេរិក។  

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី108    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី109

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

គ.  ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(ii).  ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស (ត)

ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណ

ចំនួនទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ តាមប្រភេទនៃរូបិយប័ណ្ណមានដូចខាងក្រោម៖

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 ប្រភេទនៃរូបិយប័ណ្ណ

សមមូលដុល្លារអាមេរិក

ដុុល្លារអាមេរិក ប្រាក់រៀល ផ្សេងៗ សរុប

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រាក់សមមូលក្នុងធនាគារ – ដុល 283,493,740 31,560,589 3,655,852 318,710,181

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា – ដុល 20,107,138 93,190,484 -   113,297,622

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជន – ដុល 916,144,197 110,224,056 -   1,026,368,253

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ 193,249 -   -             193,249

1,219,938,324 234,975,129 3,655,852 1,458,569,305

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន 917,831,302 68,474,621 1,744,160 988,050,083

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ 174,651,922 92,115,274 11,074 266,778,270

ប្រាក់កម្ចី 155,689 -   -   155,689

បំណុលភតិសន្យា 9,446,651 -   -   9,446,651

បំណុលផ្សេងៗ 4,004,197 -   -   4,004,197

1,106,089,761 160,589,895 1,755,234 1,268,434,890

ស្ថានភាពទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ 113,848,563 74,385,234 1,900,618 190,134,415

សមមូលពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6 458,240,466 299,400,567 7,649,987 765,291,020

 

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

គ.  ហានិភ័យទីផ្សារ (ត)

(ii).  ហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណបរទេស (ត)

ការប្រមូលផ្ដុំហានិភ័យរូបិយប័ណ្ណ (ត)

ចំនួនទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ តាមប្រភេទនៃរូបិយប័ណ្ណមានដូចខាងក្រោម៖ (ត)

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 ប្រភេទនៃរូបិយប័ណ្ណ

សមមូលដុល្លារអាមេរិក

ដុុល្លារអាមេរិក ប្រាក់រៀល ផ្សេងៗ សរុប

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

សាច់ប្រាក់សមមូលក្នុងធនាគារ – ដុល  225,683,718  32,676,597  2,013,624  260,373,939 

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា – ដុល  39,294,709  10,200,680  -    49,495,389 

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្ដល់ដល់អតិថិជន – ដុល  884,216,507  116,764,321  -   1,000,980,828 

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ  463,356  463,356 

1,149,658,290  159,641,598  2,013,624 1,311,313,512 

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន  879,229,482  54,597,866  1,054,617  934,881,965 

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ  127,608,622  64,964,545  11,061  192,584,228 

ប្រាក់កម្ចី  182,616  -    -    182,616 

បំណុលភតិសន្យា  10,644,675  -    -    10,644,675 

បំណុលផ្សេងៗ  3,716,985  -    -    3,716,985 

1,021,382,380  119,562,411  1,065,678 1,142,010,469 

ស្ថានភាពទ្រព្យសកម្មសុទ្ធ  128,275,910  40,079,187  947,946  169,303,043 

សមមូលពាន់រៀល – កំណត់សម្គាល់ 6  524,007,092 163,723,479  3,872,359  691,602,931 

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី110    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី111

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ឃ.  ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល 

‘ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល’ គឺជាហានិភ័យដែលធនាគារនឹងជួបផលលំបាកក្នុងការបំពេញកាតព្វកិច្ច ពាក់ព័ន្ធនឹងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុរបស់ខ្លួន ដែល
ត្រូវបានទូទាត់តាមរយៈជាសាច់ប្រាក់ ឬទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងទៀត។  ហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល កើតឡើងពីភាពមិនស៊ីគ្នាទៅនឹងពេលវេលា 
និងចំនួនលំហូរទឹកប្រាក់ដែលមាននៅក្នុងប្រតិបត្តិការ និងការវិនិយោគរបស់ធនាគារ។

ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល

ធនាគារ គ្រប់គ្រងសាច់ប្រាក់ងាយស្រួលរបស់ខ្លួនតាមរយៈគណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្ម និងបំណុល ដែលទទួលខុសត្រូវក្នុងការបង្កើតគោល 
នយោបាយសាច់ប្រាក់ងាយស្រួល ក៏ដូចជាត្រួតពិនិត្យ សាច់ប្រាក់ ងាយស្រួលដោយផ្អែកតាមមូលដ្ឋាននិរន្តរភាព។  តម្រូវការទ្រព្យសកម្មងាយស្រួល 
អប្បបរមា ត្រូវបានបង្កើតឡើងដើម្បីធានាថា អនុបាតនៃទ្រព្យសកម្មងាយស្រួល និងបំណុលដែលមានលក្ខណៈសម្បត្តិគ្រប់គ្រាន់ ត្រូវទទួលបានកម្រិត
អប្បបរមាគ្រប់ពេលវេលា។

តារាងខាងក្រោមសង្ខេបពីបំណុលរបស់ធនាគារ ដោយផ្អែកលើកាលកំណត់កិច្ចសន្យាដែលនៅសល់។ លំហូរទឹកប្រាក់ដែលបានរំពឹងទុកលើទ្រព្យសកម្ម 
និងបំណុលទាំងនេះ អាចខុសជាសារវន្ដពីអ្វីដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងតារាង។ ឧទាហរណ៍ ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជនមិនត្រូវបានរំពឹងថានឹងត្រូវដកបាន 
ភ្លាមៗនោះទេ។

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2024 រហូតដល់ 1 ខែ > 1-3 ខែ > 3-6 ខែ > 6-12 ខែ > 1-5 ឆ្នាំ លើសពី 5 ឆ្នាំ ពុំមានការប្រាក់ សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន 492,738,064   141,641,730 115,297,086 208,681,080 29,692,123  -    -   988,050,083

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និង
     គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ 57,926,817   76,681,397 49,056,565 73,844,980 9,268,511  -    -   266,778,270

ប្រាក់កម្ចី  -    -    -    -    -   155,689  -     155,689

បំណុលភតិសន្យា   142,524   263,824 412,290   998,175   4,628,138   3,001,700  -   9,446,651

បំណុលផ្សេងៗ  -    -    -    -    -    -   4,004,197   4,004,197

 550,807,405 218,586,951 164,765,941  283,524,235  43,588,772  3,157,389  4,004,197 1,268,434,890

(សមមូលពាន់រៀល –
    កំណត់សម្គាល់ 6) 2,216,999,805   879,812,478   663,182,913 1,141,185,046 175,444,807   12,708,491   16,116,893 5,105,450,432

ថ្ងៃទី 31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ 2023 រហូតដល់ 1 ខែ > 1-3 ខែ > 3-6 ខែ > 6-12 ខែ > 1-5 ឆ្នាំ លើសពី 5 ឆ្នាំ ពុំមានការប្រាក់ សរុប

ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក ដុុល្លារអាមេរិក

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន  440,545,363  170,800,082  140,808,261  156,309,608  26,418,651  -    -    934,881,965 

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និង
     គ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ  47,260,645  36,727,677  52,402,660  45,501,301  10,691,945  -    -    192,584,228 

ប្រាក់កម្ចី  -    -    -    -    -    182,616  -    182,616 

បំណុលភតិសន្យា  135,368  252,588  393,315  950,698  5,398,547  3,514,159  -    10,644,675 

បំណុលផ្សេងៗ  -    -    -    -    -    -    3,716,985  3,716,985 

 487,941,376  207,780,347  193,604,236  202,761,607  42,509,143  3,696,775  3,716,985 
 

1,142,010,469 

(សមមូលពាន់រៀល –
    កំណត់សម្គាល់ 6)

 
1,993,240,521  848,782,717  790,873,304  828,281,165  173,649,849  15,101,326  15,183,884 

 
4,665,112,766 

34. ការគ្រប់គ្រងហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ង.  ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ

ហានិភ័យប្រតិបត្តិការ គឺជាហានិភ័យនៃការបាត់បង់ដែលកើតមានឡើងពីការខ្វះខាត ឬការអនុវត្តមិនមានប្រសិទ្ធភាពនូវនីតិវិធីដំណើរការផ្ទៃក្នុង បុគ្គលិក 
ឬប្រព័ន្ធ ឬពីកត្តាខាងក្រៅ។ ហានិភ័យនេះ ត្រូវបានគ្រប់គ្រងតាមរយៈការបង្កើតប្រព័ន្ធដំណើរការគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តិការ ការត្រួតពិនិត្យ និងការរាយការណ៍
ឱ្យបានត្រឹមត្រូវពីសកម្មភាពអាជីវកម្ម តាមរយៈអង្គភាពគ្រប់គ្រង និងការត្រួតពិនិត្យដែលផ្តល់ដោយគណៈគ្រប់គ្រង។  ទាំងនេះរួមមាន ហានិភ័យខាងផ្នែក
ច្បាប់ តាមច្បាប់នៃការអនុលោម តាមផ្នែកគណនេយ្យ និងការក្លែងបន្លំ។

ការគ្រប់គ្រងលើហានិភ័យប្រតិបត្តិការរបស់ធនាគារ តម្រូវឱ្យបង្កើតនូវរចនាសម្ព័ន្ធ តួនាទី និងវិធីសាស្ត្រ នៃការគ្រប់គ្រងរបស់អង្គភាពឱ្យបានច្បាស់លាស់។  
គោលការណ៍ និងវិធានការត្រួតពិនិត្យផ្ទៃក្នុងជាច្រើន ត្រូវបានអនុវត្ត រួមមានការបង្កើតអ្នកមានសិទ្ធិចុះហត្ថលេខា ប្រព័ន្ធត្រួតពិនិត្យយ៉ាងហ្មត់ចត់ ការរៀបចំ
នូវនីតិវិធី និងឯកសារសំអាងនានា ព្រមទាំងការអនុវត្តតាមបទប្បញាតិ្ត និងតម្រូវការតាមច្បាប់នានា។ ដំណើរការទាំងនេះត្រូវបានត្រួតពិនិត្យជាប្រចាំឆ្នាំ 
ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងហានិភ័យប្រតិបត្តិការ ដែលអាចកើតឡើងនៅក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្មរបស់ធនាគារ។

ច.   ការគ្រប់គ្រងដើមទុន

(i).   បទប្បញ្ញត្តិដើមទុន

គោលដៅរបស់ធនាគារក្នុងការគ្រប់គ្រងដើមទុន មានន័យទូលំទូលាយជាង “មូលធន” ដែលបង្ហាញក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ។ ការគ្រប់គ្រង
ដើមទុនមានដូចខាងក្រោម៖ 

  	 អនុលោមតាមតម្រូវការដើមទុនដែលកំណត់ដោយធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា

  	 ការពារលទ្ធភាពរបស់ធនាគារដើម្បីបន្តនិរន្តរភាពអាជីវកម្ម ដូចនេះ ធនាគារអាចបន្តផ្តល់ផលប្រយោជន៍ដល់ភាគទុនិក និងអត្ថប្រយោជន ៍
	 របស់ភាគីដែលពាក់ព័ន្ធនឹងធនាគារ និង

  	 រក្សាមូលដ្ឋានដើមទុនរឹងមាំ ដើម្បីគាំទ្រដល់ការអភិវឌ្ឍអាជីវកម្ម។

គោលនយោបាយរបស់ធនាគារ គឺធានាឱ្យបាននូវមូលដ្ឋានដើមទុនរឹងមាំដើម្បីរក្សានូវទំនុកចិត្តទីផ្សារ និងដើម្បីធានាស្ថេរភាពនៃការអភិវឌ្ឍយូរអង្វែង
របស់អាជីវកម្ម។  ផលប៉ះពាល់ទៅលើកម្រិតដើមទុនលើភាគលាភរបស់ភាគទុនិក ក៏ត្រូវបានទទួលស្គាល់ ហើយធនាគារបានទទួលស្គាល់នូវតម្រូវការ 
ដើម្បីធានាបាននូវតុល្យភាពរវាងភាគលាភខ្ពស់ដែលអាចនឹងកើតមានឡើងជាមួយនឹងប្រាក់បម្រុងកម្រិតខ្ពស់ អត្ថប្រយោជន៍ និងការធានាដែលផ្តល់
ដោយស្ថានភាពដើមទុនល្អ។

ដើមទុនបង្ហាញខាងលើនេះ ត្រូវបានគណនាឡើងដោយផ្អែកតាមសេចក្តីណែនំាដែលចេញផ្សាយ ដោយធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា ដែលអាចមានភាពខុសគ្នា
ទៅលើគោលការណ៍សំខាន់ខ្លះៗ បើប្រៀបធៀបទៅនឹងគោលការណ៍ដែលបានទទួលស្គាល់ជាទូទៅ ដែលស្ថាប័នហិរញ្ញវត្ថុនៅប្រទេសដទៃបានអនុវត្ត។ 
ដូច្នេះ ព័ត៌មានអំពីដើមទុនខាងលើ មិនសមស្របសម្រាប់អ្នកប្រើប្រាស់ដែលមិនបានទទួលពត៌មានអំពីសេចក្តីណែនាំ របស់ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា។

(ii).    ការបែងចែកដើមទុន
 
ការបែងចែកដើមទុនរវាងប្រតិបត្តិការ និងសកម្មភាពជាក់លាក់ គឺត្រូវបានគ្រប់គ្រងដោយកម្រិតភាគលាភ ដែលទទួលបានពីការបែងចែកនោះ។ ដើមទុន

ដែលបានបែងចែកទៅតាមប្រតិបត្តិការ ឬសកម្មភាពនីមួយៗ ត្រូវផ្អែកទៅតាមដើមទុនដែលកំណត់ដោយច្បាប់។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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35. តម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរួមមានទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ និងឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុក្រៅតារាងតុល្យការ។  តម្លៃសមរម្យ គឺជាថ្លៃដែលត្រូវទទួលដើម្បី
លក់ទ្រព្យសកម្ម ឬបានទូទាត់ ដើម្បីផ្ទេរបំណុលទៅតាមលំដាប់លំដោយនៅក្នុងប្រតិបត្តិការ រវាងអ្នកចូលរួមក្នុងទីផ្សារនៅកាលបរិច្ឆេទនៃការវាស់វែងចម្បង 
ឬប្រសិនអវត្តមានទីផ្សារដែលមានការរីកចម្រើនបំផុតដែលធនាគារបានទទួលនៅកាលបរិច្ឆេទនោះ។  ព័ត៌មានដែលបានបង្ហាញនៅទីនេះ តំណាងឱ្យការ
ប៉ាន់ស្មាននៃតម្លៃសមស្រប នាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍នៃស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ។

តម្លៃទីផ្សារដែលបានដកស្រង់ និងអាចអង្កេតបាន ហើយអាចរកបាន ត្រូវបានប្រើសម្រាប់វាស់វែងលើតម្លៃ        សមស្របនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។  នៅពេល
ដែលតម្លៃទីផ្សារដែលបានដកស្រង់ និងអាចសង្កេតបាន មិនអាចប្រើប្រាស់បាន នោះតម្លៃសមស្របត្រូវបានប៉ាន់ស្មានដោយផ្អែកលើវិធីសាស្រ្ត និងការ
សន្មតជាច្រើនទាក់ទងទៅនឹងលក្ខណៈហានិភ័យនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ ដែលមានអត្រាអប្បហារ ការប៉ាន់ស្មាននៃលំហូរទឹកប្រាក់នាពេលអនាគត 
និងកត្តាផ្សេងៗទៀត។

ព័ត៌មាននៃតម្លៃសមស្របសម្រាប់ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ មិនត្រូវបានរាប់បញ្ចូលទេ ពីព្រោះវាមិនស្ថិតក្នុងវិសាលភាពនៃ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 
7៖ ការបង្ហាញឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលទាមទារឱ្យមានការបង្ហាញព័ត៌មាននៃតម្លៃសមស្រប។
  
តម្លៃសមស្របនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ មានដូចជាសាច់ប្រាក់ និងមូលនិធិរយៈពេលខ្លី ប្រាក់បញ្ញើជាមួយធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុនានា 
ប្រាក់បញ្ញើរបស់អតិថិជន និងធនាគារនានា ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ បំណុលផ្សេងៗ និងប្រាក់កម្ចីរយៈពេលខ្លីមិនមានលក្ខណៈជាសារវន្ដ ចំពោះការផ្លាស់ប្តូរ
អត្រាប្រាក់ចំណេញក្នុងទីផ្សារ ដោយសារតែឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះមានរយៈពេលកំណត់ជាក់លាក់។ តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
ទាំងនេះ នៅកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍មានតម្លៃប្រហាក់ប្រហែលនឹងតម្លៃសមស្របរបស់វា។

តម្លៃសមស្របគឺផ្អែកលើវិធីសាស្រ្ត និងការសន្មតដូចខាងក្រោម៖

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានារួមមាន គណនីចរន្តដែលមិនមានការប្រាក់ និងប្រាក់បញ្ញើសន្សំ។ តម្លៃសមស្របនៃប្រាក់បញ្ញើនៅគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុនានា
មានតម្លៃប្រហាក់ប្រហែលនឹងតម្លៃយោង។

ហិរញ្ញប្បទាន ឥណទាន និងបុរេប្រទាន និងផ្សេងៗទៀត

តម្លៃសមស្របត្រូវបានប៉ាន់ស្មាន ដោយការធ្វើអប្បហារលើលំហូរទឹកប្រាក់ដែលបានប៉ាន់ស្មាននាពេលអនាគត ដោយប្រើអត្រាទីផ្សារនៃការផ្តល់
ហិរញ្ញប្បទានដែលមានហានិភ័យឥណទាន និងកាលកំណត់ស្រដៀងគ្នា។

ប្រាក់បញ្ញើរបស់ធនាគារ និងគ្រឹះស្ថានហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ និងអតិថិជន

តម្លៃសមស្របនៃប្រាក់បញ្ញើទូទាត់តាមតម្រូវការ (គណនីចរន្ត និងប្រាក់បញ្ញើសន្សំ) ឬប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់នៅសល់តិចជាងមួយឆ្នាំ ត្រូវបាន
ប៉ាន់ស្មាននៃតម្លៃប្រហាក់ប្រហែលនឹងតម្លៃយោង។ តម្លៃសមស្របនៃប្រាក់បញ្ញើមានកាលកំណត់លើសពីមួយឆ្នាំ ត្រូវបានប៉ាន់ស្មានផ្អែកលើអប្បហារ
លំហូរសាច់ប្រាក់ដោយប្រើ    អត្រាទីផ្សារបច្ចុប្បន្នដែលស្រដៀងគ្នាទៅនឹងប្រាក់បញ្ញើពីធនាគារ និងអតិថិជន។

35. តម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ចំណាត់ថ្នាក់តម្លៃសមស្រប

ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 7 បញ្ជាក់ពីចំណាត់ថ្នាក់នៃបច្ចេកទេសវាយតម្លៃដោយផ្អែកលើ ថាតើទិន្នន័យនៃបច្ចេកទេសវាយតម្លៃទាំងនោះអាចអង្កេតបាន ឬមិនអាច
អង្កេតបាន។  ទិន្នន័យដែលអាចអង្កេតបាន ឆ្លុះបញ្ចាំងពីទិន្នន័យ          ទីផ្សារដែលទទួលបានពីប្រភពឯករាជ្យ និងទិន្នន័យដែលមិនអាចអង្កេតបាន 
ឆ្លុះបញ្ចាំងពីការសន្មតទីផ្សាររបស់ធនាគារ។

ចំណាត់ថ្នាក់នៃតម្លៃសមស្របមានដូចខាងក្រោម៖

  		 កម្រិត 1 – តម្លៃដកស្រង់ (មិនបានធ្វើនិយ័តភាព) នៅក្នុងទីផ្សារសកម្ម សម្រាប់ទ្រព្យសកម្ម ឬបំណុល      ដូចគ្នា ។  កម្រិតនេះរាប់បញ្ចូល 

	 ទាំងមូលបត្រកម្មសិទ្ធិដែលបានចុះបញ្ជី និងឧបករណ៍បំណុល។

  	 កម្រិត 2 – ទិន្នន័យក្រៅពីតម្លៃដែលបានដកស្រង់រាប់បញ្ចូលក្នុងកម្រិត 1 ដែលអាចអង្កេតបានចំពោះទ្រព្យសកម្ម ឬបំណុល ដោយផ្ទាល់  

	 (ឧទាហរណ៍ តម្លៃ) ឬដោយប្រយោល (ឧទាហរណ៍ កើតចេញពីតម្លៃ)។

       កម្រិត 3 – ទិន្នន័យសម្រាប់ទ្រព្យសកម្ម ឬបំណុល ដែលមិនផ្អែកលើទិន្នន័យទីផ្សារដែលអាចអង្កេតបាន (ធាតុចូលដែលមិនអាចអង្កេតបាន)។   
	 កម្រិតនេះរួមបញ្ចូលទាំងឧបករណ៍មូលធន និងឧបករណ៍បំណុល ដែលមានសមាសធាតុមិនអាចអង្កេតបានជាសារវន្ដ។

ធនាគារ មិនមានទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានវាស់វែងតាមតម្លៃសមស្របទេ។ ដោយសារតម្លៃសមស្របពុំអាចវាយតមៃ្លបាន ដូច្នេះតមៃ្ល
សមស្របមិនមានសម្រាប់ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលមួយចំណែកធំរបស់ធនាគារឡើយ។ ដូច្នេះហើយ តម្លៃសមស្រប ត្រូវបានសន្មតដោយគណៈគ្រប់គ្រង
យោងតាមទម្រង់នៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលទាំងនោះ។ តាមមតិរបស់គណៈគ្រប់គ្រង តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុដែលបង្ហាញក្នុង
របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ គឺជាតម្លៃប៉ាន់ស្មានដ៏សមហេតុផលសម្រាប់តម្លៃសមស្រប។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត

ធនាគារបានអនុវត្តយ៉ាងខ្ជាប់ខ្ជួននូវគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត ដែលបានបង្ហាញនៅខាងក្រោមនេះ ត្រូវបានអនុវត្តដោយសង្គតិភាពនៅគ្រប់
កាលបរិច្ឆេទដែលបានបង្ហាញក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុទាំងនេះ លើកលែងតែមានការបញ្ជាក់ផ្សេងពីនេះ។ 

ក.  មូលដ្ឋាននៃការវាស់វែង

របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ត្រូវបានរៀបចំឡើងទៅតាមមូលដ្ឋានតម្លៃដើមដំបូង។

ខ.   រូបិយប័ណ្ណបរទេស

សកម្មភាពប្រតិបត្តិការជារូបិយប័ណ្ណបរទេស ត្រូវបានប្តូរទៅជារូបិយប័ណ្ណមុខងារ ដោយប្រើអត្រាប្តូរបា្រក់នៅថ្ងៃប្រតិបត្តិការនោះ។

ទ្រព្យសកម្មរូបិយវត្ថុ និងបំណុលរូបិយវត្ថុ ដែលជារូបិយប័ណ្ណបរទេស ត្រូវបានប្តូរទៅជារូបិយប័ណ្ណមុខងារ ដោយប្រើអត្រាប្តូរប្រាក់នាកាលបរិច្ឆេទ
រាយការណ៍។ ការចំណេញ ឬការខាតបង់ពីការប្ដូររូបិយប័ណ្ណបរទេស គឺជាភាពខុសគ្នារវាងរំលស់ថ្លៃដើមជារូបិយប័ណ្ណមុខងារនៅដើមឆ្នាំ ដែលត្រូវបានធ្វើ
និយ័តភាពសម្រាប់ការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព និងការទូទាត់ក្នុងឆ្នាំធៀបនឹងរំលស់ថ្លៃដើម ជារូបិយប័ណ្ណបរទេសដែលបានប្តូរដោយប្រើ     អត្រាប្តូរប្រាក់នាកាល
បរិច្ឆេទរាយការណ៍។

ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលដែលមិនមែនជារូបិយវត្ថុ ដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមតម្លៃសមរម្យជារូបិយប័ណ្ណបរទេសត្រូវបានប្តូរទៅជារូបិយប័ណ្ណមុខងារនៅអត្រា
ប្តូរប្រាក់នៅកាលបរិច្ឆេទដែលតម្លៃសមស្របត្រូវបានកំណត់។ ធាតុផ្សេងៗមិនមែនរូបិយវត្ថុ ដែលត្រូវបានវាស់វែងផ្អែកលើតម្លៃប្រវត្តិសាស្រ្តជារូបិយប័ណ្ណ
បរទេសត្រូវបានប្តូរដោយប្រើអត្រាប្តូរប្រាក់នៅកាលបរិច្ឆេទនៃប្រតិបត្តិការ។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

(i).  ការចាត់ចំណាត់ថ្នាក់

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

នៅក្នុងការទទួលស្គាល់ដំបូង ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានចាត់ថ្នាក់តាមការវាស់វែង៖ រំលស់ថ្លៃដើម FVOCI ឬ FVTPL។

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានវាស់វែងតាមរំលស់ថ្លៃដើម ប្រសិនបើវាបំពេញទៅនឹងលក្ខខណ្ខដូចខាងក្រោមហើយមិនត្រូវបានកំណត់ជា FVTPL នោះទេ៖

  	 ទ្រព្យសកម្មដែលមាននៅក្នុងគំរូអាជីវកម្ម ក្នុងគោលបំណងរក្សាទុកដើម្បីការប្រមូលលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា និង

  	 លក្ខខណ្ឌកិច្ចសន្យារបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ផ្តល់នូវកាលបរិច្ឆេទជាក់លាក់ចំពោះលំហូរទឹកប្រាក់ ដែលសម្រាប់ទូទាត់តែប្រាក់ដើម  
	 និងការប្រាក់ (“SPPI”)។

 
ឧបករណ៍បំណុល ត្រូវបានវាស់វែងនៅ FVOCI លុះត្រាតែវាបានបំពេញនឹងលក្ខខណ្ឌទាំងពីរដូចខាងក្រោម ហើយមិនត្រូវបានកំណត់ជា FVTPL នោះទេ៖

  	 ទ្រព្យសកម្មដែលមាននៅក្នុងគំរូអាជីវកម្ម ក្នុងគោលបំណងរក្សាទុកដើម្បីការប្រមូលលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា និង 
	 លក់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និង

  	 លក្ខខណ្ឌកិច្ចសន្យារបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ផ្តល់នូវកាលបរិច្ឆេទជាក់លាក់ ចំពោះលំហូរទឹកប្រាក់ ដែលសម្រាប់ទូទាត់តែប្រាក់ដើម 
	 និងការប្រាក់ (“SPPI”)។

សម្រាប់ការទទួលស្គាល់ការវិនិយោគលើមូលធនជាលើកដំបូង ដែលមិនត្រូវបានកាន់កាប់សម្រាប់ជួញដូរ ធនាគារត្រូវតែជ្រើសរើសការបង្ហាញការប្រែប្រួល

នាពេលបន្ទាប់តាមរយៈលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ។  ការជ្រើសរើសនេះធ្វើឡើងដោយផ្អែកលើការវិនិយោគនីមួយៗ។

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទាំងអស់ផ្សេងទៀតត្រូវបានចាត់ថា្នក់តាមការវាស់វែងតាម  FVTPL 

លើសពីនេះ សម្រាប់ការទទួលស្គាល់ជាលើកដំបូង ធនាគារអាចនឹងកំណត់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបំពេញតាមលក្ខខណ្ឌក្នុងការវាស់វែងតាមរំលស់
ថ្លៃដើម ឬតាម FVOCI ប្រសិនបើវាស់វែងតាម FVTPL នឹងលុបបំបាត់ ឬកាត់បន្ថយជាសារវន្ដនូវភាពមិនស៊ីគ្នានៃគណនេយ្យដែលនឹងកើតឡើង។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(i).  ការចាត់ចំណាត់ថ្នាក់ (ត)

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ការវាយតម្លៃគំរូអាជីវកម្ម

ធនាគារ ធ្វើការវាយតម្លៃអំពីគោលបំណងនៃគំរូអាជីវកម្ម លើទ្រព្យសកម្មក្នុងកម្រិតសំណុំឥណទាននីមួយៗ ព្រោះគំរូនេះបង្ហាញយ៉ាងច្បាស់ពីវិធីគ្រប់គ្រង

អាជីវកម្ម និងវិធីផ្តល់ព័ត៌មានទៅអ្នកគ្រប់គ្រង។ ព័ត៌មានទាំងនោះរួមមាន៖

  	 គោលនយោបាយ និងគោលបំណងដែលបានបញ្ជាក់សម្រាប់សំណំុឥណទាន និងអនុវត្តនូវគោលនយោបាយទាំងនោះ។  ជាពិសេសថាតើ 

	 យុទ្ធសាស្ត្ររបស់អ្នកគ្រប់គ្រង ផ្តោតលើការស្វែងរកចំណូល ការប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា រក្សានូវទម្រង់អត្រាការប្រាក់ជាក់លាក់មួយ ធ្វើឱ្យស៊ី 

	 សង្វាក់គ្នារវាងរយៈពេល នៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទៅនឹងរយៈពេលនៃបំណុល ដែលជាហិរញ្ញប្បទានរបស់ទ្រព្យសកម្មទាំងនោះ ឬការធ្វើឱ្យ 

	 មានលំហូរទឹកប្រាក់តាមរយៈការលក់ទ្រព្យសកម្ម

  	 វិធីក្នុងការវាយតម្លៃលទ្ធផលនៃសំណុំឥណទាន និងវិធីរាយការណ៍ទៅអ្នកគ្រប់គ្រងរបស់ធនាគារ

  	 ហានិភ័យដែលប៉ះពាល់ដល់លទ្ធផលនៃគំរូអាជីវកម្ម (និងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមាននៅក្នុងគំរូអាជីវកម្មនោះ) និងយុទ្ធសាស្រ្តសម្រាប ់
	 គ្រប់គ្រងហានិភ័យទាំងនោះ

  	 របៀបដែលអ្នកគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មទទួលបានការទូទាត់ (ឧទាហរណ៍៖ តើការទូទាត់សំណងផ្អែកលើតម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្មដែលបាន 
	 គ្រប់គ្រង ឬសាច់ប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាដែលបានប្រមូល) និង

  	 ភាពញឹកញាប់ បរិមាណ និងរយៈពេលនៃការលក់ក្នុងគ្រាមុន មូលហេតុនៃការលក់នោះ និងការរំពឹងទុកអំពីសកម្មភាពលក់នាពេលអនាគត។   

	 ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ ព័ត៌មានអំពីសកម្មភាពលក់មិនត្រូវបានចាត់ទុកថាដាច់ដោយឡែកឡើយ ប៉ុន្តែជាផ្នែកមួយនៃការវាយតម្លៃទូទៅ អំព ី

	 របៀបដែលធ្វើឱ្យសម្រេចបាននូវគោលបំណងក្នុងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងលំហូរទឹកប្រាក់របស់ធនាគារ។  

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុសម្រាប់ការជួញដូរ ឬចាត់ចែង ហើយដែលលទ្ធផលត្រូវបានវាយតម្លៃតាមមូលដ្ឋានតម្លៃសមស្រប ត្រូវបានវាស់វែងតាម FVTPL  

ព្រោះទ្រព្យសកម្មទាំងនោះមិនមែនសម្រាប់ប្រមូលលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា ឬមិនមែនសម្រាប់ទាំងការប្រមូលលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា និង

សម្រាប់លក់ឡើយ។

ការវាយតម្លៃថាតើលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាគឺសម្រាប់ទូទាត់តែប្រាក់ដើម និងការប្រាក់់ (“SPPI”) 

ចំពោះគោលបំណងនៃការវាយតម្លៃនេះ “ប្រាក់ដើម” គឺជាតម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុនៅពេលទទួលស្គាល់ជាលើកដំបូង។  “ការប្រាក់” គឺជា
តម្លៃតបស្នងមួយសម្រាប់ពេលវេលានៃការប្រើប្រាស់ទឹកប្រាក់ សម្រាប់រយៈពេលណាមួយ និងសម្រាប់ហានិភ័យដែលពាក់ព័ន្ធនឹងបរិមាណប្រាក់ដើមនៅ
ជាប់ជំពាក់ក្នុងអំឡុងពេលជាក់លាក់មួយ និងសម្រាប់ការចំណាយរួមទាំងហានិភ័យក្នុងការផ្តល់កម្ចីជាមូលដ្ឋានផ្សេងៗទៀត (ដូចជាហានិភ័យសាច់ប្រាក់
ងាយស្រួល និងចំណាយរដ្ឋបាល) រួមទាំងប្រាក់ចំណេញ។

ដើម្បីវាយតម្លៃថាតើលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាគឺសម្រាប់ទូទាត់តែប្រាក់ដើម និងការប្រាក់ ធនាគារត្រូវពិចារណាលក្ខខណ្ឌកិច្ចសន្យារបស់ឧបករណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុ។ រួមបញ្ចូលការវាយតម្លៃថាតើ ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ  មានលក្ខខណ្ឌកិច្ចសន្យាដែលអាចផ្លាស់ប្តូរពេលវេលា ឬចំនួនលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា 
ដែលអាចធ្វើឱ្យខុសពីលក្ខខណ្ឌនៃការទូទាត់ប្រាក់ដើម និងការប្រាក់។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី116    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី117

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(i).  ការចាត់ចំណាត់ថ្នាក់ (ត)

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ការវាយតម្លៃថាតើលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាគឺសម្រាប់ទូទាត់តែប្រាក់ដើម និងការប្រាក់ (“SPPI”)  (ត)

ក្នុងការវាយតម្លៃ ធនាគារពិចារណាលើ៖

  	 ព្រឹត្តិការណ៍ជាយថាភាពដែលអាចផ្លាស់ប្តូរចំនួន និងរយៈពេលនៃលំហូរទឹកប្រាក់

  	 លក្ខខណ្ឌពិសេស

  	 លក្ខខណ្ឌសងប្រាក់មុនកាលកំណត់ និងការពន្យាពេលសង

  	 លក្ខខណ្ឌដែលកម្រិតធនាគារ ក្នុងការទាមទារមកវិញនូវសាច់ប្រាក់ពីទ្រព្យសកម្មជាក់លាក់ (ដូចជា ឥណទានដែលមិនអាច 

	 ប្រមូលមកវិញបាន) និង

  	 លក្ខណៈពិសេសដែលកែប្រែតម្លៃតបស្នងអំពីតម្លៃប្រាក់តាមពេលវេលា    (ឧទាហរណ៍   ការកំណត់អត្រាការប្រាក់ឡើងវិញ 

	 តាមកាលកំណត់)។

ឥណទានដែលមិនអាចប្រមូលមកវិញបាន

ក្នុងករណីខ្លះ ឥណទានដែលផ្តល់ដោយធនាគារ ដែលត្រូវបានការពារដោយទ្រព្យដាក់ធានារបស់អតិថិជន ក៏មានកំហិតធនាគារក្នុងការទាមទារសាច់ប្រាក់
មកវិញដែរ (ឥណទានដែលមិនអាចប្រមូលមកវិញបាន)។  ក្នុងករណីនេះ ធនាគារធ្វើការវិនិច្ឆ័យក្នុងការវាយតម្លៃថាតើឥណទាននោះអាចប្រមូលមកវិញ
បានតែប្រាក់ដើម និងការប្រាក់ឬទេ។ ជាទូទៅធនាគារពិចារណាលើព័ត៌មានខាងក្រោមក្នុងការវិនិច្ឆ័យ៖

		 ថាតើការរៀបចំកិច្ចសន្យាជាក់លាក់កំណត់ចំនួន និងកាលបរិច្ឆេទនៃការទូទាត់ជាសាច់ប្រាក់នៃឥណទាន

		 តម្លៃសមស្របនៃវត្ថុបញ្ចាំដែលទាក់ទងទៅនឹងបរិមាណនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានការធានា  

		 សមត្ថភាព និងឆន្ទៈរបស់អ្នកខ្ចីក្នុងការទូទាត់តាមកិច្ចសន្យា ទោះបីជាមានការធ្លាក់ចុះនៃតម្លៃវត្ថុបញ្ចាំក៏ដោយ។

ជាទូទៅធនាគារពិចារណាលើព័ត៌មានខាងក្រោមក្នុងការវិនិច្ឆ័យ៖

  	 ថាតើអតិថិជនគឺជារូបវន្តបុគ្គល ឬជាអង្គភាពប្រតិបត្តិការសំខាន់ ឬជាអង្គភាពដែលមានគោលបំណងពិសេស  

  	 ហានិភ័យរបស់ធនាគារក្នុងការបាត់បង់ទ្រព្យសកម្ម ទាក់ទងនឹងឥណទានដែលមិនអាចប្រមូលមកវិញបាន 

  	 ថាតើទ្រព្យដាក់ធានាគឺជាទ្រព្យទាំងអស់ដែលអតិថិជនមាន ឬជាផ្នែកមួយនៃទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗទៀតរបស់អតិថិជន និង

  	 ថាតើធនាគារទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍ពីទ្រព្យសកម្មនេះ ឬទេ។

ការចាត់ចំណាត់ថ្នាក់ឡើងវិញ

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ មិនត្រូវបានធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ឡើងវិញ បន្ទាប់ពីការទទួលសា្គល់តម្លៃដំបូងឡើយ លើកលែងតែ ក្នុងអំឡុងពេលដែលធនាគារផ្លាស់ប្តូរ 
គំរូអាជីវកម្មរបស់ខ្លួន ក្នុងការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្ម ហិរញ្ញវត្ថុ។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(i).  ការចាត់ចំណាត់ថ្នាក់ (ត)

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានធ្វើចំណាត់ថ្នាក់ជា បំណុលហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងៗ និងធ្វើការវាស់វែងដោយចំណាយរំលស់ថ្លៃដើម លើកលែងតែបំណុលហិរញ្ញវត្ថុនោះ
មានលក្ខណៈវិនិច្ឆ័យដែលត្រូវបង្ហាញតាមតម្លៃសមស្របជាចំណេញឬខាត។

(ii).  ការឈប់ទទួលស្គាល់

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារឈប់ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ នៅពេលដែលសិទ្ធិក្នុងកិច្ចសន្យាក្នុងការទទួលលំហូរទឹកប្រាក់ពីទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុផុតកំណត់ ឬការផ្ទេរ
សិទ្ធិទទួលលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាក្នុងប្រតិបត្តិការ ដែលហានិភ័យទាំងអស់ និងភាពជាកម្មសិទ្ធិនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានផ្ទេរ ឬក្នុងករណី
ដែលធនាគារមិនផ្ទេរ ឬមិនរក្សាទុកនូវរាល់ហានិភ័យ និងភាពជាកម្មសិទ្ធិ ហើយវាមិនរក្សាការគ្រប់គ្រងទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ។

ចំពោះការឈប់ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ភាពលម្អៀងរវាងតម្លៃយោងរបស់ទ្រព្យសកម្ម (ឬតម្លៃយោងដែលជាចំណែកនៃទ្រព្យសកម្មដែលឈប់
ទទួលស្គាល់) និងផលបូកនៃ (i) តម្លៃតបស្នងដែលទទួលបាន (រាប់បញ្ចូលទាំងទ្រព្យសកម្មថ្មីដែលទទួលបាន ដកបំណុលថ្មីដែលទទួលយក) និង  
(ii) ចំណេញ ឬខាតដែលបានទទួលស្គាល់ក្នុងលទ្ធផលលម្អិត ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងចំណេញ ឬខាត។

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារឈប់ទទួលស្គាល់បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ នៅពេលដែលកាតព្វកិច្ចក្រោមកិច្ចសន្យាត្រូវបានរំលាយ ឬលុបចោល ឬផុតអាណត្តិ ។

(iii).  ការកែប្រែទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ

ប្រសិនបើលក្ខខណ្ឌនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានកែប្រែ នោះធនាគារវាយតម្លៃថាតើលំហូរទឹកប្រាក់នៃទ្រព្យសកម្មដែលបានកែប្រែនោះ មានភាពខុសគ្នា
ខ្លាំង ឬទេ។
 
ប្រសិនបើលំហូរទឹកប្រាក់មានភាពខុសគ្នាខ្លាំង នោះសិទ្ធិតាមកិច្ចសន្យាចំពោះលំហូរទឹកប្រាក់ពីទ្រព្យសកម្ម ហិរញ្ញវត្ថុដើម ត្រូវបានចាត់ទុកថាផុត
អាណត្តិ។  ក្នុងករណីនេះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដើម ត្រូវឈប់ទទួលស្គាល់ (សូមមើល(iii)) ហើយទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុថ្មី ត្រូវបានទទួលស្គាល់តាមតម្លៃ
សមស្របបូកនឹងថ្លៃចំណាយប្រតិបត្តិការ។  ថ្លៃសេវានានាដែលទទួលបានជាផ្នែកនៃការកែប្រែនេះ ត្រូវបានរាប់បញ្ចូលដូចខាងក្រោម៖

  	 ថ្លៃសេវា ដែលត្រូវបានពិចារណាក្នុងការកំណត់តម្លៃសមស្របនៃទ្រព្យសកម្មថ្មី និងថ្លៃសេវា ដែលទទួលបានមកវិញលើថ្លៃចំណាយប្រតិបត្ត ិ
	 ការដែលកើតឡើង ត្រូវបានរាប់បញ្ចូលក្នុងការវាស់វែងដំបូងនៃទ្រព្យសកម្ម និង

  	 ថ្លៃសេវាផ្សេងទៀតត្រូវបានរាប់បញ្ចូលក្នុងចំណេញ និងខាត ដែលជាផ្នែកមួយនៃការចំណេញ ឬខាតលើទ្រព្យសកម្មដែលឈប់ទទួលស្គាល់។

ប្រសិនបើលំហូរទឹកប្រាក់ត្រូវបានកែប្រែនៅពេលដែលអតិថិជនជួបការលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ នោះគោលបំណងនៃការកែប្រែជាទូទៅ គឺដើម្បីទទួលបាន
មកវិញជាអតិបរមាលើលក្ខខណ្ឌនៃកិច្ចសន្យាដើម ជាជាងបង្កើតទ្រព្យសកម្មថ្មីដែលមានលក្ខខណ្ឌខុសគ្នាខ្លាំង។  ប្រសិនបើធនាគារមានគម្រោងកែប្រែ
ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុតាមរបៀបមួយ ដែលអាចនាំឱ្យមានការលើកលែងចំពោះលំហូរទឹកប្រាក់ ទ្រព្យសកម្មនោះត្រូវបានយកមកពិចារណាជាមុន ថាតើ
ផ្នែកមួយនៃទ្រព្យសកម្មគួរតែត្រូវបានលុបចេញពីបញ្ជីមុនពេលធ្វើការកែប្រែ ឬទេ (សូមមើលខាងក្រោមសម្រាប់គោលនយោបាយ ការលុបចេញពីបញ្ជី)។ 
វិធីសាស្រ្តនេះជះឥទ្ធិពលដល់លទ្ធផលនៃការវាយតម្លៃបរិមាណ ហើយក្នុងករណីនេះមានន័យថា លក្ខណៈវិនិច្ឆ័យ នៃការឈប់ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្ម
ជាទូទៅមិនអាចអនុវត្តបាននោះទេ។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(iii).  ការកែប្រែទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

ប្រសិនបើការកែតម្រូវទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានវាស់វែងតាមរំលស់ថ្លៃដើម ឬ FVOCI មិនបណ្តាលឱ្យមានការឈប់ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
ទេនោះ នោះធនាគារនឹងគណនាឡើងវិញនូវតម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុជាមុន ដោយប្រើអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពដំបូងនៃទ្រព្យសកម្ម និង
ទទួលស្គាល់លទ្ធផលនៃការកែតម្រូវជាចំណេញឬខាត។ សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានអត្រាប្រែប្រួល អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព ដំបូងដែលប្រើ
ដើម្បីគណនាចំណេញ ឬខាតពីការកែតម្រូវ ត្រូវបានកែប្រែដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីលក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន នៅពេលដែលធ្វើការកែតម្រូវ។ រាល់ការចំណាយ ឬថ្លៃ
សេវាដែលកើតឡើង និង ថ្លៃសេវាទទួលបាន ដែលជាផ្នែកមួយនៃការកែតម្រូវទាក់ទងនឹងតម្លៃយោងដុលនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ   ដែលបានធ្វើការកែតម្រូវ 
ត្រូវបានរំលស់ផ្អែកលើរយៈពេលដែលនៅសល់នៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានកែតម្រូវនោះ។

ប្រសិនបើការកែតម្រូវនេះ ត្រូវបានធ្វើឡើងដោយសារតែអតិថិជនជួបការលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ នោះចំណេញ ឬខាតត្រូវបានបង្ហាញជាមួយគ្នានឹង
ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃនៃទ្រព្យសកម្ម។ ក្នុងករណីផ្សេងទៀតវាត្រូវបានបង្ហាញជាចំណូលការប្រាក់ ដែលគណនាដោយប្រើវិធីសាស្ត្រអត្រាការប្រាក់
ប្រសិទ្ធភាព។

បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ

ធនាគារ ឈប់ទទួលស្គាល់បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ នៅពេលដែលលក្ខខណ្ឌរបស់វាត្រូវបានកែតម្រូវ ហើយលំហូរទឹកប្រាក់នៃបំណុលដែលបានកែតម្រូវនោះមាន
ភាពខុសគ្នាខ្លាំង។ ក្នុងករណីនេះ បំណុលហិរញ្ញវត្ថុថ្មីត្រូវបានទទួលស្គាល់តាមតម្លៃសមស្រប។  ភាពលម្អៀងរវាងតម្លៃយោងនៃបំណុលហិរញ្ញវត្ថុដែលមិន
ត្រូវបានទទួលស្គាល់ និងតម្លៃតបស្នង ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងចំណេញ និងខាត។ តម្លៃតបស្នងរួមមានទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុដែលបានផ្ទេរ 
(ប្រសិនបើមាន) និងការទទួលយកបំណុលរួមទាំងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានកែតម្រូវថ្មី។

ប្រសិនបើការកែតម្រូវបំណុលហិរញ្ញវត្ថុនេះមិនធ្វើឱ្យមានការឈប់ទទួលស្គាល់ទេ នោះរំលស់ថ្លៃដើមនៃ បំណុល ត្រូវគណនាឡើងវិញដោយធ្វើអប្បហារ
លំហូរទឹកប្រាក់ដែលបានកែប្រែ តាមអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពដំបូង ហើយលទ្ធផលនៃការចំណេញ ឬខាត ត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងចំណេញ និង
ខាត។ សម្រាប់បំណុលហិរញ្ញវត្ថុមានអត្រាអថេរ អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពដំបូងដែលប្រើដើម្បីគណនាចំណេញ ឬខាតពីការកែតម្រូវ ត្រូវបានកែប្រែដើម្បី
ឆ្លុះបញ្ចាំងពីលក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន នៅពេលដែលធ្វើការកែតម្រូវ។ រាល់ការចំណាយ និងថ្លៃសេវាដែលកើតមាន ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាការកែតម្រូវ
ទៅលើតម្លៃយោងនៃបំណុល និងរំលស់តាមរយៈពេលដែលនៅសល់នៃបំណុលហិរញ្ញវត្ថុដែលបានកែតម្រូវ ដោយគណនាអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព
ឡើងវិញលើឧបរកណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។

កំណែទម្រង់គោលការណ៍អត្រាការប្រាក់

ប្រសិនបើមូលដ្ឋាននៃការកំណត់លំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យានៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថុដែលវាស់វែងតាមរំលស់ថ្លៃដើមមានការប្រែប្រួល 
ដែលជាលទ្ធផលនៃកំណែទម្រង់អត្រាការប្រាក់ នោះធនាគារនឹងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពលើអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ 
ដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីការផ្លាស់ប្តូរនេះ។ ការផ្លាស់ប្តូរមូលដ្ឋានសម្រាប់កំណត់លំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យា គឺត្រូវបានតម្រូវដោយកំណែទម្រង់អត្រាការប្រាក់ 
ប្រសិនបើលក្ខខណ្ឌខាងក្រោមត្រូវបានបំពេញ៖

       -	 ការផ្លាស់ប្ដូរនេះចាំបាច់ជាលទ្ធផលផ្ទាល់នៃកំណែទម្រង់នេះ និង

       -	 មូលដ្ឋានថ្មីសម្រាប់កំណត់លំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាគឺសមមូលនឹងមូលដ្ឋានមុន – ពោលគឺមូលដ្ឋានភ្លាមៗមុនពេលមានការផ្លាស់ប្តូរ។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(iii).  ការកែប្រែទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

កំណែទម្រង់គោលការណ៍អត្រាការប្រាក់ (ត)

ប្រសិនបើការផ្លាស់ប្តូរត្រូវបានធ្វើឡើងចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ បន្ថែមពីលើការផ្លាស់ប្តូរមូលដ្ឋានសម្រាប់កំណត់លំហូរទឹកប្រាក់
តាមកិច្ចសន្យា ដែលតម្រូវដោយកំណែទម្រង់អត្រាការប្រាក់នោះធនាគារនឹងធ្វើបច្ចុប្បន្នភាពអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុល
ហិរញ្ញវត្ថុជាមុនសិន ដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីការផ្លាស់ប្តូរដែលទាមទារដោយកំណែទម្រង់អត្រាការប្រាក់។ បន្ទាប់ពីនោះ ធនាគារនឹងអនុវត្តគោលនយោបាយ

គណនេយ្យសម្រាប់ការកែប្រែដែលបានកំណត់ខាងលើ ចំពោះចំណាយបន្ថែម។

(iv).    ការកាត់កង

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ អាចកាត់កងគ្នាបាន និងត្រូវបង្ហាញជាចំនួនសុទ្ធនៅក្នុង     របាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ លុះត្រាតែធនាគារ
មានសិទ្ធិតាមច្បាប់ដើម្បីធ្វើការកាត់កងគ្នាបាន និងមានបំណងធ្វើការទូទាត់ដោយផ្អែកលើមូលដ្ឋានចំនួននៅសល់សុទ្ធ ឬក៏ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្ម និង
ទូទាត់បំណុលក្នុងពេលដំណាលគ្នា។

(v).    ការវាស់វែងតម្លៃសមស្រប

តម្លៃសមស្រប គឺជាតម្លៃដែលនឹងទទួលបានដោយការលក់ទ្រព្យសកម្ម ឬតម្លៃដែលបានទូទាត់ចំពោះការផ្ទេរបំណុលនៅក្នុងប្រតិបត្តិការធម្មតា រវាង
អ្នកចូលរួមក្នុងទីផ្សារ នាកាលបរិច្ឆេទនៃការវាស់វែងនៅក្នុងទីផ្សារគោល ឬក្នុងករណីមិនមានទីផ្សារគោល គឺយកទីផ្សារជាអាទិភាពបំផុត ដែលធនាគារអាច
កំណត់បាននៅកាលបរិច្ឆេទនៃការវាស់វែងនោះ។ តម្លៃសមស្របរបស់បំណុល ឆ្លុះបញ្ចាំងពីហានិភ័យការមិនអនុវត្តកាតព្វកិច្ច។

ធនាគារវាស់វែងតម្លៃសមស្របរបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមួយ ដោយប្រើសម្រង់តម្លៃនៅក្នុងទីផ្សារសកម្មរបស់ឧបករណ៍នោះ ប្រសិនបើមាន។  ទីផ្សារមួយ
ចាត់ទុកជាទីផ្សារសកម្ម ប្រសិនបើប្រតិបត្តិការរបស់ទ្រព្យសកម្ម ឬបំណុល កើតឡើងញឹកញាប់ ហើយទំហំប្រតិបត្តិការមានភាពគ្រប់គ្រាន់ក្នុងការផ្តល់
ព័ត៌មានតម្លៃជាទៀងទាត់។
 
ប្រសិនបើពុំមានសម្រង់តម្លៃនៅក្នុងទីផ្សារសកម្មទេ នោះធនាគារត្រូវប្រើបច្ចេកទេសវាយតម្លៃណាដែលអាចប្រើប្រាស់ទិន្នន័យដែលអាចអង្កេតបានជា
អតិបរមា និងកាត់បន្ថយនូវការប្រើប្រាស់ទិន្នន័យដែលមិនអាចអង្កេតបាន។  បច្ចេកទេសវាយតម្លៃដែលបានជ្រើសរើស ត្រូវរួមបញ្ចូលនូវកត្តាទាំងអស់ដែល
អ្នកចូលរួមក្នុងទីផ្សារនឹងពិចារណានៅក្នុងការកំណត់តម្លៃ។ 

ភស្តុតាងដ៏ល្អបំផុតសម្រាប់តម្លៃសមស្របរបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុមួយ នៅពេលទទួលស្គាល់ជាលើកដំបូង ជាទូទៅគឺជាតម្លៃប្រតិបត្តិការ មានន័យថា 
ជាតម្លៃសមស្របនៃផលតបស្នងបានផ្តល់ឱ្យ ឬបានទទួល។ ប្រសិនបើធនាគារកំណត់ថា តម្លៃសមស្របនៅពេលទទួលស្គាល់ជាលើកដំបូង ខុសពីតម្លៃ
ប្រតិបត្តិការ   ហើយតម្លៃសមស្របនេះពុំមានភស្តុតាងមកបញ្ជាក់ តាមរយៈសម្រង់តម្លៃក្នុងទីផ្សារសកម្មចំពោះទ្រព្យសកម្ម ឬបំណុលដែលស្រដៀងគ្នា 
ឬក៏តាមរយៈបច្ចេកទេសវាយតម្លៃ ដែលក្នុងនោះទិន្នន័យដែលមិនអាចអង្កេត បានពាក់ព័ន្ធនឹងការវាស់វែង ត្រូវបានសន្មត់ថាមិនសារវន្ដ ដូច្នេះឧបករណ៍
ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវវាស់វែងជាលើកដំបូងតាមតម្លៃសមស្រប ដោយកែតម្រូវតាមរយៈការពន្យារនូវភាពខុសគ្នារវាងតម្លៃសមស្របនៅពេលទទួលស្គាល់ជាលើក 
ដំបូង និងតម្លៃប្រតិបត្តិការ។  បន្ទាប់មកទៀត ភាពខុសគ្នានោះគឺត្រូវទទួលស្គាល់នៅក្នុងចំណេញ ឬខាត ផ្អែកលើអាយុកាលរបស់ឧបករណ៍នោះ ក៏ប៉ុន្តែ
មិនឱ្យយូរជាងការវាយតម្លៃតាមរយៈទិន្នន័យទីផ្សារ ដែលអាចអង្កេតបាន ឬនៅពេលបញ្ចប់ប្រតិបត្តិការនោះទេ។
 
ប្រសិនបើទ្រព្យសកម្ម ឬបំណុលដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមតម្លៃសមស្រប មានតម្លៃលក់ និងតម្លៃទិញនោះធនាគារវាស់វែងទ្រព្យសកម្ម និងស្ថានភាពវែង
តាមតម្លៃលក់ ហើយវាស់វែងបំណុល និងស្ថានភាពខ្លីតាមតម្លៃទិញ។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(v).    ការវាស់វែងតម្លៃសមស្រប (ត)

សំណុំទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុដែលមានហានិភ័យទីផ្សារ និងហានិភ័យឥណទាន ដែលត្រូវបានចាត់ចែងដោយធនាគារ តាមមូលដ្ឋាន
ចំនួនសុទ្ធដែលមានហានិភ័យទីផ្សារ ឬហានិភ័យឥណទាន ត្រូវបានវាស់វែងតាមមូលដ្ឋាននៃតម្លៃ ដែលនឹងទទួលបានដោយការលក់ទ្រព្យសកម្មដែល
មានស្ថានភាពវែង (ឬការទូទាត់សងក្នុងការផ្ទេរទ្រព្យសកម្មសុទ្ធដែលមានស្ថានភាពខ្លី) សម្រាប់ហានិភ័យជាក់លាក់។ ការកែតម្រូវត្រឹមកម្រិតទ្រព្យសកម្ម
ហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ មានន័យថា ការកែតម្រូវតម្លៃលក់-ទិញ ឬការកែតម្រូវហានិភ័យឥណទាន ដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការវាស់វែងតាមមូលដ្ឋាន
តម្លៃសុទ្ធ គឺត្រូវបានបែងចែកតាមទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលនីមួយៗ តាមមូលដ្ឋានការកែតម្រូវហានិភ័យដែលពាក់ព័ន្ធ នៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនីមួយៗ នៃ
ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលនោះ។
 
តម្លៃសមស្របនៃបំណុលហិរញ្ញវត្ថុមានលក្ខណៈអាចទាមទារសងតាមតម្រូវការ (ឧទាហរណ៍ ប្រាក់បញ្ញើតាមតម្រូវការ)   គឺមិនត្រូវតិចជាងចំនួនទឹកប្រាក់
ដែលត្រូវបង់តាមតម្រូវការទេ ដោយត្រូវធ្វើអប្បហារចាប់ពីថ្ងៃដំបូងដែលចំនួនទឹកប្រាក់អាចត្រូវបានបង់។

ធនាគារទទួលស្គាល់ការផ្ទេររវាងកម្រិតនៃឋានានុក្រមតម្លៃសមស្រប នៅចុងការិយបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍អំឡុងពេលដែលការផ្លាស់ប្តូរបានកើតឡើង។
 
(vi).   ឱនភាពនៃតម្លៃ

ធនាគារទទួលស្គាល់សំវិធានធនលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន ចំពោះឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមិនបានវាស់វែងតាម FVTPL ដូចខាងក្រោម៖   

  	 ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ គឺជាឧបករណ៍បំណុល    

  	 កិច្ចសន្យាធានាហិរញ្ញវត្ថុដែលបានបោះផ្សាយ និង

  	 កិច្ចសន្យាឥណទានដែលបានបោះផ្សាយ។

ពុំមានការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងការវិនិយោគមូលធនឡើយ។

ធនាគារវាស់វែងសំវិធានធនលើការខាតបង់ តាមចំនួនដែលស្មើនឹងការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន ពេញអាយុកាល លើកលែងគណនីខាងក្រោម 
ដែលត្រូវវាស់វែងតាមការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទានរយៈពេល 12 ខែ៖ 

  	 ការវិនិយោគលើមូលបត្របំណុល ដែលត្រូវបានកំណត់ថាមានហានិភ័យឥណទានទាប នាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ និង

  	 ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុផ្សេងទៀត (ក្រៅពីភតិសន្យាត្រូវទទួល) ដែលហានិភ័យឥណទានមិនបានកើនឡើងជាសារវន្ដ ចាប់តាំងព ី

	 ការទទួលស្គាល់លើកដំបូង។

ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន 12 ខែ គឺជាផ្នែកនៃការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន ដែលបណ្តាលមកពីព្រឹត្តិការណ៍ខកខានសងប្រាក់
ក្នុងរយៈពេល 12 ខែ បន្ទាប់ពីកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍។ ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានទទួលស្គាល់តាមការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន 12 ខែ ត្រូវ
បានចាត់ទុកជា “ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុស្ថិតក្នុងដំណាក់កាលទ1ី”។

ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទានពេញមួយអាយុកាល (Life-time ECL) គឺជា ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន ដែលអាចបណ្តាលមកពីព្រឹត្តិ
ការណ៍ខកខានសងប្រាក់ក្នុងរយៈពេលនៃអាយុកាលរំពឹងទុក (expected life) នៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ។ ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុដែលបានទទួលស្គាល់តាម
ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទានពេញមួយអាយុកាល ប៉ុន្តែមិនមែនជាឥណទានដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃ (credit-impaired) ត្រូវបានចាត់ទុកជា 
“ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុស្ថិតក្នុងដំណាក់កាលទី 2”។
 
នៅកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍ ធនាគារវាយតម្លៃថាតើហានិភ័យឥណទាននៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ បានកើនឡើងជាសារវន្ដ ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់
លើកដំបូង។  នៅពេលដែលហានិភ័យឥណទានកើនឡើងជាសារវន្ដ ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់លើកដំបូង សំវិធានធនលើការបាត់បង់ត្រូវបានវាស់វែង 
តាមតម្លៃស្មើនឹងអាយុកាលនៃការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន ។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(vi).   ឱនភាពនៃតម្លៃ (ត)

ដើម្បីវាយតម្លៃថាមានការកើនឡើងជាសារវន្តនូវហានិភ័យឥណទានចំពោះឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ គួរអោយកត់សម្គាល់ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់ដំបូងឬទេ
នោះ ធនាគារត្រូវធ្វើការវិភាគវាយតម្លៃ ប្រៀបធៀបរវាង ហានិភ័យនៃការខកខានសងដែលបានរំពឹងទុកនាចុងការិយបរិច្ឆេទ ដោយផ្អែកលើអាយុកាលដែល
នៅសល់ និងហានិភ័យនៃការខកខានសងនាពេលដែលឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានទទួលស្គាល់ដំបូង។ ការវាយតម្លៃនេះត្រូវពិចារណាទាំងកត្តារបរិមាណ 
និងគុណភាព ដែលមានហេតុផលសមស្រប និងមានមូលដ្ឋានគាំទ្រច្បាស់លាស់ ហើយដែលអាចរកបានដោយមិនបង្ករចំណាយមិនចាំបាច់   ឬប្រឹងប្រែង
ហួសកម្រិត។ វាត្រូវរំពឹងទៅលើព័ត៌មានដែលបានកត់ត្រាទុក និងការវាយតម្លៃឥណទានរបស់ធនាគារ ដោយរួមបញ្ជូលទាំងព័ត៌មានព្យាករណ៍នាពេល
អនាគតផងដែរ ។

ប្រសិនបើហានិភ័យឥណទានមិនបានកើនឡើងជាសារវន្ដ ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់លើកដំបូង ឬប្រសិនបើគុណភាពឥណទាននៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
មានភាពប្រសើរឡើង ដែលបណ្តាលឱ្យគ្មានការកើនឡើងជាសារវន្ដ នៃហានិភ័យឥណទានចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់លើកដំបូង សំវិធានធនលើ
ការបាត់បង់ត្រូវបានវាស់វែង​ តាមតម្លៃស្មើនឹងការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន 12 ខែ។
 
រយៈពេលអតិបរមាដែលត្រូវយកមកពិចារណា ពេលធ្វើការប៉ាន់ស្មានលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន​ គឺជារយៈពេលកិច្ចសន្យាអតិបរមាដែល
ធនាគារប្រឈមនឹងហានិភ័យឥណទាន។

ការកំណត់នៃការកើនឡើងជាសារវន្ដនូវហានិភ័យឥណទាន

ធនាគារវាយតម្លៃថាតើមានហានិភ័យឥណទានបានកើនឡើងជាសារវន្ដ ឬទេ ចាប់តាំងពីការទទួលស្គាល់លើកដំបូង នៅកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍។ 
ការកំណត់ពីការកើនឡើងនៃហានិភ័យឥណទានផ្អែកជាសំខាន់លើចរិតលក្ខណៈនៃឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ និងអតិថិជន និងតំបន់ភូមិសាស្ត្រ។
 
ធនាគារពិចារណាថាការកើនឡើងនៃហានិភ័យឥណទានជាសារវន្ដ កើតឡើងនៅពេលទ្រព្យសកម្មមានការ ខកខានសងលើសព1ី4 ថ្ងៃ (សម្រាប់
ឥណទានរយៈពេលខ្លី) និង លើសពី29 ថ្ងៃ (សម្រាប់ឥណទានរយៈពេលវែង)។ ចំនួនថ្ងៃខកខានសងត្រូវបានកំណត់ដោយការរាប់ចំនួនថ្ងៃ ចាប់តាំងពី
កាលបរិច្ឆេទផុតកំណត់ដំបូងបង្អស់ ដែលការបង់សងទាំងអស់មិនទាន់បានទទួល។ កាលបរិច្ឆេទផុតកំណត់សង ត្រូវបានកំណត់ដោយមិនពិចារណា
ទៅលើរយៈពេលអនុគ្រោះណាមួយដែលអាចមានសម្រាប់ អតិថិជនឡើយ។
 
ប្រសិនបើ មានភស្តុតាងបញ្ជាក់ថាមិនមានការកើនឡើងលើហានិភ័យឥណទានជាសារវន្ដ ទាក់ទងនឹងការទទួលស្គាល់លើកដំបូងទេនោះ សំវិធានធននៃ
ការបាត់បង់លើឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនឹងត្រូវវាស់វែង តាមការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន 12 ខែ។

និយមន័យនៃការខកខានសង
 
ធនាគារចាត់ទុកទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានការខកខានសងនៅពេលដែល៖

  	 អ្នកខ្ចីមិនមានលទ្ធភាពសងចំពោះកាតព្វកិច្ចឥណទានរបស់ខ្លួនទាំងស្រុង ដោយមិនពឹងផ្អែកទៅលើការលក់ទ្រព្យដាក់ធានាដើម្បីទូទាត់សង  

	 (ប្រសិនបើមានទ្រព្យដាក់ធានា) ឬ

  	 អ្នកខ្ចីបានហួសកាលកំណត់សងស្មើនឹង 30ថ្ងៃ សម្រាប់ឥណទានរយៈពេលខ្លី ឬ ច្រើនជាង 89ថ្ងៃ សម្រាប់ឥណទានរយៈពេលវែង ទៅលើ 

	 កាតព្វកិច្ចឥណទានចំពោះធនាគារ។

  	 វាមានភាពច្បាស់លាល់ដែលថាអ្នកខ្ចី នឹងរៀបចំទ្រព្យសកម្មឡើងវិញក្រោយពីក្ស័យធនដោយសារអ្នកខ្ចី ពុំមានលទ្ធភាពសងកាតព្វកិច្ច 

	 ឥណទានបាន។

 

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី122    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី123

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(vi).   ឱនភាពនៃតម្លៃ (ត)

ការវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន
 
ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន គឺជាការប៉ាន់ស្មានប្រូបាប៊ីលីតេមធ្យមនៃការខាតបង់ឥណទាន។ ការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន ត្រូវបាន
វាស់វែងដូចខាងក្រោម៖

  	 ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមិនមានឱនភាពនៃតម្លៃនាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍៖ ជាតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃកង្វះសាច់ប្រាក់ទាំងអស់ (ពោលគ ឺ

	 ភាពខុសគ្នារវាងលំហូរទឹកប្រាក់ដែលជំពាក់ធនាគារស្របតាមកិច្ចសន្យា និងលំហូរទឹកប្រាក់ដែលធនាគាររំពឹងទុកថានឹងទទួលបាន) 

  	 ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃនាកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍៖ ជាភាពខុសគ្នារវាងតម្លៃយោងដុល និងតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃលំហូរ 

	 ទឹកប្រាក់ដែលរំពឹងទុកនាពេលអនាគត និង

  	 កិច្ចសន្យាឥណទានដែលនៅសល់៖ ជាតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃភាពខុសគ្នារវាងលំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាដែលជំពាក់ធនាគារ ប្រសិនបើ 

	 អ្នកកាន់កាប់កិច្ចសន្យាឥណទានបានដកឥណទានប្រើ និងលំហូរទឹកប្រាក់ដែលធនាគារ រំពឹងទុកថានឹងទទួលបាន ប្រសិនបើឥណទាន 

	 ត្រូវបានដកប្រើ។

  	 កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងហិរញ្ញវត្ថុ៖ ការទូទាត់ដែលបានរំពឹងទុកដើម្បីទូទាត់សងអ្នកកាន់តិចជាងចំនួនដែលធនាគាររំពឹងទុកថានឹង 

	 ទទួលបានមកវិញ។

នៅពេលធ្វើអប្បហារលំហូរទឹកប្រាក់នាពេលអនាគត អត្រាអប្បហារតម្លៃខាងក្រោមត្រូវបានប្រើប្រាស់៖

  	 ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុទាំងទ្បាយណាក្រៅពីទ្រព្យសកម្មដែលបានទិញ  ឬទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃដើម (“POCI”)  

	 និងភតិសន្យានឹងទទួលបាន៖ អត្រាការប្រាក់មានប្រសិទ្ធភាពដើម ឬប្រហាក់ប្រហែល

  	 ភតិសន្យាឥណទានមិនទាន់ដក៖ អត្រាការប្រាក់មានប្រសិទ្ធភាព ឬប្រហាក់ប្រហែលដែលត្រូវអនុវត្តចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបណ្តាល 

	 មកពីកិច្ចសន្យាឥណទាន និង

  	 កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងហិរញ្ញវត្ថុ៖ អត្រាដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការវាយតម្លៃទីផ្សារបច្ចុប្បន្ននៃតម្លៃពេលវេលា    នៃប្រាក់និងហានិភ័យដែលជាក់លាក ់

	 ចំពោះលំហូរសាច់ប្រាក់។

ទិន្នន័យ ការសន្មត និងបច្ចេកទេសប្រើសម្រាប់ការវាយតម្លៃឱនភាពនៃតម្លៃ

សមាសធាតុសំខាន់ៗ ក្នុងការវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើការខាតបង់ឥណទាន គឺបានមកពីអថេរដូចខាងក្រោម៖

  	 ប្រូបាប៊ីលីតេនៃការខកខានសង (“PD”)

  	 ការបាត់បង់ដែលបណ្តាលមកពីការខកខានសង (“LGD”) និង

  	 ទំហំនៃការខកខានសង (“EAD”)។
 
ECL សម្រាប់សមតុល្យក្នុងដំណាក់កាលទី 1 ត្រូវបានគណនាដោយផលគុណនៃ PD 12 ខែ នឹង LGD នឹង EAD។  ECL ពេញមួយអាយុកាល ត្រូវបាន
គណនាដោយផលគុណនៃ PD ពេញមួយអាយុកាល នឹង LGD នឹង EAD។

 

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(vi).   ឱនភាពនៃតម្លៃ (ត)

ទិន្នន័យ ការសន្មត និងបច្ចេកទេសប្រើសម្រាប់ការវាយតម្លៃឱនភាពនៃតម្លៃ (ត)

LGD គឺជាឥរិយាបទនៃភាពអាចបាត់បង់ប្រសិនបើមានការខកខានសង។  ធនាគារប៉ាន់ស្មានលក្ខខណ្ឌ LGD យោងតាមប្រវត្តិនៃអត្រាការប្រមូលត្រឡប់
ពីអតិថិជនខកខានសង។  ម៉ូឌែល LGD ត្រូវបានពិចារណាលើរចនាសម្ព័ន្ធ ទ្រព្យបញ្ចាំ អាទិភាពនៃការទាមទារសំណង វិស័យដែលអតិថិជនស្ថិតនៅ និង
ចំណាយលើការប្រមូលពីទ្រព្យបញ្ចាំ ដែលជាផ្នែកមួយនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ។
 
EAD តំណាងឱ្យតម្លៃសមតុល្យនៅពេលមានការខកខានសង។  ធនាគារទាញយក EAD ពីសមតុល្យបច្ចុប្បន្នរបស់អតិថិជន និងភាពអាចប្រែប្រួលលើ
សមតុល្យបច្ចុប្បន្នពីការបង់សង ដែលអនុញ្ញាតតាមកិច្ចសន្យា និងកើតចេញពីការបង់រំលស់។  EAD នៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ គឺតម្លៃយោងដុលនៅពេល
មានការខកខានសង ។ សម្រាប់កាតព្វកិច្ចឱ្យខ្ចី EAD គឺសមតុល្យអនាគតដែលអាចដកប្រើប្រាស់តាមកិច្ចសន្យា ដែលត្រូវបានប៉ាន់ស្មានតាមការសង្កេត
ពីប្រវត្តិ និងការព្យាករណ៍នាពេលខាងមុខ។  សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុខ្លះ EAD ត្រូវបានកំណត់ដោយម៉ូឌែលនៃសមតុល្យដែលអាចកើតឡើងនៅពេល
វេលា ផ្សេងគ្នាដោយប្រើបច្ចេកទេសស្ថិតិ។

ដូចការរៀបរាប់ខាងលើ ដោយផ្អែកលើការប្រើប្រាស់ PD 12 ខែ សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដំណាក់កាលទី 1 ធនាគារវាស់វែងលើការរំពឹងទុកលើ
ការខាតបង់ឥណទាន ដោយពិចារណាលើហានិភ័យនៃការខូចខាតលើ រយៈពេលពេញលេញនៃកិច្ចសន្យា (រួមបញ្ចូលទាំងរយៈពេលពន្យារប្រសិនបើ
មាន) ដែលមានហានិភ័យលើឥណទាន ទោះបីជាក្នុងគោលបំណងគ្រប់គ្រងហានិភ័យឥណទានក៏ដោយ ធនាគារពិចារណាលើរយៈពេលដែលវែងជាង។  
រយៈពេល ដែលវែងបំផុត គឺគិតត្រឹមថ្ងៃដែលធនាគារមានសិទ្ធិដើម្បីទាមទារការសងត្រឡប់នៃឥណទាន ឬបញ្ចប់កិច្ចសន្យាផ្តល់ឥណទាន ឬការធានា។

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានរៀបចំឡើងវិញ

ប្រសិនបើលក្ខខណ្ឌនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានចរចា ឬកែតម្រូវ ឬទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានស្រាប់ ត្រូវបានជំនួសដោយទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ
ថ្មី ដោយសារស្ថានភាពលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុរបស់អតិថិជន នោះ ការវាយតម្លៃត្រូវបានធ្វើឡើង ដើម្បីវាយតម្លៃថាតើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុគួរតែត្រូវឈប់
ទទួលស្គាល់ឬទេ ហើយ ECL ត្រូវបានវាស់វែងដូចខាងក្រោម៖

  	 ប្រសិនបើការរៀបចំឡើងវិញមិននាំឱ្យឈប់ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្មដែលមានស្រាប់ទេ នោះលំហូរទឹកប្រាក់ដែលរំពឹងទុកថាកើតមានពីទ្រព្យ 
	 សកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានកែតម្រូវ ត្រូវបានបញ្ចូលនៅក្នុងការគណនាកង្វះខាតនៃសាច់ប្រាក់ពីទ្រព្យសកម្មដែលមានស្រាប់ ។ 

  	 ប្រសិនបើការរៀបចំឡើងវិញនាំឱ្យមានការឈប់ទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្មដែលមានស្រាប់ នោះតម្លៃសមស្របរំពឹងទុកនៃទ្រព្យសកម្មថ្មីនោះ ត្រូវ 
	 បានចាត់ទុកជាលំហូរទឹកប្រាក់ចុងក្រោយទទួលបានពីទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុបច្ចុប្បន្ន នៅពេលដែលឈប់ទទួលស្គាល់។  ចំនួនទឹកប្រាក់នេះត្រូវ 
	 បានបញ្ចលូ     ទៅក្នងុការគណនាកង្វះខាតសាច់ប្រាក់ពីទ្រព្យសកម្មហរិញ្ញវត្ថបុច្ចប្ុបន្ន ដែលត្រវូបានធ្វើអប្បហារពី             កាលបរចិ្ឆេទរពឹំងទុកនៃការឈប់ 
	 ទទួលស្គាល់ ទៅកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍ ដោយប្រើអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពដើមនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុបច្ចុប្បន្ន។

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃ
 
នៅកាលបរិច្ឆេទរាយការណ៍នីមួយៗ ធនាគារវាយតម្លៃថាតើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានកត់ត្រាតាមរំលស់ថ្លៃដើម និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុដែលបានកត់ត្រា
តាម FVOCI មានឱនភាពនៃតម្លៃ ឬទេ (ដែលត្រូវបានកំណត់ជា “ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដំណាក់កាលទី 3”។ ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុត្រូវបានចាត់ទុកថាមាន
ឱនភាពនៃតម្លៃនៅពេលដែលព្រឹត្តិការណ៍មួយ ឬច្រើនបានកើតឡើង ដែលនាំឱ្យមានផលប៉ះពាល់ជាអវិជ្ជមានទៅលើលំហូរទឹកប្រាក់នាពេលអនាគតដែល
រំពឹងទុក នៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ។ 

 

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី124    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី125

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

គ.  ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

(vi).   ឱនភាពនៃតម្លៃ (ត) 

ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃ (ត)

ភស្តុតាងដែលបញ្ជាក់ថាទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុមានឱនភាពនៃតម្លៃ រួមមានទិន្នន័យដែលអាចអង្កេតបានដូចខាងក្រោម៖
 

  	 ការលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុយ៉ាងខ្លាំងរបស់អតិថិជន ឬអ្នកបោះផ្សាយ

  	 ការបំពានកិច្ចសន្យា ដូចជាការខកខានមិនបានសង ឬហួសកាលកំណត់

  	 ការរៀបចំឡើងវិញលើលក្ខខណ្ឌនៃការផ្តល់ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជន ដែលធនាគារមិនយល់ព្រម

  	 អតិថិជនទំនងនឹងក្ស័យធន ឬត្រូវរៀបចំហិរញ្ញវត្ថុឡើងវិញជាថ្មី ឬ

  	 ការបាត់បង់ទីផ្សារសកម្មសម្រាប់មូលបត្រដោយសារតែការលំបាកផ្នែកហិរញ្ញវត្ថុ។ 

ឥណទានដែលត្រូវបានរៀបចំឡើងវិញ ដោយសារតែភាពមិនប្រក្រតីនៅក្នុងលក្ខខណ្ឌរបស់អតិថិជន ត្រូវបានចាត់ទុកជាឥណទានមានឱនភាពនៃតម្លៃ 
លុះត្រាតែមានភស្តុតាងបញ្ជាក់ថាហានិភ័យនៃការមិនទទួលបាន​ លំហូរទឹកប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាបានថយចុះជាសារវន្ដ និងមិនមានសូចនាករផ្សេងទៀត
ដែលនាំឱ្យមានឱនភាពនៃតម្លៃ។  បន្ថែមលើនេះ ឥណទានដែលហួសកាលកំណត់សង 30ថ្ងៃសម្រាប់ឥណទានរយៈពេលខ្លី ឬ 89ថ្ងៃសម្រាប់ឥណទាន
រយៈពេលវែង ត្រូវបានចាត់ទុកជាឥណទានមានឱនភាពនៃតម្លៃ ទោះបីជានិយមន័យនៃការហួសកាលកំណត់សងដែលច្បាប់បានកំណត់ផ្សេងគ្នាក៏ដោយ។

ការបង្ហាញសំវិធានធនសម្រាប់ ECL នៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ

សំវិធានធននៃការខាតបង់ ECL ត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលវាស់វែងតាមរំលស់ថ្លៃដើម 
ដោយធ្វើការកាត់កងពីតម្លៃយោងដុលនៃទ្រព្យសកម្ម។
 
ការលុបចោល

ឥណទាន និងបុរេប្រទានផ្តល់ដល់អតិថិជនត្រវូបានលុបចេញពីបញ្ជ ី (មួយផ្នែក ឬទំាងស្រងុ) នៅពេលមិនមានការរំពឹងទុកថា អាចប្រមូលបានមកវិញនូវ
ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថនុោះទំាងស្រងុ ឬមួយផ្នែក។  ករណីនេះមានជាទូទៅ នៅពេលធនាគារកំណត់ថាអ្នកខ្ចពំុីមានទ្រព្យសកម្ម ឬប្រភពចំណូលណាដែល
អាចបង្កើតបាននូវលំហូរទឹកប្រាក់គ្រប់គ្រាន់ ដើម្បីទូទាត់សងនូវចំនួនដែលត្រវូលុបចេញពីបញ្ជ។ី ការវាយតម្លៃនេះ​ ត្រវូធ្វើឡើងតាមកម្រតិទ្រព្យសកម្មនីមួយៗ។

ទឹកប្រាក់ប្រមូលបានមកវិញលើចំនួនដែលបានលុបចេញពីបញ្ជី ត្រូវបញ្ចូលទៅក្នុងខ្ទង់ “ការខាតបង់សុទ្ធពីឱនភាពនៃតម្លៃ ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ” នៅក្នុង
ចំណេញ ឬខាត និង លទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ។
 
ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលបានលុបចេញពីបញ្ជី នៅតែតម្រូវឱ្យមានសកម្មភាពទាមទារសងមកវិញ ដើម្បីអនុលោមតាមនីតិវិធីរបស់ធនាគារក្នុងការប្រមូល
ទឹកប្រាក់ដែលនៅជំពាក់។

ឃ. ទុនបម្រុងទូទៅ និងទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិ
 
ទុនបម្រុងទូទៅត្រូវបានអនុវត្តដើម្បីត្រួតពិនិត្យហានិភ័យហិរញ្ញវត្ថុជាទូទៅ។ ក្រុមប្រឹក្សាភិបាលជាអ្នកសម្រេចក្នុងការប្រើប្រាស់ និងរក្សាទុនបម្រុងទូទៅ។ 
ការផ្ទេរប្រាក់ចំណេញរក្សាទុកទៅទុនបម្រុងទូទៅ ត្រូវអនុម័តដោយក្រុមប្រឹក្សាភិបាលរបស់ធនាគារ។
 

 

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ឃ. ទុនបម្រុងទូទៅ និងទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិ (ត)
 
ទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញតិ្តត្រូវបានបង្កើតលើភាពខុសគ្នា រវាងសំវិធានធន ស្របតាម ស.រ.ហ.អ.ក និង​ សំវិធានធនតាមបទប្បញ្ញត្តិ ស្របតាមប្រកាសរបស់
ធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា លេខ ធ7-017-344 ចុះថ្ងៃទ1ី ខែធ្នូ      ឆ្នាំ2017 និងសារាចរណែនាំ លេខ ធ7-018-001 ស.រ.ឆ.ណ ចុះថ្ងៃទ1ី6 ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ2018 
ស្តីពីចំណាត់ថ្នាក់​ ហានិភ័យឥណទាន និងសំវិធានធនលើឱនភាពនៃតម្លៃ សម្រាប់គ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុ។  ស្របតាមប្រការ 73 គ្រឹះស្ថានត្រូវ
ប្រៀបធៀបសំវិធានធន ដែលគណនាតាមប្រការ 49 ដល់ ប្រការ 71 ជាមួយនឹងសំវិធានធនដែលគណនាតាមប្រការ 72 និងត្រូវកត់ត្រាដូចខាងក្រោម៖

      (i)    ក្នុងករណីដែលសំវិធានធនតាមបទប្បញ្ញត្តិ ដែលគណនាតាមប្រការ 72 ទាបជាងសំវិធានធនដែលគណនាតាមប្រការ 49 ដល់ ប្រការ 71 នោះ 
	 គ្រឹះស្ថានត្រូវកត់ត្រាសំវិធានធន ដែលបានគណនានោះអនុលោមតាម ស.រ.ហ.អ.ក និង 

      (ii)    ក្នុងករណីដែលសំវិធានធនតាមបទប្បញ្ញត្តិ ដែលគណនាតាមប្រការ 72 ខ្ពស់ជាងសំវិធានធនដែលគណនាតាមប្រការ 49 ដល់ ប្រការ 71 នោះ 
	 គ្រឹះស្ថានត្រូវកត់ត្រាសំវិធានធន ដែលបានគណនានោះ​ តាម ស.រ.ហ.អ.ក និងផ្ទេរចំនួនលម្អៀងនោះពីប្រាក់ចំណេញរក្សាទុក ឬគណនីខាតបង្គរ 
	 ទៅទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិ នៅក្នុងមូលធននៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ។

ទុនបម្រុងតាមបទប្បញ្ញត្តិមិនត្រូវបានបញ្ចូលក្នុងការគណនាមូលនិធិផ្ទាល់សុទ្ធរបស់ធនាគារឡើយ។

ង. ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា

ប្រាក់បញ្ញើនៅធនាគារនានា ត្រូវបានកត់ត្រាតាមរំលស់ថ្លៃដើម ដោយប្រើវិធីសាស្រ្តអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពនៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ។

ច.​ ប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់

ប្រាក់តម្កល់តាមច្បាប់ ត្រូវបានរក្សាទុកនៅធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជាស្របតាមច្បាប់ស្តីពីគ្រឹះស្ថានធនាគារ និងហិរញ្ញវត្ថុនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងត្រូវ
បានកំណត់ជាភាគរយនៃដើមទុនអប្បបរមា ដែលតម្រូវដោយធនាគារជាតិ នៃ កម្ពុជា។
 
ឆ.​ ឥណទាន និងបុរេប្រទាន
 
“ឥណទាន និងបុរេប្រទាន” ដែលបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ រួមបញ្ចូលឥណទាន និងបុរេប្រទាន ដែលត្រូវបានវាស់វែងតាមរំលស់
ថ្លៃដើម។ ឥណទាន និងបុរេប្រទានត្រូវបានវាស់វែងលើកដំបូងតាមតម្លៃសមស្រប បូកចំណាយប្រតិបត្តិការដែលកើតឡើងដោយផ្ទាល់ ហើយនាពេល
បន្ទាប់ត្រូវកត់ត្រាតាមរំលស់ថ្លៃដើម ដោយប្រើវិធីសាស្ត្រអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព។

ជ. ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ

ទ្រព្យសកម្មផ្សេងៗ ត្រូវបានកត់ត្រាតាមរំលស់ថ្លៃដើម ដោយប្រើវិធីសាស្រ្តអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពនៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុ។

 

 

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ឈ. ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ

(i).   ការទទួលស្គាល់ និងការវាស់វែង 

ផ្នែកនៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារត្រូវបានវាស់វែងតាមតម្លៃដើម ដករំលស់បង្គរ និងការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃបង្គរ។

ចំណាយថ្លៃដើមរួមបញ្ចូលទាំងការចំណាយដោយផ្ទាល់ទៅលើការទិញទ្រព្យសកម្ម និងការចំណាយដោយផ្ទាល់ផ្សេងៗទៀត ក្នុងការនាំយកទ្រព្យសកម្ម
ទៅក្នុងលក្ខខណ្ឌដែលអាចប្រើប្រាស់ដែលបានគ្រោង។ ថ្លៃដើមនៃទ្រព្យកម្មដែលបានសាងសង់ដោយខ្លួនឯង   ត្រូវរួមបញ្ចូលទាំងថ្លៃដើមសម្ភារ    និងកម្លាំង
ពលកម្មផ្ទាល់ផងដែរ។ ចំពោះទ្រព្យសកម្ម ដែលមានលក្ខណៈគ្រប់គ្រាន់ ការចំណាយលើប្រាក់កម្ចីត្រូវបានធ្វើមូលធនកម្មស្របតាមគោលនយោបាយ
គណនេយ្យលើថ្លៃដើមប្រាក់កម្ចី។

ថ្លៃដើមក៏អាចរួមបញ្ចូលទាំងការផ្ទេរមូលធន ដែលជាចំណេញ ឬខាត ណាមួយផងដែរលើការការពារហានិភ័យលំហូរសាច់ប្រាក់ដែលមានលក្ខណៈសម្បត្តិ
គ្រប់គ្រាន់ចំពោះ       រូបិយប័ណ្ណបរទេសទាក់ទងនឹងការទិញទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ។

ការទិញកម្មវិធីកុំព្យូទ័រដែលមានសារៈសំខាន់ចំពោះមុខងារដែលទាក់ទងនឹងបរិក្ខារ ត្រូវបានធ្វើមូលធនកម្មជាផ្នែកមួយនៃបរិក្ខារនោះ។

នៅពេលដែលផ្នែកជាសារវន្តណាមួយនៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារទាំងនោះ មានអាយុកាលប្រើប្រាស់ខុសពីគ្នា ផ្នែកទាំងនោះត្រូវបានដាក់ជាផ្នែកដោយឡែក 
(សមាសភាពចម្បង) នៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ។

(ii).   ចំណាយបន្តបន្ទាប់

ប្រាក់ចំណេញ ឬខាតលើការលក់វត្ថុនៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារត្រូវបានកំណត់ដោយការប្រៀបធៀបប្រាក់ចំណូលដែលបានមកពីការលក់ ជាមួយនឹង
តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ ហើយត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុង "ប្រាក់ចំណូលផ្សេងៗ" និង "ការចំណាយផ្សេងៗ" រៀងគ្នានៅក្នុងរបាយការណ៍
ចំណេញ ឬខាត។

ថ្លៃដើមនៃការផ្លាស់ប្តូរធាតុមួយផ្នែកនៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ ដែលបានទទួលស្គាល់រួចមកហើយ ត្រូវបានបូកបញ្ចូល នៅក្នុងតម្លៃយោងនៃផ្នែកនោះ 
ប្រសិនបើវាអាចមានលទ្ធភាពផ្តល់នូវអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច នាពេលអនាគតដល់ធនាគារ ហើយតម្លៃរបស់វាអាចធ្វើការវាស់វែងបានដោយភាពអាច
ជឿជាក់បាន។ តម្លៃយោងនៃធាតុដែលបានជំនួសនោះ ត្រូវដកចេញ ហើយទទួលស្គាល់ជាចំណេញ ឬខាត។ រាល់ចំណាយក្នុងការថែទាំប្រចាំថ្ងៃផ្សេងៗ 
ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណេញ ឬខាត នៅក្នុងរបាយការណ៍លទ្ធផលក្នុងការិយបរិច្ឆេទដែលបានកើតទ្បើង។

(iii).   រំលស់

រំលស់ គឺផ្អែកទៅលើថ្លៃដើមនៃទ្រព្យសកម្ម ដកតម្លៃសំណល់របស់វា។  សមាសធាតុសំខាន់ៗ នៃទ្រព្យសកម្មនីមួយៗ ត្រូវបានវាយតម្លៃ ហើយប្រសិនបើ
សមាសធាតុមួយមានអាយុកាលប្រើប្រាស់ខុសគ្នាពីទ្រព្យសកម្មដែលនៅសល់ សមាសធាតុនោះត្រូវបានធ្វើឡើងដាច់ដោយឡែក។

រំលស់ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ថាជាការចំណាយនៅក្នុងរបាយការណ៍ចំណេញ ឬខាតលើមូលដ្ឋានរំលស់ថេរលើអាយុកាលប្រើប្រាស់ដែលបានប៉ាន់ស្មាននៃ
សមាសធាតុនីមួយៗ នៃទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ។ ទ្រព្យកំពុងដំណើរការ មិនត្រូវបានរំលស់ទេ រហូតទាល់តែ ទ្រព្យទាំងនេះបានបញ្ចប់ ហើយបានដាក់ឱ្យ
ប្រើប្រាស់នៅក្នុងប្រតិបត្តិការអាជីវកម្ម។

រំលស់ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទដែលទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារត្រូវបានដំឡើង និងអាចប្រើប្រាស់បាន ឬចំពោះទ្រព្យសកម្មដែលបាន
សាងសង់ដោយផ្ទាល់ គិតចាប់ពីការិយបរិច្ឆេទដែលទ្រព្យសកម្មនោះត្រូវបានបញ្ចប់ និងអាចប្រើប្រាស់បាន។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ឈ. ទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ (ត)

(iii).   រំលស់ (ត)

ការប៉ាន់ស្មានអាយុកាលប្រើប្រាស់មានដូចខាងក្រោម៖

ឆ្នាំ

កុំព្យូទ័រ 3 – 5

គ្រឿងសង្ហារិម និងបរិក្ខារ 3 – 8 

យានយន្ត 5

ការកែលម្អទ្រព្យជួល * 5 – 8

(*) ការកែលម្អទ្រព្យជួលត្រូវបានដករំលស់ទៅតាមការប៉ាន់ស្មានអាយុកាលប្រើប្រាស់ពី 5ឆ្នាំ ទៅ 8ឆ្នាំ ឬក៏ទៅតាមរយៈពេលនៃកិច្ចសន្យាជួល 
ដែលពាក់ពន្ធ័ ដែលមួយណាមានរយៈពេលខ្លីជាង។

វិធីសាស្រ្តរំលស់លើអាយុកាលប្រើប្រាស់ និងតម្លៃសំណល់ត្រូវបានវាយតម្លៃនាចុងការិយបរិច្ឆេទនរបាយការណ៍ និងនិយ័តភាពប្រសិនបើសមស្រប។

ញ. ទ្រព្យសកម្មអរូបី

ទ្រព្យសកម្មអរូបី រួមមានកុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ដោយរាប់បញ្ចូលទាំងថ្លៃដើមក្នុងការទិញ និងការអភិវឌ្ឍកុំព្យូទ័រសូហ្វវែរ ដែលមិនមែនជាផ្នែកមួយក្នុងប្រតិបត្តិការ
នៃផ្នែករឹងកុំព្យូទ័រនោះទេ ហើយត្រូវបានធ្វើតាមថ្លៃដើម ដករំលស់បង្គរ និងការខាតបង់ឱនភាពតម្លៃដែលបានបង្គរ ប្រសិនបើមាន។ ថ្លៃដើមចំពោះកុំព្យូទ័រសូ
ហ្វវែរត្រូវបានធ្វើរំលស់លើមូលដ្ឋានថេរលើអាយុកាលប្រើប្រាស់ដែលបានរំពឹងទុកចាប់ពី ៥ឆ្នាំ ទៅ៧ឆ្នាំ។
ថ្លៃដើមពាក់ព័ន្ធក្នុងការរៀបចំផែនការ ឬការវាយតម្លៃសំណើ ឬថែទាំកុំព្យូទ័រសូហ្វវែរបន្ទាប់ពីការដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណាយនៅពេល
កើតឡើង។
 
ដ. ភតិសន្យា

នៅពេលចាប់ផ្តើមកិច្ចសន្យា ធនាគារធ្វើការវាយតម្លៃថាតើកិច្ចសន្យាមួយមានទម្រង់ជាភតិសន្យាដែរ ឬទេ។  កិច្ចសន្យាជាទម្រង់មានភតិសន្យា ប្រសិនបើ
កិច្ចសន្យាផ្ដល់សិទ្ធិគ្រប់គ្រងការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មជាក់លាក់មួយក្នុងរយៈពេលកំណត់មួយ ជាថ្នូរនឹងតម្លៃតបស្នង។

ដើម្បីវាយតម្លៃថាតើកិច្ចសន្យាផ្ដល់សិទ្ធិគ្រប់គ្រងការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មជាក់លាក់ ធនាគារធ្វើការវាយតម្លៃ ថាតើ៖
 

  	 កិច្ចសន្យាមានជាប់ពាក់ព័ន្ធនឹងការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មជាក់លាក់ ឬទេ ដែលនេះអាចបញ្ជាក់យ៉ាង      ជាក់លាក់ ឬប្រយោល ហើយគួរមាន	 
	 លក្ខណៈរូបវន្ដដោយឡែក​ ឬតំណាងសមត្ថភាពផលិតសារវន្ដរបស់ទ្រព្យសកម្មនោះ។ ប្រសិនបើអ្នកផ្គត់ផ្គង់មានសិទ្ធិផ្ដល់ទ្រព្យសកម្ម 
	 ជំនួសជាសារវន្ដក្នុងរយៈពេលប្រើប្រាស់ នោះទ្រព្យសកម្មមិនមែនមានលក្ខណៈជាទ្រព្យសកម្មជាក់លាក់នោះទេ។

  	 ធនាគារ មានសិទ្ធិទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ចជាសារវន្ដ ពីការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ក្នុងរយៈពេលនៃការប្រើប្រាស់ និង

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី128    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី129

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ដ. ភតិសន្យា (ត)

  	 ធនាគារមានសិទ្ធិបញ្ជាការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម។  ធនាគារមានសិទ្ធិនេះ នៅពេលដែលធនាគារមានសិទ្ធិសម្រេចចិត្តដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការផ្លាស់ 
	 ប្ដូរអំពីរបៀប និងគោលបំណងក្នុងការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម។ ក្នុងករណីដែលការសម្រេចចិត្តទាំងអស់អំពីរបៀប និងគោលបំណងនៃការ 
	 ប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានកំណត់ជាមុន នោះធនាគារមានសិទ្ធិបញ្ជាការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ប្រសិនបើ៖

		     ធនាគារមានសិទ្ធិធ្វើប្រតិបត្តិការលើទ្រព្យសកម្ម ឬ

		    ធនាគារបានរៀបចំទ្រព្យសកម្មទៅតាមវិធីដែលកំណត់ជាមុនពីរបៀប និង គោលបំណងដែលទ្រព្យសកម្ម នោះនឹងត្រូវបានប្រើប្រាស់។

គោលនយោបាយនេះអនុវត្តចំពោះកិច្ចសន្យាដែលបានព្រមព្រៀង ឬបានធ្វើការផ្លាស់ប្តូរ ចាប់ពីថ្ងៃទ1ី ខែមករា ឆ្នា2ំ018 មកប៉ុណ្ណោះ។

នៅពេលចាប់ផ្តើមកិច្ចសន្យា ឬវាយតម្លៃឡើងវិញលើកិច្ចសន្យាដែលមានទម្រង់ជាភតិសន្យា និងសមាសធាតុ ដែលមិនមែនភតិសន្យា ធនាគារបែងចែក
តម្លៃតបស្នងនៅក្នុងកិច្ចសន្យាចំពោះសមាសធាតុនៃភតិសន្យា នីមួយៗ និងសមាសធាតុដែលមិនមែនភតិសន្យា ដោយផ្អែកតាមតម្លៃឯកតានីមួយៗ។  
ក៏ប៉ុន្ដែ ចំពោះការជួលដី និងអគារដែលធនាគារជាអ្នកជួល ធនាគារមិនបែងចែកសមាសធាតុមិនមែនភតិសន្យានោះទេ ហើយសមាសធាតុភតិសន្យា និង
មិនមែនភតិសន្យាត្រូវបានចាត់ទុកថាជាសមាសធាតុភតិសន្យា។

ភតិសន្យាក្នុងករណីដែលធនាគារជាអ្នកជួល
 
ការរៀបចំឱ្យមានសិទ្ធិក្នុងការប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ប្រសិនបើបំពេញតាមលក្ខខណ្ឌមួយក្នុងចំណោមខាងក្រោម៖

  	 អ្នកទិញមានសមត្ថភាព ឬសិទ្ធិធ្វើប្រតិបត្តិការលើទ្រព្យសកម្ម ខណៈពេលដែលទទួលបាន ឬគ្រប់គ្រងលើសពីបរិមាណដែលមិនសារវន្ដ

  	 អ្នកទិញមានសមត្ថភាព ឬសិទ្ធិក្នុងការគ្រប់គ្រង ទ្រព្យសកម្ម ខណៈដែលទទួលបាន ឬគ្រប់គ្រងលើសពីបរិមាណដែលមិនសារវន្ដ ឬ

  	 ដំណើរហេតុ និងកាលៈទេសៈបានបង្ហាញថា វាមានលក្ខណៈតិចតួចដែលភាគីដទៃទៀត នឹងទទួលបានច្រើនជាងបរិមាណដែលមិនសារវន្ត  
	 ហើយតម្លៃក្នងុមួយឯកតាមិនត្រវូបានកំណត់ក្នងុមួយឯកតានៃទិន្នផលទេ ហើយក៏មិនស្មើនឹងតម្លៃទីផ្សារបច្ចប្ុបន្នក្នងុមួយឯកតានៃលទ្ធផលដែរ។

ធនាគារទទួលស្គាល់សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលភតិសន្យា នៅកាលបរិច្ឆេទចាប់ផ្តើមភតិសន្យា។  សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានវាស់វែង
តាមថ្លៃដើម រួមមានថ្លៃដើមដំបូងនៃបំណុលភតិសន្យា និងនិយ័តភាពសម្រាប់ការចំណាយភតិសន្យាដែលធ្វើឡើងនៅថ្ងៃចាប់ផ្តើមភតិសន្យា ឬមុនថ្ងៃ
ចាប់ផ្តើមភតិសន្យា បូកថ្លៃដើមផ្ទាល់ដំបូងដែលបានកើតឡើង និងការប៉ាន់ស្មានចំណាយក្នុងការរុះរើ និងដកចេញនូវទ្រព្យសកម្ម ឬស្ដារឡើងវិញនូវ
ទ្រព្យសកម្ម ឬទីតាំង ដកប្រាក់លើកទឹកចិត្តភតិសន្យាដែលទទួលបាន។

សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្មត្រូវបានដករំលស់ តាមវិធីសាស្ត្ររំលស់ថេរ ចាប់ពីកាលបរិច្ឆេទចាប់ផ្តើមភតិសន្យា រហូតដល់ចុងបញ្ចប់នៃអាយុកាលប្រើប្រាស់
នៃសិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ឬនៅចុងកាលបរិច្ឆេទនៃភតិសន្យាមួយណាកើតមុន។  អាយុកាលប្រើប្រាស់នៃសិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានកំណត់
តាមមូលដ្ឋានដូចគ្នានឹងទ្រព្យសម្បត្តិ និងបរិក្ខារ។  បន្ថែមលើនេះ សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានកាត់បន្ថយជាប្រចាំទៅតាមការខាតបង់ឱនភាពនៃ
តម្លៃ និងកែតម្រូវសម្រាប់ការវាស់វែងឡើងវិញលើបំណុលភតិសន្យា។ 

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ដ. ភតិសន្យា (ត)

ភតិសន្យាក្នុងករណីដែលធនាគារជាអ្នកជួល (ត)
 
ការប៉ាន់ស្មានអាយុកាលប្រើប្រាស់សម្រាប់អំឡុងការិយបរិច្ឆេទបច្ចុប្បន្ន មានដូចខាងក្រោម៖

  	 អគារការិយាល័យ		  3 – 15 ឆ្នាំ

បំណុលភតិសន្យា ត្រូវបានវាស់វែងដំបូងតាមតម្លៃបច្ចុប្បន្ននៃការទូទាត់ភតិសន្យាដែលមិនទាន់បានបង់ នៅពេលចាប់ផ្តើមភតិសន្យា និងត្រូវបានធ្វើ
អប្បហារដោយប្រើអត្រាការប្រាក់ជាក់ស្តែងនៅក្នុងភតិសន្យា ឬករណីដែលអត្រាការប្រាក់នោះមិនអាចកំណត់បានភា្លមៗ ត្រូវធ្វើទៅតាមអត្រាការប្រាក់កម្ចី
បន្ថែមរបស់អ្នកជួល។         ជាទូទៅ ធនាគារប្រើអត្រាការប្រាក់កម្ចីបន្ថែមជាអត្រាអប្បហារ។

ការទូទាត់ភតិសន្យាដែលបញ្ចូលនៅក្នុងការវាស់វែងបំណុលភតិសន្យារួមមាន៖

  	 ការទូទាត់ភតិសន្យាថេរ រួមទាំងការទូទាត់ក្នុងទម្រង់ថេរ

  	 ការប្រែប្រួលនៃការទូទាត់ភតិសន្យាអថេរ ដោយផ្អែកលើសន្ទស្សន៍ ឬអត្រា នៅកាលបរិច្ឆេទចាប់ផ្តើមភតិសន្យា 

  	 ចំនួនដែលរំពឹងថានឹងត្រូវទូទាត់ ក្រោមការធានាតម្លៃនៅសល់ និង

  	 តម្លៃទិញក្រោមជម្រើសនៃការទិញ ដែលធនាគារមានហេតុផលជាក់លាក់ក្នុងការអនុវត្តការទូទាត់ភតិសន្យា នៅក្នុងអំឡុងពេលដែលមាន 
	 ជម្រើសក្នុងការបន្ត ប្រសិនបើធនាគារមានហេតុផលជាក់លាក់ក្នុងការបន្ត និងការពិន័យលើការបញ្ចប់ភតិសន្យាមុនកាលកំណត់ លើកលែងតែ 
	 ធនាគារមានហេតុផលច្បាស់លាស់ថា​ នឹងមិនបញ្ចប់ភតិសន្យាមុនកាលកំណត់។

បំណុលភតិសន្យា ត្រូវបានវាស់វែងតាមរំលស់ថ្លៃដើម ដោយប្រើវិធីសាស្ត្រអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព។ បំណុលភតិសន្យាត្រូវបានវាស់វែងឡើងវិញ 
នៅពេលមានការកែប្រែរយៈពេលនៃភតិសន្យា ការផ្លាស់ប្តូរលើការវាយតម្លៃសម្រាប់ជម្រើសក្នុងការទិញទ្រព្យសកម្ម ការប្រែប្រួលការទូទាត់ភតិសន្យា
នាពេលអនាគត ដែលកើតឡើងពីការប្រែប្រួលនៃសន្ទស្សន៍ ឬអត្រាណាមួយ ឬប្រសិនបើមានការកែប្រែចំនួនប៉ាន់ស្មានដែលរំពឹងថានឹងត្រូវទូទាត់ លើ
ការធានាតម្លៃដែលនៅសល់។

នៅពេលដែលបំណុលភតិសន្យាត្រូវបានវាស់វែងតាមវិធីសាស្រ្តនេះ ការកែតម្រូវ ត្រូវបានធ្វើឡើងលើតម្លៃយោងនៃសិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ឬក៏ទទួល 
ស្គាល់ក្នុងចំណេញ ឬខាត បើសិនជាសិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម ត្រូវបានបញ្ចុះរហូតដល់មានតម្លៃសូន្យ។

ភតិសន្យាមានរយៈពេលខ្លី និងភតិសន្យាលើទ្រព្យសកម្មដែលមានតម្លៃទាប

ធនាគារ មិនទទួលស្គាល់សិទ្ធិប្រើប្រាស់ទ្រព្យសកម្ម និងបំណុលភតិសន្យារយៈពេលខ្លីដូចជា ការជួលគ្រឿងម៉ាស៊ីនដែលមានរយៈពេលតិចជាង 12 ខែ 
និងភតិសន្យាលើទ្រព្យសកម្មដែលមានតម្លៃទាប រួមមានការជួលទីតាំងដាក់ម៉ាស៊ីនអេធីអឹម។ ធនាគារទទួលស្គាល់ចំណាយលើការជួលទាំងនេះតាម
មូលដ្ឋានរំលស់ថេរ ទៅតាមរយៈពេលនៃភតិសន្យា។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ឋ. សំវិធានធន

សំវិធានធនត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពរហិរញ្ញវត្ថុ នៅពេលដែលធនាគារមានកាតព្វកិច្ចតាមផ្លូវច្បាប់ ឬកាតព្វកិច្ចប្រយោលនា
ពេលបច្ចុប្បន្ន ដែលជាលទ្ធផលនៃព្រឹតិ្តការណ៍កន្លងផុតទៅ ហើយវាមានលទ្ធភាពដែលតម្រូវឱ្យមានលំហូរចេញនូវអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច ក្នុងការបំពេញ
នូវកាតព្វកិច្ចនោះ។  ប្រសិនបើផលប៉ះពាល់មានលក្ខណៈជាសារវន្ត សំវិធានធនត្រូវបានកំណត់ដោយអប្បហារលំហូរទឹកប្រាក់ ដែលរំពឹងថានឹងត្រូវទូទាត់
នាពេលអនាគត ដោយប្រើអត្រាមុនបង់ពន្ធដែលឆ្លុះបញ្ចាំងពីការប៉ាន់ស្មាននៃតម្លៃពេលវេលា ក្នុងលក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន និងហានិភ័យជាក់លាក់ចំពោះ
បំណុលទាំងនោះ។  អប្បហារនៅសល់ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាថ្លៃដើមហិរញ្ញប្បទាន។

ឌ.​ ការប្រាក់

អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព (“EIR”)

ចំណូលការប្រាក់ និងចំណាយការប្រាក់ត្រវូបានទទួលស្គាល់នៅក្នងុចំណេញ ឬខាត ដោយប្រើវិធីសាស្ត្រការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព។ “អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព” 
គឺជាអត្រាដែលអាចធ្វើអប្បហារសាច់ប្រាក់ដែលរំពឹងថានឹងទូទាត់ ឬនឹងត្រវូទទួល តាមរយៈអាយុកាលរំពឹងទុករបស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថនុោះ ឱ្យមកស្មើនឹង៖

  	 តម្លៃយោងដុលរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬ 

  	 រំលស់តម្លៃដើមរបស់បំណុលហិរញ្ញវត្ថុ។

នៅពេលគណនាអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពសម្រាប់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ក្រៅពីទ្រព្យដែលបានទិញ ឬទ្រព្យសកម្ម ដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃនៅពេល
ទិញ ធនាគារធ្វើការប៉ាន់ស្មានលើលំហូរទឹកប្រាក់នាពេលអនាគតដោយពិចារណារាល់លក្ខខណ្ឌទាំងអស់របស់កិច្ចសន្យាឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ប៉ុន្តែមិនរាប់
បញ្ចូលនូវការខាតបង់ឥណទាន ដែលរំពឹងទុកនោះទេ (ECL)។  សម្រាប់ទ្រព្យសកម្មដែលទិញ ឬទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃនៅពេល
ទិញ អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពដែលបានកែតម្រូវហានិភ័យឥណទាន ត្រូវបានគណនា ដោយប្រើលំហូរទឹកប្រាក់ប៉ាន់ស្មាននាពេលអនាគត រួមបញ្ចូល
ទាំងការខាតបង់ឥណទានដែលរំពឹងទុក (ECL)។

ការគណនាអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព រួមបញ្ចូលនូវថ្លៃដើមប្រតិបត្តិការ និងកម្រៃទាំងអស់ដែលបានបង់ ឬទទួល ដែលជាផ្នែកនៃអត្រាការប្រាក់
ប្រសិទ្ធភាព។ អត្រាការប្រាក់តាមកិច្ចសន្យាត្រូវបានប្រើប្រាស់ជំនួស     អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព នៅពេលដែលអ្នកគ្រប់គ្រងវាយតម្លៃថាថ្លៃប្រតិបត្តិការ 
និងកម្រៃមិនមែនជាផ្នែកសំខាន់នៃអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព ហើយពុំមានផលប៉ះពាល់ជាសារវន្តសម្រាប់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះទេ។ ថ្លៃដើមប្រតិបត្តិ
ការរួមមាន ការចំណាយបន្ថែមដែល ពាក់ព័ន្ធផ្ទាល់ទៅនឹងការទិញ ឬការបោះផ្សាយ     ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ។

រំលស់ថ្លៃដើម និងតម្លៃយោងដុល

រំលស់ថ្លៃដើមរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថ ុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថ ុ គឺជាចំនួនដែលទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថ ុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថ ុ ត្រវូបានវាស់វែងនៅពេលទទួលស្គាល់
ជាលើកដំបូង ដកការទូទាត់សងប្រាក់ដើម បូក ឬដករំលស់ បង្គរ ដោយប្រើអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពចំពោះភាពខុសគ្នារវាងចំនួនដែលទទួលស្គាល់ជា 
លើកដំបូង និងចំនួននៅពេលដល់កាលកំណត់ និងត្រវូធ្វើនិយ័តភាពចំពោះសំវិធានធនលើការខាតបង់ឥណទានដែលបានរំពឹងទុក ចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថ។ុ
 
តម្លៃយោងដុលរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ គឺជារំលស់ថ្លៃដើមរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ មុនពេលកែតម្រូវសំវិធានធនសម្រាប់ការខាតបង់ឥណទានដែល
បានរំពឹងទុក។

ការគណនាចំណូលការប្រាក់ និងចំណាយការប្រាក់

អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពរបស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានគណនានៅពេលទទួលស្គាល់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ឬបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ
ជាលើកដំបូង។ ក្នុងការគណនាចំណូលការប្រាក់ និងចំណាយការប្រាក់ អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពត្រូវបានប្រើ ផ្អែកលើតម្លៃយោងដុលរបស់ទ្រព្យសកម្ម 
(នៅពេលដែលទ្រព្យសកម្មមិនត្រូវបានចាត់ទុកថាមានឱនភាពនៃតម្លៃ) ឬ រំលស់ថ្លៃដើមនៃបំណុល។ អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពត្រូវធ្វើការកែប្រែឡើងវិញ 
ដោយការប៉ាន់ស្មានឡើងវិញនូវលំហូរទឹកប្រាក់របស់ឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ ដែលមានអត្រាការប្រាក់ប្រែប្រួល ដើម្បីឆ្លុះបញ្ចាំងពីការផ្លាស់ប្តូររបស់អត្រា
ការប្រាក់ទីផ្សារ។ អត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាពក៏ត្រូវធ្វើការកែប្រែឡើងវិញ សម្រាប់ការកែតម្រូវតម្លៃសមស្របនៃឧបករណ៍ការពារ នៅកាលបរិច្ឆេទដែលរំលស់
ត្រូវបានចាប់ផ្តើមកែតម្រូវ។

36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)

ឌ.​ ការប្រាក់

ការគណនាចំណូលការប្រាក់ និងចំណាយការប្រាក់ (ត)

ចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃ បន្ទាប់ពីបានទទួលស្គាល់ជាលើកដំបូង ចំណូលការប្រាក់ ត្រូវបានគណនាដោយប្រើអត្រាការប្រាក់
ប្រសិទ្ធភាព ផ្អែកលើរំលស់ថ្លៃដើម របស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ។  ប្រសិនបើ ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុលែងមានឱនភាពនៃតម្លៃ នោះការគណនាការប្រាក់ត្រូវ
ផ្អែកលើមូលដ្ឋាន តម្លៃដុលវិញ។

ចំពោះទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុដែលមានឱនភាពនៃតម្លៃ ចាប់តាំងពីទទួលស្គាល់ជាលើកដំបូង ចំណូលការប្រាក់ត្រូវបានគណនាដោយប្រើអត្រាការប្រាក់
ប្រសិទ្ធភាពដែលត្រូវបានកែតម្រូវនូវហានិភ័យ ផ្អែកលើរំលស់ថ្លៃដើមនៃទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុនោះ។  ការគណនាចំណូលការប្រាក់នេះ មិនត្រូវប្តូរទៅ
មូលដ្ឋានតម្លៃដុលវិញនោះទេ ទោះបីជាហានិភ័យឥណទានរបស់ទ្រព្យសកម្មនោះ មានភាពប្រសើរក៏ដោយ។

ការបង្ហាញ

ចំណូលការប្រាក់ត្រូវបានគណនាដោយប្រើវិធីសាស្រ្តការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព ដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត និង លទ្ធផលលម្អិត
ផ្សេងៗ រួមបញ្ចូលការប្រាក់លើទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានវាស់វែងតាមរំលស់ថ្លៃដើម។

ចំណាយការប្រាក់ត្រូវបានបង្ហាញនៅក្នុងរបាយការណ៍ចំណេញ ឬខាត និងលទ្ធផលលម្អិតផ្សេងៗ រួមបញ្ចូលបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ដែលបានវាស់វែងតាម
រំលស់ថ្លៃដើម។

ឍ. កម្រៃ និងជើងសា

ចំណូល និងចំណាយកម្រៃ និងជើងសា ដែលជាផ្នែកនៃអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព របស់ទ្រព្យសកម្មហិរញ្ញវត្ថុ និងបំណុលហិរញ្ញវត្ថុ ត្រូវបានរួមបញ្ចូលទៅ
ក្នុងអត្រាការប្រាក់ប្រសិទ្ធភាព។

ប្រាក់កម្រៃ និងកម្រៃជើងសាផ្សេងទៀតត្រូវបានទទួលស្គាល់នៅពេលដែលសេវាកម្មពាក់ព័ន្ធត្រូវបានបំពេញ។

កិច្ចសន្យាជាមួយអតិថិជនដែលទទួលស្គាល់ជាឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ នៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ អាចមានវិសាលភាពដោយផ្នែកនៅក្នុង 
ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 9 និងដោយផ្នែកនៅក្នុង ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 15។ ក្នុងករណីនេះ ជាដំបូងធនាគារត្រូវអនុវត្ត ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 9 ដើម្បីបែងចែក និងវាស់វែងផ្នែក
នៃកិច្ចសន្យា ដែលចាត់ចូលនៅក្នុងវិសាលភាពនៃ ស.រ.ហ.អ.ក 9 ហើយបន្ទាប់មកអនុវត្ត ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 15 ចំពោះផ្នែកដែលនៅសេសសល់។
 
ណ.​ ឱនភាពនៃតម្លៃរបស់ទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ

តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារ ក្រៅពីទ្រព្យសកម្មពន្ធពន្យារ ត្រូវបានត្រួតពិនិត្យឡើងវិញនៅរាល់ការិយបរិច្ឆេទរាយការណ៍នីមួយៗ 
ដើម្បីកំណត់ថាតើមានសញ្ញាណណាមួយដែលបង្ហាញថា ទ្រព្យសកម្មទាំងនោះមានឱនភាពនៃតម្លៃ ឬទេ។ ប្រសិនបើមានសញ្ញាណនោះកើតឡើង នោះ
ការប៉ាន់ស្មានលើតម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបានរបស់ទ្រព្យសកម្មត្រូវបាន   ធ្វើឡើង។  ចំពោះទ្រព្យសកម្មអរូបីដែលមានអាយុកាលប្រើប្រាស់មិនកំណត់ 
ឬមិនទាន់អាចប្រើប្រាស់បាន តម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបានត្រូវធ្វើការប៉ាន់ស្មានជារៀងរាល់ឆ្នាំក្នុងពេលតែមួយ។ ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវ
បានទទួលស្គាល់ប្រសិនបើតម្លៃយោងរបស់ទ្រព្យសកម្ម ឬឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់ ធំជាងការប៉ាន់ស្មានតម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបាន។

តម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបានរបស់ទ្រព្យសកម្ម ឬឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់ គឺជាតម្លៃដែលធំជាងរវាងតម្លៃប្រើប្រាស់ និងតម្លៃសមស្រប ដកចំណាយ
ដើម្បីលក់ចេញ។  ក្នុងការប៉ាន់ប្រមាណតម្លៃប្រើប្រាស់ ការប៉ាន់ស្មានលំហូរទឹកប្រាក់នាពេលអនាគត ត្រូវបានធ្វើអប្បហារទៅនឹងតម្លៃបច្ចុប្បន្ន ដោយ
ប្រើអត្រាការប្រាក់មុនបង់ពន្ធ ដែលឆ្លុះបញ្ចាំងការប៉ាន់ប្រមាណតម្លៃពេលវេលាក្នុងលក្ខខណ្ឌទីផ្សារបច្ចុប្បន្ន និងហានិភ័យជាក់លាក់សម្រាប់ទ្រព្យសកម្ម
ទាំងនោះ ឬឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024
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36. ព័ត៌មានគោលនយោបាយគណនេយ្យជាសារវន្ត (ត)
 
ណ.​ ឱនភាពនៃតម្លៃរបស់ទ្រព្យសកម្មមិនមែនហិរញ្ញវត្ថុ (ត)

សម្រាប់គោលបំណងនៃការធ្វើតេស្ដលើឱនភាពនៃតម្លៃ ទ្រព្យសកម្មត្រូវបានដាក់បញ្ចូលគ្នាជាក្រុមតូចៗ ដែលអាចបង្កើតសាច់ប្រាក់បានពីការបន្ត 
ការប្រើប្រាស់ ដោយមិនពឹងផ្អែកខ្លាំងលើលំហូរទឹកប្រាក់នៃទ្រព្យសកម្ម ឬឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់។

ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានទទួលស្គាល់ជាចំណេញ ឬខាត។  ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ នៃ ឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់ ត្រូវបានបែងចែក
ដោយ កាត់បន្ថយតម្លៃយោងនៃតម្លៃកេរ្តិ៍ឈ្មោះរបស់ឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់ (ក្រុមនៃឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់) ជាមុន ហើយបន្ទាប់មកដើម្បីកាត់បន្ថយ
តម្លៃយោងនៃទ្រព្យសកម្ម ដទៃទៀតនៅក្នុងឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់ (ក្រុមនៃឯកតាបង្កើតសាច់ប្រាក់) លើមូលដ្ឋានសមាមាត្រ។

ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ ដែលទទួលស្គាល់ក្នុងពេលកន្លងផុតទៅ ត្រូវបានប៉ាន់ប្រមាណរាល់កាលបរិច្ឆេទនៃការរាយការណ៍ ថាតើមានសញ្ញាណ
ណាមួយដែលការខាតបង់បានថយចុះ ឬលែងមានការខាតបង់តទៅទៀត។ ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវកត់ត្រាបញ្រ្ចាសមកវិញ ប្រសិនបើមានការ
ប្រែប្រួលតម្លៃប៉ាន់ស្មានដែលប្រើប្រាស់ដើម្បីកំណត់តម្លៃដែលអាចប្រមូលមកវិញបាន។ ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ ត្រូវបានកត់ត្រាបញ្រ្ចាសមកវិញ 
ត្រឹមកម្រិតមួយដែលមិនធ្វើឱ្យតម្លៃយោងរបស់ទ្រព្យសកម្មនេះ មិនលើសពីតម្លៃយោងដែលត្រូវកំណត់ (ដករំលស់) ក្នុងករណីពុំមានការទទួលស្គាល់
ការខាតបង់លើឱនភាពនៃតម្លៃ។ 

ត. បំណុលយថាភាព

ក្នុងករណីដែលមិនតម្រូវឱ្យមានការហូរចេញនូវអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច ឬចំនួនទឹកប្រាក់ដែលមិនអាចប៉ាន់ស្មានបាន នោះកាតព្វកិច្ចមិនត្រូវបាន
ទទួលស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុនោះទេ ហើយវាត្រូវបានបង្ហាញថាជាបំណុលយថាភាព លើកលែងតែប្រូបាប៊ីលីតេនៃលំហូរចេញនូវ
អត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច គឺស្ទើរតែគ្មាន។ កាតព្វកិច្ចដែលអាចកើតមាន ប៉ុន្តែអត្ថិភាពនៃកាតព្វកិច្ច នឹងត្រូវបានបញ្ជាក់ដោយការកើតឡើង ឬមិនកើតឡើង
នៃព្រឹត្តិការណ៍នាពេលអនាគត មួយ ឬច្រើន ក៏ត្រូវបានបង្ហាញថាជាបំណុលយថាភាពដែលអាចកើតមានឡើង លុះត្រាតែប្រូបាប៊ីលីតេនៃការហូរចេញនៃ
អត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច គឺស្ទើរតែគ្មាន។

ថ. ទ្រព្យសកម្មយថាភាព

ក្នុងករណីដែលមិនមានលទ្ធភាពហូរចូលនូវអត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច ឬចំនួនទឹកប្រាក់ដែលមិនអាចប៉ាន់ស្មានបាន នោះទ្រព្យសកម្មមិនត្រូវបានទទួល 
ស្គាល់នៅក្នុងរបាយការណ៍ស្ថានភាពហិរញ្ញវត្ថុឡើយ ហើយវាត្រូវបានបង្ហាញថាជាទ្រព្យសកម្មយថាភាព លើកលែងតែប្រូបាប៊ីលីតេនៃលំហូរចូលនូវ 
អត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច គឺស្ទើរតែគ្មាន។  កាតព្វកិច្ចដែលអាចកើតមាន ប៉ុន្តែ អត្ថិភាពនៃទ្រព្យសកម្មនឹងត្រូវបានបញ្ជាក់ដោយការកើតឡើង ឬមិនកើតឡើង
នៃព្រឹត្តិការណ៍នាពេលអនាគតមួយ ឬច្រើន ក៏ត្រូវបានបង្ហាញថាជាទ្រព្យសកម្មយថាភាពដែលអាចកើតមានឡើង លុះត្រាតែប្រូបាប៊ីលីតេនៃការហូរចូលនៃ
អត្ថប្រយោជន៍សេដ្ឋកិច្ច គឺស្ទើរតែគ្មាន។

37. ការអនុវត្តស្តង់ដាគណនេយ្យថ្មី និងស្តង់ដាគណនេយ្យដែលបានកែតម្រូវ
 
ក.​ ស្តង់ដាថ្មី និងវិសោធនកម្មដែលបានអនុវត្តនាថ្ងៃទ1ី ខែមករា ឆ្នា2ំ024 

ធនាគារបានអនុវត្តស្តង់ដាគណនេយ្យ និងធ្វើការបកស្រាយ នាថ្ងៃទី31 ខែធ្នូ ឆ្នាំ2024 ដែលចូលជាធរមានតាមច្បាប់ ចាប់ផ្តើមនៅ ឬបន្ទាប់ពីថ្ងៃទ1ី ខែមករា 
ឆ្នាំ2024៖

  	 ការធ្វើចំណាត់ថ្នាក់លើបំណុលរយៈពេលខ្លី ឬរយៈពេលវែង (វិសោធនកម្មទៅលើ ស.គ.អ.ក 1) 

  	 បំណុលភតិសន្យាក្នុងការលក់ និងការជួលត្រឡប់ (វិសោធនកម្មទៅលើ ស.រ.ហ.អ.ក. 16) 

  	 ការរៀបចំហិរញ្ញវត្ថុរបស់អ្នកផ្គត់ផ្គង់ (វិសោធនកម្មទៅលើ ស.គ.អ.ក 7 និង ស.រ.ហ.អ.ក.  7) 

  	 កិច្ចព្រមព្រៀងបំណុលរយៈពេលវែង (វិសោធនកម្មលើ ស.គ.អ.ក 1)

ស្ដង់ដាគណនេយ្យ និងបំណកស្រាយដែលបានកែសម្រួលថ្មីទាំងនេះ ដែលបានចេញផ្សាយដោយក្រុមប្រឹក្សាស្តង់ដាគណនេយ្យអន្តរជាតិ និងអនុម័ត
ដោយនិយតករគណនេយ្យ និងសវនកម្ម (“ACAR”) ត្រូវបានវាយតម្លៃថាមិនមានផលប៉ះពាល់ជាសារវន្តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុរបស់ធនាគារឡើយ។ 
គណៈគ្រប់គ្រងយល់ឃើញថា គោលនយោបាយគណនេយ្យមួយចំនួនមិនតម្រូវឱ្យបង្ហាញនៅតាមស្តង់ដា CIAS 1 ដែលបានធ្វើវិសោធនកម្មនោះទេ។ 
ទោះជាយ៉ាងណាក៏ដោយ គណៈគ្រប់គ្រងក៏ជឿជាក់ថាគោលនយោបាយគណនេយ្យទាំងអស់ដែលបានបង្ហាញនៅក្នុងកំណត់សម្គាល់ 36 គឺមាន
សារៈសំខាន់សម្រាប់ការយល់ដឹងកាន់តែប្រសើរឡើងអំពីអ្នកប្រើប្រាស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះ។

ខ. ស្តង់ដាគណនេយ្យ វិសោធនកម្ម និងបំណកស្រាយ លើស្តង់ដាដែលមានស្រាប់ មិនទាន់ចូលជាធរមាន ហើយមិនទាន់ប្រើប្រាស់មុនដោយធនាគារ

ស្តង់ដា និងបំណកស្រាយដែលបានបោះផ្សាយហើយប៉ុន្តែមិនទាន់ចូលជាធរមានមានដូចខាងក្រោម។ ធនាគារនឹងអនុវត្តស្តង់ដាទាំងនោះប្រសិនបើពាក់
ពន្ធ នៅពេលដែលវាចូលជាធរមាន។

  	 កង្វះខាតលទ្ធភាពក្នុងការផ្លាស់ប្តូរ (វិសោធនកម្មទៅលើ ស.គ.អ.ក 21) (ចូលជាធរមានចាប់ពីថ្ងៃទ1ី ខែមករា ឆ្នា2ំ025)

  	 វិសោធនកម្មលើចំណាត់ថ្នាក់ និងការវាស់វែងឧបករណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ (វិសោធនកម្មទៅលើ ស.រ.ហ.អ.ក 9 និង 7)  
	 (មានប្រសិទ្ធភាពចាប់ពីថ្ងៃទ1ី ខែមករា ឆ្នា2ំ026)

  	 ស.រ.ហ.អ.ក 18 ‘ការបង្ហាញ និងការលាតត្រដាងនៅក្នុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ’ (ចូលជាធរមានចាប់ពីថ្ងៃទ1ី ខែមករា ឆ្នា2ំ027)

  	 ស.រ.ហ.អ.ក 19 ‘ក្រុមហ៊ុនបុត្រសម្ព័ន្ធដែលមិនមានគណនេយ្យភាពសាធារណៈ៖ ការលាតត្រដាង’  
	 (ចូលជាធរមានចាប់ពីថ្ងៃទ1ី ខែមករា ឆ្នា2ំ027)

វិសោធនកម្មទាំងនេះមិនត្រូវបានរំពឹងថានឹងមានផលប៉ះពាល់ជាសារវន្តលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ នៅក្នុងអំឡុងពេលនៃការអនុវត្តជាលើកដំបូងឡើយ។

38.​ ព្រឹត្តិការណ៍បន្ទាប់

នៅកាលបរិច្ឆេទនៃរបាយការណ៍នេះ មិនមានព្រឹត្តិការណ៍ផ្សេងដែលមានលក្ខណៈជាសារវន្តបានកើតឡើង បន្ទាប់ពីការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់នៃ
របាយការណ៍ ដែលតម្រូវឱ្យមានការធ្វើនិយ័តកម្ម ឬការបកស្រាយទៅលើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុនេះឡើយ។

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024

(បន្ត)កំណត់សម្គាល់លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវត្ថុ
សម្រាប់ការិយបរិច្ឆេទដែលបានបញ្ចប់ថ្ងៃទ3ី1 ខែធ្នូ ឆ្នា2ំ024



ទំព័រទ ី134    /   ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024 ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយាល់ របាយការណ៍ប្រចាំឆ្នាំ 2024    /   ទំព័រទ ី135

សាខានៅភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌដូនពេញ-សង្កាត់ស្រះចក)​

Premier branch
អគារ Royal Railway 

មហាវិថីសហព័ន្ធរុស្ស៊ី ភូម3ិ 
សង្កាត់ស្រះចក ខណ្ឌដូនពេញ 
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខេត្តសៀមរាប)​

Premier branch
អគារលេខ 566 568 & 570  
វិថីសង្ឃរាជទេពវង្ស កែងផ្លូវលេខ 14  
ភូមិមណ្ឌល1 សង្កាត់ស្វាយដង្គំ  
ក្រុងសៀមរាប​  
ខេត្តសៀមរាប

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខេត្តព្រះសីហនុ)

ផ្ទះលេខ 219  
វិថីឯករាជ្យ  
ភូម2ិ សង្កាត់2  
ក្រុងព្រះសីហនុ 
ខេត្តព្រះសីហនុ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខេត្តកំពង់ចាម)​

វិថីព្រះកុសមៈនារីរ័ត្ន កែង  
វិថីព្រះមុនីវង្ស ភូមិទ1ី2  
សង្កាត់កំពង់ចាម  
ក្រុងកំពង់ចាម  
ខេត្តកំពង់ចាម

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខេត្តបាត់ដំបង)​

ផ្ទះលេខ 02 04 & 06 ផ្លូវលេខ113 

កែង 01 ភូម2ិ0ឧសភា  
សង្កាត់ស្វាយប៉ោ  
ក្រុងបាត់ដំបង​  
ខេត្តបាត់ដំបង

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌបឹងកេងកង-សង្កាតបឹងកេងកងទី១)​

Premier branch
អគារលេខ100 មហាវិថីព្រះសីហនុ  
ភូម5ិ សង្កាត់បឹងកេងកងទ1ី  
ខណ្ឌបឹងកេងកង  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌ៧មករា-សង្កាត់វាលវង់)​

Premier branch
អគារលេខ 359 361 & 363  
មហាវិថីព្រះសីហនុ ភូម7ិ  
សង្កាត់វាលវង់​  
ខណ្ឌ៧មករា  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌសែនសុខ-សង្កាត់អូរបែកក្អម "ក")​

ផ្ទះលេខ1អឺ0&អឺ1 មហាវិថ ី
សហព័ន្ធរុស្ស៊ី ភូមិទ្រុងមាន់  
សង្កាត់អូរបែកក្អម  
ខណ្ឌសែនសុខ​​  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌដូនពេញ-សង្កាត់ផ្សារកណ្តាលទី១)​

ផ្ទះលេខ265 & 267 អ0ឺ  
តីរវិថីព្រះស៊ីសុវត្ថិ ភូម5ិ  
សង្កាត់ផ្សារកណ្ដាលទី1  
ខណ្ឌដូនពេញ​​  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌមានជ័យ-សង្កាត់ស្ទឹងមានជ័យទី២)​

ផ្ទះលេខ23&25 អ0ឺ-អឺ2 មហាវិថ ី
សម្ដេចមុនីរ៉េត​ ភូមិដំណាក់ធ1ំ  
សង្កាត់ស្ទឹងមានជ័យទី2  
ខណ្ឌមានជ័យ​​  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌសែនសុខ-សង្កាត់ភ្នំពេញថ្មី)​

Premier branch 
អគារលេខ​ សេ​​​4#01 បេ#02  
បេ#03 & ដេ2#04 ផ្លូវលេខ1003  
ភូមិបាយ៉ាប សង្កាត់ភ្នំពេញថ្មី  
ខណ្ឌសែនសុខ  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌទួលគោក-សង្កាត់បឹងកក់ទី២)​

Premier branch 
ផ្ទះលេខ 95សេ  
វិថីសម្តេចប៉ែននុត ភូម1ិ4  
សង្កាត់បឹងកក់ទ2ី  
ខណ្ឌទួលគោក 
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌច្បារអំពៅ-សង្កាត់និរោធ)​

Premier branch 
ផ្ទះលេខ 72 អា បេ សេ & ដេ  
ផ្លូវជាតិលេខ1 ភូមិកោះនរា  
សង្កាត់និរោធ  
ខណ្ឌច្បារអំពៅ  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក ((ខណ្ឌសែនសុខ-សង្កាត់អូរបែកក្អម "ខ")​

ផ្ទះលេខ1អា &1បេ អ0ឺ-អឺ2  
ផ្លូវលេខ271 ភូមិត្រពាំងឈូក  
សង្កាត់អូរបែកក្អម  
ខណ្ឌសែនសុខ​​  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ-សង្កាត់ចោមចៅទី៣)​

ផ្ទះលេខ 1បេ 2បេ & 3បេ  
ផ្លូវជាតិលេខ4 ភូមិថ្នល់បំបែក  
សង្កាត់ចោមចៅទ3ី  
ខណ្ឌពោធិ៍សែនជ័យ  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌជ្រោយចង្វារ-សង្កាត់ព្រែកលៀប)​

ផ្ទះលេខ អេហ្វ05 ផ្លូវជាតិលេខ 6អា  
ភូមិខ្ទរ សង្កាត់ព្រែកលៀប  
ខណ្ឌជ្រោយចង្វារ  
រាជធានីភ្នំពេញ

សាខាក្រុមហ៊ុនក្នុងស្រុក ធនាគារ ជេ ត្រាស់ រ៉ូយ៉ាល់ 
ម.ក (ខណ្ឌចំការមន-សង្កាត់ផ្សារដើមថ្កូវ)​

ផ្ទះលេខ616អា & បេ អ0ឺ-អឺ2  
ផ្លូវលេខ271 ភូម6ិ  
សង្កាត់ផ្សារដើមថ្កូវ  
ខណ្ឌចំការមន​​  
រាជធានីភ្នំពេញ

អាសយដ្ឋានទំនាក់ទំនង

សាខានៅតាមបណ្តាខេត្ត
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